
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 30001Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZI SOCIO-SANITARI
____________________________________________________________________________

Assunto il 04/05/2023
Numero Registro Dipartimento 420
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6092 DEL 04/05/2023

Oggetto: Conferimento dell’incarico di reggenza dell’UOA “Investimenti Sanitari” e incarico didirezione ad interim del Settore n. 1 “Edilizia Sanitaria ed Investimenti Tecnologici”.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE

- con D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 07novembre 2021, n.9”, è stato approvato il nuovo assetto organizzativo dei Dipartimenti dellaGiunta regionale;
- la summenzionata D.G.R. ha disposto l’istituzione, presso il Dipartimento Tutela della Salute eServizi Socio sanitari, della UOA “Investimenti sanitari”, articolata al proprio interno nei Settorin. 1 “Edilizia Sanitaria ed Investimenti Tecnologici” e n. 2 “Monitoraggio ed attuazioneinvestimenti PNRR – Missione Salute”;
- con D.D.G. n. 4897 del 05 maggio 2022 è stato disposto il conferimento all’Ing. PasqualeGidaro, Dirigente di ruolo della Giunta Regionale ed in servizio presso il Dipartimento “Tuteladella Salute e Servizi Sociali e Socio Sanitari”, dell’incarico di reggenza della neo istituita UOA“Investimenti sanitari” e, al contempo, l’incarico di direzione ad interim del Settore n. 1“Edilizia Sanitaria ed Investimenti Tecnologici”;
- che detti incarichi sono stati conferiti per la durata massima di anni uno, rinnovabile pereccezionali ragioni organizzative, salvo l’estinzione anticipata per l’effetto della individuazionedel Dirigente titolare ad esito delle procedure previste dalla legge;

VISTA la DGR n. 160 del 22 aprile 2022 di approvazione dell'atto recante “Criteri per la rotazione delpersonale Dirigente che opera nelle aree a rischio di corruzione nonché dei componenti delle Commissioni”con ilquale sono fissati i criteri che garantiscono la coerenza delle scelte operate con le proprie esigenzeorganizzative della Regione Calabria, nonché l'imparzialità e la trasparenza;
PRESO ATTO di quanto previsto dal paragrafo 6 delle Direttive adottate con DGR n. 200 del 19 maggio2014, non revocato in parte qua dalla DGR n.186 del 2015, per cui “6.1. Allo scopo di garantire la continuitàdelle funzioni dirigenziali, in caso di strutture dirigenziali prive della figura del dirigente titolare (…) possonoessere conferiti incarichi temporanei ad interim o di reggenza a dirigenti in possesso dei necessari requisitiprofessionali. 6.2. La durata dei predetti incarichi non può essere superiore ad 1 anno, rinnovabile pereccezionali ragioni organizzative”;
VISTO il curriculum dell’Ing. Pasquale Gidaro, già Dirigente del Settore n. 8 “Edilizia Sanitaria edInvestimenti Tecnologici – Reti di prossimità e strutture intermedie in attuazione PNRR”;
RITENUTO necessario garantire la continuità delle funzioni dirigenziali afferenti alla UOA “InvestimentiSanitari” rinnovando il conferimento del relativo incarico di reggenza all’Ing. Pasquale Gidaro, dirigente giàin servizio presso il Dipartimento Tutela della Salute e Servizi Socio sanitari in possesso di adeguataprofessionalità ed esperienza, senza soluzione di continuità con il precedente incarico già conferito con D.D.G.4897 del 05/05/2022;
RITENUTO, altresì, necessario, per le medesime motivazioni sopra esposte, conferire all’Ing. PasqualeGidaro, contestualmente e senza soluzione di continuità con il precedente incarico già conferito con D.D.G.4897 del 05/05/2022, l’incarico di direzione ad interim del Settore n. 1 “Edilizia Sanitaria ed InvestimentiTecnologici”, nelle more dell’espletamento delle procedure previste dalla legge per l’individuazione delDirigente titolare;
VISTE le dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità, agli atti, rilasciate daldirigente interessato rispetto agli incarichi oggetto di conferimento;
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RITENUTO, inoltre, di dover confermare gli obiettivi, nonché i comportamenti professionali ed organizzativiattesi e le competenze da sviluppare per l’anno di conferimento, già assegnati al predetto Dirigente con D.D.G.n. 3395 del 10/03/2023;

VISTI:
 la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
 il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. (“Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”) ed in particolare l’art. 19 (“Incarichi di funzionidirigenziali”);
 l’art. 10, comma 3 della Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento da partedei dirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti assegnati alle strutture dipropria competenza;
 il Regolamento Regionale 6 febbraio 2014 n. 1 e ss.mm.ii. recante “Sistema di Misurazione evalutazione della Performance della Regione Calabria”;
 la legge regionale 3 febbraio 2012 n. 3 e s.m.i., di approvazione delle disposizioni in materia diottimizzazione della produttività del lavoro e di efficienza e trasparenza della pubblicaamministrazione regionale e di attuazione nell’ordinamento regionale delle disposizioni di principiocontenute nel decreto legislativo 27 ottobre del 2009 n. 150;
 gli articoli 11 e 20 del richiamato regolamento regionale n. 1/2014, secondo il quale i titolari del poterevalutativo vengono assegnati gli obiettivi ai Dirigenti non apicali ed al personale non dirigente entroil mese di febbraio dell’anno di riferimento;
 la DGR n. 118 del 31/03/2023 avente ad oggetto “Piano Integrato di attività e Organizzazione 2023-2025”;
 la DGR n. 522 del 26 novembre 2021 “Avviso di selezione, ai sensi dell’art. 19 del d.lgs n. 165/2021,per il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento - Tutela della Salute, ServiziSocio Sanitari pubblicato sul sito web istituzionale il 15 novembre 2021: individuazione”;
 il DPGR n. 232 del 29 novembre 2021 “Dott.ssa Iole Fantozzi - Conferimento dell’incarico diDirigente Generale del Dipartimento Tutela della Salute e Servizi Socio Sanitari della Giunta dellaRegione Calabria;

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità ecorrettezza del presente atto
DECRETA

DI CONFERIRE all’Ing. Pasquale Gidaro, Dirigente di ruolo della Giunta Regionale ed in serviziopresso il Dipartimento “Tutela della Salute e Servizi Sociali e Socio Sanitari”, l’incarico di reggenzadell’UOA “Investimenti sanitari”; senza soluzione di continuità con il precedente incarico conferito conD.D.G. 4897 del 05/05/2022;
DI CONFERIRE, altresì, all’Ing. Pasquale Gidaro l’incarico di direzione ad interimdel Settore n. 1 “EdiliziaSanitaria ed Investimenti Tecnologici” senza soluzione di continuità con il precedente incarico conferito conD.D.G. 4897 del 05/05/2022;
DI STABILIRE che gli incarichi di cui al presente provvedimento vengono conferiti per la durata massimadi anni uno, rinnovabile per eccezionali ragioni organizzative, salvo l’estinzione anticipata per l’effetto dellaindividuazione del Dirigente titolare ad esito delle procedure previste dalla legge;
DI CONFERMARE gli obiettivi, nonché i comportamenti professionali ed organizzativi attesi e lecompetenze da sviluppare per l’anno di conferimento, già assegnati al predetto Dirigente con D.D.G. n. 3395del 10/03/2023;
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DI DEMANDARE al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” gli adempimenti gestionali dicompetenza;
DI NOTIFICARE il presente atto all’Ing. Pasquale Gidaro, al Dipartimento “Organizzazione, RisorseUmane” e al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento a cura del Dipartimento proponente sulBollettino Ufficiale della Regione Calabria ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 e sul sitoistituzionale della Regione Calabria, ai sensi del Decreto Legislativo 14.3.2013 n. 33.

Sottoscritta dal DirigenteIole Fantozzi
(con firma digitale)


