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Numero Registro Dipartimento 1216
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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4574 DEL 29/03/2023

Oggetto: Fondo per le Politiche della Famiglia – D.M. 14 maggio 2020 Riparto risorse Annualità2020 – Piano di Interventi Regionale. Approvazione schema Addendum proroga Convenzione.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALEVISTO l’art. 19, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con modificazioni dallalegge 4 agosto 2006, n. 248, con il quale, al fine di promuovere e realizzare interventi per la tuteladella famiglia, in tutte le sue componenti e le sue problematiche generazionali, è stato istituito pressola Presidenza del Consiglio dei Ministri un fondo denominato “Fondo per le politiche della famiglia”;VISTO l’art. 1, commi 1250, 1251, 1252 e 1254 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successivemodificazioni, concernente la disciplina del Fondo per le politiche della famiglia;VISTA la legge regionale n. 23/2003 “Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizisociali nella regione Calabria (in attuazione della Legge n. 328/2000)”, così come modificata conlegge regionale n. 26 del 3 agosto 2018;VISTA la legge regionale n. 1 del 2 febbraio 2004 recante “Politiche regionali per la famiglia”;VISTO il Decreto del Ministro per le pari opportunità e la famiglia – Presidenza del Consiglio deiMinistri del 14 maggio 2020, registrato alla Corte dei Conti il 18 giugno 2020, con il quale è stataacquisita l’Intesa della seduta del 7 maggio 2020 della Conferenza Unificata e sono state individuatele finalità di utilizzo delle risorse del Fondo per le politiche della famiglia per l’anno 2020;RILEVATO, inoltre,che il predetto Decreto Ministeriale 14 maggio 2020 ha assegnato alla RegioneCalabria, come da Tabella Allegato 1 al Decreto Ministeriale, il finanziamento pari ad euro493.200,00 (euro quattrocentonovantatremiladuecento/00);VISTO il “PIANO OPERATIVO” delle attività relative alle azioni da finanziare con indicazione deitempi e delle modalità di attuazione nonché del piano finanziario e del cronoprogramma, ai sensidell’art. 3 comma 6 punto ii) del D.M. 14.05.2020;VISTO che, in merito al predetto Piano operativo, sono stati acquisiti ai prot. SIAR n. 278481 e n.278397 del 2 settembre 2020 i pareri favorevoli espressi rispettivamente dall’ANCI Calabria edall’UPI Calabria, in atti;VISTA la D.G.R. n. 241 del 3 settembre 2020, con la quale è stato adottato il “Piano Operativo”comprensivo del piano finanziario e del Cronoprogramma relativo alle attività e azioni da finanziare,ai sensi del Decreto del Ministro per le pari opportunità e la famiglia del 14 maggio 2020 ed è statodato atto che la quota di cofinanziamento delle azioni da realizzare, per una quota di euro 98.640,00(novantottomilaseicentoquaranta/00) pari al 20 % del finanziamento, è garantita dalla RegioneCalabria mediante la valorizzazione del personale dell’amministrazione regionale dedicato alleattività progettuali e dall’utilizzo dei locali, arredi ed attrezzatura informatica necessari allo scopo,nonché da appositi servizi che potranno essere resi appositamente;VISTA la nota prot. SIAR n.352127 del 25 ottobre 2020, in atti, con la quale il Settore GestioneEntrate e Mutui della Regione ha reso nota l’avvenuta registrazione in data 15.10.2020, sul conto ditesoreria, del provvisorio di entrata n. 14216 dell’importo di euro 493.200,00;VISTO che risultano costituiti il capitolo di entrata E2109002801 del bilancio regionale 2020 ed ilcapitolo di spesa U6201052401;RILEVATO che il predetto Piano Operativo degli Interventi, approvato con DGR 241/2020, prevede,conformemente alle indicazioni del D.M. 14.5.2020, gli obiettivi specifici, le Azioni sintetizzate in n.3 aree di intervento e gli importi per ciascuna Area, come di seguito indicati: Area 1 Lavoro e natalità in periodo COVID risorse destinate Euro 200.000,00; Area 2 Supporto alla genitorialità nei Centri Famiglia risorse destinate Euro 93.200,00; Area 3 Supporto alla genitorialità nei Consultori (solo per la parte sociale) risorse destinate€ 200.000,00;VISTA la nota prot. SIAR n. 383841 del 23 novembre 2020, con la quale, al fine della individuazionedegli ambiti territoriali e delle Aziende Sanitarie Provinciali ai quali erogare le suddette somme, èstata emessa una manifestazione di interesse, riservata ai predetti Enti, finalizzata all’attuazionedell’annualità 2020 del Fondo nazionale per le Politiche della Famiglia, così come individuata dalDecreto Ministeriale del 14.5.2020 e dalla DGR 241/2020;
VISTO il DDG n. 5705 del 03 giugno 2021, con il quale, a seguito dell’emissione della manifestazionedi interesse, è stata approvata la graduatoria definitiva dei beneficiari e lo schema di convenzionetipo;
VISTE le Convenzioni sottoscritte con tutti i beneficiari, repertoriate nel mese di luglio 2021, la cuivalidità era fissata al 30 giugno 2022;
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VISTO il D.D.S. n. 7645 del 23 luglio 2021 con cui si è provveduto al trasferimento agli Enti beneficiaridell’intero importo del finanziamento;CONSIDERATO che il protratto stato di emergenza dovuto al COVID 19, prorogato, con DecretoLegge n. 221 del 24 dicembre 2021, fino al 31 marzo 2022, e la conseguente evoluzione dellasituazione pandemica, hanno determinato un notevole rallentamento nella realizzazione delle attivitàpreviste nei progetti approvati;VISTO il D.D.G. n. 6568 del 20 giugno 2022, con il quale è stato approvato lo “Schema AddendumConvenzione”, che prevede la proroga al 31 marzo 2023 del termine di validità della Convenzionestipulata con i beneficiari della manifestazione di interesse di cui in premessa, finalizzataall’attuazione del Fondo nazionale per le Politiche della Famiglia, annualità 2020, di cui al DecretoMinisteriale del 14 maggio e alla D.G.R. 241/2020;CONSIDERATO che:
 dal “monitoraggio” sullo stato di avanzamento dei progetti finanziati a valere sul fondo di cuiin oggetto, è risultato che la realizzazione degli stessi ha subito notevoli rallentamentiimputabili anche alla fase post covid che, ancora oggi, fa registrare lenti ritmi di ripresa,nonché alla contestuale gestione di attività soggette a crono programmi stringenti, quali ilPNRR, e ad altre cause specifiche rappresentate puntualmente dai soggetti beneficiar; per i motivi addotti al punto precedente, i progetti non potranno completarsi entro il termineprevisto del 31 marzo 2023;

RITENUTO, pertanto, di prorogare il suddetto termine di validità delle Convenzioni fino al 31dicembre 2023, al fine di consentire il completamento delle attività già in corso;VISTA la nota prot. n. 139577 del 24 marzo 2023, diretta al Dipartimento per la Famiglia, con laquale, per i motivi sopra esposti, è stata comunicata l’intenzione di concedere una proroga di 9 mesial termine di validità (inizialmente fissato al 30 giugno 2022, poi, prorogato al prossimo 31 marzo)delle Convenzioni sottoscritte con gli Enti beneficiari delle somme di cui trattasi.VISTI:• la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta regionale e sulla Dirigenza regionale”;• il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella della gestione” per come modificato con il D.P.G.R. n. 206del 5 dicembre 2000;• il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;• la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;• la L.R. n. 08.2002;• la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività eorganizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”;• la D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano dellaPerformance della Giunta Regionale 2022-2024;• la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;• il D.P.G.R. 128 del 16/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale Reggentedel Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;• il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti DipartimentoLavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimentoobiettivi”, con il quale si è preso atto che il Settore 2 - Welfare: Immigrazione, NuoveMarginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto alla povertà, Famigliee Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile. Implementazione MisureFSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione, non interessata dagli effetticaducatori di cui alla D.G.R. 665/2022, rimane nella titolarità della dottoressa Saveria
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Cristiano giusto D.D.G. n. 4650 del 28.04.2022 di conferimento incarico ad interim, con-fermato con D.D.G. 6176 del 03/06/2022;• la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, ss.mm.ii.”;• il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti DipartimentoLavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimentoobiettivi;• il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro eWelfare”;• la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioniivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, aisensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale delDipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giuntadella Regione Calabria;• il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento la-voro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;VISTO lo schema di Addendum alla Convezione come allegato al presente provvedimento per farneparte integrante e sostanziale;DATO ATTO CHE l’adozione del presente provvedimento non comporta ulteriori oneri finanziari acarico dell’Ente in quanto l’importo stabilito con le convenzioni stipulate sopra richiamate, rimaneinvariato ed è stato già impegnato sul capitolo di spesa U6201052401 - impegni n. 8342/2020 pereuro 200.000,00, n. 8343/2020 per euro 93.180,00, n. 8344/2020 per euro 50.000,00 e n. 8345/2020per euro 150.000,00) assunti con decreto n. 14551 del 30 dicembre 2020;DATO ATTO che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti negli artt. 26 e 27 del D.lgs.n. 33 del 14 marzo 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione dellacorruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33 del 2013;ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.
D E C R E T A

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate: Di approvare lo “Schema Addendum Convenzione”, allegato al presente provvedimento perfarne parte integrante, che prevede la proroga al 31 dicembre 2023 del termine di validità delleConvenzioni stipulate con i beneficiari della manifestazione di interesse di cui in premessa,finalizzata all’attuazione del Fondo nazionale per le Politiche della Famiglia, annualità 2020, dicui al Decreto Ministeriale del 14 maggio 2020 e alla D.G.R. 241/2020; Di notificare il presente provvedimento a tutti i beneficiari della manifestazione di interesse; Di dare attoche il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del bilanciodella regione Calabria, in quanto l’importo stabilito con le convenzioni stipulate rimane invariatoed è stato già impegnato sul capitolo di spesa U6201052401 - impegni n. 8342/2020 per euro200.000,00, n. 8343/2020 per euro 93.180,00, n. 8344/2020 per euro 50.000,00 e n. 8345/2020per euro 150.000,00 assunti con decreto n. 14551 del 30 dicembre 2020; di dare atto che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti negli artt. 26 e 27 delD.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale diprevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33 del 2013; Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.
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Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiovanni Latella(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZESETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1216 del 27/03/2023

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.

OGGETTO Fondo per le Politiche della Famiglia – D.M. 14 maggio 2020 Riparto risorseAnnualità 2020 – Piano di Interventi Regionale. Approvazione schema Addendum prorogaConvenzione.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 28/03/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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ALLEGATO “Schema Addendum Convenzione” 
 
 
 

Fondo Nazionale per le Politiche della Famiglia – D.M. 14 maggio 2020 – Annualità 2020. 
 

 

ADDENDUM CONTRATTUALE Rep. n. ______  del  ___________ 
                         ALLA CONVENZIONE Rep. n. ______  del  ____________ 

         

TRA 

 
Regione Calabria C.F. 02205340793 nel seguito denominata “Regione”, rappresentata dal Dirigente Generale 
_______________ del “Dipartimento Lavoro e Welfare” domiciliato per la carica in Catanzaro, Cittadella Regionale 
località Germaneto sede del predetto Ente 

 
E 

  
Comune/ASP ..………………………………………………………… con sede legale in ……………………………….  - C.F. 

_____________  rappresentato dal sig./ra ___________________________________ nato/a a _____________ il 

______________ cod. fiscale ______________________________ (d’ora in poi definito “beneficiario”) 
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           VISTI: 
- l’art. 19, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con modificazioni dalla legge 4 agosto 

2006, n. 248, con il quale, al fine di promuovere e realizzare interventi per la tutela della famiglia, in tutte 
le sue componenti e le sue problematiche generazionali, è istituito presso la Presidenza del Consiglio dei 
Ministri un fondo denominato “Fondo per le politiche della famiglia”; 

- l’art. 1, commi 1250, 1251, 1252 e 1254 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni 
concernente la disciplina del Fondo per le politiche della famiglia; 

- la legge regionale n. 23/2003 “Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali nella 

Regione Calabria (in attuazione della Legge n. 328/2000)”, così come modificata con legge regionale n. 26 

del 3 agosto 2018; 

- la legge regionale n. 1 del 2 febbraio 2004 recante “Politiche regionali per la famiglia”; 

VISTO il Decreto del Ministro per le pari opportunità e la famiglia – Presidenza del Consiglio dei Ministri del 14 

maggio 2020, registrato alla Corte dei Conti il 18 giugno 2020, con il quale è stata acquisita l’Intesa della seduta 

del 7 maggio 2020 della Conferenza Unificata; 

RILEVATO che con il predetto Decreto sono state individuate le finalità di utilizzo delle risorse del Fondo per le 
politiche della famiglia per l’anno 2020 e che alla Regione Calabria, come da tabella allegato I al Decreto, è stato 
assegnato un finanziamento pari ad euro 493.200,00 (euro quattrocentonovantatremiladuecento/00); 
VISTA la D.G.R. n. 241 del 3 settembre 2020, con la quale è stato adottato il “Piano Operativo” comprensivo di 
piano finanziario e Cronoprogramma relativo alle attività e azioni da finanziare, ai sensi del Decreto del Ministro 
per le pari opportunità e la famiglia del 14 maggio 2020; 
RILEVATO che il predetto Piano Operativo degli Interventi prevede, conformemente alle indicazioni del D.M. 
14.5.2020, gli obiettivi specifici, le Azioni sintetizzate in n. 3 aree di intervento e gli importi per ciascuna Area, come 
di seguito indicati: 
 Area 1 Lavoro e natalità in periodo COVID risorse destinate Euro 200.000,00;    
 Area 2 Supporto alla genitorialità nei Centri Famiglia risorse destinate Euro 93.200,00;     
 Area 3 Supporto alla genitorialità nei Consultori (solo per la parte sociale) risorse destinate € 200.000,00;    

VISTI: 

- la nota prot. SIAR n. 383841 del 23 novembre 2020, con la quale, al fine della individuazione degli ambiti 
territoriali e delle Aziende Sanitarie Provinciali ai quali erogare le suddette somme, è stata emessa una 
manifestazione di interesse, riservata ai predetti Enti, finalizzata all’attuazione della annualità 2020 del 
Fondo nazionale per le Politiche della Famiglia, così come individuata dal Decreto Ministeriale del 
14.5.2020 e dalla DGR 241/2020; 

- la nota prot. SIAR n. 407849 dell’11.12.2020 con la quale è stata costituita la Commissione interna di 
valutazione delle proposte progettuali pervenute; 

- il decreto del dirigente del Settore n. 14551 del 30 dicembre 2020, con il quale si è proceduto 
all’approvazione della graduatoria provvisoria dei beneficiari, come determinata dalla Commissione 
regionale; 

- il decreto del dirigente Generale n. 5705 del 3 giugno 2021 con il quale si è proceduto all’approvazione 
della graduatoria definitiva dei beneficiari, come determinata dalla Commissione regionale; 

- la Convenzione  Rep. n._________del____________ stipulata tra la Regione ed il beneficiario; 
- il DDS N.7645 del 23/07/2021 con cui si è provveduto al trasferimento agli Enti beneficiari dell’intero 

importo del finanziamento; 
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PRESO ATTO CHE l’art. 2 comma 1 della Convenzione sottoscritta tra le parti fissava la validità della medesima 
al 30 Giugno 2022; 

PRESO ATTO CHE l’addendum sottoscritto tra le parti fissava la validità della convenzione al 31 marzo 2023;   

CONSIDERATO che dal “monitoraggio” sullo stato di avanzamento dei progetti finanziati a valere sul fondo di cui 
in oggetto, è risultato che la realizzazione degli stessi ha subito notevoli per la causa di seguito esplicitata:…………..  

RITENUTO, pertanto, di prorogare il suddetto termine di validità della Convenzione fino al 31 dicembre 2023, al 
fine di consentire il completamento delle attività già in corso; 

VISTO il decreto del Dirigente Generale n° _________ del _________con il quale è stato approvato lo schema di 
Addendum alla Convenzione; 

 

 
                         SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 
                 ART. 1   

 
1. Il comma 1 dell’art. 2 della Convenzione sopra richiamata è sostituito dal seguente: “La presente 

convenzione, ai fini della realizzazione del progetto è valida fino al 31 DICEMBRE 2023”. 
  

2. Le Parti prendono atto che della Convenzione già sottoscritta e in premessa richiamata, viene  
modificato solo il comma 1 dell’art. 2, fermo restando tutte le ulteriori disposizioni riportate nella stessa 
Convenzione. 

 
                ART. 2 

 
1. Il presente atto acquisterà efficacia dalla data della repertoriazione da parte della Regione Calabria ed  

è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131. 
2. Il presente atto è sottoscritto con firme digitali ai sensi del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82. 
3.  

 
 

       Per il Beneficiario                                                                                                                     Per la Regione Calabria            
lI Rappresentante Legale                                                                                                                    Il Dirigente Generale 


