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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 03 - FUNZIONI TERRITORIALI CENTRI PER L’'IMPIEGO - ATTUAZIONE
POLITICHE ATTIVE ED INCLUSIVE - COORDINAMENTO - AREA CENTRO - SEDE DI
CATANZARO

Assunto il 14/03/2023

Numero Registro Dipartimento 1030

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 3795 DEL 17/03/2023

Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA - AVVISO PUBBLICO PER
L’AVVIAMENTO A SELEZIONE PRESSO IL COMUNE DI CROTONE PER L’ASSUNZIONE DI N.
10 UNITA’ A TEMPO IDETERMINATO — TEMPO PIENO - CON PROFILO DI “ESECUTORE
TECNICO - OPERAIO” — CAT. B — POSIZIONE ECONOMICA B1 EX ART. 16 DELLA LEGGE N.
56/87, ART. 35, COMMA 1, LETT. B DEL D.LGS. 165/01 E DECRETI DIRIGENZIALI N. 1094 DEL
28/02/2018 E N. 7086 DEL 29/06/2022 -

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

PREMESSO che con nota prot. n. 0078551 del 18/10/2022, trasmessa tramite pec, acquisita al
prot. Siar con il n. 460771 del 19/10/2022, il Comune di Crotone ha inoltrato la richiesta di
avviamento a selezione ex art. 16 della Legge n. 56/1987, di n. 10 unita lavorative con la qualifica
di Esecutore Tecnico — Operaio, da assumere a tempo indeterminato, tempo pieno, per n. 36 ore
settimanali;

DATO ATTO CHE:

- I'Awviso Pubblico, approvato con Decreto Dirigenziale n. 14135 del 14/11/2022, relativo
allavviamento a selezione di cui in premessa, unitamente al modello della domanda di
partecipazione, € stato pubblicato nel Portale Istituzionale della Regione Calabria in data
14/11/2022;

- per la partecipazione alla suddetta selezione sono pervenute, tramite pec, al CPI di Crotone n.
202 candidature;

- il CPI di Crotone, acquisite le domande di partecipazione, previa istruttoria delle stesse,
nel rispetto delle disposizioni operative di cui al D.D. n. 7086 del 29/06/2022, ha formulato
e redatto la graduatoria provvisoria dei soggetti aventi diritto al’avviamento a selezione e
I'elenco di quelli esclusi, approvati con Decreto Dirigenziale n. 2280 del 16/02/2023;

PRECISATO che il suddetto Decreto prevedeva che gli interessati, entro il termine di 10 (dieci)
giorni dalla sua pubblicazione nel sito istituzionale della regione Calabria, potessero produrre
istanza di riesame avverso la propria posizione in graduatoria, da inoltrare, mediante PEC, al
Centro per I'lmpiego di Crotone, indirizzata al Dirigente del Settore 3 “Funzioni Territoriali - Centri
per I'lmpiego — Area Centro”, del Dipartimento Lavoro e Welfare;

PRESO ATTO CHE:
- neltermine suddetto sono pervenute n. 7 istanze di riesame, di cui n. 6 rigettate e n. 1 accolta;

- a seguito di quella accolta, si & proceduto a rimodulare la graduatoria provvisoria dei candidati
idonei e ad inserire nella graduatoria definitiva, alla posizione n. 34, con il punteggio di 58,6, il
nominativo dell’istante, Sig.ra Guerriero Valentina, la cui domanda di partecipazione, per
un’anomalia di estrazione dal sistema PEC e di formattazione del relativo file, non era stata
acquisita, né istruita;

DATO ATTO CHE:

- il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90, ¢ il Responsabile del
Centro per I'lmpiego di Crotone;

- il presente Decreto non comporta oneri di spesa sul bilancio annuale e pluriennale della
Regione Calabria;

RITENUTO, dunque, di dover procedere all’'approvazione della graduatoria definitiva dei candidati
idonei e dell’elenco definitivo dei candidati esclusi, denominati, rispettivamente, Allegato 1 e
Allegato 2, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

VISTI:

* la Legge n. 56/87 “Avviamento a selezione presso le Pubbliche Amministrazioni per
'assunzione con qualifiche per le quali & richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo
salvo gli eventuali ulteriori requisiti per specifiche professionalita”;

e il D.P.R. 7 luglio 2000, n. 442 “Regolamento recante norme per la semplificazione del
procedimento per il collocamento ordinario dei lavoratori, ai sensi dell’articolo 20, comma
8 della L. 15/3/1997, n. 59” ed in particolare I'art.1, comma 2, che demanda alle Regioni la
definizione delle procedure di avviamento a selezione presso le Pubbliche Amministrazioni;

* il D.Igs 165/2001 “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Pubbliche Amministrazioni”;
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* il D.gs. 14 settembre 2015 n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in materia di
servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1 comma 3 della legge 10 dicembre
2014, n. 1837

e il D.L. 28 gennaio 2019, n. 4 “Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di
pensioni”, convertito con modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, con riferimento
all'art. 4 , comma 15-quater, riportante disposizioni per lo stato di disoccupazione;

e il Decreto Dirigenziale n. 1094 del 28.02.2018 della Regione Calabria, Dipartimento Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali, che approva le disposizioni organizzative per I'applicazione
delle norme in materia di politiche attive del lavoro di cui al D.Lgs.150/2015 e che, al
paragrafo 12, detta le disposizioni per l'avviamento a selezione nelle Pubbliche
Amministrazioni: art. 16 Legge n. 56/87 — art. 35 D.Lgs. n.165/2001;

* il Decreto Dirigenziale n. 5993 del 01/06/2020 integrazione al Decreto Dirigenziale n. 1094
del28/02/2018, limitatamente al punto 12, dell’Allegato A),

e il Decreto Dirigenziale n. 7086 del 29/06/2022 avente per oggetto “D.D.G. n. 1094 del
28/02/2018 e s.m.i. Sostituzione integrale punto n. 12 “Avviamento a selezione nelle
pubbliche amministrazioni: art. 16, Legge 56/1987- art. 35 D.Lgs n. 165/2001”

- il D.P.R. n. 445.2000,Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

- laL.R. n. 7/96;

- i D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;

- la Legge 7 agosto 1999, n. 241, recante “Legge sul Procedimento Amministrativo” e s.m.i.;

- il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii., da
ultime quelle del d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, rubricato “Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

- LaD.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022, avente ad oggetto Piano Integrato di attivita e organizzazione
“Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024
— Aggiornamento 2022

- La D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022, avente ad oggetto Approvazione Piano della Perfomance
della Giunta Regionale 2022-2024;

- La D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita
della Struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale — Abrogazione del regolamento regionale
20 aprile 2022, n. 3, s.m.i.”;

- Il D.D.G. n. 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14
dicembre 2022 — Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;

- La D.G.R. n. 704 del 28 dicembre 2022, con la quale & stato individuato quale Dirigente Generale
del Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della
Regione Calabria;

- Il D.P.G.R. 135 del 29 dicembre 2022, di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” al Dott. Roberto Cosentino;

- il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti Dipartimento
Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimento obiettivi,
con cui & stato conferito incarico per il Settore n. 3 “Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego —
Attuazione Politiche Attive e Inclusive — Coordinamento — Area Centro — Sede di Catanzaro” all’
Avv. Valeria Scopelliti;

- il Decreto Dirigenziale n. 15409 del 29/11/2022, con il quale & stata assegnata la posizione
organizzativa di ll* fascia, denominata “Responsabile Centro per I'lmpiego di Crotone”, alla dott.ssa
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Gabriella luzzolini, poiché in possesso dei requisiti professionali richiesti dalla manifestazione
d’interesse;

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarita amministrativa nonché la legittimita
e correttezza del presente atto;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:

APPROVARE:

- la graduatoria definitiva dei candidati risultati idonei ad essere avviati a selezione (Allegato 1)
che € parte integrante e sostanziale del presente atto, relativa all’Avviso Pubblico approvato con
Decreto Dirigenziale n. 14135 del 14/11/2022, per I' avviamento a selezione ex art. 16 della Legge
n. 56/1987, di n. 10 unita lavorative con la qualifica di Esecutore Tecnico — Operaio, da assumere
a tempo indeterminato, tempo pieno, per n. 36 ore settimanali, presso il Comune di Crotone;

- I'elenco definitivo dei candidati esclusi (Allegato 2), con I'indicazione a fianco di ciascun nominativo
della relativa motivazione di esclusione, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

PRENDERE ATTO delle istanze di riesame, tutte riscontrate, pervenute a seguito della
pubblicazione della graduatoria provvisoria e dell’elenco dei candidati esclusi;

PRECISARE chela pubblicazione nel Sito Istituzione della Regione Calabria del presente Decreto
di approvazione, con la graduatoria definitiva dei candidati idonei, Allegato 1 e I'elenco definitivo
dei candidati esclusi, Allegato 2, ha valore di notifica per gli interessati;

DARE ATTO che il presente decreto non comporta oneri di spesa a carico bilancio annuale e/o
pluriennale della Regione Calabria;

NOTIFICARE il presente provvedimento al Comune di Crotone;

PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento nel BURC, ai sensi della Legge
Regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento nel sito Istituzionale della
Regione Calabria, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge Regionale 6 aprile
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;

Avverso il presente atto &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale, da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica,da proporsi entro 120 giorni dalla pubblicazione.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Gabriella luzzolini
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

VALERIA ADRIANA SCOPELLITI
(con firma digitale)

Cod. Proposta 26908
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



REGIONE CALABRIA -

Dipartimento Lavoro e Welfare - Settore 3 Funzioni Territoriali CPl Area Centro

CENTRO PER L'IMPIEGO DI CROTONE

Richiesta del COMUNE DI CROTONE - AVVIAMENTO A SELEZIONE ART. 16 LEGGE 56/87 E SMI DI N. 10 UNITA' A TEMPO

INDETERMINATO PROFILO "ESECUTORE TECNICO - OPERAIO" - CAT. B POSIZIONE ECONOMICA B1

GRADUATORIA DEFINITIVA CANDIDATI IDONEI

N. |COGNOME NOME Punteggio Totale Riserva posti Volontari FF.AA.
1 |CAVALLARO JESSICA 64
2 |[MANZO GIUSEPPINA 63
3 |TONOLLI SILVIO 63
4 |PARADISO ANNA 63
5 |GERACE DOMENICO 63
6 |GARZIERI FABIO 62
7 |GALEA SANTINA 62
8 |[LETO MASSIMILIANO 62
9 |MURANO GIUSEPPINA 62
10 |SILIPO ERMENEGILDO 62
11 |PATURZO MARIA TERESA 62
12 |PIRILLO ALDO 62
13 |SCERRA ANGELA 62
14 |FILIPPONE EMMANUELE 62
15 [PAPA GIOVAMBATTISTA 61
16 [SINOPOLI CANDIDO 61
17 |MANFREDI FABRIZIO 61
18 |LOGOZZO ALBERTO 61
19 |[MARRAZZO VITTORIO 61
20 |CILIBERTO SALVATORE 61
21 |CARDAMONE DOMENICO 60,4
22 |DE RAFFAELE NICOLA 60,2
23 |IULIANO GIANLUCA 60
24 |MAIORANO MASSIMILIANO 60
25 |PORTO SALVATORE 60
26 |MALERBA ERCOLE 60
27 |MUSCO! ALDO 59,2
28 |MILANO BRUNO 59
29 |FERA GIOVANNI 59
30 |[COVELLI VINCENZO 59
31 |NICOLETTA CARMELO 59
32 |LUMARE SALVATORE 59
33 |GIARDINO ANTONIO 59
34 |GUERRIERO VALENTINA 58,6
35 |MACHEDA SIMONE 58,4
36 |LATASSA IOLANDA 58,2
37 |VENUTO LUCA 58,2
38 |LUMARE FRANCESCO 58,2
39 |SAMA' BRUNO 58,2
40 |ADAMO DIONIGI 58

Allegato 1



41 |ARCURI VINCENZO 58
42 |SENDENTE GIUSEPPE 58
43 |TRUSCIGLIO GIOVANNI 58
44 |STABILE LUIGI 57,4
45 |MASTRO DONATELLO 57,2
46 |GUERRINI ARNALDO 57
47 |SICILIANI GIANCARLO 56
48 |ARCURI FRANCESCO 56
49 |ARCURI PIETRO 56
50 |CAPULLI GIUSEPPE 56
51 [DIPINO GIUSEPPE 56
52 |CLERICO' GIUSEPPE 56
53 |MUNGARI ANTONIETTA 55,6
54 |FRONTERA ALFONSO 55
55 [STIRPARO LUIGI 55
56 |ASSISI GAETANO 54,2
57 |FUDA GUGLIELMINA 54
58 |FASSARI PATRIZIA 54
59 |DE SIENA CHIARA 53
60 |DE MARCO PAOLO 53
61 |MARCELLO MARIO 53
62 |ASSISI MAURIZIO 53
63 |DI BONA GIOVANNA 52
64 |CUSATO RITA 52
65 |AMORUSO MARIA 52
66 |CANDIGLIOTA MAFALDA 51,2
67 |ARCURI ERNESTINA MARZIA 51
68 |MANICA MANUELA 50
69 |ANGOTTI MARIO 49
70 |ROCCIA MARINO 48,5
71 [MANICA STEFANIA 48
72 |STIRPARO GIUSEPPE 47,1
73 |FACCIOLI LUIGI 47
74 [LUPINACCI ORLANDO 47
75 [NAPOLITANO ANTONIO 46,2
76 |NOCE LUIGI PANTALEONE 46
77 |VARANO MARIA CRISTINA 41
78 |ZIZZA GIOELE 39,4
79 [TRICOLI GIUSEPPE 39
80 [PUTRONE SALVATORE 37
81 |L'ABBATE STEFANIA 36,2
82 |SIBILLA SALVATORE 36
83 |CHIMENTI ROSANNA 35
84 |DARDANO GREGORIO 35
85 |GERACE GAETANO 34
86 |RIZZO GIOVANNI 32
87 |ACCETTA VINCENZO 31,2
88 |ASSISI DANILO MICHELE 31




89 |INFUSINO ANDREA 30
90 |[CANDIGLIOTA GIOVANNI 29,6
91 |MACRI' ROSARIO 29
92 |FALBO ANTONIO 27,9
93 |CHIRIACO LUCA 27,5
94 |VIOLA FRANCESCO 27
95 |ADAMO GIANLUCA 27
96 |MINNITI ALBERTINO 27
97 |STRICAGNOLI CARMINE 27
98 |GIUNGATO CATELLO 27
99 |MAMMONE ROCCO 27
100 |MINGRONE MARCO ANTONIO 26
101 |ASTORELLI FRANCESCO 26
102 |LETO FRANCESCO 26
103 |VELLONE ANDREA 26
104 |SARACO RODOLFO ERMANNO 26
105 |LUCENTE VINCENZO 26
106 |D'ALIFE LUIGI 26 Sl
107 |SCICCHITANO DOMENICO 26
108 |DE CICCO LUIGI 26
109 |DILETTO ROSARIO 25
110 |MESORACA ANTONIO 25
111 |[MUSCA FABIO 25
112 |DILETTO CARMINE 25
113 [CLAUSI DIONIGI 25
114 |DEMECO VINCENZO 24
115 |FOSCHINI GIUSEPPE 23,2
116 |GULLA' MARIO 23
117 |CARDAMONE FILOMENA 22,5
118 |SGHIRRAPI ANTONIO 22
119 |MARCELLO CLAUDIO GIUSEPPE 21
120 |PAPALEO DIONIGI 21
121 |{CAMPOSANO SALVATORE 21
122 |ARENA PASQUALE 21
123 |SCARRIGLIA GAETANO 21
124 |LIVADOTI FRANCESCO 21
125 |MARINO LEOPOLDO 20
126 |LETO GIUSEPPE 19,5
127 |SAMA' FRANCESCO 19
128 |RIOLO GIOVANNI 19
129 |[CUSATO DONATELLA 17
130 |MAIDA ROSARIO 17
131 |SIRIANNI PIETRO 17
132 |CARDAMONE RAFFAELE 16,5
133 |VALLOTTA ROBERTO 16
134 [IMBRAUGLIO COSTANTINO 15,5
135 [LOIACONO LUIGI 15
136 |[LUMARE ARMANDO 12




137 |RUSSO LUCA 11,5
138 |COTRONEI ROSA 11,5
139 |GAGLIOTTI ROCCO 11
140 |LUMARE GIUSEPPE DIONIGI PIO 11
141 |RUSSO ANTONIO 9
142 |MEGNA ANGELA 9
143 |SPATAFORA FRANCESCO 9
144 |CATANZARO LUCA 8,5
145 |SCORDIO ROBERTO 8
146 |PAVIGLIANITI GIOVANNI 7
147 |MINNITI NAZZARENO 7
148 |[ROTONDO ALESSANDRO 4
149 |AMORUSO GIOVANNI 3
150 |BATTIGAGLIA CARMINE 2,5
151 |PEDACE ENRICO 2,5
152 |FALBO MARIO 2;5
153 |CANTAFARO ARNALDO 2
154 |RAHIM RADZ RAHMAN 2
155 |LORECCHIO GIOVANNI 0,5
156 |[TEODORO MAURIZIO 0
157 |VETERE FABRIZIO 0
158 |LIGUORI PIETRO 0
159 |GRAZIANO SALVATORE 0
160 |ARCURI GIOVANNI -1
161 |OLMO FRANCESCO -1
162 |SGHIRRAPI LUIGI -2,5
163 |FONTE LEONARDO -3
164 |DATTILO MICHELE -3
165 |FALBO HERMANN -3
166 |PIGNANELLI PASQUALE -4
167 |GEREMICCA PIERLUIGI -4,5
168 |RIZZO LEOPOLDO -5
169 |OLIVERIO MARIO -5
170 |LAUDARI RICCARDO -5
171 |BIASE SIMONE GIUSEPPE -6
172 |MILANO SALVATORE -6
173 |CRUDO ANDREA -7,5
174 |SENDENTE MARIO -8,5
175 [SCICCHITANO ALESSANDRO -9
176 |OLIVERIO ANTONIO -9
177 |IERARDI ANDREA -9
178 |MARCELLO ANITA -11,5

La presente graduatoria & stata formulata in conformita ai criteri previsti dal punto 12 del Regol
del 28/02/18 e riportati nel D.D.G. n. 7086 del 29/06/2022.

1to Regi

le approvato con D.D.G. n. 1094




REGIONE CALABRIA -

Dipartimento Lavoro e Welfare - Settore 3 Funzioni Territoriali CPl Area Centro
CENTRO PER L'IMPIEGO DI CROTONE
Richiesta del COMUNE DI CROTONE - AVVIAMENTO A SELEZIONE ART. 16 LEGGE 56/87 E SMI DI N. 10

UNITA' A TEMPO INDETERMINATO PROFILO "ESECUTORE TECNICO - OPERAIO" - CAT. B POSIZIONE

ECONOMICA B1

ELENCO DEFINITIVO CANDIDATI ESCLUSI

N. |COGNOME NOME MOTIVO DI ESCLUSIONE

1 |ALOISIO ROBERTO NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
2 |BADINA ANDREI MIHAI NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
3 |BRASACCHIO VINCENZO NO TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

4 |CARCEA ALBINO PIO NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
5 |CARVELLI PAOLO MANCA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

6 |CHIARAVALLOTI [TEODORO DOMENICO |MANCA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

7 |CUSATO FRANCESCO NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
8 |DIACO TOMMASO ISCRITTO CPI DI CIRO' MARINA

9 |GERACE MICHELE DOMANDA INVIATA OLTRE TERMINE MASSIMO
10 |IACOMETTA STEFANO ESCLUSO CPI DI CIRO' MARINA

11 |LIDONNICI FRANCESCO ESCLUSO CPI DI CIRO' MARINA

12 |MUNGARI SANTO NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
13 |MUNGARI MARIO NO TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

14 |NICOMEMO GIUSEPPE MANCA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

15 |ORESTE DIONIGI NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
16 |PASSALACQUA |COSIMO NO TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

17 |PUGLIESE CESARE NO TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

18 |RIGANELLO LORENZO NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
19 |RONZONI ANGELO NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
20 |SCARRIGLIA LEONARDO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE NON FIRMATA
21 |TEODORO ERNESTO NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
22 |UDA SALVATORE ISCRITTO CPI DI CIRO' MARINA

23 [VARANO GIOVANNI NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO
24 |VONA ANTONIO MANCA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

25 |[VRENNA GIANLUCA NO DID VALIDA ALLA DATA AVVISO PUBBLICO

La presente graduatoria & stata formulata in conformita ai criteri previsti dal punto 12 del Regolamento Regionale
approvato con D.D.G. n. 1094 del 28/02/18 e riportati nel D.D.G. n. 7086 del 29/06/2022.

Allegato 2



