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IL DIRIGENTE GENERALEVISTI
- la Deliberazione della Giunta Regionale n.234 del 27.06.2013 con la quale è stato
approvato il Programma Ordinario Convergenza finanziato con le risorse rinvenienti dalla
rimodulazione del piano finanziario dei POR Calabria FESR e FSE 2007-2013 e la
successiva Delibera di Giunta Regionale di rettifica n. 295 del 05/08/2013;

- la Deliberazione della Giunta regionale n.121 del 08.04.2014 con la quale il Programma è
stato nuovamente denominato in Piano di Azione Coesione della Calabria (nel seguito PAC
200712013);

- la Deliberazione della Giunta regionale n.42 del 02.03.2015, come integrata e modificata
dalla Delibera di Giunta regionale n. 511 del 03.12.2015, con la quale è stato costituito il
Fondo Unico PAC a seguito della II° fase del processo di revisione del POR Calabria FESR
2007-2013, approvata dalla Commissione Europea con decisione C(2014) 8746 final del
18/11/2014;

- la Deliberazione della Giunta regionale n.467 del 12.11.2015 con la quale è stato rimodulato
il piano finanziario del PAC Calabria 2007/2013 e sono state approvate le schede descrittive
degli interventi a seguito della rimodulazione finanziaria;

- la Deliberazione della Giunta regionale n. 503 del 01.12.2015 con la quale è stato
rimodulato il piano finanziario del PAC Calabria 2007/2013e sono state approvate le schede
descrittive degli interventi a seguito della rimodulazione finanziaria;

- la Deliberazione della Giunta regionale n. 40 del 24.02.2016 con la quale:
 è stato ulteriormente rimodulato il piano finanziario del PAC Calabria 2007/2013 ed è stata
data applicazione all'art. 1, commi 122 e 123 della Legge 23 dicembre 2014, n. 190;

 sono state approvate nuove schede descrittive a seguito della rimodulazione finanziaria;
- la Deliberazione della Giunta regionale 520 del 16.12.2016 con la quale è stata approvata la
variazione fra Assi, tra il Pilastro Misure Salvaguardia, Scheda 11.18 "Interventi di
rafforzamento delle attività di gestione, monitoraggio e controllo FSE", ed il Pilastro Nuove
Operazioni, Scheda III.6 "Politiche Attive del Lavoro";

- la Deliberazione della Giunta regionale n.467 del 29.10.2018, "Piano di azione coesione
2007/2013 - Rimodulazione piano finanziario";

- la Deliberazione della Giunta regionale n. 471 del 02.10.2019, "Piano di azione coesione
2007/2013. Rettifica DGR 46712018. Approvazione del piano finanziario e presa d'atto del
differimento del termine di conclusione degli interventi del Programma";

- la Deliberazione della Giunta regionale n.104 del 25.05.2020, "Piano di Azione Coesione
2007/2013 - Rimodulazione Piano finanziario e approvazione schede intervento";

- la Deliberazione della Giunta regionale n. 141 del 15.06.2020, "Piano di Azione e Coesione
2007/2013. Modifica e Sostituzione allegati DGR 104 del 25.05.2020";

- la Deliberazione della Giunta regionale n.216 del 28.7.2020, "Piano di Azione e Coesione
(PAC)2007/2013. Approvazione del Piano Finanziario, del differimento del termine per la
conclusione degli interventi e delle schede nuove operazioni";

- la Deliberazione della Giunta regionale n. 225 del 07.08.2020, "Piano di Azione e Coesione
(PAC)2007/2013. Approvazione rimodulazione del Piano Finanziario - Approvazione schede
intervento";
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- la Deliberazione della Giunta regionale n. 243 del 03.09.2020, "Piano di Azione e Coesione
(PAC)2007/2013. Rettifica Allegato 1 alla Delibera di Giunta Regionale n.225 del
07.08.2020"

- la Deliberazione della Giunta regionale n.273 del 28.09.2020, "Piano di Azione e Coesione
(PAC)2007/2013 - Approvazione rimodulazione schede intervento 'StaInCalabria',
'InCalabria', II.13 'Interventi stradali e aeroportuali ', III. 6 'Politiche attive del lavoro '.
Approvazione rimodulazione del Piano Finanziario";

- la Deliberazione della Giunta regionale n. 364 del 11.11.2020 "Piano di Azione e Coesione
(PAC) 2007/2013 - Approvazione rimodulazione schede intervento III.6 Politiche attive del
lavoro e III.17 Ospitalità Calabria - Approvazione rimodulazione del Piano finanziario";

- la Deliberazione della Giunta regionale n.419 del 30.11.2020, "Piano di Azione e Coesione
(PAC)2007/2013. Rimodulazione schede intervento: III.6 'Politiche attive del lavoro', III.11
'Azioni di supporto per il potenziamento del sistema regionale di previsione e prevenzione
dei rischi', 111.14 'InCalabria', III.15 'StainCalabria'. Approvazione proposta di rimodulazione
del Piano Finanziario";

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 265 del 17 giugno 2021 "Piano di Azione e
Coesione (PAC) Calabria 2007-2013. Approvazione rimodulazione schede intervento III.14
‘InCalabria’; 111.15 ‘StaIncalabria’; III.6 ‘Politiche attive del lavoro’ e II.18 ‘Interventi di
rafforzamento delle attività di gestione, monitoraggio e controllo FSE’. Approvazione
rimodulazione piano finanziario";

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 342 del 30.07.2021 "Chiusura dei conti relativi
all'esercizio finanziario 2020. Riaccertamento ordinario dei residui attivi, passivi e
determinazione delle economie di spesa (art. 3, comma 4, del d.lgs 23 giugno 2011 n. 118)
e ricognizione dei residui attivi e passivi non rientranti nel riaccertamento ordinario dei
residui (titolo II del d. Lgs. 118/2011)”;

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 344 del 30.07.2021 "Adempimenti conseguenti
alla chiusura dei conti relativi all'esercizio finanziario 2020";

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 412 del 25 agosto 2021 "Piano di Azione e
Coesione (PAC)2007/2013. Approvazione rimodulazione delle schede intervento "Scheda
anticiclica n. 6 - Linea di intervento I. 5 Aiuti alle persone con elevato disagio sociale";
"Scheda Misure Salvaguardia - Linea di Intervento II. 4 Progetto Case della Salute";
"Scheda Nuove Operazioni n. 6 - Politiche del lavoro - Linea III-6"; "Scheda Nuove
operazioni n. 7 Interventi per la promozione e la produzione culturale" - Linea di Intervento
III. 7; "Scheda Nuove Operazioni, n. 8 Osservatorio sul Turismo a supporto delle azioni di
promozione per l 'attrazione di flussi turistici "Linea di Intervento III.8; "Scheda Nuove
Operazioni n. 11 - "Azioni di supporto per il potenziamento del sistema regionale di
previsione e prevenzione dei rischi Settore Protezione Civile" Linea di Intervento III.11;
"Scheda Salvaguardia n. 12 - Interventi di bonifica dei siti inquinati, messa in sicurezza e
ripristino ambientale discariche, siti di stoccaggio" Linea di Intervento II.12. Approvazione
rimodulazione del Piano finanziario";

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 439 del 14 settembre 2021, "Piano di azione e
coesione (PAC) 2007/2013. Rettifica DGR n. 412 del 25 agosto 2021";

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 87 del 05 marzo 2022, "PAC Calabria
2007/2013. Approvazione rimodulazione schede di intervento III.6 ‘Politiche attive del lavoro’
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e III.5 ‘Programma di efficientamento e rifunzionalizzazione degli impianti di depurazione
delle stazioni di sollevamento dei reflui urbani nei comuni costieri della Regione Calabria’.
Approvazione rimodulazione del piano finanziario";

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 127 del 28 marzo 2022, "Piano di Azione e
Coesione (PAC)Calabria 2007-2013. D.G.R. n. 87 del 05.03.2022 - rettifica Allegato 1
relativo alla Scheda Nuove Operazioni III.6”:

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 317 del 12 luglio 2022 “Variazione al bilancio
gestionale 2022-2024 – Dipartimento Lavoro e Welfare (Prot. n. 259668/2022);

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 20 del 30 gennaio 2023 “Variazione compensativa
al bilancio gestionale 2023-2025 nell’ambito della Scheda III.6 del Piano Azione e Coesione
PAC 2007/2013 – Dipartimento “Lavoro e Welfare” (Prot. n. 10306/2023)”

CONSIDERATO CHE
 con DDG n. 10641 del 14/09/2022 si procedeva ad approvare lo schema di convenzione
che regolava i rapporti tra Regione Calabria e CEFRIS Scarl, regolarmente repertoriata al
n.ro 12705 del 29/09/2022;

 con DDG n. 2227 del 15/02/2023 si è proceduto ad impegnare la somma di Euro 54.000,00
a copertura delle indennità da erogare ai giovani partecipanti;

 l’ente CEFRIS Scarl, a mezzo pec, acquisita al protocollo generale dell’Amministrazione al
n.ro 549660 del 07/12/2022, ha provveduto a trasmettere il riepilogo dei partecipanti
unitamente alla copia dei registri di presenza, relativamente a n.ro 91 tirocinanti ed al
periodo indicati nell’allegato 1;

 la verifica del raggiungimento della percentuale minima (70%) per l’erogazione
dell’indennità ha avuto esito positiva;

 la somma richiesta per l’erogazione delle indennità di tirocinio, pertanto, risulta essere pari
ad Euro 54.000,00;

RITENUTO NECESSARIO dover trasferire all’ente CEFRIS Scarl, la somma di Euro 54.000,00
necessaria per erogare le indennità di partecipazione ai tirocinanti e dover liquidare la fattura n.
FPA 1/23 del 04/01/2023 di Euro 54.300,00, acquisita al protocollo al n.ro 5615 del 09/01/2023,
rettificata dalla nota di credito n. FPA 10/23 del 22/02/2023 di Euro 300,00, acquisita al protocollo
al n.ro 89053 del 24/02/2023;.
ACCERTATO che sul pertinente capitolo U4302060306 esercizio finanziario 2023 risulta l’impegno
di spesa n. 1167/2022, giusto DDG n. 2227 del 15/02/2023, con il quale presenta la sufficiente
disponibilità per far fronte al trasferimento delle somme dovute all’ente CEFRIS Scarl
DATO ATTO CHE

- il codice di progetto (CUP) assegnato al progetto è J11B22002300001;
 è stata verificata la regolarità contributiva dell’ente CEFRIS Scarl sulla base del DURC
assunto agli atti con prot. n. INAIL_35625638del 21/11/2022 con validità al 21/03/2023;

 il legale rappresentante dell’ente promotore CEFRIS SCARL, con autodichiarazioni rese ai
sensi del DPR 445/2000 ed acquisite al protocollo dell’Amministrazione al n.ro 557804 del
28/12/2021 ha autocertificato l’assenza di cause ostative previste dall’art. 67 del D.Lgs
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159/2011 e s.m.i e di carichi pendenti, oltre che di non avere rapporti di coniugio, parentela
o affinità entro il secondo grado, per sé e per i propri dipendenti, con i dirigenti e i
dipendenti deputati alla trattazione del procedimento di autorizzazione dell’Amministrazione
di cui all’art. 1 della L. 190/2012

 ai sensi dell’art. 83 comma 3 del D. Lgs. 159/2011 e s.m.i. non ricorrono i presupposti
necessaria ad effettuare l’interrogazione alla Banca Dati Nazionale Antimafia;

 la comunicazione di liberatoria in merito la non inadempienza del beneficiario CEFRIS scarl
ai sensi dell’articolo 48bis del DPR n.602/1973, trasmessa dalla Agenzia delle Entrate
(I.U.R 202300000729955);

VISTI
- Il D. Lgs. n. 118/2011;
- la L.R, n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;
- la L.R, n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023 – 2025;

- la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

- la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2022 – 2024 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

ATTESTATO:
- che, ai sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

- che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art 57 e
paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;

VISTA la distinta di liquidazione n. 2171/2023 generata telematicamente ed allegata al presente
atto quale parte integrante e sostanziale per Euro 54.000,00 relativamente all’ente CEFRIS scarl;
VISTI

 la L.R. n. 7/1996, recante “Norme sull’ordinamento delle strutture organizzative della Giunta
Regionale e sulla Dirigenza Regionale”;

 Il D.P.G.R. n. 354/1999 recante "separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di
controllo da quella di gestione” rettificato con D.P.G.R. n. 206 del 15/12/2000;

 il Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;
 il Decreto Legislativo n. 196/2003 - Codice in materia di protezione dei dati personali e
successive modifiche e integrazioni anche ad opera del GDPR;

 il Decreto Legislativo n. 445/2000 -Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

 la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività e
organizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”.
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 la D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano della
Performance della Giunta Regionale 2022-2024.

 la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità
della struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento
Regionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;

 il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti
Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali -
conferimento obiettivi, con il quale si è preso atto che il Settore 1 - Politiche attive,
Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro – Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione,
non interessato dagli effetti caducatori di cui alla D.G.R. 665/2022, rimane nella titolarità del
dott. Carmelo Elio Pontorieri giusto D.D.G. n. 4650 del 28.04.2022 di conferimento
incarico, confermato con D.D.G. 6176 del 03/06/2022;

 il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14
dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e
Welfare”.

 la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le
motivazioni ivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso
pubblicato, ai sensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente
Generale del Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo
della Giunta della Regione Calabria;

 il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità
e correttezza del presente atto

DECRETA
per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

 di procedere alla liquidazione in favore dell’ente CEFRIS scarl la somma di Euro 54.000,00
(Euro cinquantaquattromila/00) relativamente all’indennità da erogare ai n. 91 tirocinanti e
per i periodi indicati nell’allegato n. 1 che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto, giusta fattura n. FPA 1/23 del 04/01/2023 rettificata dalla nota di credito n
FPA 10/23 DEL 22/02/2023;

 di liquidare in favore dell’ente CEFRIS scarl la somma di Euro 54.000,00 (Euro
cinquantaquattromila/00);

 di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione dei relativi mandati di pagamento
in favore dell’ente CEFRIS scarl la somma di Euro 54.000,00 (Euro
cinquantaquattromila/00), mediante bonifico bancario;

 di fare gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesa
n. U4302060306, bilancio regionale 2023, giusto impegno di spesa n. 1167/2023, assunto
con Decreto Dirigenziale n. 2227 del 15/02/2023;
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 di dare atto che non si è tenuti alla pubblicazione di cui ai sensi degli artt. 26 e 27 del d. lgs.
14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i., per come comunicato con mail del 26/11/2019 dall’ufficio
regionale “Supporto Trasparenza” che ha riportato le indicazioni che l’ANAC ha pubblicato
sul proprio sito istituzionale nella FAQ (13.4), in quanto trattasi di compensi dovuti dalle
amministrazioni ad enti per l’esecuzione di servizi;

 di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11, ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e nel rispetto del regolamento
UE 2016/679;

 di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 nel rispetto del Regolamento UE
2016/679

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCarmelo Elio Pontorieri
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino
(con firma digitale)



N° ALLIEVO NUMERO MENSILITA' avvio termine

1 Angilletta Antonino 2 24/05/2022 01/07/2022

2 Augimeri Vincenzo 2 24/05/2022 01/07/2022

3 Barbaro Mirko 2 24/05/2022 01/07/2022

4 Bellocco Domenico 2 24/05/2022 01/07/2022

5 Bovalino Michele 2 24/05/2022 01/07/2022

6 Caserta Antonino 2 24/05/2022 01/07/2022

7 Cipri Samuele 2 24/05/2022 01/07/2022

8 Condello Annunziato 2 24/05/2022 01/07/2022

9 De Leo Salvatore 2 24/05/2022 01/07/2022

10 Ditto Vincenzo 2 24/05/2022 01/07/2022

11 Domenichini Virginio 2 24/05/2022 01/07/2022

12 Gagliardi Antonio 2 24/05/2022 01/07/2022

13 Landro Roberto 2 24/05/2022 01/07/2022

14 Papalia Domenico 2 24/05/2022 01/07/2022

15 Primerano Salvatore 2 24/05/2022 01/07/2022

16 Romanò Antonio Emmanuel 2 24/05/2022 01/07/2022

17 Ruggiero Domenico 2 24/05/2022 01/07/2022

18 Spanò Giuseppe 2 24/05/2022 01/07/2022

19 Spanò Salvatore 2 24/05/2022 01/07/2022

20 Trimboli Rocco 2 24/05/2022 01/07/2022

21 Zoccali Giuseppe 2 24/05/2022 01/07/2022

22 Accardo Angelo 2 01/08/2022 20/09/2022

23 Aprile Leonardo 2 01/08/2022 20/09/2022

24 Barone Francesco 2 01/08/2022 20/09/2022

25 Barrese Ruben 2 01/08/2022 20/09/2022

26 Cacciatore Simone 2 01/08/2022 20/09/2022

27 Castaldo Mario 2 01/08/2022 20/09/2022

28 Catanesi Domenico 2 01/08/2022 20/09/2022

29 Crea Natale Domenico 1 01/08/2022 20/09/2022

30 Di Stefano Francesco 2 01/08/2022 20/09/2022

31 Fazio Bartolo Andrea 2 01/08/2022 20/09/2022

32 Firenzuoli Luigi 2 01/08/2022 20/09/2022

33 Foti Antonio 2 01/08/2022 20/09/2022

34 Gioffrè Antonino 2 01/08/2022 20/09/2022

35 Iamundo Francesco 2 01/08/2022 20/09/2022

36 Italiano Giuseppe 2 01/08/2022 20/09/2022

37 Longo Francesco 2 01/08/2022 20/09/2022

38 Modla Ostap 2 01/08/2022 20/09/2022

39 Morello Giuseppe 2 01/08/2022 20/09/2022

40 Polimeni Lorenzo 2 01/08/2022 20/09/2022

41 Repaci Giuseppe 2 01/08/2022 20/09/2022

42 Riotto Marco 2 01/08/2022 20/09/2022

43 Spezzano Simone 2 01/08/2022 20/09/2022

44 Versace Marcello 2 01/08/2022 20/09/2022

45 Zindato Antonino 2 01/08/2022 20/09/2022

46 Alampi Antonino 2 08/06/2022 23/07/2022

47 Aloi Rocco 2 08/06/2022 23/07/2022

48 Atteritano Raffaele 2 08/06/2022 23/07/2022

49 Cambareri Domenico 2 08/06/2022 23/07/2022

50 Careri Manuel 2 08/06/2022 23/07/2022



51 Ciravolo Giuseppe 2 08/06/2022 23/07/2022

52 Cosentino Luigi 2 08/06/2022 23/07/2022

53 D'Agostino Michele 2 08/06/2022 23/07/2022

54 Fiorino Angelo 2 08/06/2022 23/07/2022

55 Gatto Gregorio Simone 2 08/06/2022 23/07/2022

56 Giovinazzo Ippolito 2 08/06/2022 23/07/2022

57 Idà Mattia 2 08/06/2022 23/07/2022

58 Licastro Francesco 2 08/06/2022 23/07/2022

59 Lisciotto Giuseppe 2 08/06/2022 23/07/2022

60 Macrì Alberto 2 08/06/2022 23/07/2022

61 Pasqualone Francesco 2 08/06/2022 23/07/2022

62 Pellegrino Nunzio Francesco 2 08/06/2022 23/07/2022

63 Princi Umberto Antonio Carmelo 2 08/06/2022 23/07/2022

64 Sisinni Loris Domenico 2 08/06/2022 23/07/2022

65 Tomeo Michele 2 08/06/2022 23/07/2022

66 Tripodi Angelo 2 08/06/2022 23/07/2022

67 Varapodio Rocco 2 08/06/2022 23/07/2022

68 Barbera Francesco 2 21/06/2022 06/08/2022

69 Boeti Michele 2 21/06/2022 06/08/2022

70 Corigliano Vincenzo Pio 2 21/06/2022 06/08/2022

71 Cambareri Francesco 2 21/06/2022 06/08/2022

72 Cessa Simone 2 21/06/2022 06/08/2022

73 Contartese Francesco 2 21/06/2022 06/08/2022

74 Donato Francesco 2 21/06/2022 06/08/2022

75 Farone Diego 2 21/06/2022 06/08/2022

76 Foti Luigi 2 21/06/2022 06/08/2022

77 Italiano Giuseppantonio 2 21/06/2022 06/08/2022

78 Lainà Francesco 2 21/06/2022 06/08/2022

79 Lombardo Matteo 2 21/06/2022 06/08/2022

80 Luceri Davide 2 21/06/2022 06/08/2022

81 Messineo Antonino 2 21/06/2022 06/08/2022

82 Pellegrino Antonino 2 21/06/2022 06/08/2022

83 Piscionieri Carmine 2 21/06/2022 06/08/2022

84 Primerano Michele 2 21/06/2022 06/08/2022

85 Quattrone Francesco 2 21/06/2022 06/08/2022

86 Ranieri Angelo 2 21/06/2022 06/08/2022

87 Morabito Giuseppe 2 21/06/2022 06/08/2022

88 Strangio Antonio 2 21/06/2022 06/08/2022

89 Tomaselli Claudio Marcello 2 21/06/2022 06/08/2022

90 Versace Giovanni 2 21/06/2022 06/08/2022

91 Gambettola Simone 2 21/06/2022 06/08/2022

TOTALE MENSILITA' 181


