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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 03 - FUNZIONI TERRITORIALI CENTRI PER L’'IMPIEGO - ATTUAZIONE
POLITICHE ATTIVE ED INCLUSIVE - COORDINAMENTO - AREA CENTRO - SEDE DI
CATANZARO

Assunto il 03/04/2023

Numero Registro Dipartimento 1275

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4854 DEL 04/04/2023

Oggetto: APPROVAZIONE graduatorie provvisorie dei centralinisti non vedenti, ex art. 6 della
legge 113/85 e ss.mm.ii., iscritti alla data del 31/12/2022, negli elenchi tenuti dai Servizi
Coordinamento Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza,Crotone, Catanzaro, Vibo
Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria , che formano parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento ed elenchi provvisori dei candidati esclusi dalla graduatoria dei
centralinisti non vedenti.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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VISTI:

IL DIRETTORE GENERALE

la Legge 113/85 "Aggiornamento della disciplina del collocamento al lavoro e del rapporto di
lavoro dei centralinisti non vedenti";

la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

il DPR 10 ottobre 2000, n. 333 “Regolamento di esecuzione per I'attuazione della legge 12
marzo 1999, n. 68 recante norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

il D.Lgs 150/2015 “Disposizioni per il riordino della normativa in materia dei servizi per il
lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1 comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183"
e ss.mm.ii.;

il D. Lgs 151/2015 “Disposizioni di razionalizzazione e semplificazione delle procedure e
degli adempimenti a carico di cittadini e imprese e altre disposizioni in materia di rapporto di
lavoro e pari opportunita, in attuazione della legge 10 dicembre 2014, n. 183”; e ss.mm.ii.;

il Decreto Dirigenziale n. 3867 del 24.04.2018 “Approvazione Linee Guida per la gestione
del Collocamento Mirato nei Centri per I'lmpiego della Regione Calabria a seguito delle
disposizioni di razionalizzazione e semplificazione dettate in materia di rapporto di lavoro e
pari opportunita dal D. Lgs. n. 151 del 14/09/2015;

PREMESSO CHE:

la Legge 113/85 e ss.mm.ii. allart. 1 prevede che le persone prive della vista abilitati alla
funzione di centralinista telefonico vengono iscritti negli elenchi di cui all’art. 6 comma 7 della
medesima legge;

CONSIDERATO CHE:

il D. Lgs 151/2015 ha soppresso I'Albo Nazionale dei centralinisti non vedenti di cui alla
L.113/85, sostituendolo con un elenco e statuendo che i privi della vista, abilitati mediante
apposito corso, che risultano disoccupati, si iscrivono nell'apposito elenco tenuto dal Servizio
competente, nel cui ambito territoriale si trova la residenza dell'interessato;

€ compito dei Servizi Coordinamento Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza,
Crotone Catanzaro Vibo Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria procedere
all'iscrizione nell’elenco dei privi della vista, abilitati alla funzione di centralinista telefonico;

i Servizi Coordinamento Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza, Crotone
Catanzaro Vibo Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria hanno formulato I'elenco
di cui all’art. 1 comma 2 della legge 113/85 e ss.mm.ii.;

TENUTO CONTO CHE:

OON =

la formazione delle graduatorie annuali dei centralinisti telefonici non vedenti sono
predisposte per ambito provinciale e Cittd Metropolitana della Regione Calabria e sono
formulate con riferimento alla data del 31 Dicembre di ciascun anno, secondo i parametri di
cui al D.P.R. 18 Giugno 1997 n. 246 e pubblicate entro il 31 marzo dell’anno successivo, per
come indicato dalle Linee Guida per la gestione del Collocamento Mirato nei Centri per
I'Impiego della Regione Calabria, Decreto Dirigenziale n. 3867 del 24.04.2018;

le graduatorie annuali dei centralinisti non vedenti ,predisposte per ambito provinciale e Citta
Metropolitana della Regione Calabria , sono formulate sulla base dei parametri di cui al
D.P.R. 18 Giugno 1997 n. 246 per come di seguito specificati :

anzianita di iscrizione

condizione economica

carico familiare

grado di invalidita.

Cod. Proposta 28376
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



in caso di parita di punteggio, i lavoratori sono collocati in graduatoria secondo la maggiore
anzianita di iscrizione e, in caso di ulteriore parita, in ordine decrescente di data di nascita;

DATO ATTO CHE:

e al fine di predisporre le graduatorie aggiornate dei centralinisti telefonici non vedenti da
utilizzare per individuare i lavoratori da avviare ai sensi della legge 113/85, formulate sulla
base degli elementi risultanti dagli atti d’ufficio e dalle dichiarazioni ex DPR 445/2000
rilasciate dagli interessati, i Servizi Coordinamento Collocamento Mirato della Provincia di
Cosenza, Crotone, Catanzaro, Vibo Valentia , Citta Metropolitana di Reggio Calabria hanno
proceduto all’aggiornamento delle posizioni di coloro che, alla data del 31/12/2022,
risultavano iscritti nelle specifiche liste dei Centralinisti non vedenti di cui alla legge 113/85
tenute presso le sedi dei Servizi Coordinamento Collocamento Mirato ;

PRESO ATTO CHE:

e entro i termini previsti per la presentazione della documentazione, sono state acquisite dai
Servizi Coordinamento Collocamento Mirato della Provincia di Cosenza , Crotone,
Catanzaro, Vibo Valentia , Citta Metropolitana di Reggio Calabria le dichiarazioni effettuate
dai centralinisti non vedenti circa i parametri utili alla formazione delle graduatorie di cui
all'art. 6 comma 7 della legge 113/85;ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, interessati ad essere
inclusi nella graduatoria in oggetto;

e il Servizio Coordinamento Collocamento Mirato della Provincia di Cosenza ha comunicato :

-che il soggetto identificato con il protocollo n. 97667 del 02/03/2023 non ha fornito alcun
riscontro alla comunicazione inviata dallo scrivente sia mezzo email ordinaria che con
raccomandata A/R e che dalla verifica dei dati presenti nei sistemi informatici in uso “SIL”,
non emergono rapporti di lavoro a carico dello stesso e, in seguito al riscontro circa la verifica
dei redditi per il tramite del’Agenzia delle Entrate di Paola, acquisito al prot. n. 114505 del
10/03/2023, ai fini dell’aggiornamento della graduatoria dei centralinisti non vedenti risulta
un reddito inferiore alla soglia consentita per il mantenimento dei requisiti nelle liste di cui
all'art. 6, comma 7 Legge 113/85, pertanto & stato regolarmente inserito in graduatoria;

-che il soggetto identificato con il n. 90995 del 27/02/2023 €& stato inserito nell’elenco
provvisorio degli esclusi in quanto occupato con reddito prospettico superiore alla soglia
consentita .

-che i redditi riportati nella graduatoria provvisoria sono stati acquisiti, previa verifica
d’ufficio , a mezzo pec dall’Agenzia delle Entrate di Rossano, Paola e Cosenza,

e il Servizio Coordinamento Collocamento Mirato della Provincia di Vibo Valentia ha
comunicato che il soggetto identificato con il numero di protocollo 147589 del 29/03/2023 &
stato inserito nell’elenco provvisorio degli esclusi per rinuncia espressa del soggetto;

DATO ATTO, ALTRESI’, CHE:

e j Servizi Coordinamento Collocamento Mirato della Provincia di Cosenza , Crotone,
Catanzaro, Vibo Valentia e Cittd Metropolitana di Reggio Calabria hanno effettuato
listruttoria delle istanze verificandone i requisiti necessari per linserimento ed il
mantenimento nelle suddette specifiche liste di cui all’art. 6, comma 7, di cui alla legge
113/85;
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RITENUTO:

VISTI:

di dover prendere atto delle istruttorie effettuate dai Servizi Coordinamento Collocamento
Mirato - Ambito provinciale di Cosenza,Crotone, Catanzaro, Vibo Valentia e Citta
Metropolitana di Reggio Calabria ;

di dover approvare e pubblicare le cinque rispettive graduatorie provvisorie dei centralinisti
non vedenti, ex art. 6 della legge 113/85 e ss.mm.ii., iscritti alla data del 31/12/2022, negli
elenchi tenuti dai Servizi Coordinamento Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza
Crotone, Catanzaro, Vibo Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria al fine di
corrispondere le eventuali richieste di avviamento

di dover pubblicare i due elenchi provvisori dei candidati esclusi relativamente agli ambiti
provinciali di Cosenza e Vibo Valentia con lindicazione della relativa motivazione di
esclusione

la Legge Regionale 13 maggio 1996, n. 7 “Norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e s.m.i.;

il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 recante “Separazione dell'attivita amministrativa di
indirizzo e di controllo da quella della gestione, come modificato con D.P.G.R. n. 206 del
15/12/2000 e s.m.i.;

la Legge 7 agosto 1999, n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e s.m.i.;

il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamenti in
materia di documentazione amministrativa”;

la Legge Regionale n. 34 del 2002 “Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali”
e s.m.i;

il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e
ss.mm.ii., da ultimo dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, rubricato “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati)”;

la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita
della struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento
Regionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;

il DDG n.13472 del 03/11/2022, con il quale & stato conferito I'incarico di Posizione
Organizzativa di lll fascia denominata Coordinamento Centri per L'impiego alla dott.ssa
Astorino Angelina;

il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti Dipartimento
Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimento
obiettivi’;area centro ,area nord, area sud ;

il DDG n. 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti al DGR n. 665 del 14
dicembre 2022. Approvazione Microstruttura Organizzativa del Dipartimento Lavoro e
Welfare”;

la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni
ivi specificate, ha individuato — a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai
sensi dell’art. 19 del D.Igs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022 — quale Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta
della Regione Calabria;

il D.P.G.R. n. 135 del 29 dicembre 2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale
Reggente del Dipartimento Lavoro e Welfare al Dott. Roberto Cosentino;
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PRECISATO CHE:

e le cinque graduatorie provvisorie formulate per ambito provinciale di Cosenza, Crotone,
Catanzaro, Vibo Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria dei centralinisti non
vedenti, ex art. 6 della legge 113/85 e ss.mm.ii.sono pubblicate nel rispetto di quanto previsto
dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) in materia di protezione dei dati personali. Le cinque
graduatorie sono formulate dagli elementi concorrenti al punteggio indicando il codice
identificativo di ogni soggetto;

e la versione integrale delle cinque graduatorie dei centralinisti non vedenti, ex art. 6 della
legge 113/85 e ss.mm.ii.sono consultabile dagli aventi diritto presso le sedi del
Coordinamento Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza,Crotone, Catanzaro,
Vibo Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria ;

e le cinque graduatorie provvisorie,formulate per ambito provinciale di Cosenza, Crotone,
Catanzaro, Vibo Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria dei centralinisti non
vedenti, ex art. 6 della legge 113/85 e ss.mm.ii e i due elenchi degli esclusi della provincia di
Cosenza e Vibo Valentia ,sono rese disponibile sul sito istituzionale della Regione Calabria
al link www.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento7/ ed hanno valore di
formale notifica;

e le cinque graduatorie provvisorie formulate per ambito provinciale di Cosenza, Crotone,
Catanzaro, Vibo Valentia e Cittd Metropolitana di Reggio Calabria dei centralinisti non
vedenti, ex art. 6 della legge 113/85 e ss.mm.ii hanno validita annuale e restano comunque
in vigore fino alla pubblicazione delle successive graduatorie da effettuarsi entro il 31 marzo
dellanno successivo a quello di valenza, secondo quanto previsto dall’art. 3 del D.P.R.
246/1997,;

e entro il termine di 10 giorni dalla pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale della
Regione Calabria, gli interessati, in caso di errori nell’attribuzione del punteggio, possono
proporre istanza di riesame della propria posizione.

e le istanze devono essere inviata per il tramite del Servizio Coordinamento Collocamento
Mirato nel cui ambito si € iscritti e specificamente :

1. ambito provinciale di Cosenza:
a mezzo pec:collocamentomirato.cs@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del
Settore 4 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive
Area Nord Dipartimento Lavoro e Welfare;

2. ambito provinciale di Crotone:
a mezzo pec: collocamentomirato.kr@pec.regione.calabria.it indirizzata al Dirigente del
Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per 'lmpiego -Coordinamento ,Attuazione politiche attive
ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e Welfare;

3. ambito provinciale di Catanzaro:
a mezzo pec: collocamentomirato.cz@pec.regione.calabria.it indirizzata al Dirigente del
Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per 'lmpiego -Coordinamento ,Attuazione politiche attive
ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e Welfare;

4. ambito provinciale di Vibo Valentia :
a mezzo pec:collocamentomirato.vv@pec.regione.calabria.it indirizzata al Dirigente del
Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego -Coordinamento ,Attuazione politiche attive
ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e Welfare;

5. ambito Citta Metropolitana di Reggio Calabria:
a mezzo pec:collocamentomirato.rc@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del
Settore 5 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive
Area Sud Dipartimento Lavoro e Welfare.

In caso di trasmissione di istanze di riesame, a seguito di istruttoria delle stesse, si provvedera con
decreto ad approvare le cinque graduatorie definitive. Decorso tale termine, senza che nessuna
istanza di riesame sia stata presentata, si provvedera con successivo atto allapprovazione delle
cinque graduatorie definitive.
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ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarita amministrativa nonché la legittimita
e correttezza del presente atto, anche rispetto al Codice di Comportamento dei dipendenti della
Regione Calabria adottato con D.G.R. n. 25 del 31/01/2018:

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportate, di:

APPROVARE le graduatorie provvisorie dei centralinisti non vedenti, ex art. 6 della legge 113/85 e
ss.mm.ii., iscritti alla data del 31/12/2022, negli elenchi tenuti dai Servizi Coordinamento
Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza,Crotone, Catanzaro, Vibo Valentia e Citta
Metropolitana di Reggio Calabria , che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

APPROVARE gli elenchi provvisori dei candidati esclusi dalle graduatorie dei centralinisti non
vedenti, ex art. 6 della legge 113/85 e ss.mm.ii., iscritti alla data del 31/12/2022, relativamente agli
ambiti provinciali di Cosenza e Vibo Valentia con l'indicazione a fianco di ciascun protocollo (utile
all'identificazione anonima del candidato) della relativa motivazione di esclusione che formano parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DARE ATTO CHE.,e graduatorie provvisorie degli ambiti provinciale di Cosenza,Crotone,
Catanzaro, Vibo Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria, hanno validita annuale e restano
comunque in vigore fino alla pubblicazione delle successive graduatorie da effettuarsi entro il 31
marzo dell’anno successivo a quello di valenza, secondo quanto previsto dall’art. 3 del D.P.R.
246/1997;

PRECISARE CHE, entro il termine di 10 giorni dalla pubblicazione del presente decreto sul sito
istituzionale della Regione Calabria, gli interessati, in caso di errori nell’attribuzione del punteggio,
possono proporre istanza di riesame della propria posizione. L'istanza deve essere inviata a :

1. ambito provinciale di Cosenza:
a mezzo pec:collocamentomirato.cs@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del
Settore 4 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive
Area Nord Dipartimento Lavoro e Welfare;

2. ambito provinciale di Crotone:
a mezzo pec: collocamentomirato.kr@pec.regione.calabria.it indirizzata al Dirigente del
Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per 'lmpiego -Coordinamento ,Attuazione politiche attive
ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e Welfare;

3. ambito provinciale di Catanzaro:
a mezzo pec: collocamentomirato.cz@pec.regione.calabria.it indirizzata al Dirigente del
Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per 'lmpiego -Coordinamento ,Attuazione politiche attive
ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e Welfare;

4. ambito provinciale di Vibo Valentia :
a mezzo pec:collocamentomirato.vv@pec.regione.calabria.it indirizzata al Dirigente del
Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per 'lmpiego -Coordinamento ,Attuazione politiche attive
ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e Welfare;

5. ambito Citta Metropolitana di Reggio Calabria:
a mezzo pec:collocamentomirato.rc@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del
Settore 5 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive
Area Sud Dipartimento Lavoro e Welfare.

In caso di trasmissione di istanze di riesame, a seguito di istruttoria delle stesse, si provvedera con
successivo atto all’approvazione delle graduatorie definitive.

DARE ATTO che, il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/o
pluriennale della Regione Calabria;
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PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito Istituzionale della Regione
Calabria, ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n.
11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;

PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

PRECISARE che la pubblicazione sul sito Istituzionale della Regione Calabria del presente decreto,
delle cinque graduatorie provvisorie per ambito provinciale di Cosenza,Crotone, Catanzaro, Vibo
Valentia e Citta Metropolitana di Reggio Calabria e dei due elenchi provvisori dei candidati
esclusi ,hanno valore di notifica per gli interessati;

PRECISARE che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Angelina Astorino
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Roberto Cosentino
(con firma digitale)
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GRADUATORIA

Allegato 1
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro e Welfare
Settore 5 - Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione Politiche Attive ed Inclusive Area SUD
Centro per I'impiego di Reggio Calabria Collocamento Mirato ambito provinciale di Reggio Calabria

Legge 113/85 - Graduatoria Provinciale dei Centralinisti telefonici non vedenti al 31 dicembre 2022
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1 211995| 16/12/2014 1320|parziale 90% 24 0 0 0 0 0 0 0 1296
2 147278] 20/11/2019 1379]assoluto 100% 28 0 0 0 0 0 0 0 1351
3 253844| 06/05/2020 1385|assoluto 100% 28 0 0 0 0 0 0 0 1357
4 910207| 20/04/2022 1408|assoluto 100% 28 0 0 0 0 0 0 0 1380

La presente graduatoria & formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97, secondo le Linee guida per la gestione del
Collocamento Mirato, approvate con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n°3867 del 24/04/2018. In caso di errata attribuzione del punteggio &
ammessa istanza di riesame da inviare al Collocamento Mirato ambito provinciale di Reggio Calabria a mezzo pec:
collocamentomirato.rc@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 5 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche
attive ed inclusive Area SUD Dipartimento Lavoro e Welfare, entro dieci (10) giorni dalla pubblicazione. La presente pubblicazione & effettuata nel
rispetto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di trattamento di dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e
diffusione sul web. Pertanto, i nominativi ammessi ed esclusi sono individuati dal codice identificativo, rappresentato dal numero di protocollo, acquisito|
all'atto della presentazione dell'istanza di aggiornamento.
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GRADUATORIA

= > <<

m
REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro e Welfare

Settore - Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione Politiche Attive ed Inclusive Area

Centro per I'impiego di CATANZARO Collocamento Mirato ambito provinciale di CATANZARO

Legge 113/85 - Graduatoria Provinciale dei Centralinisti telefonici non vedenti al 31 dicembre 2022
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CIECHI
1 83775] 22/02/2023] 01/07/2013 1303|PARZIALI 90% -24 0 0 0 0 0 1279
CIECHI
2 79589 20/02/2023] 19/08/2013 1304|PARZIALI 90% -24 0 0 0 0 0 1280
3 82866 22/02/2023] 01/07/2013 1303|CIECHI TOTALI 100% -28 0 0 0 4500 36 1311
IPOVEDENTI
4 5637 09/01/2023] 05/11/2019 1379]GRAVI 75% -20 0 0 0 0 0 1359

La presente graduatoria & formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97, secondo le Linee guida per la gestione del Collocamento

Mirato, approvate con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n°3867 del 24/04/2018. In caso di errata attribuzione del punteggio &€ ammessa istanza di
riesame da inviare al Collocamento Mirato ambito provinciale di CATANZARO a mezzo pec: collocamentomirato.cz@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al

Dirigente del Settore n.3 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e Welfare, entro dieci

(10) giorni dalla pubblicazione . La presente pubblicazione € effettuata nel rispetto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di trattamento di dati personali

effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web. Pertanto, i nominativi ammessi ed esclusi sono individuati dal codice identificativo,

rappresentato dal numero di protocollo, acquisito all’atto della presentazione dell'istanza di aggiornamento.
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro e Welfare
Settore 3 - Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione Politiche Attive ed Inclusive Area Centro
Centro per I'impiego di Crotone - Collocamento Mirato ambito provinciale di Crotone
Legge 113/85 - Graduatoria Provinciale dei Centralinisti telefonici non vedenti al 31 dicembre 2022
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1 17/341 19/02/13 22/02/13 1.298 Cieco assoluto 100% -28,0 1 2 0 0 36 € 0,00 0 1.234,0
2 17/389 04/11/13 29/11/13 1.307 Ipovedente grave 71% -20,0 1 2 0 0 36 € 0,00 0 1.251,0
3 17/393 04/11/13 04/12/13 1.308 Cieco parziale 81% -24,0 0 1 0 0 12 € 0,00 0 1.272,0
4 17/391 04/11/13 02/12/13 1.308 Cieco assoluto 91% -28,0 0 0 0 0 0 €0,00 0 1.280,0
5 17/397 04/11/13 05/12/13 1.308 Cieco assoluto 91% -28,0 0 0 0 0 0 €0,00 0 1.280,0
6 17/392 04/11/13 10/12/13 1.308 Cieco parziale 81% -24,0 0 0 0 0 0 €0,00 0 1.284,0
7 17/388 04/11/13 17/12/13 1.308 Cieco parziale 81% -24,0 0 0 0 0 0 € 0,00 0 1.284,0
8 17/395 04/11/13 04/12/13 1.308 Ipovedente grave 71% -20,0 0 0 0 0 0 € 0,00 0 1.288,0

La presente graduatoria € formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97, secondo le Linee guida per la gestione del Collocamento Mirato, approvate con
Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n° 3867 del 24/04/2018. In caso di errata attribuzione del punteggio € ammessa istanza di riesame da inviare al Collocamento Mirato
ambito provinciale di Crotone a mezzo PEC: collocamentomirato.kr@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 3 - Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego -
Attuazione politiche attive ed inclusive - Area Centro - Dipartimento Lavoro e Welfare, entro dieci (10) giorni dalla pubblicazione. La presente pubblicazione & effettuata nel rispetto di
guanto stabilito dalle linee guida in materia di trattamento di dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web. Pertanto, i nominativi
ammessi ed esclusi sono individuati dal codice identificativo, rappresentato dal numero di protocollo acquisito all’atto della presentazione dell'istanza di aggiornamento, o al protocollo
di iscrizione all'’Albo Nazionale dei Centralinisti Telefonici non vedenti
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Legge 113/85 - Graduatoria Provinciale dei Centralinisti telefonici non vedenti al 31 dicembre 2022

REGIONE CALABRIA

Dipartimento Lavoro e Welfare
Settore 3- Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione Politiche Attive ed Inclusive Area
Centro per I'impiego di Vibo Valentia Collocamento Mirato ambito provinciale di Vibo Valentia
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1 147625 29/03/2023 28/11/2013 307 cieco parziale |81-90 -24 0 0 0 0,000|0 1283
2 147612 29/03/2023 02/12/2013 308 cieco parziale |81-90 -24 0 0 0 0,00]0 1284
3 147653 29/03/2023 09/07/2013 303 cieco assoluto |91-100 -28 0 0 0 4500,00|36 1311
4 147660 29/03/2023 12/09/2019 377 cieco assoluto |91-100 -28 0 0 0 0,00]0 1349
5 147656 29/03/2023 17/01/2022 405 cieco assoluto |91-100 -28 1 1 -24 3422,00)18 1371

La presente graduatoria & formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97, secondo le Linee guida per la gestione del Collocamento Mirato, approvate con
Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n°3867 del 24/04/2018. In caso di errata attribuzione del punteggio & ammessa istanza di riesame da inviare al Collocamento Mirato ambito
provinciale di Vibo Valentia a mezzo pec: collocamentomirato.vv@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione
politiche attive ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e Welfare, entro dieci (10) giorni dalla pubblicazione . La presente pubblicazione & effettuata nel rispetto di quanto stabilito
dalle linee guida in materia di trattamento di dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web. Pertanto, i nominativi ammessi ed esclusi sono
individuati dal codice identificativo, rappresentato dal numero di protocollo, acquisito all'atto della presentazione dell'istanza di aggiornamento.
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REGIONE CALABRIA
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Dipartimento Lavoro e Welfare
Settore 4 - Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego Attuazione Politiche Attive ed Inclusive Area Nord

Centro per I'Impiego di Cosenza Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza

Legge 113/85 - Graduatoria provvisoria Provinciale dei Centralinisti telefonici non vedenti al 31 dicembre 2022

Allegato 1
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1 95171 01/03/2023| 19/05/2014 1313]1(20) 90% 24| 1 3 -48 0 0 1241
Cieco
2 98860( 02/03/2023| 26/07/2011 1279|Assoluto 100% -28| 0 0] 0 0 0 0 0 1251
3 97667| 02/03/2023( 05/07/2011 1279(1(20) 90% -24 of 0 0 0 675.70 1 1256
4 99011| 02/03/2023| 23/01/2012 1285|1(20) 90% -24( 0 0] 0 0 0 0 0 1261
Cieco
5 95612 01/03/2023| 04/12/2013 1308 |Assoluto 100% -28| 0 (N 0 0 0 0 1280
Cieco
6 98929 02/03/2023| 09/12/2013 1308 |Assoluto 100% -28| 0 (I 0 0 1.868,71 3 1283 [Precede per anzianita di iscrizione.
Cieco
7 96948 02/03/2023| 13/03/2014 1311|Assoluto 100% -28| 0 0] 0 0 0 0 0 1283
8 100300 03/03/2023( 04/12/2013 1308 (Sentenza 100% -28| 0 (I 0 0 4.602,00 36 1316
Cieco
9 98912 02/03/2023| 23/07/2019 1375|Assoluto 100% -28| 0 0] 0 0 0 0 0 1347
Cieco
10 98810 02/03/2023| 28/11/2022 1415|Assoluto 100% -28| 0 (N 0 0 0 0 1387
Cieco
11 99021 02/03/2023| 13/12/2022 1416|Assoluto 100% -28| 0 0] 0 0 0 675.70 1 1389
12 97619 02/03/2023| 29/10/2018 1366|1(10) 80% -20| 0 (I 0 0 6.945,00 96 1442
Ipovedente
13 92881 28/02/2023| 13/01/2014 1309|grave 80% =20 0 0] 0 0 0| 14.221,00 264 1553

La presente graduatoria ¢ formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97, secondo le Linee guida per la gestione del Collocamento Mirato, approvate con Decreto
Dirigenziale della Regione Calabria n°3867 del 24/04/2018. In caso di errata attribuzione del punteggio ¢ ammessa istanza di riesame da inviare al Collocamento Mirato ambito provinciale di
Cosenza a mezzo pec: collocamentomirato.cs@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 4 -Funzioni Territoriali Centri per I'Impiego Attuazione politiche attive ed inclusive
Area Nord- Dipartimento Lavoro e Welfare, entro dieci (10) giorni dalla pubblicazione . La presente pubblicazione ¢ effettuata nel rispetto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di
trattamento di dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web. Pertanto, i nominativi ammessi ed esclusi sono individuati dal codice identificativo,
rappresentato dal numero di protocollo, acquisito all’atto della presentazione dell'istanza di aggiornamento.




Allegato 2
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro e Welfare
Settore n. 3 Funzioni Territoriali Centri per I'mpiego Attuazione Politiche Attive ed Inclusive Area Centro
Centro per I'Impiego di Vibo Valentia Collocamento Mirato ambito provinciale di Vibo Valentia
Legge 113/85 - Graduatoria Provinciale dei Centralinisti telefonici non vedenti al 31 dicembre 2022

1 147589 28/03/2023 RINUNCIA ESPRESSA

La presente graduatoria ¢ formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97, secondo le Linee guida per la gestione del collocamento mirato, approvate con Decreto Dirigenziale della
Regione Calabria n°3867 del 24/04/2018. In caso di errata attribuzione del punteggio ¢ ammessa istanza di riesame da inviare al Collocamento Mirato ambito provinciale di Vibo Valentia a mezzo pec:
collocamentomirato.vv@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 3-Funzioni Territoriali Centri per 1'Tmpiego Attuazione politiche attive ed inclusive Area Centro Dipartimento Lavoro e
Welfare, entro dieci (10) giorni dalla pubblicazione. La presente pubblicazione ¢ effettuata nel rispetto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di trattamento di dati personali effettuato da soggetti
pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web. Pertanto, i nominativi ammessi ed esclusi sono individuati dal codice identificativo, rappresentato dal numero di protocollo, acquisito all’atto della
presentazione dell'istanza di aggiornamento.
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro e Welfare
Settore n. 4 Funzioni Territoriali Centri per I'mpiego Attuazione Politiche Attive ed Inclusive Area Nord
Centro per I'Impiego di Cosenza Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza
Legge 113/85 - Graduatoria Provinciale dei Centralinisti telefonici non vedenti al 31 dicembre 2022

ELENCO PROVVISORIO CANDIDATI ESCLUSI

N.

Prot. n.

Prot. data

MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

1

90995

27/02/2023

Cancellato: occupato con reddito prospettico superiore alla soglia consentita

La presente graduatoria ¢ formulata utilizzando i parametri di cui alla tabella allegata al D.P.R. 246/97, secondo le Linee guida per la gestione del collocamento mirato, approvate con Decreto Dirigenziale della
Regione Calabria n°3867 del 24/04/2018. In caso di errata attribuzione del punteggio ¢ ammessa istanza di riesame da inviare al Collocamento Mirato ambito provinciale di Cosenza a mezzo pec:
collocamentomirato.cs@pec.regione.calabria.it ed indirizzata al Dirigente del Settore 4 -Funzioni Territoriali Centri per I'Impiego Attuazione politiche attive ed inclusive Area Nord- Dipartimento Lavoro e
Welfare, entro dieci (10) giorni dalla pubblicazione. La presente pubblicazione ¢ effettuata nel rispetto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di trattamento di dati personali effettuato da soggetti
pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web. Pertanto, i nominativi ammessi ed esclusi sono individuati dal codice identificativo, rappresentato dal numero di protocollo, acquisito all’atto della
presentazione dell'istanza di aggiornamento.




