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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 06 - FORMAZIONE — ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI

Assunto il 31/03/2023

Numero Registro Dipartimento 1262

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4785 DEL 03/04/2023

Oggetto: Differimento Termini D.D.G.N°. 15637 del 02/12/2022 Piattaforma Web Formazione —
Istruzione Professionale “SISFO” — avvio modulo
autorizzazione corsi liberi di cui alla L.R. 18/85

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
Visti:
- la Legge n. 845 del 21 dicembre 1978 "Legge-Quadro in materia di Formazione Professionale";

-la L.R. n. 18/85 sull’'ordinamento della Formazione Professionale e conseguente Circolare attuativa,
approvata con D.G.R. n. 3325 del 4 agosto 1986 che disciplina il Settore della Formazione
Professionale in Calabria, ivi comprese le attivita “libere”, artt. 40 e 41;

-la L. n. 241 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

-la L.R. n. 7 del 13 maggio 1996 recante "Norme sull'ordinamento delle strutture organizzative della
Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale"e ss.mm.ii.;

- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 “Separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di
controllo da quella della gestione” come modificato con successivo D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre
2000 e ss.mm.ii.;

-la L. R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicita degli atti ed il diritto di
accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”;

- il D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” (G.U. 9 maggio 2001, n. 106);

-la L. R. n. 34 del 12.08.2002 e ss.mm.ii.; - il D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

- la D.G.R. n. 215 del 13 giugno 2016 avente ad oggetto: “Integrazione D.G.R. n. 335 del 17
settembre 2015. Istituzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze;

-la D.G.R. n. 468 del 19 ottobre 2017 “Misure volte a garantire maggiore efficienza alla organizzativa
della Giunta regionale- Approvazione modifiche ed integrazioni del Regolamento regionale n. 16 del
23 dicembre 2015” e ss.mm.ii.;

- la D.G.R. n. 63 del 15 febbraio 2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale —
Approvazione. Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R. n. 541/2015” e ss.mm.ii.;
- la D.G.R. n. 335 del 28 luglio 2021 avente ad oggetto “Approvazione abrogativo del regolamento
regionale n. 1/2011 di cui alla DGR n. 872/2010 - Approvazione Linee Guida per I'accreditamento
degli organismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria”;

- il D.D.G. n. 8361 del 11/08/2021 avente ad oggetto “Approvazione Indicazioni operative per la
formazione professionale autofinanziata - Gestione attivita formative ed esami finali con il supporto
della Piattaforma SISFO”;

- il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto: “Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019”;

-laD.G.R. n. 159 della seduta del 20/04/2022 avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione
delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021, n. 9”;

- il Regolamento di Organizzazione delle strutture della Giunta Regionale n. 3 del 2022;
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- il Decreto del D.G. n. 5094 del 11 aprile 2022 avente ad oggetto: Adempimenti conseguenti alla
DGR n.159 del 20 aprile 2022. Approvazione Micro - Struttura Organizzativa del Dipartimento
“Istruzione, Formazione e Pari opportunita”;

- la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di Riorganizzazione
delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.
3,s.m.i.”;

- il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti Dipartimento
Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimento obiettivi;

- il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14dicembre
2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”.

- la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni ivi
specificate, ha individuato — a conclusione della procedura di cui allavviso pubblicato, ai sensi
dell’art. 19 del D.Igs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022— quale Dirigente Generale del Dipartimento
“Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;

- il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento
lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.

-il D.D.G. n.16818 del 20.12.2022, con il quale si & preso atto che per il Settore 6
“Formazione—Accreditamento e Servizi Ispettivi”, non & stato individuato alcun Dirigente, e pertanto,
ex lege, le funzioni saranno svolte dal Dirigente Generale, Dott. Cosentino Roberto;

-ilD. D. G. n. 2542 del 22/02/2023, con il quale & stata attribuita alla Dott. ssa Rita Le Piane la P.O.
di Coordinamento attivita corsi “Liberi - Apprendistato - Formazione Continua”;

Visto il D.D.G. n. 15637 del 02/12/2022 con il quale & stato consentito alle Agenzie formative, nel
periodo dal 05/12/2022 al 30/03/2023, di trasmettere parallelamente alla presentazione sulla
Piattaforma SISFO le istanze di autorizzazione anche nella modalita tradizionale al fine di evitare
nel citato periodo di assestamento eventuali ritardi nei procedimenti autorizzativi;

Considerato che il sopracitato periodo si & rilevato non sufficiente, anche in assenza dell’Assistenza
tecnica, a garantire alle Agenzie formative la presentazione d delle istanze di autorizzazione e di
gestione dei corsi in modalita esclusiva telematica e per il tramite della sola piattaforma,

si rende necessario differire il termine del 30 marzo 2023 al 30 giugno 2023, in modo da consentire
comunque alle Agenzie formativela presentazione delle istanze di autorizzazione con conseguente
acquisizione da parte delle stesse delle conoscenze tecniche e operative per il corretto uso della
Piattaforma SISFO;

-Dato atto

che dal presente provvedimento non sorgono oneri a carico del Bilancio Regionale;

Attestata, sulla scorta dell'istruttoria effettuata, la regolarita amministrativa nonché la legittimita e

correttezza del presente atto,

DECRETA
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per le motivazioni espresse in premessa

Di differire al 30 giugno 2023 il termine del 30 marzo 2023, con il quale é stato consentito alle
Agenzie formative di trasmettere, parallelamente alla presentazione delle istanze sulla Piattaforma
SISFO, anche nelle modalita tradizionali, al fine dievitare eventuali ritardi nei procedimenti
autorizzativi e consentire a tutte le Agenzie formative I'acquisizione delle conoscenze tecniche e
operative per il corretto uso dellaPiattaforma SISFO;

Di dare attoche dal presente provvedimento non sorgono oneri a carico del bilancio regionale;

Di provvedere, ai sensi della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679, alla pubblicazione del provvedimento sul BURC;

Di provvedere, ai sensi del D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011 e del
Regolamento UE 2016/679, alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione
Calabria.

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 (sessanta) giorni, ovvero, ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica da proporsi entro 120 (centoventi) giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Rita Le Piane
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

ROBERTO COSENTINO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Roberto Cosentino
(con firma digitale)
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