
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 26545Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALESTRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE
____________________________________________________________________________

Assunto il 07/03/2023
Numero Registro Dipartimento 16
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 3187 DEL 07/03/2023

Oggetto: SEGRETARIATO GENERALE. ISTITUZIONE NUOVA POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI

 il regolamento regionale del 14 dicembre 2022, n.12 che ha disciplinato la riorganizzazionedelle strutture organizzative della Giunta regionale;
 il D.P.G.R. n. 103 del 3 novembre 2022, con il quale è stato conferito, alla scrivente, l’incarico,di Dirigente Generale del Dipartimento “Segretariato Generale”;
 il proprio decreto n. 16589 del 16 dicembre 2022, avente ad oggetto “DipartimentoSegretariato Generale. Definizione organizzazione degli uffici. Regolamento regionale14dicembre 2022, n. 12.”
 il proprio decreto n. 17388 del 28 dicembre 2022, avente ad oggetto “DipartimentoSegretariato generale. Definizione organizzazione degli uffici. Regolamento regionale 14dicembre 2022, n.12 – Specificazione e Rettifica decreto n.16589/2022”

CONSIDERATO che:
 con deliberazione n. 136 del 2 aprile 2019, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinareper l’area delle posizioni organizzative di cui all’articolo 13 del C.C.N.L. del comparto funzionilocali del 21 maggio 2018, fissando i criteri e le modalità di conferimento dei relativi incarichied istituendo due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche;
 con deliberazione n. 249 del 14 giugno 2022, la Giunta Regionale ha approvato la modificadel predetto disciplinare per l’area delle posizioni organizzative;

CONSIDERATO che con decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Presidenza n. 6526 del30 maggio 2019 è stata istituita la posizione organizzativa di cui all'art. 13, comma 1, lett. b), CCNLdi I^ fascia denominata “Gestione delle attività proposte al Coordinamento tecnico e politico della ICommissione Affari Istituzionali e Generali della Conferenza delle Regioni e Province autonome,assegnata alla competenza della Regione Calabria, e supporto alle attività delle Conferenze”, pressoil Settore“Delegazione di Roma - Sistema delle Conferenze e Rapporti Istituzionali del DipartimentoPresidenza”;
CHE per effetto del Regolamento regionale del 18 maggio 2020 è stata modificata la strutturaorganizzativa della Giunta regionale e del Dipartimento Segretariato Generale, allocando presso lostesso il Settore denominato “Sistema delle conferenze, rapporti istituzionali - monitoraggio dellalegislazione delle Regioni” ex Settore “Delegazione di Roma - Sistema delle Conferenze e RapportiIstituzionali del Dipartimento Presidenza”;
CHE la posizione Organizzativa de quo si è resa vacante dal 15 ottobre 2022;
RAVVISATA l’opportunità,data dalla vacatio di detta Posizione Organizzativa, di poter riconfigurare,per esigenze funzionali del Dipartimento, le attribuzioni e i compiti assegnati alla medesima P.O. diI^ Fascia;
RITENUTO necessario dover procedere:

 alla soppressione della suddetta Posizione Organizzativa di I^ Fascia denominata “Gestionedelle attività proposte al Coordinamento tecnico e politico della I Commissione AffariIstituzionali e Generali della Conferenza delle Regioni e Province autonome, assegnata allacompetenza della Regione Calabria, e supporto alle attività delle Conferenze”;
 alla contestuale istituzione ed assegnazione della posizione organizzativa di I^ Fasciadenominata “Analisi modulistica regionale e verifica dell’applicazione dei principi disemplificazione amministrativa in riferimento all’agenda per la semplificazione“ al Settore“Riordino istituzionale procedurale e semplificazione Amministrativa” in considerazione deicarichi di lavoro e dell’esigenza di garantire la presenza di personale dotato di professionalitàadeguata in relazione alle attività da svolgere, approvando la relativa pesatura, con la schedaallegata al presente atto
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CONSIDERATO che la compatibilità dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede dicontrattazione decentrata è garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamenterilasciate dai dirigenti proponenti nella predetta deliberazione di Giunta Regionale n. 191/2019;
VISTI l’art. 5 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e l’art. 28, lett. b) della legge regionale 13 maggio 1996n. 7;
VISTO l’art. 13, comma 1, lett. b), del c.c.n.l. 21 maggio 2018;
VISTO il decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta Regionale concernente laseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, e ss. mod. edint.;
per i motivi sopra richiamati,

DECRETA
– di sopprimere la posizione organizzativa di I^ Fascia esistente presso il DipartimentoSegretariato generale, denominata “Gestione delle attività proposte al Coordinamentotecnico e politico della I Commissione Affari Istituzionali e Generali della Conferenza delleRegioni e Province autonome, assegnata alla competenza della Regione Calabria, esupporto alle attività delle Conferenze”;
– di istituire presso il Settore “Riordino istituzionale procedurale e semplificazioneAmministrativa” del Dipartimento Segretariato Generale la posizione organizzativa di I^fascia denominata “Analisi modulistica regionale e verifica dell’applicazione dei principi disemplificazione amministrativa in riferimento all’agenda per la semplificazione”.
– di confermare per la predetta posizione organizzativa di I^ fascia la relativa pesatura; comeda scheda allegata al presente provvedimento;
– di notificare il presente decreto per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazionee Risorse Umane” ed alla dirigente del Settore “Riordino istituzionale procedurale esemplificazione Amministrativa”;
– di pubblicare il presente il presente decreto, in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, aisensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e nel rispetto delle disposizioni dl D. Lgs. 30 giugno2003 n. 196.

Sottoscritta dal Funzionario IstruttorePatrizio Labardi(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleEugenia Montilla(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 16 del 07/03/2023

DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALESTRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE

OGGETTO SEGRETARIATO GENERALE. ISTITUZIONE NUOVA POSIZIONEORGANIZZATIVA

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 07/03/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



 

 

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 

Declaratoria della P.O.: “Analisi modulistica regionale e verifica dell’applicazione dei 

principi di semplificazione amministrativa in riferimento all’agenda per la semplificazione” 

 Attività di supporto al Settore n. 6 “Riordino istituzionale procedurale e semplificazione 
Amministrativa” per la verifica ed analisi della modulistica in uso anche in raccordo con i 
Dipartimenti regionali, al fine della definizione di proposte di integrazione e/o modifiche di 
quella analizzata. 

FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO ASSEGNATO 

A) Responsabilità da assumere: 
Il ruolo comporta l’assunzione di responsabilità di prodotto e di 
risultato correlati ai processi ad esso ascritti: 
Verifica della modulistica regionale in uso nei dipartimenti ed 
analisi di conformità della stessa a quanto previsto dall’agenda 
per la semplificazione; 
Attività istruttoria relativa alla necessità di 
modifiche/revoche/integrazioni della modulistica analizzata in 
applicazione agli obblighi di semplificazione. 

10 

B) Autonomia decisionale:  
Il ruolo determina autonomia decisionale in ordine al reperimento  
e controllo della modulistica individuata. 

10 
 

C) Complessità decisionale  :  
Proposta delle diverse opzioni di attività in ordine alla riduzione 
dei tempi e costi con notevoli impatti per l’utenza quale riduzione 
degli oneri burocratici. 

12 
 

D) Professionalità specifica correlata al ruolo: 

La Posizione richiede la competenza correlata alla natura 

multidisciplinare delle materie trattate.  

È richiesto un aggiornamento in relazione all’evoluzione della 

normativa tecnica e amministrativa di settore. 

14 

E) Tipologia e complessità delle relazioni gestite interne ed 
esterne: 
L’attività oggetto della presente P.O., prevede continui confronti 
con i Dipartimenti regionali interessati. 

14 

F) Rilevanza delle funzioni delegate 
(attribuzione del potere di firma di provvedimenti a rilevanza 
esterna) 

NON APPLICABILE 

 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO     60    /100 

                                           IL DIRIGENTE 

                                                       ______________________________ 

   


