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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
____________________________________________________________________________

Assunto il 06/03/2023
Numero Registro Dipartimento 920
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 3176 DEL 07/03/2023

Oggetto: Fondo “Conciliazione dei Tempi di Vita e di Lavoro” – Trasferimento in favore delComune capo fila dell’ambito territoriale di PRAIA A MARE (CS)

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.



Cod. Proposta 26412Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IL DIRIGENTE DEL SETTOREPremesso che la Legge 8 novembre 2000, n. 328: assicura alle persone e alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali ancheal fine di eliminare o ridurre le condizioni di disabilità, bisogno e disagio individuale efamiliare derivanti da inadeguatezza del reddito, difficoltà sociali e condizioni di nonautonomia, in coerenza con gli artt. 2,3 e 38 della Costituzione; assegna i compiti relativi alla programmazione ed all'organizzazione del sistema integratodegli interventi e dei servizi sociali agli Enti locali, alle Regioni ed allo Stato, anche ai sensidel decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 112, secondo i principi di sussidiarietà,cooperazione, efficacia, efficienza, economicità, omogeneità, copertura finanziaria epatrimoniale, responsabilità ed unicità dell'amministrazione, autonomia organizzativa eregolamentare degli Enti Locali; all’art. 8 c. 5 disciplina il trasferimento ai Comuni delle funzioni indicate all’art.3 del D.Lgs.112/1998; all’art. 4, commi 1, 2 e 3 prevede la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizisociali, attraverso il finanziamento plurimo, cui concorrono gli Enti locali, le Regioni e loStato;Considerato che: con Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i., “Realizzazione del sistemaintegrato di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n.328/2000)”, così come modificata con Legge Regionale 3 agosto 2018, n. 26, vienericonosciuta la centralità delle Comunità locali, intese come sistema di relazioni tra leIstituzioni, le persone, le famiglie, le Organizzazioni sociali, ognuno per le propriecompetenze e responsabilità, per promuovere il miglioramento della qualità della vita edelle relazioni tra le persone; l'art. 9 commi 1 e 2 della L.R. n. 23/2003 e s.m.i., assegna alla Regione compiti diprogrammazione, coordinamento e indirizzo sugli interventi sociali, oltre alla verifica,all'attuazione ed alla disciplina dell'integrazione degli interventi ed assegna ai Comuni latitolarità delle funzioni amministrative concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale ela concorrenza alla programmazione regionale;Vista la legge regionale n. 26 del 3 agosto 2018, di modifica dell’articolo 29 della legge regionale26 novembre 2003, n.23;Vista la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “Riorganizzazione dell’assettoistituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” con laquale è stata modificata l’individuazione degli Ambiti Territoriali Sociali compiuta con la D.G.R. n.210/2015 ed è stato approvato l’elenco degli Ambiti Territoriali Sociali Ottimali;Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale 29 dicembre 2020, n. 104 con la quale è statoapprovato il “PIANO SOCIALE REGIONALE” 2020-2022” che definisce i principi di indirizzo ecoordinamento del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali;Visti il Fondo nazionale per le politiche della famiglia e delle pari opportunità ed il fondo per le nonautosufficienze ann. 2013 ed in particolare l’INTESA 25 ottobre 2012 “Conciliazione tempi di vita edi lavoro”;Vista la D.G.R. n. 311 dell’11 agosto 2013, come modificata ed integrata dalla DGR 506/2013, conla quale sono state approvate le linee guida per la realizzazione del sistema integrato di interventie servizi sociali e lo schema di riparto dei fondi con le rispettive finalità;Rilevato che nello schema di riparto di cui alla citata DGR risulta la previsione per l’intesa25/10/2012 “Conciliazione dei tempi di vita e di lavoro” dell’importo di euro 17.142,34 a favoredell’Ambito Territoriale di PRAIA A MARE;Visto il Decreto dirigenziale n. 834 del 9 febbraio 2016, con il quale è stato approvato ilprogramma attuativo dell’intesa 25/10/2012 che prevede per l’A.T. di Praia a mare l’importo di euro17.142,34;
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Considerato che l’Ambito Territoriale di Praia a Mare con prot. 927 dell’8 luglio 2016, in atti, haavviato la realizzazione del progetto mediante l’approvazione dei relativi avvisi pubblici;Viste: la nota prot. n. 20363 del 2 novembre 2016, in atti, con la quale l’A.T. di Praia ha reso notoche le attività di cui all’intesa in argomento si sono concluse in data 2 novembre 2016; la nota prot. n. 349 del 5 gennaio 2017, in atti, con la quale l’A.T. di Praia ha chiestol’erogazione della somma spettante per la realizzazione dei citati interventi; le successive note, in atti, di sollecito da parte dell’AT di Praia (n. 1302 del 18/1/2018, n.3227 del 6/2/2018, n. 41170 del 7/12/2021) con le quali è stata chiesta l’erogazione dellasomma di euro 5.860,00 spettante per la liquidazione agli enti erogatori del servizio;Rilevato che: per la suddetta azione non è stata mai disposto il trasferimento dei fondi al citato A.T.; dalla documentazione di rendicontazione prodotta risulta la realizzazione di interventi perl’importo di euro 5.860,00(cinquemilaottocentosessanta/00); è stata effettuata la positiva verifica della documentazione di rendiconto agli atti, così comeindicato nella nota prot. n. 376491 del 25 agosto 2022, in atti;Ritenuto necessario procedere al trasferimento del citato importo all’ambito territoriale di Praia amare per le attività realizzate per il fondo in argomento;Preso atto che risulta istituito sul bilancio 2023 il capitolo U6201022001 destinato ai trasferimenticorrenti ai Comuni;Ritenuto possibile procedere, quindi, alla liquidazione della predetta somma di euro 5.860,00sull’impegno n. 253/2016;Atteso che: il trasferimento delle somme di che trattasi non è soggetto alla verifica prevista dall’art. 48bis del DPR n. 602/1973, in quanto trattasi di trasferimento tra Enti pubblici; per il trasferimento delle somme di che trattasi non ricorrono le condizioni per richiederealla Ragioneria generale la preventiva effettuazione della compensazione di cassa di cuialle D.G.R. n. 370/2015, n. 69/2016 e n. 127/2016, volte a garantire l’attuazione dellacompensazione in termini di cassa tra crediti certi, liquidi ed esigibili da erogarsi agli Entilocali e le somme certe liquide ed esigibili che la Regione vanta nei confronti dei medesimiEnti, in quanto trattasi di Fondi Ministeriali destinati alla realizzazione di servizi sociali; la natura e la tipologia delle somme da trasferire, secondo la normativa vigente, nonprevede l’obbligo della certificazione DURC;CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;RISCONTRATA,altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;ACCERTATO che sul pertinente capitolo U6201022001 esercizio finanziario 2023 risulta l’impegnodi spesa n. 253/2016, il quale presenta la sufficiente disponibilità per far fronte all’erogazione di cuitrattasi;ATTESTATO che:- ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per gli impegni di cui trattasi si è riscontratala corretta imputazione della spesa sul bilancio esercizio 2023 e la necessaria coperturafinanziaria;- ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione degli impegni ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011;VISTA la distinta di liquidazione n. 2532 del 6 marzo 2023 a favore del Comune di Praia a Mare,generata telematicamente e allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;



Cod. Proposta 26412Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

VISTI:
 il D.lgs n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, anorma degli articoli 1 e 2 del-la Legge 5 maggio 2009, n. 42”;
 la L.R, n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;
 la L.R, n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025;
 la D.G.R. n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2022 – 2024 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);DATO ATTO che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti negli artt. 26 e 27 del D.lgs.n. 33 del 14 marzo 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;VISTI: la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta regionale e sulla Dirigenza regionale”; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella della gestione” per come modificato con il D.P.G.R. n.206 del 5 dicembre 2000; il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa; la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza; la L.R. n. 08.2002; la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività eorganizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e dellatrasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”; la D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano dellaPerformance della Giunta Regionale 2022-2024; la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”; il D.P.G.R. 128 del 16/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale Reggentedel Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino: il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali -conferimento obiettivi”, con il quale si è preso atto che il Settore 2 - Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione,Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e ServizioCivile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione,non interessata dagli effetti caducatori di cui alla D.G.R. 665/2022, rimane nella titolaritàdella dottoressa Saveria Cristiano giusto D.D.G. n. 4650 del 28.04.2022 di conferimentoincarico ad interim, con-fermato con D.D.G. 6176 del 03/06/2022; la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, ss.mm.ii.”; il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali -conferimento obiettivi;
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 il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro eWelfare”; la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per lemotivazioni ivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avvisopubblicato, ai sensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale DirigenteGenerale del Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolodella Giunta della Regione Calabria; il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento la-voro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino;ATTESTATA, sulla scorta dell'istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, comeindividuato con D.D.S. n. 11635/2022, la legittimità e correttezza del presente atto,
DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate: Di procedere al trasferimento dell’importo di euro 5.860,00 (cinquemilaottocentosessanta/00) in favore del Comune capo fila dell’Ambito Territoriale di PRAIA A MARE, inrelazione alla spesa debitamente rendicontata per la realizzazione degli interventi di cui alfondo per le non autosufficienze ann. 2013 ed all’INTESA 25 ottobre 2012 “Conciliazionetempi di vita e di lavoro”; Di autorizzare il Dipartimento Economia e Finanze, Ragioneria Generale, ai sensi dell’art.45 L.R. n. 8/2002, alla liquidazione della somma di euro 5.860,00 in favore del predettoComune di Praia a Mare per le motivazioni indicate in premessa; Di fare gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo dispesa U6201022001 esercizio finanziario 2023 sul quale risulta l’impegno di spesa n.253/2016, che presenta la sufficiente disponibilità per far fronte all’erogazione di cuitrattasi; Di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato dipagamento all’Ente interessato; Di notificare il presente atto al Comune interessato; Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679; Di dare atto chesi è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti negli artt. 26 e 27 delD.lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013.Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiovanni Latella
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)


