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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4590 DEL 30/03/2023

Oggetto: Progetto codice n. 224915 – CUP J69J21012820006. POR Calabria FESR FSE2014/2020, Asse Prioritario 14, Obiettivo Specifico 14.1, Azione 14.1.1. Segreteria Tecnicadell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 – Decreto di conferimento diP.O. n. 2713 del 27.02.2023. Conferma impegni di spesa assunti con i decreti nn. 9807 del19.08.2022 e 1790 del 09.02.2023.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO CHE- il POR Calabria FESR-FSE 2014/2020, Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” Obiettivospecifico 14.1 - prevede di sostenere le fasi di programmazione, attuazione, gestione,controllo, valutazione e sorveglianza del programma Operativo;- l’Obiettivo specifico 14.1, ha come risultato, in raccordo con il Piano di RafforzamentoAmministrativo, quello di migliorare l’efficacia e l’efficienza attuativa del programma,consentendo ai diversi soggetti coinvolti, di fare riferimento a qualificate risorseprofessionali, tecniche ed organizzative e a dotazioni, strumenti e metodi innovativi per laregolare esecuzione e verifica delle operazioni;- con DGR n. 205 del 30/05/22 è stato approvato il Regolamento delle Strutture ausiliarie,ex art. 5 della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 (Regolamento n. 8 del 31/05/2022);- le strutture ausiliarie, ai sensi dell’articolo 1, comma 2 del Regolamento 8/2022, sonodistinte in:▫ Ausiliarie, quali articolazioni amministrative preposte alle attività correlate all’eserciziodelle funzioni di competenza dei dirigenti generali dei dipartimenti regionali, dei dirigentidelle strutture assimilate, dell’Avvocatura e del Responsabile della prevenzione dellacorruzione e della trasparenza.▫ Segreterie tecniche;- ai sensi dell’articolo 1, comma 4 del Regolamento 8/2022 la composizione delle Segreterietecniche è definita con deliberazione della Giunta regionale sulla base delle esigenzeconnesse agli obiettivi dei piani e dei programmi regionali e di funzionalità dell’Ente”;- all’art. 2, comma1 del Regolamento 8/2022 è previsto che per “il funzionamento dellestrutture ausiliarie e delle segreterie tecniche possono essere istituite PosizioniOrganizzative in conformità alle disposizioni del vigente contratto nazionale del lavoro conassunzione diretta di elevata responsabilità di prodotto e di risultato. Per tale finalità, laGiunta regionale, nel rispetto di quanto previsto dalla contrattazione collettiva di livelloprimario e secondario, assegna, a ciascun Dipartimento, Struttura Assimilata, Avvocaturaregionale e al Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, ilrelativo Budget”;

CONSIDERATO CHE- l’art. 5 della L.R. n. 7/96 prevede che la Giunta Regionale, nell’ambito delle propriearticolazioni amministrative, regolamenta le strutture ausiliarie, prevedendo l’utilizzo dipersonale appartenente alle pubbliche amministrazioni di cui all’art.1, comma 2 del D. Lgsn. 165/2001, che con Legge Regionale 36/2011 è stata introdotta una riduzione del 3 percento, rispetto alla spesa sostenuta, a pari titolo per l’anno 2011, degli importi delle indennitàspettanti, ferme restando le limitazioni numeriche dei componenti previsti da norme eregolamenti vigenti, ad esclusione delle indennità finanziate con fondi comunitari o statali;- l’art. 13 del CCNL 21.05.2018 prevede che gli enti possano istituire posizioni di lavoro perle quali viene richiesta assunzione diretta di elevata responsabilità, di prodotto e di risultatoper: “a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unità organizzative di particolarecomplessità, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa; b) lo
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svolgimento di attività con contenuti di alta professionalità, comprese quelle comportantianche l’iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialisticaacquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzioneoppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze 18 lavorative in posizioni ad elevataqualificazione professionale o di responsabilità, risultanti dal curriculum”;- con deliberazione n.136 del 2 aprile 2019, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinareper l’area delle posizioni organizzative di cui all’articolo 13 del C.C.N.L. del compartofunzioni locali del 21 maggio 2018, fissando i criteri e le modalità di conferimento dei relativiincarichi ed istituendo due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche;- con deliberazione n. 249 del 14 giugno 2022, la Giunta Regionale ha approvato la modificadel predetto disciplinare per l’area delle posizioni organizzative;- con deliberazione n. 253 del 30 giugno 2022 la Giunta Regionale ha provveduto adindividuare il numero dei componenti delle segreterie tecniche di cui al predetto regolamentoregionale n. 8/2022 ed a distribuire presso i dipartimenti e le strutture equiparate il budgetper il funzionamento delle medesime, come da allegato C relativo alle segreterie finanziatecon fondi comunitari, tra cui la Segreteria tecnica dell’Autorità di Gestione POR FESR-FSE2014/2020;- con le deliberazioni nn. 304 del 08.07.2022, 391 del 10.08.2022, 445 del 30.09.2022 e 580del 15.11.2022, la Giunta Regionale ha provveduto a rettificare ed integrare quanto dispostocon D.G.R. n. 253 del 30 giugno 2022;- con nota prot. nr. 13348 del 12.01.2023, avente ad oggetto: “Comunicazione calcolo onericontributivi che gravano sulle posizioni organizzative” il Dipartimento OrganizzazioneRisorse Umane ha richiesto l’integrazione degli oneri contributivi INAIL 0,6% e TFR 2,88%per le somme impegnate nell’anno 2023;- alla predetta richiesta si è dato seguito con il decreto nr. 1790 del 09.02.2023 delDipartimento Programmazione Unitaria “POR Calabria FESR FSE 2014/2020, AssePrioritario 14, Obiettivo Specifico 14.1, Azione14.1.1. Integrazione Accertamenti e Impegnidi spesa anno 2023, oneri contributivi INAL 0,6% e TFR2, 88%, posizioni organizzativesegreterie finanziate con fondi comunitari, allegato C), DGR n.253/2022 ess.mm.ii.:Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione prog. n. 224915-CUP J69J21012820006(D.D.n. 9807 del 19.08.2022, 11525 del 30.09.2022, 14780 del 21.11.2022 e 17074 del22.12.2022) – Segreteria Tecnica dell’Autorità di Certificazione prog. n. 224914 - CUPJ69J21012810006 (D.D. n. 9900 del 26.08.2022 e 14847 del 22.11.2022) – SegreteriaTecnica dell’Autorità di Audit prog. n. 224916 CUP J69J21012840004 (DDn.10015 del31.08.2022 e 11647del 03.10.2022);
PRESO ATTO CHE- il Dipartimento Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali con decreto n. 7432 del06.07.2022 ha istituito sei (6) posizioni organizzative di terza fascia, di cui tre afferenti allaSegreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione POR FESR-FSE 2014/2020 presso il medesimodipartimento;- l’Autorità di Gestione con nota prot. n. 350710 del 28.07.2022 ha rilasciato parere dicoerenza programmatica per le indicate P.O. del Dipartimento Sviluppo Economico edAttrattori Culturali, con i contenuti dell’Accordo di Partenariato per la programmazione deiFondi Strutturali e di Investimento Europei 2014/2020 e del POR Calabria FESR FSE2014/2020 e di conformità con i Regolamenti, le Direttive e le Decisioni Comunitariedell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;
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PRESO ATTO ALTRESÌ CHE- il Dipartimento Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali con il decreto n. 2713del27.02.2023 ha conferito alla Dott.ssa Iolanda Ivonne Spadafora la posizione organizzativadi terza fascia inerente: “Attività relative alla competitività delle imprese ed all’attrazionedegli investimenti, aiuti alle imprese, energia, beni culturali e borghi”, afferente allaSegreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione POR FESR-FSE 2014/2020, per come istituitacon decreto n. 7432 del 6 luglio 2022, in seguito all’espletamento della relativamanifestazione di interesse;
PRESO ATTO ALTRESÌ CHE- la Dott.ssa Iolanda Ivonne Spadafora era già titolare di posizione organizzativa, afferentealla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione POR FESR-FSE 2014/2020, conferita dalDipartimento Programmazione Unitaria con il decreto n. 8870 del 27.07.2022, in seguitoall’espletamento delle relative manifestazioni di interesse e che, con i decreti d’impegno dispesa nn. 9807 del 19.08.2022 e 1790 del 09.02.2023 del Dipartimento ProgrammazioneUnitaria, erano state impegnate le somme a copertura delle spese relative ed integrati irelativi oneri, per come richiesto dal Dipartimento Organizzazione e Personale, derivantidalla individuazione dei dipendenti titolari di posizioni organizzative di terza fascia dellaSegreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020, le cuiliquidazioni saranno effettuate mensilmente attraverso il Sistema Paghe;
CONSIDERATO CHE- per effetto del decreto n.2713 del 27.02.2023 con cui viene conferita la posizioneorganizzativa “Attività relative alla competitività delle imprese ed all’attrazione degliinvestimenti, aiuti alle imprese, energia, beni culturali e borghi”, decade l’attribuzione dellaprecedente posizione organizzativa di cui al decreto n. 8870 del 27 luglio 2022 relativo ad“Attuazione della strategia di Comunicazione e Coordinamento delle azioni diComunicazione”;- entrambe le posizioni sono comunque afferenti alla Segreteria Tecnica dell’Autorità diGestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020, la cui copertura finanziaria è, pertantogarantita dai precedenti impegni di spesa assunti con i decreti n. 9807 del 19.08.2022 e1790 del 09.02.2023, trattandosi della medesima segreteria, sebbene in relazione aposizioni organizzative afferenti a due distinti Dipartimenti;
CONSIDERATO che con nota prot. n. 341950 del 22 luglio 2022, i Dirigenti Generali delDipartimento Organizzazione e Risorse Umane e del Dipartimento ProgrammazioneUnitaria hanno convenuto che gli impegni di spesa in relazione alle posizioni organizzatefinanziate con risorse comunitarie di cui alla DGR n. 253/2022 sarebbero stati assunti dalDipartimento Programmazione Unitaria e che il Direttore Generale del Dipartimento haindividuato, quale settore competente, il Settore n. 1 del Dipartimento “Coordinamento eSorveglianza POR (FESR-FSE) – S3”;
RITENUTO- di dover procedere a confermare gli impegni contabili per far fronte agli oneri derivanti dallaindividuazione del dipendente titolare di posizioni organizzativa di terza fascia della



Cod. Proposta 27949Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020, perl’annualità 2023, già assunti in base ai citati decreti d’impegno, la cui liquidazione saràeffettuata mensilmente attraverso il Sistema Paghe;
VISTI- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, recante disposizioni comuni Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo SocialeEuropeo, sul Fondo di Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sulFondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca e che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio;- il Regolamento (UE) 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale che abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006;- il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, relativo al Fondo sociale europeo che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006;- il Regolamento di esecuzione (UE) 288/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014;- il Regolamento di esecuzione n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014, per comemodificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23.02.2018;- il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 cheintegra il Regolamento (UE) 1303/2013;- il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del18.07.2018;- la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato l’Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettividell’Unione attraverso la programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimenti Europei(SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell’ambito della quale vengono declinati iProgrammi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni nazionali e regionali;- la Delibera 28 gennaio 2015, n. 8, del Comitato interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali edi investimento europei 2014-2020 - Presa d’atto”;- la D.G.R. dell’11.08.2015, n. 303 e la D.C.R. del 31.08.2015, n. 42 con le quali è statoapprovato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020;
- la Decisione di esecuzione C (2015) 7227 final del 20 ottobre 2015 con la quale laCommissione Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale CalabriaFESR/FSE 2014-2020;- la D.G.R. n. 501 del 1/12/2015 la Giunta regionale ha preso atto della Decisione diapprovazione del Programma Operativo FESR FSE 2014/2020;- Delibera n. 45 del 24.02.2016 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto del PORCalabria FESR FSE 2014/2020 e dell’Informativa sulla decisione finale della procedura divalutazione Ambientale Strategica (VAS) del POR;- la Delibera n. 73 del 2.03.2016 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il PianoFinanziario del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e ss.mm.ii.;- la D.G.R n. 124 del 15/04/2016 con la quale sono state approvate le variazioni al bilanciodi previsione finanziaria 2016-2018 ed iscritto il Programma Operativo FESR-FSE2014/2020;
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- la D.G.R. del 23/02/2017, n. 59 e ss.mm.ii. con la quale è stato rimodulato il pianofinanziario del Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014-2020, sono stateapportate le conseguenti variazioni compensative al bilancio di previsione 2017-2019 eannualità successive e sono stati riclassificati i relativi capitoli;- la Delibera di Giunta Regionale n. 509 del 10/11/2017 recante “ApprovazioneOrganigramma delle Strutture Amministrative della Giunta Regionale responsabilidell’attuazione degli Assi Prioritari degli Obiettivi Specifici e delle Azioni del ProgrammaOperativo Regionale FESR FSE 2014/20120, approvato con decisione della CommissioneEuropea C (2015) 1752 final del 20.10.2015”, rettificata con DGR n. 4 del 12/01/2018, conDGR n. 190 del 28/05/2018, DGR n. 75 del 19.2.2019, DGR n. 314 del 22/7/2019, DGRn.327 del 02.11.2020, DGR n. 368 del 16.11.2020, DGR n. 110 del 31.3.2021, DGR n.544del 07.12.2021, DGR n. 25 del 30.1.2022 e DGR n. 257 del 30.06.2022;- la Delibera di Giunta Regionale n. 263 del 28/6/2018 “POR CALABRIA FESR FSE2014/2020. Revisione del Programma”;- la Decisione n. C(2019) 1752 final del 28/02/2019 che ha approvato determinati elementidel programma operativo “POR Calabria FESR FSE” per il sostegno del Fondo europeo disviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti afavore della crescita e dell'occupazione” per la regione Calabria in Italia;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 118 del 2.4.2019 di presa d’atto della Decisione diesecuzione C(2019) 1752 final del 28.2.2019 con la quale la Commissione Europea haapprovato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;- la Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final del 20.2.2020 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;-la Delibera di Giunta Regionale n. 156 del 23.6.2020 con oggetto “POR Calabria FESRFSE 2014/2020 - Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari eper Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;- la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi diGestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e alManuale per la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 esuccessivamente modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019;- la Delibera di Giunta Regionale n. 320 del 26.10.2020 di presa d’atto della “Proposta perla revisione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020- la Decisione di Esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;- la Delibera n. 474 del 15.12.2020 di presa d’atto della Decisione di esecuzione dellaCommissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020;- le D.G.R n. 66 del 28/02/2022 con la quale è stato allineato il Piano finanziario delprogramma di cui alla DGR n. 320 del 26/10/2020 ulteriormente rimodulato, da ultimo, conD.G.R n. 206 del 31/05/2022;
- la D.G.R n. 260 del 30/06/2022 “POR Calabria Fesr Fse 2014 - 2020. Presa d'atto dellaproposta di riprogrammazione degli assi 7, 9, 11 e 14 del POR Calabria Fesr Fse 2014 -2020 ai sensi dell'art. 2 del reg. (ue) 460 del 30 marzo 2022 - approvata dal Comitato diSorveglianza del POR Calabria FESR FSE 2014-2020 con procedura di consultazionescritta che si è conclusa con nota prot. n. 217228/2022
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VISTI, altresì:- la Legge Regionale 13 maggio 1996, n.7;
- la Legge Regionale 7 ottobre 2011, n.36;
- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 190;
- il CCNL sottoscritto in data 21 luglio 2018 relativo al comparto funzioni locali;
- la D.G.R. n. 47/2002 e ss.mm.ii.;
- la Legge Regionale 12 agosto 2002, n. 34, e ss.mm.ii. e ritenuta la propriacompetenza;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato edintegrato con il D.P.G.R. n. 206 del 5 dicembre 2000;- la D.G.R. n. 63 del 15.02.2019 con cui è stata approvata la Struttura organizzativadella G.R.;- il Decreto Legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazionedei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loroorganismi, a norma degli articoli n.1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42”;- L.R. n. 36 del 27 dicembre 2021 "Legge di Stabilità Regionale 2022";- L.R. n. 37 del 27 dicembre 2021 "Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2022/2024”;- la DGR n. 599 del 28/12/2021 – Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 -2024 (artt.11 e 39,c.10, d.lgs 23/06/2011 n.118);- la DGR n. 600 del 28/12/2021 – Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2022-2024 (artt. 39, c 10, D.lgs. 23/06/2011, n.118);- il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza2022/2024 approvato dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n.36 del 31gennaio 2022;- la deliberazione della Giunta Regionale n. 512 del 31 ottobre 2019 rubricata “Nuovastruttura organizzativa della Giunta regionale approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i.– Assegnazione Dirigenti” con la quale la Giunta ha, tra l’altro, procedutoall’individuazione nell’allegato A) dei dirigenti già assegnati ai Dipartimenti/struttureassimilate cui conferire successivamente l’incarico con proprio decreto;- il D.P.G.R n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale - Abrogazione regolamentoregionale 19 febbraio 2019, n. 3“,con il qualesi è provveduto ad approvare la nuovaStruttura organizzativa della Giunta Regionale;- la D.G.R. n. 617 del 28 dicembre 2021, con la quale la Giunta Regionale haindividuato quale Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” ilDott. Maurizio Nicolai;- il D.P.G.R. n. 248 del 29.12.2021 con il quale è stato conferito l’incarico di DirigenteGenerale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” al dott. Maurizio Nicolai;- la D.G.R. n 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale– ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazioneregolamento regionale 07 novembre 2021, n. 9”, con cui la Dott.ssa Maria RosaNasso è stata assegnata al Dipartimento Programmazione Unitaria;
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- il D.D.G. n. 4706 del 29 aprile 2022 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa MariaRosa Nasso l’incarico di dirigente del Settore n. 1 “Coordinamento e sorveglianzaPOR (FESRFSE) S3” del Dipartimento Programmazione Unitaria”;- la D.G.R. n.204 del 30.5.2022 “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale – Approvazione regolamento di riorganizzazionedelle Strutture della Giunta regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 Aprile2022, n.3 e s.m.i” e da ultimo modificata con D.G.R. n. 665 del 14.12.2022”;- il D.D.G. n. 6520 del 17/06/2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.n.204/2022. Approvazione nuova struttura organizzativa del Dipartimento"Programmazione Unitaria" conferma conferimenti incarichi di reggenza ai dirigentinon apicali di cui al D.D.G. n. 4706/2022;- la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022, avente ad oggetto “Legge di stabilitàregionale 2023”;- la legge regionale n.51 del 23.12.2022, avente ad oggetto “Bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025”;- la D.G.R. n.713 del 28.12.2022 di approvazione del documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 -2025 (arttt.11e39, c.10, D.lgs. 23.06.2011, n.118”);- la D.G.R. n. 714 del 28.12.2022, “Bilancio Finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni2023-2025 (art.3,c.10, D.lgs.23.06.2011, n.18)”;
VISTI gli accertamenti nn. 238/239 e 756/758 del 2023 delle somme relative agli incassi perla quota parte comunitaria come previsti rispettivamente dai decreti nn. 9807 del 19.08.2022e 1790 del 09.02.2023;VISTO il Capitolo di Entrata U.E. (E9201050101) che presenta la necessaria disponibilità;VISTO il Capitolo di Entrata STATO (E9201010201) che presenta la necessariadisponibilità;VISTE le proposte di impegno allegate ai decreti nn. 9807 del 19.08.2022 e 1790 del09.02.2023;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa, la legittimitàe la correttezza del presente atto.

DECRETAPer i motivi espressi in premessa che si intendono tutti integralmente confermati:
- di prendere atto del decreto di conferimento n. 2713del 27.02.2023 con la quale è stataconferita, secondo la decorrenza stabilita nello stesso atto, la posizione organizzativaafferente alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE2014/2020;
- di demandare al Settore Gestione Economica del Personale del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane il pagamento delle indennità accessorie continuative eperiodiche a carico dell’Ente inerenti i componenti della Segreteria Tecnica dell’Autorità diGestione del POR FESR FSE 2014/2020, per l’anno 2023, per l’effetto autorizzativo allaliquidazione mensile;
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- di stabilire che essendo le attività previste dei componenti suppletiva rispetto alle ordinariemansioni lavorative ed alle attività istituzionali di competenza dai quali derivino incrementiqualitativi o quantitativi di servizi, la minore attività aggiuntiva prestata dai componenti,dovrà essere comunicata da parte dei Dirigenti competenti al Settore Gestione Economicadel Personale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane, nonché al SettoreCoordinamento e Sorveglianza FESR/FSE – S3 del Dipartimento Programmazione Unitariae entro la fine di ogni mensilità al fine di consentire i relativi conguagli in diminuzione rispettoall’indennità mensile corrisposta;
- di stabilire inoltre, che, qualora non sarà trasmessa alcuna comunicazione da parte deiDirigenti competenti, si deve intendere che risultano effettivamente svolte le attivitàaggiuntive;
- di far gravare la spesa sui capitoli di bilancio contemplati nelle missioni e nei programmidei centri di responsabilità di competenza e sulle altre, previste nel Bilancio Regionale perspese relative al personale Regionale;
- di aver già accertato (con i decreti nn. 9807 del 19.08.2022 e 1790del 09.02.2023)l’entrata di € 17.440,49 sull’ esercizio finanziario 2023 ai sensi dell’art. n.53 del D.Lgs118/2011 e ss.mm.ii allegato 4.2. principio 3.2. a valere sul capitolo di entrata E9201050101“assegnazione di fondi dalla UE per la realizzazione del Programma Operativo Regionale2014/2020 (POR) Calabria FESR FSE - con debitore Comunità Europea, giusta propostadi accertamenti nn. 238 e 756/2023;
- di aver già accertato (con i decreti nn. 9807 del 19.08.2022 e 1790del 09.02.2023)l’entrata di € 4.655,65 sull’ esercizio finanziario 2023 ai sensi dell’art. n. 53 del D. Lgs.118/2011 e ss.mm.ii allegato 4.2. principio 3.2. a valere sul capitolo di entrata E9201010201assegnazione di fondi dallo Stato per la realizzazione del Programma Operativo Regionale2014/2020 (POR) Calabria FESR FSE - con debitore Ministero delle Economia e Finanze,giusta proposta di accertamenti nn. 239 e 758/2023;
- di aver impegnato sui capitoli pertinenti (con i decreti nn. 9807 del 19.08.2022 e 1790 del09.02.2023)di cui all'allegato elenco che forma parte integrante e sostanziale dei citatidecreti, le somme necessarie per far fronte agli oneri derivanti dal conferimento degliincarichi di posizione organizzativa dei componenti della Segreteria Tecnica dell’ Autoritàdi Gestione del POR FESR FSE 2014/2020, perl’anno 2023 applicando un tasso dicofinanziamento del 78,93% quota U.E e 21,07% quota Stato, ferma restando la possibilitàdi adeguare gli impegni assunti ad una eventuale rideterminazione dei tassi dicofinanziamento applicabili;
- di notificare il presente Decreto:

- al Settore Gestione Economica del Personale del Dipartimento Organizzazione e Risorse
Umane;

- al Settore Ragioneria del Dipartimento Economia e Finanze;
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- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;
- avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAngela Gregorace(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMARIA ROSA NASSO(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 83 del 28/03/2023

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

OGGETTO Progetto codice n. 224915 – CUP J69J21012820006. POR Calabria FESR FSE2014/2020, Asse Prioritario 14, Obiettivo Specifico 14.1, Azione 14.1.1. Segreteria Tecnicadell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 – Decreto di conferimento diP.O. n. 2713 del 27.02.2023. Conferma impegni di spesa assunti con i decreti nn. 9807 del19.08.2022 e 1790 del 09.02.2023.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 29/03/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


