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Numero Registro Dipartimento 258
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 3226 DEL 08/03/2023

Oggetto: Dipendente Rossella Errico – por calabria fesr fse 2014-2020 Conferimento incarico diPosizione Organizzativa di III^ fascia n. 25 legata all’ Azione 7.2.2 – “Potenziare infrastrutture eattrezzature portuali e interportuali di interesse regionale, ivi inclusi il loro adeguamento ai miglioristandard ambientali, energetici e operativi e il potenziamento dell'integrazione dei porti con le areeretro portuali infrastrutture e tecnologie della rete globale/locale” di cui alla DGR n.729 del 28dicembre 2022 - revoca incarico conferito con d.d.g. 9629 del 10/08/2022.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTA la Legge Regionale n. 7 del 13.3.1996, recante “Norme sull’ordinamento delle struttureorganizzative della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;VISTI gli artt. 16 e 17 del D.Lgs. n. 29/93 e ss.mm.ii.;VISTO il Decreto 21.6.1999, n. 354, del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;VISTA la DGR. n.159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita' dellastruttura organizzativa della giunta regionale- approvazione regolamento di riorganizzazione dellestrutture della giunta regionale - abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021, n.9”;VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 163 del 30 aprile 2022 avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. modifica regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3”;VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14.12.2022 avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale – Abrogazione del regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;VISTO il Regolamento n.12 del 14/12/2022;VISTA la DGR. n.521 del 26/11/2021, con la quale l'ing. Claudio Moroni è stato individuato qualeDirigente Generale del Dipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici";VISTO il DPGR 252 DEL 30/12/2021, con cui è stato conferito l'incarico di Dirigente Generale delDipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici" all'Ing. Claudio Moroni;VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.729 del 28 dicembre 2022 Modifica della DGR n.184 del 21 maggio 2019 “POR Calabria FESR FSE 2014-2020 - Individuazione PosizioniOrganizzative” come da ultimo rimodulata con DGR n. 347 del 03/08/2022;VISTA la nota prot. 6677 del 09/01/2023 con la quale il Dipartimento “Programmazione Unitaria”definisce gli adempimenti successivi alla DGR n.729 del 28 dicembre 2022;VISTO il decreto n. 792 del 20/01/2023, successivamente integrato con decreto n. 1835 del10/02/2023, con il quale si è provveduto alla istituzione e pesatura delle Posizioni organizzativeassegnate a questo Dipartimento;VISTA la Legge Regionale 12.8.2002, n. 34, e ritenuta la propria competenza;VISTA la Legge Regionale n.50 del 23/12/2022–Legge di stabilità regionale 2023VISTA la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2023 – 2025VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 –2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.l 23/06/2011, n. 118)VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionaledella Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 02.04.2019, n. 136, di approvazione del Disciplinareper l’“Area delle Posizioni organizzative”, CCNL 21.05.2018 e la Deliberazione della GiuntaRegionale n.249 del 14/06/2022 avente ad oggetto “Modifica disciplinare - area delle posizioniorganizzative - CCNL 21.05.2018.PREMESSO CHE con la Deliberazione della Giunta Regionale 21.5.2019, n. 184, sono state individuate leposizioni organizzative “POR Calabria FESR FSE 2014/2020; con Deliberazione della Giunta Regionale n. 258 del 30 giugno 2022 la Giunta regionale haapprovato le modifiche alla deliberazione 184/2019 recante “POR Calabria FESR FSE 2014-2020 – Individuazione Posizioni Organizzative”, allineando l’organigramma delle struttureresponsabili dell’attuazione del Programma, come da ultimo riformulato ed approvato conDGR n. 544 del 07/12/2021 - DGR n. 25 del 31/01/2022 e DGR n.257 del 30/06/2022;
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 con Deliberazione della Giunta Regionale n. 347 del 03/08/2022 è stata modificata la DGRn. 258 del 30 giugno 2022 recante “POR Calabria FESR FSE 2014-2020 – Individuazione Posizioni Organizzative”; con Deliberazione della Giunta Regionale n. 347 del 03/08/2022 è stata modificata la DGRn. 258 del 30 giugno 2022 recante “POR Calabria FESR FSE 2014-2020 – Individuazione Posizioni Organizzative”; con Deliberazione della Giunta Regionale n.729 del 28 dicembre 2022 è stata ulteriormentemodificata della DGR n. 184 del 21 maggio 2019 “POR Calabria FESR FSE 2014-2020 edindividuate le Posizioni Organizzative” come da ultimo rimodulata con DGR n. 347 del03/08/2022; con quest’ultima deliberazione, tra l’altro, le P.O. sono state inquadrate nell’ambito della “IIIfascia” economica, di cui al Disciplinare dell’Area delle Posizioni organizzative approvatocon DGR n. 136/2019 e ss.mm.ii., in luogo della “II fascia” originariamente considerata.CONSIDERATO CHE al Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici” con la citata Deliberazione della GiuntaRegionale n.729 del 28 dicembre 2022 sono state riassegnate n.08 P.O. di III^ fascia per leResponsabilità di Azione e n.3 P.O. di III^fascia per le Responsabilità di Unità di controllo; con decreto n. 792 del 20/01/2023, successivamente integrato con decreto n. 1835 del10/02/2023, si è provveduto alla istituzione e pesatura delle Posizioni organizzativeassegnate a questo Dipartimento e si è stabilito, tra l’altro, che le posizioni di seconda fasciagià conferite e in corso di validità potranno continuare a decorrere fino al conferimento dellenuove P.O. di terza fascia, a salvaguardia della continuità e d’efficacia dell’azioneamministrativa sul POR Calabria FSERFSE2014/2020, nelle more dello svolgimento dellemanifestazioni di interesse e del conferimento degli incarichi di posizione organizzativa;RITENUTO, di dover assegnare la Posizione Organizzativa posizione n. 25 -- legata allaAzione 7.2.2 – “Potenziare infrastrutture e attrezzature portuali e interportuali di interesse regionale,ivi inclusi il loro adeguamento ai migliori standard ambientali, energetici e operativi e il potenziamentodell'integrazione dei porti con le aree retro portuali infrastrutture e tecnologie della reteglobale/locale” del Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici” a personale di cat. D in serviziopresso il Dipartimento;CONSIDERATO CHE con nota prot. n.29645 del 23/01/2023 è stata indetta manifestazioned’interesse finalizzata all’individuazione del dipendente a cui attribuire la P.O. sopra considerata;CONSIDERATO CHE sono state acquisite dalla Direzione Generale del Dipartimento, le istanze dimanifestazione d’interesse riguardo la P.O. posizione n. 25 -- legata alla Azione 7.2.2 – “Potenziareinfrastrutture e attrezzature portuali e interportuali di interesse regionale, ivi inclusi il loroadeguamento ai migliori standard ambientali, energetici e operativi e il potenziamentodell'integrazione dei porti con le aree retro portuali infrastrutture e tecnologie della reteglobale/locale”;CONSIDERATO CHE l’unica istanza di manifestazione d’interesse pervenuta, riguardante laP.O. posizione n. 25 -- legata alla Azione 7.2.2 – “Potenziare infrastrutture e attrezzature portuali einterportuali di interesse regionale, ivi inclusi il loro adeguamento ai migliori standard ambientali,energetici e operativi e il potenziamento dell'integrazione dei porti con le aree retro portualiinfrastrutture e tecnologie della rete globale/locale” è quella presentata dalla dipendente delDipartimento, Arch. Rossella Errico matricola 283150;PRESO ATTO che è stata acquisita la dichiarazione di assenza dei conflitti di interessi per l’incaricodi che trattasi, rimessa in allegato alla suddetta istanza dal dipendente Rossella Errico;CONSIDERATO CHE è stato valutato il curriculum ed effettuato un colloquio con la dipendentearch. Rossella Errico,da parte del Dirigente competente, ed è emerso, per come riportato nellascheda allegata al presente decreto, il possesso:- dei titoli culturali e professionali e l’anzianità di servizio nella categoria di appartenenza, necessariper lo svolgimento dell’incarico, le competenze specifiche, la capacità professionale e l’attitudine aricoprire il ruolo;RITENUTO, alla luce delle esperienze e competenze professionali, che la dipendente ErricoRossella, matr.283150, sia in possesso della capacità di analisi e valutazione propositiva diproblematiche complesse richieste dalla natura dell’incarico da attribuire;
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CONSIDERATO, altresì, che la dipendente Errico Rossella, matr. 283150, ha riportato unavalutazione annuale di performance, per gli anni 2020 e 2021, non inferiore al 60%;RITENUTO, per tutto quanto precede, giusta scheda "proposta di conferimento incarico PosizioneOrganizzativa di Azione POR Calabria 2014/2020”, di dovere procedere al conferimento dellaposizione organizzativa di III^ fascia n.25 legata all’azione 7.2.2 – “Potenziare infrastrutture eattrezzature portuali e interportuali di interesse regionale, ivi inclusi il loro adeguamento ai miglioristandard ambientali, energetici e operativi e il potenziamento dell'integrazione dei porti con le areeretro portuali infrastrutture e tecnologie della rete globale/locale” in favore della dipendente ErricoRossella, matr. 283150;CONSIDERATO che l’incarico in questione non è soggetto a rotazione, ai sensi della vigentenormativa anticorruzione;ASSEGNARE gli obiettivi individuali per l’anno 2023;AI TERMINI delle richiamate disposizione legislative e per i motivi sopra considerati;

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati e confermati:
Art. 1) DARE ATTO che le allegate schede "proposta di conferimento incarico posizioneorganizzativa Posizione Organizzativa di Azione POR Calabria 2014/2020” e “assegnazioneobiettivi individuali – anno 2023”costituiscono parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento;Art. 2) DI CONFERIRE al dipendente Rossella Errico, matricola 283150, in servizio presso ilSettore Settore 2 UOA Infrastrutture di Trasporto, l’incarico di Posizione Organizzativa di III^fascia n. 25 quale Responsabile di Azione POR FESR/ FSE 2014-2020, afferente all’ Azione7.2.2 – “Potenziare infrastrutture e attrezzature portuali e interportuali di interesse regionale,ivi inclusi il loro adeguamento ai migliori standard ambientali, energetici e operativi e ilpotenziamento dell'integrazione dei porti con le aree retro portuali infrastrutture e tecnologiedella rete globale/locale”, di cui alla relativa scheda approvata con il Decreto dirigenzialeistitutivo n. 792 del 20/01/2023;Art.3) DI DARE ATTO che l’incarico conferito decorre dalla data di assunzione del presente atto e fino alla data del31.12.2023 giusta nota 49376 del 02.02.2023 del Dipartimento Programmazione Unitaria epotrà essere revocato dal dirigente nei casi e con le garanzie previste dal vigente CCNL; a salvaguardia della continuità e dell’efficacia dell’azione amministrativa sul POR CalabriaFSER/FSE 2014/2020 rimane in vigore fino alla data di assunzione del presente atto,l’incarico di titolarità di Posizione Organizzativa del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 diII^ fascia n.25, conferito a favore del funzionario Rossella Errico con D.D.G. 9629 del10/08/2022, secondo quanto stabilito con D.D.G. n.1835 del 10/02/2023;Art.4) Di REVOCARE dalla data di assunzione del presente atto l’incarico conferito a favore delDipendente Rossella Errico con D.D.G. 9629 del 10/08/2022;Art. 5) DI STABILIRE per effetto delle previsioni di cui alla DGR n. 184/2019 il presenteprovvedimento trova copertura finanziaria sulle risorse dell'Asse 14 - Assistenza Tecnica -Azione 14.1.1 - programmazione, gestione, sorveglianza, monitoraggio e controllo - del PORCalabria FESR – FSE 2014/2020;Art. 6) DI STABILIRE che, giusto Disciplinare per l’“Area delle Posizioni organizzative - CCNL21.05.2018”, i risultati delle attività svolte dal dipendente incaricato, saranno valutatiannualmente, sulla base del vigente disciplinare sul sistema di misurazione e valutazionedella performance della Giunta Regionale;Art.7) DI ASSEGNARE alla dipendente Rossella Errico, matr.283150, gli obiettivi individuali anno2023, come da scheda allegata;



Cod. Proposta 26156Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Art.8) Di NOTIFICARE il presente provvedimento al Dipartimento “Programmazione Unitaria”, alSettore “U.O.A. Sistemi Infrastrutturali complessi - Settore Infrastrutture di Trasporto” alSettore “Gestione Economica e Previdenziale” del Dipartimento “Organizzazione e RisorseUmane” ed alla dipendente Rossella Errico, matr. 283150;Art. 9) Di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regionale;Art. 10) Di provvedere alla pubblicazione integrale del presente provvedimento: sul BUR Calabria, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n.11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679. sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 e aisensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiuseppe Iiritano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteGIUSEPPE IIRITANO(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleClaudio Moroni(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZESETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 258 del 05/03/2023

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICISETTORE 2 - INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO.

OGGETTO Dipendente Rossella Errico – por calabria fesr fse 2014-2020 Conferimentoincarico di Posizione Organizzativa di III^ fascia n. 25 legata all’ Azione 7.2.2 – “Potenziareinfrastrutture e attrezzature portuali e interportuali di interesse regionale, ivi inclusi il loroadeguamento ai migliori standard ambientali, energetici e operativi e il potenziamentodell'integrazione dei porti con le aree retro portuali infrastrutture e tecnologie della reteglobale/locale” di cui alla DGR n.729 del 28 dicembre 2022 - revoca incarico conferito cond.d.g. 9629 del 10/08/2022.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 06/03/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


