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Numero Registro Dipartimento 350
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17598 DEL 30/12/2022

Oggetto: Realizzazione del progetto “MANUTENZIONE ED EVOLUZIONE SISTEMAREGIONALE ECOSANITA’ (ECS3)” in adesione al Contratto Quadro Consip – SPC Cloud Lotto 1.CUP: J61B21004790001 - CIG DERIVATO 8944745D12. APPROVAZIONE SCHEMAADDENDUM 2 PER PROROGA ONEROSA SERVIZI CONTRATTO ESECUTIVO del25/01/2022.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE:- con decreto n. 11495 del 10/11/2021 si è proceduto all’adesione al contratto quadro CONSIPS.p.A- SPC Cloud Lotto 1 aggiudicato al RTI composto da “Telecom Italia S.p.A. (mandataria),Enterprises Services Italia S.r.l. (già HPE Services Italia S.r.l.), Poste Italiane S.p.A., PostecomS.p.a., Postel S.p.A.” – di cui al CUP J61B21004790001- CIG DERIVATO 8944745D12a valere sulPAC 14/20 – Azione 2.2.1.;- in data 25/01/2022, è stato sottoscritto il contratto esecutivo relativo alla realizzazione del progetto“MANUTENZIONE ED EVOLUZIONE SISTEMA REGIONALE ECOSANITA’ (ECS3)” in adesioneal suddetto contratto quadro “Servizi di Cloud Computing, di sicurezza, di realizzazione di portali eservizi online e di cooperazione applicativa per le Pubbliche Amministrazioni” – SPC Cloud Lotto 1,con la Telecom Italia S.p.A., mandataria del RTI aggiudicatario;- che in data 02/02/2022 sono stati avviati i servizi giusta verbale di kick-off;
CONSIDERATO, CHE: il Progetto dei Fabbisogni Servizi SPC Cloud Lotto 1 n. 1902205340793011PJFV3 versione1 è stato emesso in data 27 luglio 2021 con durata 12 mesi; il Contratto principale è stato sottoscritto in data 25/01/2022; i servizi in esso contenuti si sono avviati a partire dal 25/01/2022 con scadenza prevista dacontratto fino alla data del 20 luglio 2022; il Decreto Legge 17 maggio 2022 n. 50, art. 49 comma 2, ha esteso il Contratto Quadro inambiti SPC Cloud lotti 1,2,3,4 fino alla data al 31/12/2022; con decreto n. 8177 del 19/07/2022 si è proceduto all’estensione senza oneri aggiuntivi delladurata del progetto e dei servizi in esso compresi a tutto il 31/12/2022 con approvazione delloschema di addendum per la proroga dei servizi del contratto esecutivo;
CONSIDERATO, ALTRESÌ, CHE: le attività e gli obiettivi di cui al Progetto dei Fabbisogni sono stati realizzati e i servizinecessitano di essere garantiti per dare continuità all’azione amministrativa nell’ambito degliadempimenti per i servizi erogati al cittadino;
 tra i servizi del progetto sono da evidenziarsi quelli infrastrutturali, essenziali per mantenere attivetutte le componenti della piattaforma;
 il Dipartimento per la Trasformazione digitale ha annunciato in data 21/12 u.s. l’attivazione delPolo Strategico Nazionale, ai fini del perseguimento in tutto il territorio nazionale, dell'obiettivo ditransizione digitale previsto dal Piano nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 1, componente1, investimento 1.1 Cloud PA/Polo Strategico Nazionale, per accelerare la trasformazione digitaledella PA, congiuntamente all'iniziativa 1.2 del PNRR “Abilitazione e facilitazione migrazione alcloud”; l’Amministrazione ha iniziato a definire la migrazione dei servizi verso il Polo Strategico Nazionale,scenario previsto nelle Linee Guida Strategiche regionali;
DATO ATTO CHE:· in considerazione dei tempi necessari al consolidamento dell’infrastruttura e all’avvio dei servizi delPSN e al completamento della migrazione, al fine di garantire la continuità delle attività ricompresenel suddetto Progetto e al fine di non determinare l’interruzione del servizio, con conseguente gravedanno per l’Ente, occorre estendere di 4 mesi la durata del Contratto esecutivo in scadenza il31/12/2022;· con nota prot. n. 573993 del 27/12/2022 l’Amministrazione, Dipartimento “Transizione Digitale edAttività Strategiche”, ha comunicato al RTI l’intenzione di procedere alla proroga tecnica della duratadel progetto e dei servizi infrastrutturali in esso compresi, a tutto il 30/04/2023 e al fine di assicurarela prosecuzione delle attività in essere, ed ha richiesto, pertanto, la disponibilità a proseguire leattività per i servizi infrastrutturali e di fornire a stretto giro la proposta economica per i suddettiservizi;
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· con pec del 29/12/2022, acquisita agli atti con prot.n. 576902 di pari data, il RTI ha comunicato laproposta economica per i suddetti servizi;
RITENUTO:· necessario, pertanto, procedere ad una proroga tecnica onerosa del contratto relativo allarealizzazione del progetto “Manutenzione ed evoluzione sistema regionale Ecosanità (ECS3)” inadesione al suddetto contratto quadro “Servizi di Cloud Computing, di siscurezza, di realizzazionedi portali e servizi online e di cooperazione applicativa per le Pubbliche Amministrazioni” - SPCCLOUD- LOTTO 1- CUP J61B21004790001 - CIG DERIVATO 8944745D12;· che ricorrono le condizioni per poter procedere alla estensione temporale della scadenzacontrattuale;. che i servizi da erogare saranno quelli infrastrutturali cloud, secondo le modalità e le tempisticheriportate nel Progetto dei fabbisogni originario, ad eccezione del cloud enabling;· necessario dover procedere all’approvazione e stipula dell’Addendum n.2 al contratto esecutivodel 25.01.2022, CUP J69J21007220007 - CIG DERIVATO 8855461D95;
RITENUTO di confermare, in qualità di RUP, l’ing. Stefano Caruso, e in qualità di DEC, l’ing.Riccardo Riccardi, entrambi in servizio presso il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivitàstrategiche” ed in possesso della competenza richiesta;
DATO ATTO CHE: l'importo per i servizi e le attività oggetto della presente proroga tecnica ammontano ad €39.988,17 escluso IVA a gravare sui fondi del Bilancio Regionale anno 2022-2024 chepresenta adeguata disponibilità; la somma complessiva pari a € 48.785,57 (IVA inclusa) sarà imputata sul capitolo di spesaU0100610108 annualità 2023;
VISTI, altresì: l’art. 97 Costituzione Italiana; la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni; il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del15 dicembre 2000; il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni; la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni; la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle struttureorganizzative della Giunta Regionale la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del05.02.2015”; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, così come modificatadalla DGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale; la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017; la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitaledella Calabria 2020”; la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto diintegrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali; la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015”; il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto “DipartimentoPresidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019”; la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativa dellaGiunta Regionale – Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR
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n. 541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce dirischio”; le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019; la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –approvazione modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.; la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della GiuntaRegionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 es.m.i.”; il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generalireggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito modifiche sostanzialirispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cui incarico saràconferito per la durata di un anno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina deititolari”; il D.P.G.R. n. 184 del 08 novembre 2021 con la quale e stato conferito, al Dott. TommasoCalabrò, l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Presidenza; la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionale diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento Regionale07 novembre 2021, n.9”, con la quale viene tra l ‘altro deliberato che restano efficaci iprovvedimenti di conferimento degli incarichi di dirigente generale; il D.D.G. n. 4730 del 02/05/2022 in cui viene conferito incarico di reggenza del Settore 1“Infrastrutture Digitali e Sicurezza” del Dipartimento Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche all’ing. Alfredo Pellicano; il D.D.G. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale, inattuazione alla D.G.R. n. 159 del 20/04/2022, è stata approvata la nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento “Transizione digitale ed attività strategiche”; il D.D.G. n. 4843 del 04/05/2022 in cui viene conferito incarico ad interim del Settore 3“Integrazioni e sviluppo sistemi informatici regionale” del Dipartimento Transizione Digitaleed Attività Strategiche all’ing. Alfredo Pellicano; la DGR531del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabrò è stato individuato comeDirigente Generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”; il D.P.G.R.107 del 3/11/2022 di Conferimento al dott. Tommaso Calabrò dell’incarico diDirigente Generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche” dellaGiunta della Regione Calabria; il regolamento regionale nr.12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022; la D.G.R. n. 599 del 28/12/2021 Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. 600 del 28/12/2021 Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2022-2024 (artt. 39, c.10. D.Lgs. 23.06.2011, n.118); la L.R. n. n. 36 del 27/12/2021 avente ad oggetto “Legge di Stabilita Regionale 2022-2024”; la L.R. n. 37 del 27/12/2021 avente ad oggetto il “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2022-2024”; la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto la "Approvazione Piano Triennaledella Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022"; la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82; il D.lgs 118/2011; il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.; il D.Lgs 126/2014; il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
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 Il DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito con la legge n. 120 dell’11 settembre 2020, recante:“Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”, pubblicata sulla GazzettaUfficiale n.33 del 14 settembre 2020; Il DL. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 108 del 29 luglio 2021,pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.181 del 30 luglio 2021 il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per l'adeguamento della normativanazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e delConsiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo altrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga ladirettiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);
RITENUTO

 necessario procedere ad una proroga tecnica del contratto relativo alla realizzazione delprogetto “Manutenzione ed evoluzione sistema regionale ecosanità (ECS3)” CUPJ61B21004790001 - CIG DERIVATO 8944745D12 limitata al tempo strettamente necessarioper la migrazione dei servizi verso il Polo Strategico Nazionale, scenario previsto nelle LineeGuida Strategiche regionali e al fine di non determinare l’interruzione del servizio, conconseguente grave danno per l’Ente;
 necessario, pertanto, estendere di 4 mesi la durata del Contratto esecutivo in scadenza il31/12/2022;
 di procedere alla approvazione della proroga tecnica a partire dal 1 gennaio 2023 e adassicurare la copertura economica fino al 30 aprile 2023 per un totale di € 48.785,57 (IVAinclusa);
 che ricorrono le condizioni per poter procedere agli impegni delle spese, ai sensi di quantostabilito dall’art. 56 del D. Lgs. 118 del 23/06/2011, recante ‘Disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni e degli enti locali’,sul capitolo di spesa n. U0100610108 per € 48.785,57 del bilancio regionale, che nepresentano la necessaria disponibilità, per le annualità di bilancio 2023.

ATTESTATA, da parte del dirigente che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza alleindicazioni contenute nel richiamato principio della competenza finanziaria potenziato, delleobbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertata nell'esercizio finanziario2023 e il parere favorevole sotto il profilo della regolarità amministrativa del presente atto;
VISTI, inoltre: la scheda contabile, proposta di impegno n. 598 del 1/1/2023 per € 48.785,57 a valere sulcapitolo di spesa U0100610108, generata telematicamente dal sistema contabile ed allegataal presente atto;
RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propriacompetenza;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:• DI APPROVARE, al fine di garantire continuità nell’azione amministrativa, la proroga tecnica cononeri aggiuntivi del contratto del 25/01/2022 per la realizzazione del progetto “Manutenzione edevoluzione sistema regionale ecosanità (ECS3)”, relativamente ai seguenti servizi infrastrutturali eattività, essenziali per mantenere attive tutte le componenti del progetto;•DI APPROVARE, al fine di garantire continuità nell’azione amministrativa, lo schemadell’Addendum n.2 al contratto esecutivo del 25.01.2022, progetto “Manutenzione ed evoluzionesistema regionale ecosanità (ECS3)” - CUP J61B21004790001 - CIG DERIVATO 8944745D12allegato al presente atto e che ne forma parte integrante e sostanziale, inerente l’estensionetemporale onerosa del Contratto suddetto fino al 30/04/2023, lasciando invariate e pienamente
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valide ed efficaci, tra l’amministrazione ed il fornitore, le previsioni, le condizioni e le definizioni delcontratto esecutivo stesso;•DI STABILIRE che i servizi e le attività di che trattasi dovranno essere prorogati a partire dal 1gennaio 2023 per il tempo strettamente necessario per la migrazione dei servizi verso il PoloStrategico Nazionale, scenario previsto nelle Linee Guida Strategiche regionali e comunque,contenuto in un tempo di mesi quattro sino al 30 aprile 2023;•DI PUNTUALIZZARE che il servizio e le attività oggetto di proroga dovranno essere eseguite dalcontraente alle medesime condizioni tecniche, economiche e contrattuali statuite nel contratto del25.01.2022;• DI IMPEGNARE la somma di € 48.785,57 IVA inclusa, sul capitolo U0100610108, del bilancioregionale, in competenza 2023, che presenta la necessaria disponibilità, giusta proposte di impegnon. 598 del 1/01/2023;•DI CONFERMARE, in qualità di RUP, l’ing. Stefano Caruso e in qualità di DEC, l’ing. RiccardoRiccardi entrambi in servizio presso il Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche e inpossesso delle competenze richieste;•DI NOTIFICAREil presente provvedimento alla società Tim S.p.A.;•DI PROVVEDEREalla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a richiesta del DirigenteGenerale del Dipartimento Proponente;•DI PROVVEDEREagli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del D.lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7biscomma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;•DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso nelle forme e neitermini previsti dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoStefano Caruso(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteALFREDO PELLICANO' '(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 350 del 29/12/2022

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'STRATEGICHESETTORE 03 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO SISTEMI INFORMATICI REGIONALI

OGGETTO Realizzazione del progetto “MANUTENZIONE ED EVOLUZIONE SISTEMAREGIONALE ECOSANITA’ (ECS3)” in adesione al Contratto Quadro Consip – SPC CloudLotto 1. CUP: J61B21004790001 - CIG DERIVATO 8944745D12. APPROVAZIONE SCHEMAADDENDUM 2 PER PROROGA ONEROSA SERVIZI CONTRATTO ESECUTIVO del25/01/2022.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 30/12/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U0100610108 Competenza

310.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 68.162,86

Disponibile 241.837,14

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 598 2023 01/01/2023 48.785,57

IN DATA

30/12/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


