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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17580 DEL 30/12/2022

Oggetto: PO FEAMP 2014/2020 MISURA AT.78 – CONFERIMENTO INCARICO CENTRO DIRESPONSABILITA' MISURE 4.62-4.63-4.64

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTEPREMESSO chela misura AT.78, prevede come interventi ammissibili “l’utilizzo delle risorse FEAMPper pagare e/o rimborsare stipendi ed incentivazioni a dipendenti delle pubbliche amministrazioniutilizzati per il raggiungimento degli obiettivi del Programma Operativo”;VISTE: la D.G.R. n. 382 del 9 agosto 2019 con la quale è stato approvato l’organigramma dellestrutture di attuazione del P.O. FEAMP 2014/2020 e con la quale è stato stabilito, tra l’altro,che: la titolarità dei centri di responsabilità relativi alle misure del FEAMP è attribuita ai funzionaridi categoria D, in servizio presso il Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari e inpossesso dei necessari requisiti di esperienza e professionalità, che dovranno svolgere irelativi compiti a tempo pieno, anche al di fuori del normale orario di lavoro, assicurando ilrispetto delle scadenze previste dal P.O. FEAMP 2014/2020 e dei relativi target di spesa perevitare il disimpegno automatico delle risorse finanziarie; al succitato personale, in relazione alle funzioni da svolgere, agli obiettivi da raggiungere ealle conseguenti responsabilità, dovrà essere riconosciuto un trattamento economicoaccessorio equiparato a quello previsto per il personale titolare di posizione organizzativa,secondo il disciplinare approvato con la deliberazione della Giunta Regionale n. 136 del 2aprile 2019; il personale da preporre ai centri di responsabilità sarà individuato secondo quanto previstonel disciplinare approvato con la suddetta deliberazione della Giunta Regionale n. 136/2019;CONSIDERATO CHE:– a seguito del trasferimento ad altro Dipartimento regionale del funzionario titolare, per nondeterminare una vacanza di funzioni, con DDG n. 12792 del 20/10/2022 è stato assegnatoal funzionario Dott. Francesco Corigliano il Centro di Responsabilità del P.O. FEAMP 2014-2020 relativo alle misure di cui alla Priorità 4: “4.62, 4.63, 4.64”;– il medesimo dipendente, giusto DDG n. 11490 del 23/11/2019 e successive proroghe, èaltresì assegnatario di un Centro di Responsabilità afferente alle seguenti Misure dellaPriorità 1: “1.43, 2.47, 2.48, 2.49, 2.50, 2.51, 2.52, 2.53, 2.54, 2.55, 2.56”, oltrechèresponsabile dell’Unità Organizzativa di questo Settore 5.3 “Micologia”;– si rende opportuno, al fine di non oberare ulteriormente detto funzionario e rendere piùfunzionale la gestione delle citate misure afferenti alla “Priorità 4” del P.O. FEAMP2014/2020, individuare altro dipendente cui conferire l’incarico;– a tal scopo, in data 7 dicembre 2022 è stata pubblicata sul sito istituzionale la “Manifestazionedi interesse per la presentazione di candidature per la formazione di un elenco di soggettiidonei disponibili a ricoprire l'incarico di Centro di Responsabilità (Responsabile di Misura)previsto per l'attuazione del PO FEAMP 2014/2020” relativo alle Misure di cui alla Priorità 4:“4.62, 4.63, 4.64”;PRESO ATTO che: in data 14 settembre 2022, alla scadenza della succitata manifestazione di interesse, sonopervenute due domande di cui una prodotta da dipendente di altro Settore di questoDipartimento; all'esito della valutazione delle candidature presentate, è risultata idonea a ricoprire l'incaricol'istanza presentata dalla Sig.ra Antonietta Cimino (cat.D), funzionario in servizio pressol’Ufficio di Corigliano di questo Settore;RITENUTO pertanto di conferire alla Sig.ra Antonietta Cimino, l’incarico di Centro di Responsabilitàdel PO FEAMP 2014/2020 delle Misure alla Priorità 4: “4.62, 4.63, 4.64”, con decorrenza dal 1°gennaio 2023 e scadenza 31 maggio 2023, in sostituzione del Funzionario Dott. FrancescoCorigliano che manterrà l’incarico di Centro di Responsabilità del PO FEAMP 2014/2020 conferitoglicon il richiamato DDG n.12792 del 20/10/2022;VISTE: la Legge Regionale n. 7 del 13.05.1996 e s.m.i., recante: “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolarel’art. 28 che individua compiti e responsabilità del Dirigente Generale; il decreto D.G. n. 12700 del 20 ottobre 2022 con il quale al Dott. Francesco Pisano è statoassegnato il Centro di Responsabilità della Misura AT.78;



Cod. Proposta 22274Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

 il D.P.G.R. n.130 DEL 16/12/2022, con il quale è stato conferito al Dott. Giacomo Giovinazzo,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Agricoltura RisorseAgroalimentari e Forestazione”; il D.D.G. n.16831 DEL 20/12/2022 avente ad oggetto “Dipartimento Agricoltura RisorseAgroalimentari e Forestazione – Adempimenti di cui al D.P.G.R. n.159 del 20/04/2022 –Micro-Organizzazione; il decreto D.G. n. 4811 del 4 maggio 2022 con il quale è stato conferito al Dott. Bruno Zitol’incarico ad interim di Dirigente del Settore n. 5 “Fitosanitario, Caccia e Pesca – FEAMPA –Punti di entrata Porto di Gioia Tauro e Corigliano”; il “Manuale delle procedure e dei controlli del PO FEAMP 2014/2020 dell’O.I. RegioneCalabria – revisione 1”, approvato con DGR n. 369 del 3 agosto 2022;VISTI: il Reg. (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, recante disposizionicomuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo dicoesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affarimarittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sulFondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi ela pesca e relativi atti delegati e di esecuzione; il Reg. (UE) n. 508/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 15 maggio 2014 relativoal Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e che abroga i regolamenti (CE) n.2328/2003, (CE) n. 861/2006, (CE) n. 1198/2006 e (CE) n. 791/2007 del Consiglio e ilregolamento (UE) n. 1255/2011 del Parlamento europeo e del Consiglio; il Programma Operativo FEAMP 2014/2020, elaborato in conformità al disposto dell’art. 17del Regolamento (UE) n. 508/2014 e approvato dalla Commissione Europea con decisionedi esecuzione n. C (2015) 8452 del 25 novembre 2015; il Piano finanziario del programma Operativo articolato per le priorità previste dall’art. 6 delRegolamento (UE) n. 508/2014 e per l’assistenza tecnica;PRESO ATTO che: la copertura finanziaria degli oneri derivanti dal presente atto è assicurata dal Capo 7(Assistenza Tecnica) del P.O. FEAMP 2014/2020 sui Capitoli vincolati U9160200203,U9160200204 e U9160200205; si provvederà con successivo atto all’assunzione dei necessari impegni di spesa; è stata regolarmente acquisita la Dichiarazione sostitutiva di certificazione con la quale laSig.ra Antonietta Cimino dichiara di non aver mai ricoperto la carica di “Responsabile diMisura”, in particolare per le misure 4.62, 4.63 e 4.64 che si allega al presente provvedimentoper costituirne parte integrante e sostanziale; che il Responsabile del Procedimento attesta che dalla verifica effettuata sulle dichiarazionidi cui al punto precedente, non risultano preclusioni al conferimento di incarico;Su proposta del Responsabile del Procedimento, nonché dell’espressa dichiarazione di regolaritàdell’atto resa dal Responsabile medesimo; DECRETAPer i motivi indicati in premessa e che qui si intendono trascritti quale parte integrante e sostanzialedel presente atto:DI CONFERIRE, alla Sig.ra Antonietta Cimino (cat. D), funzionario in servizio presso l’Ufficio diCorigliano di questo Settore, l’incarico di Centro di Responsabilità del PO FEAMP 2014/2020 delleMisure alla Priorità 4: “4.62, 4.63, 4.64”, con decorrenza dal 1° gennaio 2023 e scadenza 31 maggio2023, in sostituzione del Funzionario Dott. Francesco Corigliano che manterrà l’incarico di Centrodi Responsabilità del PO FEAMP 2014/2020 delle Misure alla Priorità 1: “1.43, 2.47, 2.48, 2.49, 2.50,2.51, 2.52, 2.53, 2.54, 2.55, 2.56” già conferito con DDG n. 11490 del 23/11/2019 e successiveproroghe;DI DARE ATTO che per il funzionario assegnato al centro di responsabilità, dovrà esserericonosciuto un trattamento economico accessorio corrispondente alla retribuzione di posizioneorganizzativa di fascia 2, per come stabilito dalla D.G.R. n. 382 del 9 agosto 2019;DI STABILIRE che gli incarichi possono essere revocati anticipatamente nei casi e con le garanzieprevisti dal vigente CCNL;
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DI DARE ATTO che: si provvederà ad assegnare al funzionario Sig.ra Antonietta Cimino gli obiettivi individuali ele “Schede assegnazione obiettivi individuali” personale non dirigente, Anno 2023; il designato funzionario è in possesso dei requisiti previsti dall’art. 14 comma 2 del CCNL del21/5/2018 e dal disciplinare relativo all’Area delle posizioni organizzative, con maturataesperienza nella categoria D e di una valutazione nel biennio precedente non inferiore al 60per cento;DI DARE ATTO che: la copertura finanziaria degli oneri derivanti dal presente atto è assicurata dal Capo 7(Assistenza Tecnica) del P.O. FEAMP 2014/2020 sui Capitoli vincolati U9160200203,U9160200204 e U9160200205; si provvederà con successivo atto all’assunzione dei necessari impegni di spesa;DI NOTIFICARE IL PRESENTE ATTO: al personale interessato; al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane – Settore Gestione Economica ePrevidenziale del Personale;DI PROVVEDERE: alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011,n. 11, e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del DecretoLegislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, enel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoFrancesco Pisano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteBRUNO ZITO(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleGiacomo Giovinazzo(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
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DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSEAGROALIMENTARI E FORESTAZIONESETTORE 5 - FITOSANITARIO, CACCIA E PESCA – FEAMPA – PUNTI DI ENTRATAPORTO DI GIOIA TAURO E CORIGLIANO

OGGETTO PO FEAMP 2014/2020 MISURA AT.78 – CONFERIMENTO INCARICO CENTRODI RESPONSABILITA' MISURE 4.62-4.63-4.64

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 30/12/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


