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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE 01 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

Assunto il 20/01/2023

Numero Registro Dipartimento 57

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 842 DEL 23/01/2023

Oggetto: VARIAZIONE COMPENSATIVA Al SENSI DELL'ARTICOLO 51, COMMA 4, D.LGS.
118/2011 NELL'AMBITO DELLA MISSIONE E PROGRAMMA U.01.03 - ORGANIZZAZIONE
RISORSE UMANE (NOTA PROT. N. 24606 del 19/01/2023).

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

Visti:

- l'art. 4 del decreto legislativo n. 118/2011 prevede che, al fine di consentire il consolidamento
ed il monitoraggio dei conti pubblici, nonché il miglioramento della raccordabilita dei conti
delle amministrazioni pubbliche con il Sistema europeo dei conti nazionali nell'ambito delle
rappresentazioni contabili, le Regioni e gli Enti locali e i loro Enti strumentali adottano il piano
dei conti integrato, raccordato al piano dei conti di cui all'art. 4, comma 3, lettera a), del
decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 91, costituito da conti che rilevano le entrate e le spese
in termini di contabilita finanziaria e da conti economico patrimoniali redatto secondo comuni
criteri di contabilizzazione;

- lalegge regionale 23 dicembre 2022, n. 50 recante “Legge di stabilita regionale 2023,

- la legge regionale 23 dicembre 2022, n. 51 recante “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2023-2025";

- la deliberazione della Giunta regionale n. 713 del 28 dicembre 2022 recante “Documento
tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023-2025 (artt. 11 e 39, ¢.10, d.Igs 23.6.2011, n.118)”;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 714 del 28 dicembre 2022 recante “Bilancio
finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025 (art.39, c.10, d.lgs
23.6.2011, n.118)”;

Atteso che l'articolo 51 del D.Igs n. 118/2011 disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del
documento tecnico di accompagnamento e del bilancio gestionale;

Considerato che nello stato di previsione della spesa del bilancio 2023-2025, nell’ambito della
Missione U. 01 — Programma 03 (U.01.03) sono presenti, anche per come riclassificati in relazione
al IV livello del piano dei conti finanziario, i capitoli finalizzati alle spese per la tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro (U01005118);

Atteso che con nota n. 24606 del 19/01/2023, il Datore di lavoro presso il dipartimento
Organizzazione e Risorse umane, al fine di procedere con la contabilizzazione degli impegni di
spesa nel rispetto della puntuale identificazione della spesa in base al |V livello del Piano dei conti
integrato:
- ha richiesto una variazione compensativa al bilancio nell’ambito dello stesso macro
aggregato (U.01.03) — annualita 2023 - mediante riduzione dello stanziamento del capitolo
di spesa U0100511806 - associato al IV livello del piano dei conti “altri beni di consumo”
(U.1.03) per 'importo complessivo di euro 1,000,00 e contestuale allocazione di detto importo
sul capitolo U0100511802 correlato al 1V livello del piano dei conti “altri servizi” e con una
disponibilita ad impegnare, alla data odierna, di euro 3.873,12;

Evidenziato che con la richiamata nota 24606 & stato altresi specificato:

- che 'aumento dello stanziamento del capitolo di spesa succitato & finalizzato a poter far
fronte agli oneri derivanti dall’affidamento del servizio di formazione per gli addetti
antincendio attraverso i Corsi “B — Rischio alto”, obbligatori per legge (d.lgs n.81/08) e “non
attuabili tramite la convenzione Consip in essere con la societa SINTESI spa, atteso che la
suddetta tipologia di corsi B pu6 essere tenuta esclusivamente dai Vigili del Fuoco”;

- che I'immobile di Catanzaro “Jole Santelli” sito in viale Europa snc, comunemente detto
“Cittadella Regionale”, per le dimensioni che possiede, necessita che gli addetti antincendio
siano formati attraverso i Corsi “B”,

- che, a tal proposito, con nota prot. n. 393213 del 7.9.2022, il competente settore ha richiesto
al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Catanzaro apposito preventivo per
I'espletamento dei corsi “Rischio Alto” per i dipendenti della Cittadella Regionale;

- che il Comando di Catanzaro ha risposto con propria nota 0012087 del 8.9.2022, trasmesso
a questi uffici a mezzo PEC del 13 settembre 2022, accludendo il relativo preventivo per un
costo complessivo di euro 4.448,00;
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Acclarato che i capitoli coinvolti nella variazione appartengono alla medesima Missione e
Programma (U.01.03), allo stesso titolo e stesso macro - aggregato (U.01.003) e che dalle verifiche
sui dati di contabilita, alla data odierna, sirileva che il capitolo in riduzione — U0100511806 - presenta
una disponibilita sufficiente per procedere con la variazione richiesta;

Acclarato, altresi, che con la richiamata nota prot 24606, & stata attesta I'urgenza della richiesta
di variazione di che trattasi visto che “La “Cittadella Regionale” € priva di addetti antincendio formati
secondo legge” e che “il preventivo dell’8.9.2022 del Comando dei vigili del Fuoco di Catanzaro sara
presto rivisto al rialzo”;

Visto che ai sensi del comma 4, articolo 51 del decreto legislativo n. 118/2011, il Dirigente Generale
del Dipartimento Economia e Finanze pud procedere a effettuare variazioni del bilancio gestionale
fra capitolo di spesa del medesimo macro aggregato, nellambito della stessa missione e
programma;

Considerato che, al fine di evadere la richiesta avanzata con la succitata nota, si rende necessario
apportare le conseguenti variazioni allo stato di previsione della spesa del Bilancio finanziario
gestionale approvato con la deliberazione della Giunta regionale n. 714 del 28 dicembre 2022,
secondo quanto riportato nell’ Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Dato atto che, ai sensi del paragrafo 11.5 del principio contabile applicato concernente la contabilita
finanziaria, la variazione approvata con il presente atto non deve essere trasmessa al Tesoriere ai
sensi dell’art.10, comma 4 e dell'allegato 4/2, paragrafo 11.8, del decreto legislativo n. 118/2011;

Visto l'allegato A che costituisce parte integrante del presente decreto;

Visti, altresi:

- la deliberazione di Giunta n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i, inerente all’assetto organizzativo
generale delle strutture amministrative della Giunta regionale, con cui & stato approvato il
Regolamento regionale n.3/2019;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 616 del 28 dicembre 2021, con la quale il dott.
Filippo De Cello &€ stato nominato Dirigente Generale del Dipartimento Economia e Finanze;

- il decreto dirigenziale n. 14136 del 14/11/2022 di conferimento dell'incarico dirigente
reggente del Settore Bilancio e Programmazione economico finanziaria alla dott.ssa Stefania
Buonaiuto;

- l'ordine di servizio prot. n. 104994/2020 con il quale la dr.ssa Damiana Benavoli & stata
nominata responsabile del procedimento finalizzato all’adozione del presente
provvedimento;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate:

- di apportare le conseguenti variazioni al Bilancio finanziario gestionale approvato con la
deliberazione della Giunta regionale n. 714 del 28 dicembre 2022, secondo quanto riportato
nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- didare atto che, ai sensi del paragrafo 11.5 del principio contabile applicato concernente la
contabilita finanziaria, la variazione approvata con il presente atto non deve essere
trasmessa al Tesoriere ai sensi dell’art.10, comma 4 e dell’allegato 4/2, paragrafo 11.8, del
decreto legislativo n. 118/2011;

- di trasmettere il presente provvedimento al Datore di lavoro presso il Dipartimento
Organizzazione Risorse Umane;

- diprovvedere alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionale
della Regione Calabria.
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Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Damiana Caterina Benavoli
(con firma digitale)
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Sottoscritta dal Dirigente

STEFANIA BUONAIUTO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Filippo De Cello
(con firma digitale)
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