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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:

- lo Statuto della Regione Calabria;
- il Decreto legislativo del 30/3/2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;
- la Legge regionale del 13/5/1996, n. 7 e ss.mm.ii. recante “Norme sull’ordinamento della

struttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare
l’art. 28 che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente
Generale;

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 24/6/1999, n. 354 relativo alla
separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per
come modificato ed integrato con il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del
5.12.2000, n. 206;

- Legge regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della produttività
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione regionale
ed attuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute nel
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150” e s.m.i.;

- il Regolamento regionale n. 12/2022 avente ad oggetto “Regolamento di organizzazione
delle Strutture della Giunta Regionale” approvato con DGR n. 665 del 14/12/2022;

- il D.P.G.R. n. 248 del 29 dicembre 2021, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott.
Maurizio Nicolai, di Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria”;

- il DDG - n. 4702 del 29 aprile 2022 contenente “adempimenti DGR n. 159 del 20/04/2022.
Conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali del Dipartimento
Programmazione Unitaria” che con DDG n. 4706 del 29.04.2022 è stato rettificato il DDG n.
4702/2022 e sono stati conferiti ai dirigenti gli incarichi temporanei di reggenza dei Settori
del Dipartimento “Programmazione Unitaria”, tra cui il conferimento, al Dirigente Iracà
Felice, del Settore 6 - Programmazione, Progetti Strategici, Coordinamento dei Programmi,
dei Progetti di Sistema e Speciali;

- il DDG n. 4706 del 29 aprile 2022 di rettifica del DDG n. 4702 del 29.04.2022;
- il DDG n. 5002 del 10/05/2022 avente ad oggetto “approvazione nuova struttura

organizzativa del Dipartimento Programmazione Unitaria;
- Il D.D.G. n. 6520 del 17 giugno 2022 recante “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. N. 204

del 30 maggio 2022. Approvazione nuova struttura organizzativa del Dipartimento
“Programmazione Unitaria” conferma conferimenti incarichi di reggenza ai dirigenti non
apicali di cui al D.D.G. 4706 del 29 aprile 2022;

- Il D.D.G. n. 6403 DEL 16/06/2022 che individua nel Dr. Francesco Scarpelli il Responsabile
del Procedimento con riferimento alle procedure connesse agli incarichi degli esperti di cui
al CUP J51B21004510006 e ai sensi e per gli effetti degli artt. 5 e 6 della Legge 241/90;

VISTI, altresì:
- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la

ripresa e la resilienza;
- la Missione 1 Componente 1 Sub investimento 2.2.1 del PNRR che prevede di supportare

gli enti territoriali nella gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione della
concreta implementazione delle azioni di semplificazione previste dal PNRR, attraverso
uno strumento di assistenza tecnica;

- il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013,
n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
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283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

- il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29
luglio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure» ed in particolare l’articolo 12, il quale prevede l’esercizio di
poteri sostitutivi nei casi di mancato rispetto da parte delle regioni, delle province autonome
di Trento e di Bolzano, delle città metropolitane, delle province e dei comuni degli obblighi e
impegni finalizzati all’attuazione del PNRR e assunti in qualità di soggetti attuatori, nonché
a richiesta dei medesimi enti;

- il Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle Finanze del 4 ottobre 2021, recante la “Organizzazione della Unità di
missione relativa agli interventi del PNRR assegnati alla responsabilità del Ministro per la
pubblica amministrazione”, registrato alla Corte dei conti in data 15 ottobre 2021 al n. 2574
e concernente l’istituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del
citato Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77;

- la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il
finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico,
sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono
elemento essenziale dell'atto stesso”;

- il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021 relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi
PNRR e corrispondenti milestone e target;

- l’articolo 1, comma 1042 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale, con uno o
più decreti del Ministro dell’Economia e delle Finanze, sono stabilite le procedure
amministrativo-contabili per la gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050,
nonché le modalità di rendicontazione della gestione del Fondo di cui al comma 1037;

- l’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi
del quale, al fine di supportare le attività di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e
di controllo delle componenti del Next Generation EU, il Ministero dell'Economia e delle
Finanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, sviluppa e rende disponibile
un apposito sistema informatico;

- l’articolo 17 del Regolamento UE 2020/852, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del
regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

- l’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge
6 agosto 2021, n. 113, e ss.mm.ii. prevede l’assegnazione delle risorse alle regioni e le
province autonome di Trento e Bolzano per il conferimento di incarichi di collaborazione per
il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR a valere sul
Fondo di rotazione per l'attuazione del Next Generation EU-Italia di cui all'articolo 1,
comma 1037, della legge 30 dicembre 2020, n. 178;

- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 novembre 2021, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 284 del 29 novembre 2021, che prevede il riparto delle risorse tra le
regioni e le province autonome di Trento e Bolzano e definisce il modello di presentazione
dei Piani territoriali;

CONSIDERATO che:
- per l’Investimento 2.2 del PNRR, il Piano ha previsto quale obiettivo di rilevanza europea

da realizzare entro e non oltre il 31.12.2021, “il completamento della procedura di
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assunzione di un pool di 1000 esperti da impiegare per tre anni a supporto delle
amministrazioni nella gestione delle nuove procedure per fornire assistenza tecnica”;

- ai fini dell’accesso alle risorse, la Regione Calabria ha individuato, sentite ANCI e UPI, il
fabbisogno territoriale, indicando, nell’ambito delle risorse assegnate, il mix di figure
professionali da reclutare a valere sulla TA in base alle criticità rilevate sul territorio;

- sono stati oggetto di reclutamento professionisti ed esperti specializzati nelle materie
oggetto di intervento, in possesso di comprovata esperienza professionale nelle attività
tecnico-amministrative connesse alla predisposizione di istanze verso la pubblica
amministrazione (progettazione e predisposizione di pratiche) o in attività istruttoria di atti e
provvedimenti svolta presso pubbliche amministrazioni, nonché professionisti ed esperti
con competenze, anche di carattere trasversale (economiche, giuridiche, amministrative,
ecc.), comunque necessarie per la gestione delle procedure oggetto di intervento;

- ai fini della definitiva assegnazione delle risorse da parte del DFP, la Regione Calabria ha
definito, sentite ANCI e UPI, un “Piano territoriale” che individua gli obiettivi da realizzare, le
risorse da impiegare, le modalità di attuazione, i tempi di intervento e i risultati attesi.

- con nota prot. 438783 del 12.10.2021 in collaborazione con ANCI ed UPI, la Regione
Calabria ha proceduto ad una ricognizione dei fabbisogni dei profili professionali ed alla
individuazione delle procedure amministrative sulle quali intervenire ai fini della riduzione
dei tempi e della semplificazione amministrativa;

- sulla base della ricognizione effettuata, sia con gli Enti territoriale e sia con i Dipartimenti
regionali competenti, il Dipartimento Programmazione Unitaria, in collaborazione con il
Dipartimento “Organizzazione Risorse Umane” ha predisposto uno schema di Piano
Territoriale, e trasmesso in data 29.11.2021, prot. n. 516271, al Dipartimento della
Funzione Pubblica;

- con provvedimento del 30 novembre 2021, il Dipartimento del Funzione Pubblica ha
approvato il Piano Territoriale della Regione Calabria, ed assegnava un importo di €
13.216.000,00 per un totale di 41 esperti nei profili professionali di Ingegnere Civile (8),
Ingegnere Ambientale (4), Geologo (4), Ingegnere Chimico (2), Ingegnere Energetico (3),
Ingegnere delle Telecomunicazioni – Elettronica – Elettrotecnica (3), Ingegnere Gestionale
(7), Architetto (3), Esperti nella Gestione e monitoraggio progetti complessi (3), Esperti
giuridici (4);

- con nota 516271 del 29.11.2021 il Dipartimento Programmazione Unitaria comunicava al
Dipartimento della Funzione Pubblica (DPF) la volontà di volersi avvalere, per come
previsto dal punto 2.4 c. 2 dell’all. B del DPCM del 12 novembre 2021, del supporto del
DPF per il reclutamento dei professionisti esperti;

- a seguito dell’interlocuzione avvenuta con il DPF, con nota prot. 534066 e nota prot.
534905 del 10.12.2021, veniva richiesto a FORMEZ PA, il supporto tecnico per
l’espletamento delle procedure di selezione sulla base delle liste dei candidati da sottoporre
a colloquio trasmesse dal DPF, organizzati per settore di intervento e livello di esperienza;

- con nota 554060 del 23/12/2021, il Formez PA ha trasmesso gli esiti dei lavori e relative
graduatorie per i profili richiesti dal Piano Territoriale della Regione Calabria, (Allegati da 1
a 11);

- con decreto n. 13797 del 27/12/2021 del Dirigente Generale della Dipartimento
Programmazione Unitaria sono state approvate le graduatorie di merito per profilo;

- entro il 31 dicembre 2021, i singoli esperti hanno sottoscritto i rispettivi contratti con la
Regione Calabria - Dipartimento Organizzazione Risorse Umane;

- con nota prot. n 23693 del 20/01/2022 il Dirigente Generale del Dipartimento
Programmazione Unitaria ha proceduto all’ assegnazione degli esperti selezionati ai singoli
Dipartimenti regionali;

RICHIAMATO l’atto d’obbligo connesso all’accettazione del finanziamento concesso dal
Dipartimento della Funzione Pubblica alla Regione Calabria per il progetto “Assistenza tecnica a
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livello centrale e locale” – cup J51B21004510006, come sottoscritto in data 10.03.2022 dal
Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;

VISTE inoltre:
- la comunicazione del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria prot.

185615 del 15/04/2022 recante “istruzioni operative di rendicontazione attività degli
esperti”;

- la comunicazione della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 39994839 del 05/05/2022 contenente indicazioni operative e chiarimenti in
merito alle attività di gestione, monitoraggio e rendicontazione;

- le note prot. n. 228920 del 13.05.2022 e prot. n. 307325 del 01/07/2022;

DATO ATTO altresì che:
- gli esperti di cui alla tabella allegata al presente decreto hanno trasmesso i report delle

attività svolte (Timesheet e Relazione, come da format allegati al contratto) ai referenti di
progetto a cui sono stati assegnati, al fine di ottenere la validazione a mezzo firma;

- i report dell’attività svolta (Timesheet e Relazione, come da format allegati al contratto)
firmati sono stati trasmessi con pec a cura del singolo esperto al Dipartimento
Programmazione Unitaria e che, dai suddetti documenti, si evincono le giornate/uomo
svolte dall’esperto complessivamente e distinte come nella tabella allegata, secondo gli
importi stabiliti dal contratto del singolo esperto;

- le fatture elettroniche riferite alle prestazioni fornite nel periodo di riferimento sono state
trasmesse tramite il sistema SISGAP in uso alla Regione Calabria;

- le prestazioni rese dagli esperti si inquadrano ai sensi del comma 6, art. 7 del D.lgs.
165/2001 per cui non sono stati acquisiti i codici CIG, non essendo prestazioni soggette
agli obblighi di tracciabilità, come ha chiarito ANAC con apposita FAQ n. C7 sul proprio
sito istituzionale;

- con Decreto Dirigenziale n. 13695 del 24/12/2021 avente ad oggetto: “conferimento
incarichi di collaborazione a professionisti esperti per il supporto alla gestione delle
procedure complesse nel territorio, in funzione dell’implementazione delle attività di
semplificazione previste dal PNRR (Art. 9, comma 1, del Decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80 (Prot. n. 513793 del 26.11.2021) – Impegno di spesa somme disponibili sul capitolo di
spesa U9011102301 con relativo accertamento su capitolo di entrata N. E2010113201 del
bilancio regionale di previsione 2021- 2023” sono state allocate le risorse necessarie ai fini
del pagamento delle attività svolte dai professionisti esperti;

RITENUTO che:
- le suddette giornate risultano congruenti con le attività svolte e con quanto previsto nei

contratti stipulati;
- gli esperti di cui all’allegato hanno svolto l’attività nei tempi e nei modi pattuiti, contribuendo

all'avanzamento procedurale necessario per l’attuazione del Piano Territoriale della
Regione Calabria (Deliberazione di Giunta n. 541 del 7.12.2021);

- gli esperti, a ristoro dei propri servizi svolti nel bimestre settembre-ottobre 2022, hanno
presentato la relativa fattura, con l’indicazione del regime fiscale di riferimento;

CONSIDERATO che:
- sono stati visti ed accettati i report trasmessi e che si è provveduto alla validazione delle

fatture ricevute;
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- gli esperti, ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge 13 agosto 2010, n. 136, hanno fornito
apposite dichiarazioni sulla tracciabilità dei flussi finanziari; acquisite agli atti del
Dipartimento;

TENUTO CONTO che per i pagamenti di cui al presente decreto sono state redatte apposite
check-list di autocontrollo;

ATTESO che:
- la spesa complessiva relativa al pagamento degli esperti PNRR interessati ammonta a

€ 412.533,98;

- non è necessario acquisire il DURC per procedere al pagamento delle fatture in narrativa,
in quanto il Ministero del Lavoro, con la circolare del 30.01.2008 n. 5, ha confermato che il
DURC è richiesto anche ai lavoratori autonomi, ma nell'ambito delle procedure di appalto di
opere, servizi e forniture a Pubbliche Amministrazioni, intendendo per tali prestazioni
“attività di impresa” diverse dalle attività professionali a contenuto artistico ed intellettuale
(escluse dal codice degli appalti);

- si è proceduto alla verifica effettuata ai sensi dell’art.48 – Bis del decreto del Presidente
della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602 e dell’art. 1, commi 986-989, della legge
n.205/2017 nei confronti dei suddetti degli esperti PNRR per i pagamenti delle singole
fatture trasmesse di importo superiore a euro 5.000,00 al netto della ritenuta d’acconto;

- nessuno degli esperti riportati nell’allegato elenco è risultato inadempiente nei confronti
dell’Agenzia delle Entrate – Riscossioni ex Equitalia S.p.A. per come risultato dalle
interrogazioni effettuate sul portale “acquistiinretepa” sezione “verifica inadempimenti” e i
cui esiti sono conservati negli atti di ufficio;

- l’IVA corrisposta ai collaboratori per i casi in cui questa sia dovuta in ragione del regime
fiscale dichiarato dagli stessi, sarà versata dai collaboratori medesimi nelle forme di legge;

- l’applicazione della ritenuta di acconto per i collaboratori a cui sia dovuta, sarà versata
dall’Ente nelle forme di legge;

- per i professionisti esperti Carlo Polidori e Paolo Rossi sono stati applicati i benefici di cui
all’art. 16 D.Lgs. 147/2015 e s.m.i. – lavoratori impatriati;

- l'emissione dei mandati di pagamento delle somme liquidate con il presente atto avverrà
nel rispetto dei tempi e delle modalità previste dal contratto;

RAVVISATA pertanto la necessità di procedere all’assolvimento del credito maturato dagli esperti
PNRR, di cui ai contratti repertoriati per come riportati nella tabella allegata al presente decreto;

VISTA l’allegata scheda di liquidazione n.13614 del 21/12/2021, generata telematicamente;

RITENUTO
- di dover procedere alla liquidazione della somma complessiva di € 412.533,98 - a valere

sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza per incarichi di collaborazione a professionisti
esperti per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione
dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR (Art. 9, comma 1,
del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 (Prot. N. 513793 del 26.11.2021) - capitolo
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U9011102301, del corrente bilancio a saldo delle fatture emesse per i compensi maturati
nel periodo settembre-ottobre 2022 e segnate a fianco di ciascun professionista esperto
nell’allegato prospetto;

- di gravare la suddetta somma di € 412.533,98 di cui € 38.754,40 per ritenuta d’acconto,
sull’impegno n. 928/2022 assunto sul cap. U9011102301 con Decreto Dirigenziale nr.
13695 del 24/12/2021;

ATTESTATO l'avvenuto assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui all'art. 15 del l. lgs. n.
33/2013;

SU CONFORME proposta ed espressa dichiarazione di legittimità e regolarità del presente atto
resa dal Responsabile del Procedimento

DECRETA

- di dare atto che le premesse costituiscono parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

- di procedere alla liquidazione della somma complessiva di €412.533,98 a valere sul Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza per incarichi di collaborazione a professionisti esperti per
il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione
dell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR (Art. 9, comma 1,
del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 (prot. n. 513793 del 26.11.2021), capitolo
U9011102301, del corrente bilancio a saldo delle fatture segnate a fianco di ciascun
professionista esperto indicato nell’allegato prospetto emesse per i compensi maturati nel
periodo settembre-ottobre 2022;

- di gravare la suddetta somma di € 412.533,98 di cui € 38.754,40 per ritenuta d’acconto,
sull’impegno n. 928/2022 assunto sul cap. U9011102301 con Decreto Dirigenziale n.
13695 del 24/12/2021;

- di autorizzare la Ragioneria Generale all’emissione del corrispondente mandato di
pagamento a favore dei professionisti in allegato;

- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14
marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Francesco Scarpelli

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
FELICE IRACA'

(con firma digitale)
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