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GESTIONE DI PORTALI E SERVIZI ON-LINE IN FAVORE DELLE PA. PAC 2014/2020 AZIONE
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI

- il D.lgs 79 del 23.5.2011 “Codice della normativa statale in tema di ordinamento e mercato del
turismo, a norma dell'articolo 14 della legge 28.11.2005, n. 246, nonché attuazione della Direttiva
2008/122/CE, relativa ai contratti di multiproprieta, contratti relativi ai prodotti per le vacanze di
lungo termine, contratti di rivendita e di scambio”;

- la L.R. 8 del 5.4.2008 “Riordino dell'organizzazione turistica regionale”;

- la DGR 142 del 11.4.2019 di approvazione del Piano Regionale di Sviluppo Turistico Sostenibile
per il triennio 2019/2021;

- la Delibera del Consiglio regionale della Calabria 405 del 17.6.2019, con la quale & stato
approvato il Piano Regionale di Sviluppo Turistico Sostenibile per il triennio 2019/2021;

- la DGR 1 del 10.1.2019 “Piano regionale di sviluppo turistico sostenibile. Approvazione piano
esecutivo annuale 2019 (art 4 della L.R. 08/2008) ed in particolare I'azione H) relativa al
potenziamento del sito turiscalabria.it e dei relativi Social’;

- la L.R. 7/1996 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giunta regionale e sulla
Dirigenza Regionale”;

- il D.P.G.R. 354 del 24.6.1999, relativo alle norme in materia di separazione dell’attivita
amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione modificato dal D.P.G.R. 206 del
15.12.2000;

- la D.G.R. 665 del 14/12/2022, con cui é stato approvato il Regolamento di riorganizzazione della
struttura della Giunta Regionale n. 12/2022;

—la DGR 677/2022 con cui & stato assegnato l'incarico di reggenza del Dipartimento Turismo,
Marketing territoriale e Mobilita”, alla dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio;

- il D.P.G.R. 126 del 16/12/2022, con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente Generale
Reggente del Dipartimento “Turismo, Marketing territoriale e Mobilitd” della Giunta della Regione
Calabria alla dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio;

-laL.241/1990 e s.m.i.;

- la L.R. 34/2002, e s.m.i. recante "Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali" e
ritenuta la propria competenza;

- la DGR 36 del 31.1.2022 con la quale & stato approvato il Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024;

- il D.Igs. 118 del 23.6.2011 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli n.1 e 2 della Legge 42/2009”;

- la L.R. 8/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilita della Regione Calabria”;

-la L.R. 47/2011 art.4;

- la L.R. 50/2022 “Legge di stabilita regionale 2023”;

- la L.R. 51/2021 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025;

—la Delibera di Giunta regionale n. 713 del 28 dicembre 2022 — Documento tecnico di
accompagnamento al Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2023-2025 (Artt. 11 e 39, comma 10, D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118);

- la Delibera di Giunta regionale n.714 del 28 dicembre 2022 — Bilancio finanziario gestionale della

Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (Art.39, comma 10, del D.Lgs. 23.6.2011, n.118;

- il D.Igs. 50/2016 e s.m.e.i;

VISTI altresi

- la delibera CIPE 10/2015 con cui sono stati definiti i criteri di cofinanziamento pubblico nazionale
dei programmi europei per il periodo di programmazione 2014-2020;

- la DGR 448/2016 con cui & stato approvato il “Piano di azione e coesione (PAC 2014/2020) della
Regione Calabria” tra cui 'Azione 6.8.3;

- la Delibera CIPE 7 del 3.3.2017 “Programma di Azione e Coesione 2014/2020. Programma
complementare Regione Calabria”;

- la DGR 320/2017 di presa d’'atto dell’approvazione del Programma di Azione e Coesione
2014/2020 della Regione Calabria da parte del CIPE (Delibera7/2017);
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- la DGR 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi del
regolamento n.1303/2013;

- la DGR 232/2020, e preso atto della dichiarazione di coerenza programmatica, resa dal Dirigente
Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria in qualita di Autorita di Gestione del POR
Calabria FSE/FESR 2014/2020 e di Autorita di Coordinamento del PAC Calabria 2014/2020;

TENUTO CONTO che

- con decreto 7384 del 9.7.2018 “Adesione Contratto Quadro Consip-SPC — Lotto 4 servizi di
realizzazione e gestione di portali e servizi on line in favore delle PA — PAC 2014/2020- Azione
6.8.3.”, il Dipartimento Turismo ha affidato l'acquisto, a mezzo Consip, dei servizi di
manutenzione, potenziamento e gestione del portale www.turiscalabria.it e degli annessi social e
di sviluppo della relativa APP,

- con decreto 12764 del 27.10.2019 é stata individuata quale Direttore dellEsecuzione del
Contratto, il funzionario Tiziana Cumbo;

- col medesimo decreto si &€ provveduto ad impegnare le risorse necessarie per il versamento del
contributo in favore di Consip S.p.A. sul capitolo U9070200507 per I'importo di € 5.497,81, giusto
impegno n. 8181/2019, nonché allimpegno delle somme necessarie alla liquidazione degli
incentivi tecnici, ai sensi dellart.113 del D.Lgs. n. 50/2016” sul capitolo U9070200501per
l'importo di € 14.021,40, giusto impegno n. 8332/2019;

- che nel predetto Decreto n. 12764 del 27.10.2019 il Dirigente ha altresi accertato il diritto a
percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’'art.13 del D.Lgs n.50/2016 e del comma 8 dell’art. 13
del R,.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti individuati, quantificandone I'ammontare
dell’incentivo, demandando al Settore Gestione economica e previdenziale del personale, per
come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 del Regolamento regionale n. 7/2019, la
liquidazione delle somme spettanti, mediante accredito in busta paga;

CONSIDERATO che

e con nota prot. 436904 del 19.12.2019 il DEC ha trasmesso il verbale di verifica di
conformita che approva il | SAL e i relativi documenti economici;

e con PEC del 2.7.2020 il DEC ha trasmesso il verbale di verifica di conformita che approva il
Il SAL e i relativi documenti economici;

e con nota prot 276423 del 1.9.2020 il DEC ha trasmesso il verbale di verifica di conformita
che approva il lll ed ultimo SAL e i relativi documenti economici;

e con nota prot 517085 del 29.11.2021 il Dirigente Generale del Dipartimento “Turismo,
Marketing territoriale e Mobilita” ha avocato a sé il procedimento, in quanto non concluso
dal Responsabile del Procedimento;

VISTO il Regolamento regionale n.7/2019, in particolare la Tabella 2b - Servizi e forniture e la
Tabella 3b — Servizi e forniture dell’allegato allo Regolamento stesso;

ATTESO che coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20
marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113
del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Digs n.
50/2016, & necessario procedere all'assunzione del decreto di liquidazione e all’emissione dei
mandati di pagamento sul capitolo U9070200501 a cui fara seguito una reversale di incasso,
effettuata dal competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio a valere sul
capitolo dell’entrata E9305990501, assegnato al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane
che assumera i correlati impegni di spesa sui fondi destinati alle finalita in argomento, capitoli
U901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in
denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP;

DATO ATTO CHE

e che per il pagamento degli incentivi & prevista nel quadro economico una somma pari a €

17.526,75 di cui, secondo quanto previsto dal comma 3 dell’art. 1 del citato regolamento
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712019, il 20% (pari a € 14.021,40) per le spese di corresponsione degli incentivi e il
restante 20%, trattandosi di fondi a destinazione vincolata, costituisce una economia e
confluisce sul quadro economico;

e a seguito dellistruttoria effettuata dal RUP, la somma effettivamente liquidabile al DEC &
pari a € 5.608,56;

RITENUTO, pertanto

e che, sulla base di quanto sopra descritto, occorre procedere al versamento del contributo in
favore di Consip S.p.A. per I'importo di € 5.497,81;

e che, sulla base di quanto sopra menzionato, occorre liquidare I'importo lordo di € 5.608,56
quale incentivo al DEC di cui all’art. 113 del D.Igs. n. 50/2016;

e di far gravare la spesa complessiva di € 11.106,37 per come riportato nella seguente

tabella:
Importo Impegno Distinta di
liquidazione
Consip € 5.497,81 8181/2019 54/2023
Incentivo al DEC | € 5.608,56 8332/2019 57/2023
ATTESO che

* si sono realizzate le condizioni stabilite ai sensi dell’art. 57 del D.Ilgs118/2011;
e sui capitoli indicati, gli impegni presentano sufficiente disponibilita per far fronte al
pagamento dei suindicati corrispettivi;

VISTE le distinte di liquidazione n 54 del 04/01/2023 e n.57/2023 del 04/01/2023;

ATTESTATA, sulla scorta dell'istruttoria effettuata da RUP, la regolarita amministrativa nonché la
legittimita e correttezza del presente atto; per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si
intendono integralmente riportate;

DECRETA

di liquidare I'importo di € 5.497,81 quale contributo in favore di Consip S.p.A., come da distinta di
liquidazione n. 54 del 04/01/2023, generata telematicamente ed allegata al presente atto;

di riconoscere al DEC lincentivo per incarichi professionali di cui allart. 113 del D.Lgs. n.
50/2016, secondo le modalita previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR 86 del
05/03/2019;

di liquidare I'importo di € 5.608,56 in favore della Regione medesima come da distinta di
liquidazione n. 57 del 04/01/2023, generata telematicamente ed allegata al presente atto;

di far gravare la spesa complessiva, pari ad € 11.106,37, sui capitoli U9070200507 per I'importo
di € 5.497,81, giusto impegno n. 8181/2019, e U9070200501 per I'importo di € 5.608,56, giusto
impegno n. 8332/2019;

di autorizzare, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20
marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113
del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Digs n.
50/2016, il competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio” a disporre una
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reversale di incasso sul capitolo dellentrata E9305990501 in favore del Dipartimento
Organizzazione e Risorse Umane che assumera i correlati impegni di spesa e la successiva
liquidazione sui fondi destinati alle finalita in argomento, capitoli U901100701, U9011000702 e
U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a
carico ente ed IRAP in favore della dipendente:

Ruolo Soggetto incaricato Importo

Direttore dell’esecuzione del | Dott.ssa Tiziana CUMBO € 5.608,56
contratto (DEC) e verifica di
conformita

di notificare il presente atto a:

¢ Dipartimento Economia e Finanze;
e Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane;
e soggetti interessati

di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Redattore
llaria Minieri

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Maria Antonella Cauteruccio

(con firma digitale)
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