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Oggetto: DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSE AGROALIMENTARI - FORESTAZIONE –ADEMPIMENTI DI CUI ALLA D.G.R. 665 DEL 14.12.2022. MICRO-ORGANIZZAZIONE SETTORIN. 7 E N. 9
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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE
VISTA la L.R. del 13/05/1996 n° 7 recante “norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale”, ed in particolare l’art. 28 che individua compitie responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare l’art. 19 “Incarichi di funzionedirigenziale”;
VISTA la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione regolamento di riorganizzazione delle strutturedella Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3”;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 130 del 16/12/2022, con il quale il Dott.Giacomo Giovinazzo è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento“Agricoltura, Risorse Agroalimentari - Forestazione”;
VISTO il D.D.G. n. 4811 del 04/05/2022, che in ottemperanza alla D.G.R. n. 159 del 20/04/2022, haconferito gli incarichi ai dirigenti di settore assegnati al Dipartimento “Agricoltura, RisorseAgroalimentari e Forestazione”;
VISTO l’allegato C della D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 che indica tra i Dirigenti con incarico oggettodi effetti caducatori per il Dipartimento Agricoltura Risorse Agroalimentari, la Dott.ssa AlessandraCeli, ex Settore n. 7 “Promozione e Cooperazione – Strategie Aree Interne”;
CONSIDERATOche il Regolamento regionale n. 12/2022 ha ridefinito l’ex Settore n. 7 “Promozione e Cooperazione– Strategie Aree Interne”, rinominandolo come “Promozione – Internazionalizzazione delle ImpreseAgroalimentari e Cooperazione” ed ha istituito il Settore n. 9 “Strategie Aree Interne – Comuni aRischio Spopolamento e Minoranze Linguistiche”;
che per effetto della citata D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 devono essere adottati gli atti di micro-organizzazione dei Settori oggetto di modifica individuando con proprio atto il personale assegnato,nonché i procedimenti e le connesse risorse finanziarie, affidati alla competenza dei medesimi settorideve essere dato avvio tempestivo alla procedura di valutazione della pesatura e della valutazionedel rischio;
che la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 stabilisce che “al fine di garantire la funzionalità e la continuitàamministrativa nell’esercizio delle funzioni del neo istituito Settore “Strategie Aree Interne – Comunia Rischio Spopolamento e Minoranze Linguistiche” presso Dipartimento “Agricoltura, RisorseAgroalimentari – Forestazione” ed adottare - previo contraddittorio con il Dirigente Generale delDipartimento “Formazione e pari Opportunità” presso cui le funzioni minoranze linguistiche eranoprecedentemente incardinate – i provvedimenti di mobilità interna d’ufficio del personale che, alladata di adozione del presente provvedimento, era assegnato alle suddette funzioni presso ilDipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità”:
RITENUTO di dover procedere nell’immediatezza alla revisione dei soli Settori oggetto di modificadella struttura organizzativa del Dipartimento “Agricoltura, Risorse Agroalimentari - Forestazione”,individuando i procedimenti e le connesse risorse finanziarie affidati al Settore n. 7 “Promozione –Internazionalizzazione delle Imprese Agroalimentari e Cooperazione” e rinviando a successivo attol’individuazione del relativo personale e le connesse risorse finanziarie per il Settore n. 9 “StrategieAree Interne – Comuni a Rischio Spopolamento e Minoranze Linguistiche”, fermo restando lapossibilità di integrazioni successive;

DECRETA



Cod. Proposta 21556Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI CONFERMARE il precedente atto di micro-organizzazione, D.D.G. n. 5079 del 11/05/2022adottato in esecuzione del R.R. n. 3/2022, limitatamente ai Settori n. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8 delDipartimento “Agricoltura, Risorse Agroalimentari - Forestazione”, per i quali il R.R. n. 12/2022 nonha determinato modifiche organizzative e di revocarlo per il Settore n. 7, oggetto di modificaorganizzativa per come previsto dalla D.G.R. n. 665 del 14/12/2022;
DI APPROVARE, il nuovo organigramma e funzionigramma del Dipartimento “Agricoltura, RisorseAgroalimentari - Forestazione”, di cui all’Allegato “A” al presente provvedimento, costituendoneparte integrante e sostanziale per: il Settore n. 7 “Promozione – Internazionalizzazione delle Imprese Agroalimentari eCooperazione”, oggetto di modifica da parte della D.G.R.n. 665 del 14/12/2022, con il qualesi procede ad individuare i procedimenti e le connesse risorse finanziarie, affidati allacompetenza del settore; per il Settore n. 9 “Strategie Aree Interne – Comuni a Rischio Spopolamento e MinoranzeLinguistiche”, oggetto di nuova istituzione da parte della D.G.R.n. 665 del 14/12/2022, con ilquale si procede ad individuare i procedimenti affidati alla competenza del settore;
DI CONFERMARE per il Settore n. 7 “Promozione – Internazionalizzazione delle ImpreseAgroalimentari e Cooperazione” l’assegnazione di personale avvenuta con nota direttoriale n.235930 del 18/05/2022 e s.m.i., all’ex Settore n. 7 “Promozione e Cooperazione – Strategie AreeInterne”;
DI STABILIRE che con successivo atto si provvederà ad individuare il personale assegnato e leconnesse risorse finanziarie al Settore n. 9 “Strategie Aree Interne – Comuni a RischioSpopolamento e Minoranze Linguistiche” previo contraddittorio con il Dirigente Generale delDipartimento “Formazione e pari Opportunità” presso cui le funzioni minoranze linguistiche eranoprecedentemente incardinate ai sensi della D.G.R. n. 665 del 14/12/2022;
DI TRASMETTERE il presente atto al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, alDipartimento “Istruzione, Formazione e Pari Opportunità” all’ARCEA ed ai Dirigenti di Settore delDipartimento;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge Regionale 6 Aprile 2011, n. 11, e nel rispetto delRegolamento UE n. 2016/679.

Sottoscritta dal Direttore GeneraleGiacomo Giovinazzo(con firma digitale)
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Settore 7 “PROMOZIONE – INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE AGROALIMENTARI 

E COOPERAZIONE” 

 

– Affari Generali del Settore – Contenzioso del Settore - Accesso agli atti del Settore – Validazione delle 

presenze/assenze dei dipendenti del settore ed adempimenti connessi alla gestione del personale- 

Processo di gestione delle fatture elettroniche di pertinenza del Settore, sanzioni amministrative. 

– Promozione della filiera agroalimentare ed accordi relativi a filiere agroalimentari nazionali ed 

internazionali; 

– Distretti del cibo; 

– Attività inerenti gli interventi per l’agricoltura sociale e le terre confiscate; 

– Gestione iter marchi IGP e DOP. 

– Sanzioni Amministrative etichettatura prodotti. 

– Sanzioni amministrative contraffazione dei marchi IGP e DOP. 

– Prodotti agroalimentari tradizionali (PAT) ai sensi dell’art. 8 del Decreto legislativo 30 aprile 1998, n. 

173; 

– Coordinamento e gestione attività di vigilanza sulle produzioni di qualità registrata-Raccordo con i vari 

enti preposti in materia di igiene prodotti agricoli, etichettatura, norme tecniche-Rapporti con gli 

organismi di controllo dei processi di certificazione e con il Ministero. 

– Sostegno ai soggetti promotori per la partecipazione a sistemi di qualità dei prodotti alimentari; 

– Qualità delle produzioni agricole anche con riferimento al biologico e ai relativi processi di 

certificazione. 

– Adempimenti di competenza connessi al Programma di Sviluppo Rurale 2014/2020: 

• Misura 3 “Regimi di qualità dei prodotti agricoli ed alimentari” 

• Sub Misura 16.1 “Sostegno per la costituzione e la gestione dei gruppi operativi del PEI in materia 

di produttività e sostenibilità dell'agricoltura” 

• Sub Misura 16.2 “Sostegno a progetti pilota e allo sviluppo di nuovi prodotti, pratiche, processi e 

tecnologie” 

• Sub Misura 16.3 “Cooperazione tra piccoli operatori per organizzare processi di lavoro in comune 

e condividere impianti e risorse, nonché per lo sviluppo/la commercializzazione del turismo” 

• Sub Misura 16.4 “Sostegno alla cooperazione di filiera, sia orizzontale che verticale, per la 

creazione e lo sviluppo di filiere corte e mercati locali e sostegno ad attività promozionali a raggio 

locale connesse allo sviluppo delle filiere corte e dei mercati locali” 

• Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale LEADER”; 

 

Capitoli di bilancio gestiti dal Settore: 

U9140503402 spese per la realizzazione di interventi ricompresi nell'asse 3 "competitività dei sistemi 

produttivi" (ot3) - obiettivo specifico 3.4 - azione 3.4.2 - piano di azione e coesione (PAC) Calabria 2014/2020) 

- organizzazione eventi, pubblicità' e servizi per trasferta (regolamento (UE) n. 1303/2013, delibere CIPE nn. 

10/2015 e 7/2017, dgr nn. 41/2016, 448/2016, 320/2017, 491/2017, 584/2018, 258/2019 e 488/2020) 

U0512520110 spese per l'esercizio delle funzioni in materia di agricoltura e pesca conferiti ai sensi del d.l.vo 

4.6.97, n.143 e dell'art.7 del d.l.vo 31.3.98, n.112 (art.3 legge 23.12.99, n.499 - art.7bis legge 9.3.2001,n.49) 

- rappresentanza, organizzazione eventi, pubblicità e servizi per trasferta; 

 

Capitoli di bilancio influenzati dal Settore  

U9140503402 spese per la realizzazione di interventi ricompresi nell'asse 3 "competitività dei sistemi 

produttivi" (ot3) - obiettivo specifico 3.4 - azione 3.4.2 - piano di azione e coesione (pac) Calabria 2014/2020) 

- organizzazione eventi, pubblicità e servizi per trasferta (regolamento (ue) n. 1303/2013, delibere cipe nn. 

10/2015 e 7/2017, dgr nn. 41/2016, 448/2016, 320/2017, 491/2017, 584/2018, 258/2019 e 488/2020) 

Articolazione del Settore: 

U.O. 7.1 (Affari Generali del Settore – Contenzioso del Settore); 

U.O. 7.2 (Promozione nazionale ed internazionale); 

U.O. 7.3 (Tavoli nazionali e regionali); 

U.O. 7.4 (Monitoraggio stato di attuazione degli interventi); 

U.O. 7.5 (Distretti del cibo); 



U.O. 7.6 (IGP, DOP, PAT); 

U.O. 7.7 (Misura 16 PSR 2014/2020); 

U.O. 7.8 (Misura 19 PSR 2014/2020); 

U.O. 7.9 (Misura 3 PSR 2014/2020). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Settore 9 “STRATEGIE AREE INTERNE – COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO E 

MINORANZE LINGUISTICHE” 

– Affari Generali del Settore – Contenzioso del Settore - Accesso agli atti del Settore – Validazione delle 

presenze/assenze dei dipendenti del settore ed adempimenti connessi alla gestione del personale- 

Processo di gestione delle fatture elettroniche di pertinenza del Settore, sanzioni amministrative. 

– Coordinamento strategie territoriali - Aree interne 

Azioni per l’attuazione della Strategia Nazionale e Regionale per le Aree Interne  

Definizione di Linee Guida, Orientamenti, Documenti Operativi  

Raccordo con i Dipartimenti/Settori regionali interessati  

Coordinamento delle attività volte a favorire la piena partecipazione dei soggetti coinvolti, istituzionali, 

attori chiave, e di nuovi attori  

Coordinamento azioni di Assistenza tecnica alle aree progetto 

– Valorizzazione del Patrimonio Etno-Antropologico delle minoranze Linguistiche, Attuazione progetti 

culturali di rilievo regionale  

Programmazione dell’azione regionale finalizzata alla valorizzazione del patrimonio etnoantropologico 

delle minoranze linguistiche;  

Adempimenti relativi all’attuazione della Legge 482 del 15 dicembre 1999 recante “Norme in materia 

di tutela delle minoranze linguistiche storiche " 

Legge regionale 30 ottobre 2003, n. 15 e s.m.i. - Norme per la tutela e la valorizzazione della lingua e 

del patrimonio culturale delle minoranze linguistiche e storiche di Calabria; 

– Politiche differenziate e sostegno specifico ai comuni a rischio spopolamento 

 

Articolazione del Settore: 

U.O. 9.1 (Affari Generali del Settore – Contenzioso del Settore); 

U.O. 9.2 (Valorizzazione del Patrimonio Etno-Antropologico delle minoranze Linguistiche); 

U.O. 9.3 (Legge 482 del 15 dicembre 1999 e L.R. 30 ottobre 2003, n. 15) 

U.O. 9.4 (Coordinamento strategie territoriali - Aree interne); 

U.O. 9.5 (Politiche differenziate e sostegno ai comuni a rischio spopolamento) 

 


