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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE:
-con decreto n. 14009 del 18.12.2020 si è proceduto:

 a riconoscere, al dipendente Gianluca Calabretta, l’incentivo per incarichi professionali di cuiall’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, secondo le modalità previste dal regolamento nr. 7/2019approvato con DGR 86 del 05/03/2019 e sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot.Siar n. 116516 del 23/03/2020 effettuata dal RUP, ed a liquidare l’importo complessivo di €48.240,00 sul capitolo U9140501703;
--con decreto n. 12091 del 10/10/2022 si è proceduto:

 a liquidare al dipendente Gianluca Calabretta, appartenente ai ruoli regionali, lecompetenze connesse alle attività svolte, per un importo, relativo alla sola sortecapitale, di 48.240,00, cosi suddivise: € 32.613,62 per competenze, € 11.525,98 percontributi conto Ente € 4.100,40 per IRAP;
- con decreto n. 14838 del 22/11/2022, prendendo atto che per errore materiale è stata disposta aldipendente la liquidazione di una somma inferiore a quella dovuta e non sono stati suddivisicorrettamente gli importi dei contributi conto Ente (INPDAP e ENPDEP) e conto l’IRAP, si èproceduto:

a confermare di liquidare nel flusso stipendiale del mese di ottobre la somma di € 32.613,62,rinviando a successivo atto la liquidazione della restante somma, pari a € 3.823,35
a rettificare le distinte di liquidazione, assunte con il decreto n.12091 del 10/10/2022, deicontributi conto Ente e conto IRAP per come correttamente dovuto

-con decreto n. 15347 del 29.11.2022 si è proceduto:
 a variare gli impegni 7713/2022 e 7714/2022 relativi ai contributi conto Ente e conto IRAP percome correttamente dovuto
 a impegnare l’importo di € 3.823,35 giusta scheda di impegno 8787/2022
CONSIDERATO CHE è necessario procedere alla liquidazione, al dipendente GianlucaCalabretta appartenente ai ruoli regionali, del saldo delle competenze connesse alleattività svolte, per un importo totale di 5,061,85, seguendo lo stesso flusso di liquidazionedel decreto 14838del2022, per come concordato con il Settore Ragioneria delDipartimento Economia e finanze ed Economico e previdenziale del DipartimentoOrganizzazione e risorse Umane, suddiviso come segue:
- € 3.823,35 per competenze (impegno n. 8787/2022)
- € 913,52 per contributi conto Ente (impegno n.7713/2022)
- € 324,98 per IRAP (impegno n. 7714/2022)
rinviando a successivo atto gli interessi e le spese come previsto dal Decreto ingiuntivo n.799/202;
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VISTI:
il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo,sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;
il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013,relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l'obiettivo"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga il Regolamento (CE)n.1080/2006;
il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 7. 01.2014, recante un CodiceEuropeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d’Investimento Europeo;
il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015, recantemodalità di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento europeo e delConsiglio;
il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 che stabiliscenorme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la determinazione deitarget intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e lanomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei, per comemodificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23.02.2018;
il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra ilRegolamento (UE) n.1303/2013;
il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre 2014,recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e delConsiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni allaCommissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autoritàdi gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismi intermedi;
il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio2018
la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazioneeconomica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-2020:approvazione della proposta di accordo di partenariato";
la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato l'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettivi dell'UnioneEuropea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) erappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengono declinati i Programmi Operativiassegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali e Regionali;
la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e diInvestimento europei 2014-2020- Presa d'atto";
la DGR n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del 31.8.2015 concui è stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR FSE 2014-2020;
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la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020;
la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1dicembre 2015 con la quale la Giunta Regionaleha preso atto della Decisione di approvazione del Programma Operativo Regionale CalabriaFESR-FSE 2014-2020;
la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del ProgrammaOperativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020.
la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “POR CalabriaFESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente ad oggetto “PORCALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione di esecuzione della commissioneeuropea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica la decisione di esecuzione c(2015) 7227che approva determinati elementi del programma operativo POR CALABRIA FESR FSE per ilsostegno del fondo europeo nell'ambito dell'obiettivo investimenti a favore della crescita edell'occupazione per la Regione Calabria in Italia”;
la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione di esecuzioneC(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo “POR Calabria FESRFSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeonell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regioneCalabria in Italia;
la Delibera di Giunta Regionale n. 320 del 26.10.2020 di presa d’atto della “Proposta per larevisione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 ”Coronavirus Response Investment Initiative(CRII)” Modifiche al Reg. (UE) 1030/2013 e 1301/2013” approvata dal Comitato di Sorveglianzadel Programma”;
la Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recantemodifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227e relativa DGR di presa d’atto n. 474 del15.12.2020;
il DPR n.22 del 5/02/2018 regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese per iprogrammi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo diprogrammazione 2014-2020;
la Deliberazione di Giunta Regionale n.73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto “ProgrammaOperativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano finanziario”;
la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto “Variazione alBilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51, c.2 lett.a) del D.Lgs.n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020”;
la D.G.R. del 9/04/2020 n. 33 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa atto dellaDecisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della Decisione di esecuzione(2020) 1102 final del 20/02/2020. Approvazione piano finanziario”;
la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “POR CalabriaFESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari eper Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;
la DGR n. 495 del 31.10.2017 di rimodulazione del piano finanziario dell'Asse 2 del (POR) FESR-FSE 2014-2020;
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la Deliberazione di Giunta Regionale n. 245 del 14.06.2018 di modifica del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020. Rimodulazione del Piano Finanziario Asse 2 “Sviluppo dell’ICT e attuazionedell’Agenda Digitale” (OT2 FESR);
la Delibera di Giunta Regionale n. 509 del 10.11.2017, rettificata con DGR n. 4 del 12.01.2018,DGR n. 190 del 28.5.2018, DGR n. 75 del 19.2.2019, DGR n. 314 del 22.7.2019, DGR n. 327 del2.11.2020, DGR n. 368 del 16.11.2020 e DGR n. 110 del 31.3.2021, recante “ApprovazioneOrganigramma delle Strutture Amministrative della Giunta Regionale responsabili dell’attuazionedegli Assi Prioritari, degli Obiettivi Specifici e delle Azioni del Programma Operativo RegionaleFESR FSE 2014/2020, approvato con Decisione della Commissione Europea C(2015) 7227 finaldel 20.10.2015“;
·la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi delregolamento n.1303/2013, modificato con Delibera n. 340 del 26/07/2019;
la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi diGestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e al Manualeper la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 e successivamentemodificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019;
il DDG n. 10023 del 2/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema di Gestionee Controllo manuale dei controllori di I livello (Procedure di verifica dell’Autorità di gestione)approvazione Modifiche e ss.mm.ii.;
la DGR 480 del 22/12/2020 avente ad oggetto “Variazione compensativa di bilancio di previsione,al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio di finanziario gestionale 2020/2022.Imputazione agli esercizi finanziari successivi di risorse di natura vincolata”;
la circolare prot. n.61092 del 10/02/2021 avente ad oggetto “POR Calabria FESRFSE 2014/2020.Indicazioni operative integrative della nota prot. n. 419044 del 18/12/2020 inerente alla modificadel tasso di cofinanziamento ai sensi del regolamento (UE) 2020/558”.
la nota n.216227 del 6 maggio 2022 con cui il Dirigente generale del Dipartimento Transizionedigitale ed attività strategiche ha chiesto la riallocazione dell’avanzo di amministrazione dellesomme relative all’Asse 2 del POR FESR FSE 2014/2020 e con comunicazione PEC prot.n.223853 del 11 maggio 2022 il settore “Coordinamento FESR” ha confermato la suddetta richiesta;
la DGR n.221 del 30/5/2022 - avente ad oggetto “Variazioni al bilancio di previsione 2022 - 2024- annualita' 2022 - per iscrizione delle quote vincolate del risultato di amministrazione, ai sensidell'articolo 42, comma 8, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (NOTE NN. 216227/2022,223853/2022 E 234119/2022).le DGR n. 113 del 21/3/2022 e n. 238 del 07/06/2022 avente ad oggetto “Variazione al bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022-2024 relativea risorse POR FESR FSE 2014/2020
VISTI, altresì:

- l’art. 97 Costituzione Italiana;
- la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” esuccessive modificazioni ed integrazioni;
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- il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativoalla separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quellagestionale, per come modificato ed integrato con decreto del Presidente dellaGiunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;
- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;
- la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
- la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale dellestrutture organizzative della Giunta Regionale;
- la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del05.02.2015”;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, così comemodificata dalla DGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova strutturaorganizzativa regionale;
- la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;
- la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la CrescitaDigitale della Calabria 2020”;
- la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovopatto di integrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;
- la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n.541/2015”;
- il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto“Dipartimento Presidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio2019”;
- la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativadella Giunta Regionale – Approvazione. Revoca della struttura organizzativaapprovata con DGR n. 541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali edeterminazione delle relative fasce di rischio”;
- le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019;
- la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –approvazione modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.;
- la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa dellaGiunta Regionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19febbraio 2019 e s.m.i.”;
- il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021;
- il D.D.G. n. 12077 del 26.11.2021 recante “Dipartimento Presidenza DefinizioneOrganizzazione degli Uffici Regolamento Regionale 7 novembre 2021, n. 9”;
- la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire lafunzionalità della Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazioneregolamento regionale di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale.Abrogazione regolamento Regionale 07 novembre 2021, n.9”, con la quale vienetalaltro deliberato che restano efficaci i provvedimenti di conferimento degli incarichidi dirigente generale;
- il D.D.G. n. 4730 del 02/05/2022 in cui viene conferito incarico di reggenza delSettore 1“Infrastrutture Digitali e Sicurezza” del Dipartimento Transizione Digitaleed Attività Strategiche all’ing. Alfredo Pellicanò;
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- il D.D.G. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con ilquale, in attuazione alla D.G.R. n. 159 del 20/04/2022, è stata approvata la nuovastruttura organizzativa del Dipartimento “Transizione digitale ed attività strategiche”;
- il D.D.G. n. 4843 del 04/05/2022 in cui viene conferito incarico ad interim delSettore 3 “Integrazioni e sviluppo sistemi informatici regionale” del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche all’ing. Alfredo Pellicanò;
- la DGR 531 del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabrò è statoindividuato come Dirigente generale del Dipartimento “Transizione Digitale edAttività Strategiche”;
- il D.P.G.R. 107 del 3/11/2022 di Conferimento al dott. Tommaso Calabròdell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche” della Giunta della Regione Calabria;
- la D.G.R. n. 599 del 28/12/2021 Documento tecnico di accompagnamento albilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024(artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n.118);
- la D.G.R. 600 del 28/12/2021 Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2022-2024 (artt. 39, c.10. D.Lgs. 23.06.2011, n.118);
- la L.R. n. n. 36 del 27/12/2021 avente ad oggetto “Legge di Stabilita Regionale2022-2024”;
- la L.R. n. 37 del 27/12/2021 avente ad oggetto il “Bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2022-2024”;
- la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto la "Approvazione PianoTriennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024 –Aggiornamento 2022";
- la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
- il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;
- il D.lgs. n.163/2006 e s.m.i.;
- il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;
- il D.lgs 118/2011;
- il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.;
- il D.Lgs 126/2014;
- il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
- il DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito con la legge n. 120 dell’11 settembre 2020,recante: “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, pubblicatasulla Gazzetta Ufficiale n.33 del 14 settembre 2020;
- il DL. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 108 del 29luglio 2021, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.181 del 30 luglio 2021;
- il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per l’adeguamento dellanormativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" delParlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezionedelle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché allalibera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamentogenerale sulla protezione dei dati);
- le liquidazioni nn.12845_2022, 12846_2022, 12850_2022 e 12853_2022 generatetelematicamente ed allegate al presente atto come parte integrante e sostanziale;
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ATTESTATO
- che, ai sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cuitrattasi si è riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria coperturafinanziaria;
- che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citatoart. 57 e paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
- sulla scorta dell’istruttoria effettuata dall’ufficio competente, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
DI LIQUIDARE al dipendente Gianluca Calabretta, appartenente ai ruoli regionali, il saldodelle competenze connesse alle attività svolte, per un importo, relativo alla sola sortecapitale, di 5,061,85, cosi suddivise: € 3.823,35 per competenze, € 913,52 per contributiconto Ente € 324,98 per IRAP;
DI LIQUIDARE con successivo atto gli interessi e le spese come previsto dal Decreto ingiuntivon. 799/202;DI AUTORIZZARE il Settore “Gestione Economia e Previdenziale del Personale delDipartimento Organizzazione Risorse Umane all’inserimento delle competenze di cuitrattasi nelle procedure stipendiali, nella prima mensilità, successiva ed utile al presenteatto, previa verifiche per come contenute all’art. 2 comma 10 del Regolamento n.7 del2019;
DI IMPUTARE la spesa a valere sugli impegni nn. 8787/2022, 7713/2022 e n. 7714/2022 assunticon decreto n. 15347 del 29/11/2022 per come segue:
- sul capitolo U9011000701 per l’importo complessivo di € 3.823,35, sull’ impegno n. 8787/2022;
- sul capitolo U9011000702 per l’importo complessivo di € 913,52, sull’ impegno n. 7713/2022;
- sul capitolo U9011000703 per l’importo complessivo di € 324,98, sull’impegno n. 7714/2022
come da distinte di liquidazione nn. nn.12845_2022, 12846_2022, 12850_2022 e12853_2022 generate telematicamente ed allegate al presente atto come parte integrantee sostanziale;
DI AUTORIZZARE la Ragioneria Generale ad emettere i relativi mandati di pagamento per €3.823,35 per saldo competenze in favore del dipendente Calabretta Gianluca, € 913,52 percontributi conto Ente, € 324,98 per IRAP, per l’importo assegnato, per il tramite della procedurapaghe in uso al settore Economico “ Gestione Economia e Previdenziale del Personale” delDipartimento Organizzazione Risorse Umane;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE altresì alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.
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Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoOlga Saraco
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteALFREDO PELLICANO' '
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '
(con firma digitale)


