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Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE
VISTI-gli Articoli 117 e 118 della Costituzione che assegnano alle Regioni competenze esclusive inmateria di Istruzione e Formazione Professionale e concorrenti in materia di Istruzione;-la Legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 “Modifiche al Titolo V della parte seconda dellaCostituzione”;-la Legge 28 marzo 2003 n. 53 (delega al Governo per la definizione delle norme generalisull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazioneprofessionale) e successivi provvedimenti di attuazione;-il D. Lgs 15 aprile 2005 n. 76: “Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all’istruzione ealla formazione, ai sensi dell’art. 2, comma 1 lett. c) della Legge 28 marzo 2003 n. 53”;-il D. Lgs 15 aprile 2005 n. 77: “Definizione delle norme generali relative all’alternanza scuola-lavoro”;-il D. Lgs 17 ottobre 2005 n. 226: “Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni sul secondociclo del sistema educativo di istruzione e formazione ai sensi della legge 28 marzo 2003 n. 53”;-la Legge 27 dicembre 2006 n. 296 (disposizioni per la formazione del bilancio annuale epluriennale dello Stato - legge finanziaria 2007), ed in particolare l’articolo 1, comma 622, cosìcome modificato dall’articolo 4 bis, della legge 6 agosto 2008 n. 133, che stabilisce che l’obbligo diistruzione si assolve anche nei percorsi di istruzione e formazione professionale di cui al Capo III,del decreto legislativo 17 ottobre 2005 n. 226;-il DM 22 agosto 2007 n. 139 (regolamento recante norme in materia di adempimento dell’obbligodi istruzione ai sensi dell’articolo 1, comma 622, della legge 27 dicembre 2006 n. 296);-il Decreto del Ministro della Pubblica Istruzione di concerto con il Ministro del Lavoro e dellaPrevidenza Sociale del 29 novembre 2007, nel quale vengono definiti i criteri generali a cui devonorispondere le strutture formative per l’accreditamento regionale per l’obbligo d’istruzione;-il DPR 15 marzo 2010, n. 87 “Regolamento recante norme per il riordino degli istituti professionali,a norma dell'articolo 64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, conmodificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133”, art. 5, comma 1, lett.b);-il Decreto interministeriale 15 giugno 2010, adottato dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università edella Ricerca, di concerto con il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, che recepiscel’Accordo sancito in sede di Conferenza Stato-Regioni e Province Autonome il 29 aprile 2010riguardante l’avvio dei percorsi di istruzione e formazione professionale a norma dell’art. 27,comma 2 del decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;-il Decreto MIUR 18 gennaio 2011, n. 4 di adozione delle Linee-guida di cui all’Allegato A, erelative Tabelle 1, 2 e 3, dell’Intesa sancita in sede di Conferenza Unificata il 16 dicembre 2010(Rep. Atti n. 129/CU del 16.12.2010) riguardante la realizzazione di organici raccordi tra i percorsidegli istituti professionali e i percorsi di istruzione e formazione professionale, a norma dell’art. 13,comma 1-quinquies, della Legge 2 aprile 2007, n. 40;-l’Accordo del 27 luglio 2011 tra il Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, il Ministrodel Lavoro e delle Politiche sociali, le Regioni, le Province autonome di Trento e Bolzano, leProvince, i Comuni e le Comunità montane riguardante la definizione delle aree professionalirelative alle figure nazionali di riferimento dei percorsi di istruzione e formazione professionale dicui al decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;-l’Accordo del 11 novembre 2011 tra il Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca, ilMinistro del lavoro e delle politiche sociali, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano,riguardante gli atti necessari per il passaggio a nuovo ordinamento dei percorsi di istruzione eformazione professionale di cui al D. lgs 17 ottobre 2005, n. 226, recepito con D.M. 11/11/2011;-l’Accordo Stato-Regioni del 19 gennaio 2012 riguardante l’integrazione del Repertorio delle figureprofessionali di riferimento nazionale approvato con Accordo in Conferenza Stato-Regioni del27luglio 2011, recepito con D.M. 23 aprile 2012;
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-il Decreto Legislativo 16 gennaio 2013, n. 13 “Definizione delle norme generali e dei livelliessenziali delle prestazioni per l’individuazione e validazione degli apprendimenti non formali einformali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione dellecompetenze, a norma dell’art. 4, commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92”;-l’Accordo Stato-Regioni del 20 febbraio 2014 in tema di esami a conclusione dei percorsi diIstruzione e Formazione Professionale;-la Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delegaper il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;-il D. Lgs 15 giugno 2015, n. 81 - “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione dellanormativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7 della legge 10 dicembre 2014, n.183”;-il Decreto Interministeriale MLPS/MIUR 30 giugno 2015, “Definizione di un quadro operativo per ilriconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze,nell'ambito del Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioniprofessionali di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”;-l’Accordo Stato Regioni sul progetto sperimentale recante “Azioni di accompagnamento, sviluppoe rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e Formazione Professionale;Repertorio Atti n.158/CSR del 24 settembre 2015;-il Decreto Interministeriale12 ottobre 2015 “Definizione degli standard formativi dell'apprendistatoe criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo 46,comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”;-il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 61 “Revisione dei percorsi dell'istruzione professionale,nonché raccordo con i percorsi dell'istruzione e formazione professionale, nell’ambito della L. 107del 13/07/2015, art. 1, commi 180 e 181, lettera d)”;-il Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 08 gennaio 2018 “Istituzione del Quadronazionale delle qualificazioni rilasciate nell'ambito del Sistema nazionale di certificazione dellecompetenze di cui al decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”;-il Decreto MIUR 17 maggio 2018 recante “Criteri generali per favorire il raccordo tra il sistemadell’istruzione professionale e il sistema di istruzione e formazione professionale per larealizzazione, in via sussidiaria, di percorsi di istruzione e formazione professionale per il rilasciodella qualifica e del diploma professionale quadriennale” (cfr. Intesa in Conferenza Stato-Regionidell’08.03.2018, n. 64 - Rep. Atti n. 64 dell’8.03.2018);-il Decreto MIUR 22 maggio 2018 con il quale è stato recepito l’Accordo sancito in ConferenzaStato-Regioni del 10 maggio 2018 (Rep. atti n. 100/CSR), ai sensi dell’art. 8, co. 2, del decretolegislativo 13 aprile 2017, n. 61 riguardante la definizione delle fasi dei passaggi tra i percorsi diistruzione professionale e i percorsi di istruzione e formazione professionale compresi nelrepertorio nazionale dell’offerta di istruzione e formazione professionale di cui agli Accordi inConferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento eBolzano del 29 aprile 2010, del 27 luglio 2011 e del 19 gennaio 2012, e viceversa;-il Decreto MIUR 24 maggio 2018, n. 92, “Regolamento recante la disciplina dei profili di uscitadegli indirizzi di studio dei percorsi di istruzione professionale, ai sensi dell’art. 3 c. 3, del D. Lgs. n.61 del 13/04/2017, recante la revisione dei percorsi dell’istruzione professionale nel rispettodell’articolo 117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi dell’istruzione e formazioneprofessionale, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera d), della legge 13 luglio 2015, n.107” (cfr. Intesa in Conferenza Stato-Regioni del 21 dicembre 2017 – Rep. atti n. 249 del21.12.2017);-l’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 1 agosto 2019 (Rep. atti n. 155/CSR) ai sensi dell’art.18 del decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, riguardante l’integrazione e modifica delRepertorio nazionale delle figure nazionali di riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali,l’aggiornamento degli standard minimi formativi relativi alle competenze di base e dei modelli di
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attestazione intermedia e finale dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, di cuiall’Accordo in Conferenza Stato - Regioni del 27 luglio 2011;-l’Accordo in Conferenza Stato- Regioni del 10 settembre 2020 (Rep. Atti n.156/CSR) con cui ilsistema dei passaggi tra percorsi di Istruzione Professionale (IP) e IeFP viene esteso - a partiredall’anno scolastico 2020/2021 - anche alle figure nazionali di qualifica e diploma del nuovoRepertorio dell’offerta di IeFP di cui all’Accordo in Conferenza Stato- Regioni del 01 agosto 2019;-il Decreto interministeriale del 07/01/2021 recante “Recepimento dell'accordo del 10.09.2020 (RepAtti n. 156/2020) tra Governo, regioni e Province autonome di Trento e Bolzano, relativo alladefinizione delle fasi dei passaggi tra i percorsi di istruzione professionale e i percorsi diformazione professionale compresi nel Repertorio nazionale dell'offerta di istruzione e formazioneprofessionale;VISTI altresì-la Legge Regionale n. 18 del 19 aprile 1985 e successive modificazioni e integrazioni, relativaall’Ordinamento della formazione professionale in Calabria;-la Legge Regionale n. 5 del 19 marzo 1999 “Disciplina della qualificazione professionaledell’attività di estetista nella Regione Calabria in attuazione della legge 4 gennaio 1990, n. 1”;-la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 529 del 22 luglio 2010 ad oggetto“Attivazione dei percorsi triennali di istruzione e formazione in osservanza dell’Accordo inConferenza Stato Regioni del 29 aprile 2010. Adozione macro-tipologia organizzativa in relazionealla fase transitoria disciplinata all’articolo 27, comma 2, del decreto legislativo n. 226/05”;-la DGR n. 872 del 29 dicembre 2010 recante il nuovo Regolamento per l’accreditamento degliorganismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria;-la Legge Regionale n. 53 del 18 dicembre 2013 e successive modifiche e integrazioni, recante ladisciplina del Sistema Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale;-la Delibera della Giunta Regionale n. 536 del 16 dicembre 2015 recante “Schema di protocollo diintesa tra Regione Calabria e Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per l'attuazione delprogetto sperimentale denominato azioni di accompagnamento sviluppo e rafforzamento delsistema duale nell'ambito della istruzione e formazione professionale”;-la Delibera 213 del 13 giugno 2016 recante “Proposta di recepimento del D. Lgs. N. 81/2015 e delDecreto Interministeriale sugli standard formativi dell’apprendistato del 12/10/2015, per comemodificata dalla DGR 401 del 28 agosto 2019;la Delibera della Giunta Regionale n. 427 del 10 novembre 2016, recante “POR Calabria FESRFSE 2014-2020. Approvazione Piano d'Azione Calabria Istruzione e Formazione – Valorizzazionee Sviluppo del Sistema dell'Istruzione e della Formazione Professionale della Calabria”;la Deliberazione di Giunta Regionale n. 562 del 28 dicembre 2016 avente ad oggetto “Linee Guidaper la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale”;la DGR n. 335 del 28/07/2021 recante ‘Approvazione regolamento abrogativo del regolamentoregionale n. 1/2011 di cui alla DGR 872/2010 - Approvazione Linee Guida per l'accreditamentodegli organismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria’;la DGR n. 509 del 26.11.2021 recante ‘Variazione al Bilancio di previsione 2021 - 2023 (Art. 51, c.2 Lett. A) D.Lgs 118/2011) per iscrizione in bilancio (Annualità 2022) delle risorse assegnate dalloStato a valere sul fondo sociale per l’occupazione e formazione per il finanziamento dei percorsiper l’assolvimento del diritto – dovere all’istruzione e formazione professionale, dei percorsiformativi nel sistema duale e di attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistato’;la DGR n. 516 del 26.11.2021 di ‘Recepimento Accordo tra Ministro dell'Istruzione, dell'Università'e della Ricerca, il Ministro del Lavoro e Politiche Sociali, le Regioni e le Province Autonome diTrento e Bolzano, recante integrazione e modifica del Repertorio nazionale figure nazionali diriferimento per le qualifiche e i diplomi professionali, aggiornamento standard minimi formatividelle competenze di base e modelli di attestazione intermedia e finale dei percorsi di I.eF.P., di cuiall’Accordo in Conferenza Stato Regioni del 27/07/2011 (Rep. Atti n.155/CSR del 01/08/2019);CONSIDERATO che:
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i percorsi di Istruzione e Formazione Professionale si inseriscono nell’ambito delle misure volte allariduzione e prevenzione dell’abbandono scolastico, aventi l’obiettivo prioritario di garantire aigiovani l’assolvimento dell’obbligo di istruzione e del diritto-dovere all’istruzione e formazioneattraverso il conseguimento di una qualifica professionale di III° livello EQF, favorire il successoformativo e l’attivazione di esperienze professionalizzanti finalizzate all’ orientamento nel mercatodel lavoro;al fine del perseguimento del predetto obiettivo con DDG n. 12724 del 10/12/2021, pubblicato sulBURC n. 107 del 20/12/2021, è stato approvato l’Avviso Pubblico per il finanziamento di percorsiformativi di istruzione e formazione professionale nell’ambito del sistema duale finalizzati alconseguimento della qualifica professionale – Ciclo formativo 2021/2024, individuando a coperturafinanziaria dell’Avviso le risorse assegnate alla Regione Calabria dal Ministero del Lavoro ePolitiche Sociali a valere sui fondi previsti dall’art. 68, c. 4 della L. n. 144/1999 per le annualità2019 e 2020;con il succitato DDG n. 12724 del 10/12/2021 si è provveduto pertanto all’accertamento delleentrate – giusta proposte di accertamento n. 454/2022, n. 455/2022, n. 456/2022 e n. 457/2022 - ealla prenotazione dell’impegno di spesa (proposta n. 632/2022), per l’importo complessivo di euro4.108.851,00, a valere delle predette risorse finanziarie iscritte a bilancio giusta DGR n. 509 del26/11/2021 sui capitoli di entrata (n. E0230613201) e di uscita (n. U0322114803), recantiAssegnazione di fondi dallo stato e Spese per favorire l’adempimento dell’obbligo formativo daparte dei giovani fino al compimento del diciottesimo anno di età (Art. 68 L. n. 144/1999);con DDG n. 178 del 12/01/2022 si è provveduto alla nomina della Commissione di valutazioneprevista dall’art. 11 dell’Avviso, così come integrata con DDG n. 1136 dell’08/02/2022, al fine diprocedere all’istruttoria e valutazione delle proposte progettuali presentate entro il termine discadenza fissato dall’art. 10 dell’Avviso alla data del 10/01/2022;con DD n. 1666 del 21/02/2022 pubblicato sul BURC n. 31 del 22/02/2022, preso atto degli esitidelle attività della Commissione di valutazione concluse in data 14/02/2022, si è provvedutoall’approvazione della graduatoria e all’individuazione dei beneficiari ammessi al finanziamento;nella graduatoria approvata con il predetto DD n. 1666/2022 sono elencate nr. sedici proposteprogettuali risultate ammissibili alla valutazione (Allegato A / Elenco domande ammesse), di cui n.quindici, secondo l’ordine decrescente del punteggio totale conseguito all’esito della valutazione,sono state ammesse al finanziamento in base alle risorse finanziarie disponibili;DATO ATTO che:a seguito della pubblicazione del provvedimento di approvazione della graduatoria, e sino alla datadell’08/04/2022, si è provveduto all’espletamento delle istanze di accesso agli atti presentate daparte di alcuni degli enti non ammessi alla valutazione;uno degli enti partecipanti alla procedura di selezione, la cui proposta progettuale è risultata essereinclusa nell’elenco delle domande non ammesse a valutazione (Allegato B al DD n. 1666/2022) indata 22/04/2022 ha presentato ricorso al T.A.R. Calabria di Catanzaro avverso il predettoprovvedimento di non ammissione a valutazione (reg. ric. n. 00689/2022), la cui relativa istanza ditutela cautelare con ordinanza n.00271/2022 pubblicata il 16/06/2022 è stata rigettata dalTribunale Amministrativo per la Calabria sezione di Catanzaro;CONSIDERATO altresì che:con DD n. 7225 del 01/07/2022 si è provveduto all’approvazione dello schema di Convenzione e dipolizza fidejussoria, secondo quanto previsto dagli artt. 12 e 13 dell’Avviso;con nota prot. n. 311391 del 05/07/2022 si è proceduto a notificare ai beneficiari ammessi alfinanziamento il predetto DD n. 7225 del 01/07/2022, con richiesta di trasmettere entro il27/07/2022 la documentazione prevista dall’art. 15 dell’Avviso, allo scopo di poter procedere allastipula delle Convenzioni in tempo utile per l’avvio dei percorsi formativi finanziati in concomitanzacon l’inizio dell’anno formativo 2022/2023;TENUTO CONTO che:
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con il predetto DD n. 1666 del 21/02/2022, recante l’approvazione della graduatoria el’individuazione dei soggetti ammessi al finanziamento, si è provveduto all’assunzione dell’impegnodi spesa n. 1657/2022 per l’importo complessivo di euro 4.108.851,00, di cui euro 4.091.670,00 inrelazione all’importo dei contributi assegnati ai soggetti beneficiari per la realizzazione dei percorsiformativi, ed euro 17.181,00 per la copertura di incentivi previsti a favore degli enti che nell’ambitodei percorsi formativi realizzati avranno provveduto all’attivazione di contratti di apprendistato;il suddetto impegno di spesa è stato assunto sul capitolo di uscita su indicato n. U0322114803(‘Spese per favorire l’adempimento dell’obbligo formativo da parte dei giovani fino al compimentodel diciottesimo anno di età’), il cui corrispondente piano dei conti finanziario risulta classificatocome ‘Trasferimenti correnti a Istituzioni sociali private’, a valere sul quale si era provvedutoall’iscrizione in bilancio delle risorse assegnate all’Amministrazione dal M.L.P.S., giusta D.G.R. n.509 del 26/11/2021, e ad effettuare la prenotazione dell’impegno di spesa all’atto di approvazionedell’Avviso Pubblico di riferimento (D.D.G. n. 12724 del 10/12/2021);con DD n. 12021 del 10/10/20222 si è provveduto, al fine di procedere ad una corretta allocazionedelle risorse impegnate sui rispettivi capitoli di uscita di pertinenza, a disimpegnare quota partedell’impegno di spesa n. 1657/2022, per l’importo di euro 1.637.628,00, pari all’ammontare deicontributi destinati a favore dei soggetti proponenti aventi natura giuridica di imprese e cooperativesociali, al fine di poter successivamente provvedere all’impegno di tale importo a valere sulcapitolo di uscita nr. U0322114801, parimenti destinato al finanziamento di ‘Spese per favorirel’adempimento dell’obbligo formativo da parte dei giovani fino al compimento del diciottesimo annodi età’, il cui Piano dei conti finanziario è classificato quale ‘Trasferimenti correnti a altre Imprese’;con nota prot. n. 449152 del 12/10/2022 è stato richiesto al dipartimento Economia e Finanze dieffettuare la conseguente variazione di bilancio mediante la riallocazione del predetto importo dieuro 1.637.628,00 dal capitolo nr. U0322114803 al capitolo nr. U0322114801, al fine di consentirel’assunzione degli impegni di spesa nel rispetto della classificazione delle spese sul piano deiconti;con D.G.R. n. 552 del 31/10/2022, recante VARIAZIONE AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE2022 - 2024 NELL'AMBITO DELLA MISSIONE U.15 - PROGRAMMA 02 (U.15.02) – FORMAZIONEPROFESSIONALE- DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARI OPPORTUNITA' (PROT. N.449152/2022),mediante la quale è stata disposta la riallocazione dei fondi sul pertinente capitolo diuscita nr. U0322114801, classificato come ‘Trasferimenti correnti a altre Imprese’, giusta richiestadi variazione di bilancio effettuata connota prot. n. 449152 del 12/10/2022;PRESO ATTO che:con comunicazione del 26/10/2022, acquisita agli atti con prot. siar n. 473160 di pari data, ilbeneficiario coop. sociale VITASI’, in riscontro alla nota di sollecito di invio della documentazione(prot. n. 466728 del 24/10/2022), ha comunicato la rinuncia alla realizzazione del progetto di cuialla domanda id. pec n. 32155 inclusa nell’elenco delle proposte ammesse e finanziate;con note prot. n. 494979, n. 495038, n. 495073 e n. 495090 del 09/11/2022, facendo seguito alleprecedenti note di sollecito inviate in data 24/10/2022, è stato comunicato l’avvio del procedimentodi decadenza dal finanziamento assegnato con decreto n. 1666 del 21/02/2022 ai beneficiari chenon risultano aver trasmesso la documentazione necessaria ai fini della sottoscrizione dellaConvenzione, di cui alla nota prot. n. 311391 del 05/07/2022, ai sensi di quanto previsto dall’art. 15dell’Avviso Pubblico recante ‘Obblighi del soggetto attuatore’;i destinatari del suddetto procedimento di decadenza del finanziamento sono costituiti da nr. dueenti aventi la natura giuridica di associazioni e altri due enti di cui uno avente natura giuridica diimpresa ed uno di cooperativa sociale;l’ammontare del fabbisogno di risorse per i finanziamenti assegnati alle imprese e alle cooperativesociali, ad esclusione degli enti che hanno inviato comunicazione di rinuncia ovvero destinatari delprocedimento di decadenza, è stato pertanto rideterminato in misura pari ad euro 818.814,00, dicui euro 355.407,00 esigibile nell’annualità 2022 e la rimanente somma di euro 463.407,00esigibile nelle successive annualità 2023 e 2024, in funzione del cronoprogramma di spesa
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stabilito ai sensi dell’art. 13 dell’Avviso Pubblico (Modalità di erogazione del finanziamento) e dellatempistica di realizzazione dei percorsi formativi;con nota prot, n. 507498 del 16/11/2022, al fine di imputare correttamente la spesa sul bilancio, inriferimento alle risorse riallocate sul capitolo di uscita n. U0322114801è stata richiesta unaulteriore variazione di bilancio, ovvero il differimento della somma di euro 463.407,00 dall’annualità2022 alle annualità di bilancio 2023 e 2024;con decreto assunto in data 21/11/2022, al nr. 1270 del Registro di Dipartimento, si è provvedutoad impegnare sul predetto capitolo di uscita n. U0322114801l’importo di euro 355.407,00, pari allaquota esigibile dei finanziamenti assegnati ai beneficiari aventi natura giuridica di imprese ecooperative sociali, così come determinata secondo quanto su indicato, disponendo altresì diimpegnare con successivo atto la rimanente somma di euro 463.407,00 per le annualità di bilancio2023 e 2024;RITENUTO pertanto necessario dover provvedere a:- dichiarare la decadenza dal finanziamento assegnato con DD n. 1666 del 21/02/2022 aibeneficiari che non hanno provveduto alla presentazione della documentazione richiesta ai finidella sottoscrizione della Convenzione, ovvero che hanno inviato espressa comunicazione dirinuncia alla realizzazione del progetto, così come elencati nel prospetto allegato al presenteatto per farne parte integrante e sostanziale;- accertare l’ammontare complessivo della conseguente economie dei fondi impegnati con ilprovvedimento su indicato (DD n. 1666/2022) per l’importo complessivo di euro 1.362.290,00,di cui euro 818.814,00 destinati agli enti beneficiari aventi la natura giuridica di imprese ecooperative sociali ed euro 543.476,00 destinati agli enti beneficiari aventi la natura giuridica diassociazioni private;- prendere atto che con DD n. 12021 del 10/10/20222 si è provveduto al disimpegnodell’ammontare complessivo dei fondi assegnati ai beneficiari aventi natura giuridica di impresee cooperative sociali, ai fini della riallocazione della somma sul pertinente capitolo di spesa;- disimpegnare quota parte dell’impegno di spesa n. 1657/2022 assunto sul capitolo di uscitan.U0322114803, per l’importo di euro 543.476,00 (cinquecento quaranta tre mila quattrocentosettantasei/00), pari all’ammontare dei finanziamenti destinati a favore dei soggetti proponentiaventi la natura giuridica di associazioni private per i quali con il presente atto si provvede adichiarare la decadenza dal finanziamento assegnato con il DD n. 1666 del 21/02/2022;- ridurre gli accertamenti delle entrate effettuati con il decreto di approvazione dell’AvvisoPubblico (DDG n. 12724 del 10/12/2021), ai fini dell’allineamento degli stessi con l’importoattuale degli impegni assunti per l’annualità 2022 sui relazionati capitoli di uscita dellaprocedura di riferimento, per l’importo complessivo di euro 1.825.697,00, di cui euro1.362.290,00 pari all’importo delle economie dei fondi accertate con il presente atto, ed euro463.407,00 pari alle somme per le quali con la succitata nota prot. n. 507498 del 16/11/2022 èstato richiesto il differimento dall’annualità 2022 alle annualità di bilancio successive;VISTE le schede contabili, generate telematicamente e allegate al presente atto, recante ildisimpegno parziale per l’importo di euro 543.476,00 dell’impegno di spesa n. 1657/2022, e lariduzione degli accertamenti delle entrate n. 454/2022, n. 455/2022, n. 456/2022 e n. 457/2022 perl’importo complessivo di euro 1.825.697,00;DATO ATTO che con il presente provvedimento si intendono conclusi i procedimenti di decadenzadei contributi avviati con le succitate note prot. n. 494979, n. 495038, n. 495073 e n. 495090 del09/11/2022;VISTI:il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999 del Presidente della Giunta Regionale recante “Separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, rettificato con D.P.G.R.n. 206 del 15 dicembre 2000;
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la DGR n. 19 del 05/02/2015, recante “Approvazione della nuova macrostruttura della GiuntaRegionale” per effetto della quale i dipartimenti sono stati ridotti da quattordici a dieci, rimodulandoed accorpando le funzioni;la D.G.R. n. 541 del 16.12.2015 con la quale è stata ulteriormente modificata la macrostrutturadella giunta regionale;la DGR n. 63 del 15.02.2019 recante: “Struttura organizzativa della Giunta regionale –Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR 541/2015 e s.m.i.”;la DGR n. 331 del 22.07.2019 recante “Struttura organizzativa della Giunta regionale –approvazione modifiche alla DGR n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.”;la DGR n. 91 del 15 maggio 2020 “Struttura organizzativa della Giunta regionale. Approvazionemodifiche alla DGR 63 del 15 febbraio 2019 e s.m.i.”;la DGR n. 113 del 29 maggio 2020 “Struttura organizzativa della Giunta regionale. Approvazionemodifiche al Regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.”;la DGR n. 118 dell’11 giugno 2020 “Struttura organizzativa della Giunta regionale. Approvazionemodifiche alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019 e s.m.i. – Integrazioni”;il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto: Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019;il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 190 del 07/11/2021 con il quale è statoconferito all’Avv. Maria Francesca Gatto l’incarico di Dirigente Generale del DipartimentoIstruzione, Formazione e Pari Opportunità, istituito con DPGR n. 180/2021;il DDG n. 11696 del 17/11/2021 di assegnazione del personale regionale dal dipartimentoPresidenza al dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità, giusta DPGR n. 180 del07/11/2021;il DDG n. 11777 del 19/11/2021 con il quale è stata approvata la microstruttura organizzativa deldipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità;la Legge Regionale n. 36 del 27/12/2021 – Legge di stabilità regionale 2022/2024;la Legge Regionale n. 37 del 27/12/2021 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2022 – 2024;la DGR n. 599 del 28/12/2021 “Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni per gli anni 2022–2024 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118);la DGR n. 600 del 28/12/2021 Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2022/2024 (art. 39, c. 10. D.lgs 23/06/2011, n. 118);la DGR n. 159 del 20/04/20222 recante ‘Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale – Abrogazione regolamento regionale n. 9 del 07 novembre 2021’;il DDG n. 5094 del 11/05/2022 avente ad oggetto: ‘Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 159del 20 aprile 2022 - Approvazione Micro-struttura organizzativa del Dipartimento "Istruzione,Formazione e Pari Opportunità";il D.D.G. n. 14344 del 16/11/2022 con il quale è stato conferito al Dott. Menotti Lucchetta l’incaricotemporaneo di Dirigente reggente del Settore n. 3 “Formazione e Istruzione Professionale, ITS” delDipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità;RICHIAMATIla legge 241/90 e s.m.i. sul procedimento amministrativo e le corrispondenti disposizioni dellalegge regionale 19/2001;il D. lgs n. 196/03 - Codice in materia di protezione dei dati personali – e il D. Lgs. 101/2018 diadeguamento della disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE n. 679/2016,GDPR);il DPR n. 445/2000 - Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”;
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il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza ediffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto; DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:
- dichiarare la decadenza dal finanziamento assegnato con DD n. 1666 del 21/02/2022 aibeneficiari che non hanno provveduto alla presentazione della documentazione richiesta ai finidella sottoscrizione della Convenzione, ovvero che hanno inviato espressa comunicazione dirinuncia alla realizzazione del progetto, così come elencati nel prospetto allegato al presenteatto per farne parte integrante e sostanziale, in riferimento all’approvazione della graduatoriarelativa all’Avviso Pubblico per il finanziamento di percorsi formativi di istruzione e formazioneprofessionale nell’ambito del sistema duale finalizzati al conseguimento della qualificaprofessionale (Ciclo formativo 2021/2024) approvato con DDG n. 12724 del 10/12/2021;- accertare l’ammontare complessivo della conseguente economie dei fondi impegnati con ilprovvedimento su indicato (DD n. 1666/2022) per l’importo complessivo di euro 1.362.290,00,di cui euro 818.814,00 destinati agli enti beneficiari aventi la natura giuridica di imprese ecooperative sociali ed euro 543.476,00 destinati agli enti beneficiari aventi la natura giuridica diassociazioni private;- prendere atto che con DD n. 12021 del 10/10/20222 si è provveduto al disimpegnodell’ammontare complessivo dei fondi assegnati ai beneficiari aventi natura giuridica di impresee cooperative sociali, ai fini della riallocazione della somma disimpegnata sul pertinentecapitolo di spesa;- disimpegnare quota parte dell’impegno di spesa n. 1657/2022 assunto sul capitolo di uscitan.U0322114803, per l’importo di euro 543.476,00 (cinquecento quaranta tre mila quattrocentosettantasei/00), pari all’ammontare dei finanziamenti destinati a favore dei soggetti proponentiaventi la natura giuridica di associazioni private per i quali con il presente atto si provvede adichiarare la decadenza dal finanziamento assegnato con il DD n. 1666 del 21/02/2022;- ridurre gli accertamenti delle entrate effettuati con il decreto di approvazione dell’AvvisoPubblico (DDG n. 12724 del 10/12/2021), ai fini dell’allineamento degli stessi con l’importoattuale degli impegni assunti per l’annualità 2022 sui relazionati capitoli di uscita dellaprocedura di riferimento, per l’importo complessivo di euro 1.825.697,00, di cui euro1.362.290,00 pari all’importo delle economie dei fondi accertate con il presente atto, ed euro463.407,00 pari alle somme per le quali con nota prot. n. 507498 del 16/11/2022 è statorichiesto il differimento dall’annualità 2022 alle annualità di bilancio successive;- provvedere alla notifica del presente atto al Dipartimento Economia e Finanze e allapubblicazione del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionale della Regione ai sensi dellaL.R. N. 11 del 6 aprile 2011.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAntonio Macri
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMENOTTI LUCCHETTA
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARIOPPORTUNITA'

SETTORE 03 - FORMAZIONE E ISTRUZIONE PROFESSIONALE, ITS
Numero Registro Dipartimento 1287 del 22/11/2022

OGGETTO Avviso Pubblico ‘Presentazione dell’offerta formativa duale dei percorsi diistruzione e formazione professionale finalizzati al conseguimento della qualifica professionale– Ciclo formativo 2021/2024’ (DDG n. 12724 del 10/12/2021) – Presa d’atto decadenza deifinanziamenti assegnati, accertamento economie, disimpegno fondi e riduzione accertamentientrate

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 23/11/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1287 del 22/11/2022

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARIOPPORTUNITA'SETTORE 03 - FORMAZIONE E ISTRUZIONE PROFESSIONALE, ITS

OGGETTO Avviso Pubblico ‘Presentazione dell’offerta formativa duale dei percorsi diistruzione e formazione professionale finalizzati al conseguimento della qualifica professionale– Ciclo formativo 2021/2024’ (DDG n. 12724 del 10/12/2021) – Presa d’atto decadenza deifinanziamenti assegnati, accertamento economie, disimpegno fondi e riduzione accertamentientrate

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 23/11/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



REGIONE CALABRIA

Esercizio 2022

VARIAZIONE IMPEGNO  1657/2022

U.1.04.04.01.001 - Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.04.01.001 - Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

Tipo Modifica: Disimpegno

Data Inserimento 22/11/2022

Descrizione Modifica: AVVISO PUBBLICO PRESENTAZIONE OFFERTA FORMATIVA DUALE PERCORSI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA
PROFESSIONALE - CICLO FORMATIVO 2021/2024 - DISIMPEGNO IMPORTO FINANZIAMENTI
DECADUTI (ASSOCIAZIONI)
U0322114803

Descrizione capitolo: SPESE PER FAVORIRE L'ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO DI FREQUENZA DI ATTIVITA' FORMATIVE
DA PARTE DEI GIOVANI FINO AL COMPIMENTO DEL DICIOTTESIMO ANNO DI ETA' (ART. 68 DELLA
LEGGE 17.5.1999, N.144) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

Provvedimento: DEC - 2022 - 1666

AVVISO PUBBLICO PRESENTAZIONE OFFERTA FORMATIVA DUALE PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA PROFESSIONALE - CICLO FORMATIVO 2021/2024 -
APPROVAZIONE
GRADUATORIA E ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA

CODICE PARTITA IVA CUP CIGBENEFICIARIO

Capitolo:

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Struttura 180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari
opportunità

Importo Modifica: -543.476,00

IL DIRIGENTE DELLA RAGIONERIA



REGIONE CALABRIA

Esercizio 2022

VARIAZIONE ACCERTAMENTO  457/2022

E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Tipo Modifica: Disimpegno

Data Inserimento 22/11/2022

Descrizione Modifica: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO OFFERTA FORMATIVA DUALE PERCORSI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE _ CICLO FORMATIVO 2021/2024 _ Riduzione accertamento entrata
per allineamento con valore impegni di spesa 2022

E0230613201

Descrizione capitolo: ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER FAVORIRE L'ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO DI
FREQUENZA DI ATTIVITA' FORMATIVE DA PARTE DEI GIOVANI FINO AL COMPIMENTO DEL
DICIOTTESIMO ANNO DI ETA' (ART.68, LEGGE 17.5.99, N.144).

Provvedimento: DEC - 2021 - 12724

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA DUALE DEI PERCORSI DI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA PROFESSIONALE _ CICLO
FORMATIVO 2021/2024

CODICE PARTITA IVA CUP CIGDEBITORE

Capitolo:

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Struttura 180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari
opportunità

Importo Modifica: -241.546,83

IL DIRIGENTE DELLA RAGIONERIA



REGIONE CALABRIA

Esercizio 2022

VARIAZIONE ACCERTAMENTO  456/2022

E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Tipo Modifica: Disimpegno

Data Inserimento 22/11/2022

Descrizione Modifica: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO OFFERTA FORMATIVA DUALE PERCORSI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE _ CICLO FORMATIVO 2021/2024 _ Riduzione accertamento entrata
per allineamento con valore impegni di spesa 2022

E0230613201

Descrizione capitolo: ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER FAVORIRE L'ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO DI
FREQUENZA DI ATTIVITA' FORMATIVE DA PARTE DEI GIOVANI FINO AL COMPIMENTO DEL
DICIOTTESIMO ANNO DI ETA' (ART.68, LEGGE 17.5.99, N.144).

Provvedimento: DEC - 2021 - 12724

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA DUALE DEI PERCORSI DI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA PROFESSIONALE _ CICLO
FORMATIVO 2021/2024

CODICE PARTITA IVA CUP CIGDEBITORE

Capitolo:

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Struttura 180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari
opportunità

Importo Modifica: -229.163,28

IL DIRIGENTE DELLA RAGIONERIA



REGIONE CALABRIA

Esercizio 2022

VARIAZIONE ACCERTAMENTO  455/2022

E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Tipo Modifica: Disimpegno

Data Inserimento 22/11/2022

Descrizione Modifica: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO OFFERTA FORMATIVA DUALE PERCORSI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE _ CICLO FORMATIVO 2021/2024 _ Riduzione accertamento entrata
per allineamento con valore impegni di spesa 2022

E0230613201

Descrizione capitolo: ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER FAVORIRE L'ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO DI
FREQUENZA DI ATTIVITA' FORMATIVE DA PARTE DEI GIOVANI FINO AL COMPIMENTO DEL
DICIOTTESIMO ANNO DI ETA' (ART.68, LEGGE 17.5.99, N.144).

Provvedimento: DEC - 2021 - 12724

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA DUALE DEI PERCORSI DI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA PROFESSIONALE _ CICLO
FORMATIVO 2021/2024

CODICE PARTITA IVA CUP CIGDEBITORE

Capitolo:

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Struttura 180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari
opportunità

Importo Modifica: -904.446,83

IL DIRIGENTE DELLA RAGIONERIA



REGIONE CALABRIA

Esercizio 2022

VARIAZIONE ACCERTAMENTO  454/2022

E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Tipo Modifica: Disimpegno

Data Inserimento 22/11/2022

Descrizione Modifica: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO OFFERTA FORMATIVA DUALE PERCORSI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE _ CICLO FORMATIVO 2021/2024 _ Riduzione accertamento entrata
per allineamento con valore impegni di spesa 2022

E0230613201

Descrizione capitolo: ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER FAVORIRE L'ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO DI
FREQUENZA DI ATTIVITA' FORMATIVE DA PARTE DEI GIOVANI FINO AL COMPIMENTO DEL
DICIOTTESIMO ANNO DI ETA' (ART.68, LEGGE 17.5.99, N.144).

Provvedimento: DEC - 2021 - 12724

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA DUALE DEI PERCORSI DI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA PROFESSIONALE _ CICLO
FORMATIVO 2021/2024

CODICE PARTITA IVA CUP CIGDEBITORE

Capitolo:

Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Struttura 180110000 - Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari
opportunità

Importo Modifica: -450.540,06

IL DIRIGENTE DELLA RAGIONERIA


