
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 21893Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO TERRITORIO E TUTELA DELL' AMBIENTESETTORE 06 - GESTIONE DEMANIO IDRICO
____________________________________________________________________________

Assunto il 22/12/2022
Numero Registro Dipartimento 2050
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17122 DEL 23/12/2022

Oggetto: TRASFERIMENTO SOMME A FAVORE DI AZIENDA CALABRIA VERDE PER ILPERSONALE IMPEGNATO NEL SERVIZIO DI MONITORAGGIO DEI CORSI D'ACQUA PERL'ANNO 2022 – LIQUIDAZIONE PERIODO LUGLIO – OTTOBRE 2022

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALEVisto:
 l’art. 28 della legge regionale13/05/1996,n.7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della G.R. e sulla dirigenza regionale”; la D.G.R.n.159 del 20/04/2022 con oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale-approvazione regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021,n.9”; la D.G.R. n.665 del 14/12/2022 con oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale-approvazione regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta Regionale. Modifica regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3”; il D.P.G.R. n. 47 del 04/05/2022,con il quale è stato conferito, all’ing. Salvatore Siviglial’incarico di Dirigente generale reggente del Dipartimento “Territorio e Tutela dell’Ambiente”della Giunta regionale; la legge regionale n. 31/2002, come modificata dalla legge regionale n.12 del 6 maggio 2022; il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Territorio e Tutela dell’Ambiente n° 6328del 14/06/2022 concernente: “Dipartimento Territorio e Tutela dell’Ambiente: Adempimentidi cui al DPGR 163/2022, “assunzione Atto di Micro Organizzazione”, con il quale è stataapprovata la microorganizzazione della nuova Struttura organizzativa del Dipartimento“Territorio e Tutela Ambiente”Vista la D.G.R. n. 398 del 17 agosto 2021 avente ad oggetto: “Rinnovo incarichi Dirigenti Generalireggenti dei dipartimenti: Tutela dell'Ambiente, Istruzione e Cultura, Presidenza e Lavoro, SviluppoEconomico, Attività Produttive e Turismo”.Vista la D.P.G.R. n. 180 del 07 novembre 2021 recante: “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”, con laquale si è provveduto, ad approvare la nuova Struttura organizzativa della Giunta Regionale.Visto il D.P.G.R. 194 del 09 novembre 2021 avente ad oggetto: Nomina della Giunta Regionaledella Calabria ed attribuzione dei relativi incarichi.Visto il D.P.G.R. n. 191 del 08/11/2021 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale reggentedel Dipartimento: Territorio e Tutela dell’Ambiente della Giunta della Regione Calabria all’Ing.Gianfranco Comito.VISTI:

- la L.R. n. 31/2009 così’ come modificata dalla L.R. n. 52/2009, in particolare l’art. 3 chestabilisce: “Al fine di garantire il servizio pubblico essenziale di monitoraggio della reteidrografica regionale, l’AFOR è autorizzata ad assumere personale part-time conqualifica di sorvegliante e ufficiale idraulico…”, e che la relativa copertura finanziaria èassicurata dal Bilancio regionale;
- la DGR n. 602 del 14/09/2010 con la quale, modificando e integrando la DGR n. 644 del21/09/2009, ha affidato all’AFOR la gestione tecnico-amministrativa dei presidi territorialiidrogeologici e idraulici;
- la DGR n. 301 del 11/09/2013 con la quale, tra l’altro, è stata approvata la proposta dirimodulazione ed attivazione dei presidi idrogeologici e idraulici prevedendo l’attivazionegraduale dei presidi su 4 livelli di operatività caratterizzati da complessità crescenti econtestualmente è stata incaricata l’AFOR all’attuazione immediata, mediante l’utilizzodelle proprie risorse umane ed economiche, del 1° livello di operatività;
- la L.R. n. 25 del 16.05.2013 e s.m.i. di istituzione dell’Azienda regionale per laForestazione e le politiche per la Montagna – Azienda Calabria Verde – e disposizionein materia di forestazione e di politiche della montagna;
- l’art. 4, comma primo - lett. a), della succitata legge regionale, con il quale sono stateassegnate le funzioni dell’AFOR all’Azienda Calabria Verde;
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- l’art. 4, comma primo – lett. d), della succitata legge regionale, con il quale è stato stabilitoche l’attività di servizio di monitoraggio e sorveglianza idraulica della rete idrograficacalabrese deve svolgersi a tempo pieno, con l’ausilio del personale di cui alla L.R. n.52/2009;
- la legge regionale n. 36 del 27/12/2021, recante “Legge di stabilità regionale 2022-2024”;
- la legge regionale n. 37 del 27/12/2021, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2022 – 2024”;
- la deliberazione della Giunta Regionale n. 599 del 28/12/2021, avente ad oggetto“Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2022– 2024 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;
- la deliberazione della Giunta Regionale n. 600 del 28/12/2021, avente ad oggetto“Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (art. 39,c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118) oggetto: “Bilancio di Previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2021/2023”.Considerato che con decreto n. 9027 del 29.07.2022 è stata impegnata la somma pari ad €8.730.000,00, giusta proposta d’impegno n. 7130/2022, in favore di Azienda Calabria Verdefinalizzata al pagamento, per l’anno 2022, delle spettanze e degli oneri delle mensilità dacorrispondere alle risorse umane impiegate nel servizio di monitoraggio dei corsi d’acqua.Preso atto che: con nota prot. n. 550609 del 09/12/2022 l’Azienda Calabria Verde ha chiesto l’accredito dellerisorse finanziarie emolumenti personale afferente la sorveglianza idraulica Periodo: luglio– dicembre 2022 per complessivi € 4.966.912,87; con la suddetta nota è stata trasmessa in formato digitale la seguente documentazione:1. Fogli presenza;2. Schede di segnalazione per come rappresentato nel successivo grafico:

Vista la relazione istruttoria prot. n. 569607 del 22/12/2022 a firma del responsabile delProcedimento con la quale si attesta che “Dall’esame della documentazione trasmessa e soprarichiamata è emerso che i fogli presenza sono riferiti al periodo 01 luglio al 31 ottobre 2002 e pertantosi può procedere alla liquidazione solo di tale periodo per complessivi € 2.765.762,95 mentre per la
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restante parte sarà liquidata con successivo atto solo dopo la trasmissione della documentazioneriguardante le attività svolte nel periodo: novembre – dicembre 2022” attestando quindi laliquidabilità di € 2.765.762,95.Accertato che sul capitolo U3204051701 “Somma da trasferire ad Azienda Calabria Verde per ilpersonale dei presidi Idraulici (L.R. 31/2009 e L.R. 52/2009)” risulta l’impegno di spesa n. 7130/2022di € 8.730.000,00 che presenta la necessaria disponibilità.Vista la distinta di liquidazione n. 13663 del 22/12/2022 generata telematicamente ed allegata alpresente atto quale parte integrante e sostanziale del presente atto.Dato atto che la liquidazione n. 13663/2022 non è assoggettabile alla verifica prevista dall’art. 48bis del DPR n. 602/1973, in quanto disposta a favore di un’amministrazione pubblica.Ritenuto, in relazione a quanto sopra esposto, di dover liquidare all’Azienda Calabria Verde lasomma complessiva di € 2.765.762,95 per le spettanze e gli oneri delle mensilità da corrisponderealle risorse umane impiegate nel servizio di monitoraggio dei corsi d’acqua per le attività svolte nelperiodo luglio/ottobre 2022.Ravvisata la propria competenza a provvedere in merito.Su proposta del Responsabile del Procedimento che attesta la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto.
DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati:
a) di trasferire ad Azienda Calabria Verde la somma di € 2.765.762,95 per le spettanze e glioneri delle mensilità da corrispondere alle risorse umane impiegate nel servizio dimonitoraggio dei corsi d’acqua per le attività svolte nel periodo luglio/ottobre 2022b) di liquidare l’importo di € 2.765.762,95 a favore di Azienda Calabria Verde e di fare gravaregli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesa U3204051701del bilancio regionale 2022, giusto impegno di spesa n. 7130/2022 assunto con decreto DDGn. 9027 del 29/07/2022;c) di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo ordinativo dipagamento a favore dell’Azienda Calabria Verde, esclusivamente per l’importo di €2.765.762,95.d) di dare atto che l’Amministrazione Regionale ha adempiuto a quanto previsto dall’art. 22del Dlgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. o vi provvederà prima dell’emissione del mandato dipagamento.e) di notificare il presente provvedimento all’Azienda Calabria Verde.f) di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 37,comma 2, del D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013;g) di disporre la pubblicazione del presente decreto sul BURC e sul web regionale;

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRosario Bonasso
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleSalvatore Siviglia
(con firma digitale)


