
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 21752Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16980 DEL 22/12/2022

Oggetto: Nomina Commissione di valutazione - Avviso Pubblico approvato con Decreto n. 15336del 29/11/2022.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALEVISTI:- la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta regionale e sulla Dirigenza regionale”;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella della gestione” per come modificato con il D.P.G.R. n. 206 del 5dicembre 2000;- il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;- la L.R. n. 34 del 12.8.2002 e ss.mm.ii. recante “Riordino delle funzioni amministrative regionali elocali”;- la L.R, n. 36 del 27/12/2021– Legge di stabilità regionale 2022;- la L.R, n. 37 del 27/12/2021– Bilancio di previsione finanziario della Regione anni 2022 – 2024;- la D.G.R. n. 599 del 28/12/2021– Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (artt.11 e 39, c.10 del d.lgs.23/06/2011,n.118);- la D.G.R. n.600 del 8/12/2021– Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2022 – 2024 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118).- il D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019 n.3”, con ilquale si è provveduto, per le motivazioni ivi specificate ad approvare la nuova struttura organizzativadella Giunta regionale;-la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività e organizzazione“Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024– Aggiornamento 2022”.- il decreto n. 11750 del 18 novembre 2021 avente ad oggetto “Assegnazione personale regionaledal Dipartimento “Tutela della Salute e servizi Socio Sanitari” al Dipartimento “Lavoro e Welfare” –DPR n. 180 del 7 novembre 2021 – Mobilità di ufficio;- la D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano della Performancedella Giunta Regionale 2022-2024.-il D.P.G.R. 128 del 16/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale Reggente delDipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.- la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3, s.m.i.”;-il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti Dipartimento Lavoroe Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimento obiettivi”, con ilquale si è preso atto che il Settore 2 - Welfare: Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale,Centro antiscriminazione, Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore,Volontariato e Servizio Civile. Implementazione Misure FSE Programmazione21/27 ObiettivoSpecifico Inclusione, non interessata dagli effetti caducatori di cui alla D.G.R. 665/2022, rimane nellatitolarità della dottoressa Saveria Cristiano giusto D.D.G. n. 4650 del 28.04.2022 di conferimentoincarico ad interim, confermato con D.D.G. 6176 del 03/06/2022;RICHIAMATI:• il D. M. n.166 del 12/11/2019, registrato dalla Corte dei Conti in data 13.12.2019, al n.3365, con ilquale, sulla base dell’intesa sancita nella seduta del 24/10/2019 della Conferenza permanente peri rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano (repertorio n.173/CSR),è stato emanato l’atto di indirizzo del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali recantel’individuazione, per l’anno 2019, degli obiettivi generali, delle aree prioritarie di intervento e dellelinee di attività finanziabili attraverso il Fondo per il finanziamento di progetti e di attività di interessegenerale nel Terzo settore, di cui all’articolo 72 del Codice del Terzo settore, nonché attraverso lealtre risorse finanziarie specificamente destinate al sostegno degli enti del Terzo settore di cuiall’articolo 73 del Codice medesimo;



Cod. Proposta 21752Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

• il D. M. n. 44 del 12.03.2020 registrato dalla Corte dei Conti in data 02.04.2020, al n. 543 con ilquale, sulla base dell’intesa sancita nella seduta del 24.10.2019 della Conferenza permanente peri rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano ( repertorion.173/CSR ), è stato emanato l’atto di indirizzo del Ministro del Lavoro e delle Politiche Socialirecante l’individuazione, per l’anno 2020, degli obiettivi generali, delle aree prioritarie di interventoe delle linee di attività finanziabili attraverso il Fondo per il finanziamento di progetti e di attività diinteresse generale nel Terzo settore, di cui all’articolo 72 del Codice del Terzo settore, nonchéattraverso le altre risorse finanziarie specificamente destinate al sostegno degli enti del Terzo settoredi cui all’articolo 73 del Codice medesimo;• il D.M. 93 atto di indirizzo recante, per l’anno 2020, l’individuazione degli obiettivi generali, dellearee prioritarie di intervento e delle linee di attività finanziabili attraverso le risorse incrementaliassegnate dall’articolo 67 del D.L. n.34 del 2020, convertito dalla L. n. 77 del 2020, al Fondo per ilfinanziamento di progetti e di attività di interesse generale nel Terzo settore, di cui all’articolo 72 delCodice del Terzo settore del 7 agosto 2020 Registrato dalla Corte dei conti in data 01.09.2020 al n.1806;• il D.M. 156/2020 Registrato dalla Corte dei Conti in data 12/01/2021 al n. 38 atto di indirizzorecante, per l’anno 2020, modificazioni al riparto delle risorse incrementali assegnate dall’articolo67 del D.L. 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n.77,come disposto dal precedente D.M. n. 93 del 7 agosto 2020;• il D. M. n. 9 del 29.01.2021 registrato dalla Corte dei Conti in data 02.03.2021 al n. 391 con il quale,sulla base dell’intesa sancita nella seduta del 24.10.2019 della Conferenza permanente per i rapportitra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano ( repertorio n.173/CSR ), è statoemanato l’atto di indirizzo del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali recante l’individuazione,per l’anno 2021, degli obiettivi generali, delle aree prioritarie di intervento e delle linee di attivitàfinanziabili attraverso il Fondo per il finanziamento di progetti e di attività di interesse generale nelTerzo settore, di cui all’articolo 72 del Codice del Terzo settore, nonché attraverso le altre risorsefinanziarie specificamente destinate al sostegno degli enti del Terzo settore di cui all’articolo 73 delCodice medesimo;PRESO ATTO:- della Delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020, con la quale è stato dichiarato, persei mesi e quindi fino al 31 luglio 2020, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischiosanitario connesso all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;- della Delibera del Consiglio dei Ministri del 29.07.2020 con cui è stato prorogato lo stato diemergenza da COVID 19 fino al 15 ottobre 2020;- della Delibera del Consiglio dei Ministri del 07/10/2020 con cui è stato prorogato lo stato diemergenza da COVID 19 fino 2020 al 31 gennaio 2021;-il Decreto Legge 24 dicembre n. 221 che proroga al 31 marzo 2022 lo stato di emergenzaepidemiologica;DATO ATTO che:-in data 23/04/2020 la Regione Calabria ha sottoscritto, su richiesta del Ministero del Lavoro e dellePolitiche sociali, l'Accordo di programma per il sostegno allo svolgimento di attività di interessegenerale da parte di organizzazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale in cui, fral'altro, si stabilisce che il Ministero sostiene (attraverso la ripartizione del Fondo per il finanziamentodi progetti e attività di interesse generale nel terzo settore e delle altre risorse di cui all'art. 72 e 73del Codice del Terzo Settore) l’esecuzione del programma regionale con un finanziamento pari ad€ 1.218.466,00;- in data 09.06.2021 la Regione Calabria ha sottoscritto, su richiesta del Ministero del Lavoro e dellePolitiche sociali, l'Accordo di programma per il sostegno allo svolgimento di attività di interessegenerale da parte di organizzazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale in cui, fral'altro, si stabilisce che il Ministero sostiene (attraverso la ripartizione del Fondo per il finanziamentodi progetti e attività di interesse generale nel terzo settore e delle altre risorse di cui all'art. 72 e 73del Codice del Terzo Settore) l’esecuzione del programma regionale con un finanziamento pari ad€ 678.925,00;- in data 12.06.2021 la Regione Calabria ha sottoscritto, su richiesta del Ministero del Lavoro e dellePolitiche sociali, l’Accordo di programma per il sostegno allo svolgimento di attività’ di interessegenerale da parte di organizzazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale in cui, fra
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l'altro, si stabilisce che il Ministero sostiene (attraverso la ripartizione del Fondo per il finanziamentodi progetti e attività di interesse generale nel terzo settore e delle altre risorse di cui all'art. 72 e 73del Codice del Terzo Settore) l’esecuzione del programma regionale con un finanziamento pari ad€ 950.495,00.CONSIDERATO CHE, sulla scorta dell'Accordo di programma e del piano operativo regionale, conD.D. n° 15336 del 29/11/2022 è stato approvato, e pubblicato un bando riservato alle Organizzazionidi Volontariato e Associazioni di Promozione Sociale; nonché accertato ed operata la prenotazioneimpegno di spesa;RILEVATOche, con il predetto bando sono stati definiti:• le finalità generali e aree prioritarie di intervento;• le risorse disponibili;• la durata degli interventi progettuali;• i soggetti ammessi a partecipare;• le Iniziative finanziabili;• la tipologia e l’ammissibilità delle spese finanziabili;• i limiti del finanziamento richiedibile e l’obbligo di cofinanziamento;• il piano finanziario e le spese ammissibili;• l’ammissione e valutazione delle iniziative e dei progetti;• la modalità di erogazione del finanziamento;• i Contenuti della domanda Ammissione Criteri di priorità e ammissione a contributo delle domande;• i motivi di esclusione;• la modalità di presentazione delle domande;RILEVATO, altresì, che:- è stato stabilito il termine del 15 dicembre 2022 per la presentazione delle istanze di partecipazione;- la partecipazione al bando è avvenuta mediante inserimento delle domande sulla piattaformainformatica;-nei termini di cui sopra Il server della piattaformahttp://terzosettore.regione.calabria.it/bando-progettiart72-upload/, ha acquisito e registrato n° 108 domande di partecipazione all’AvvisoPubblico.VISTOl’art.10 c. 1 - Ammissione e valutazione delle iniziative e dei progetti, che recita:le fasi di istruttoria e valutazione dei progetti sono dunque le seguenti:La verifica delle condizioni diammissibilità a valutazione delle domande di partecipazione e della relativa documentazioneallegata, nonché la successiva valutazione delle proposte progettuali sarà demandata ad unaCommissione/Gruppo di Lavoro nominata con decreto del Direttore Generale del DipartimentoLavoro e Welfare successivamente alla scadenza del termine finale di presentazione delle proposteprogettuali.RAVVISATA, pertanto, la necessità di procedere alla nomina della Commissione/Gruppo di Lavorodi cui sopra;ATTESO che, quali componenti della su richiamata Commissione/Gruppo di Lavoro, sono statiindividuati i seguenti dipendenti in possesso della necessaria esperienza e professionalità:- Dott Teodora Vadalà, Funzionaria, Presidente- Dott. Renato Gaspari Funzionario, componente- Dott. Vito Samà Funzionario, componenteDATO ATTO che la presente procedura non comporta oneri finanziari per l’Amministrazioneregionale;VISTI:- la L.R. n.34 del 2002 e s.m.i. per la quale viene ritenuta propria la competenza;- il D.Lgs n. 118/2011;Su proposta del responsabile del procedimento che ha curato l’istruttoria del presente attoriscontrandone le condizioni di ammissibilità, i requisiti di legittimazione ed i presupposti che sianorilevanti per l’emanazione di provvedimento;DECRETAPer le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per costituireparte integrante e sostanziale del presente atto:
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DI NOMINARE la Commissione/Gruppo di Lavoro delle domande relative all’avviso approvato conDecreto n° 2889 del 18/03/2022 per l'erogazione di finanziamenti ad Organizzazioni di Volontariatoo Associazioni di Promozione Sociale impegnate nell'emergenza covid-19, in base all'accordo diprogramma sottoscritto tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione Calabria aisensi degli articoli 72 e 73, composto come di seguito:- Dott Teodora Vadalà, Funzionaria, Presidente- Dott. Renato Gaspari Funzionario, componente- Dott. Vito Samà Funzionario, componenteDI STABILIRE che ai componenti della Commissione non è dovuto alcun compenso e che i lavoridella stessa non comportano oneri per l’Amministrazione regionale;DI NOTIFICARE, a cura del RUP, il presente provvedimento agli interessati;DI PROVVEDERE alla pubblicazione (integrale) del provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011, n. 11, su richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente;DI DISPORRE che il presente decreto sia pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria, acura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo2013, n.33.
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMatteo Belgio(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino(con firma digitale)


