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Numero Registro Dipartimento 1327
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15270 DEL 28/11/2022

Oggetto: AUTORIZZAZIONE DI N. 5 (CINQUE) EDIZIONI DI UN CORSO LIBEROAUTOFINANZIATO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE PER IL PROFILO“AGGIORNAMENTO PER INSTALLATORE E MANUTENTORE STRAORDINARIO DI IMPIANTIENERGETICI ALIMENTATI DA FONTI RINNOVABILI (FER) MACROTIPOLOGIEIMPIANTISTICHE ELETTRICHE E TERMOIDRAULICHE AI SENSI DELL'ART. 41 DELLA L. R.18/85 E DELLA D.G. R. DEL 10/11/2016 N. 439 ENTE: LAVORO SICURO SCARL

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE
VISTA la L. R. n. 18/85 sull’ordinamento della Formazione Professionale e conseguente Circolareattuativa, approvata con D. G. R. n. 3325 del 04 agosto 1986 che disciplina il settore dellaFormazione Professionale in Calabria, ivi comprese le attività “libere”, artt. 40 e 41;VISTA la L. n. 241 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e didiritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;VISTA la L. R. n. 7 del 13 maggio 1996 recante "Norme sull'ordinamento delle strutture organizzativedella Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale" e ss. mm. ii;VISTO il D. P. G. R. n. 354 del 24 giugno 1999 “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella della gestione” come modificato con successivo D. P. G. R. n. 206 del 15dicembre 2000 e ss. mm. ii.;VISTA la L. R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il dirittodi accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”;VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” (G. U. 9 maggio 2001, n. 106);VISTO il D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi dipubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;VISTA la D. G .R. n. 468 del 19 ottobre 2017 “Misure volte a garantire maggiore efficienza allastruttura organizzativa della Giunta regionale. Approvazione modifiche ed integrazioni delRegolamento regionale n. 16 del 23 dicembre 2015” e ss. mm. ii.;VISTA la D. G .R. n. 63 del 15 febbraio 2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale -Approvazione. Revoca della Struttura organizzativa approvata con D. G. R. n. 541/2015” e ss. mm.ii.;VISTO il D. P. G. R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto: Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019;VISTO il D. P. G. R. n. 190 del 07/11/2021 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Maria FrancescaGatto l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità,istituito con D. P. G. R. n. 180/2021;VISTO il D. D. G. n. 11531 del 12/11/2021 con il quale è stato conferito al Dott. Menotti Lucchettal’incarico di Dirigente reggente del Settore n. 3 “Formazione e Istruzione Professionale, ITS” delDipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità, e l’assegnazione del Dott. MenottiLucchetta al predetto dipartimento di cui alla D. P. G. R. n. 180/2021.VISTO il D. D. S. n. 442 del 21 gennaio 2021 di conferimento incarico alla funzionaria SerafinaMusolino per il “Coordinamento Attività Corsi Liberi”;VISTAla D. G. R n. 133 del 28/3/2022 che recepisce l’Accordo fra le Regioni e le Province autonomesulle linee guida relative alla modalità di erogazione della formazione teorica, a distanza e inpresenza, per le professioni/attività regolamentate la cui formazione è in capo alle Regioni eProvince autonome, n. 21/181/cr5a/c17 del 3 novembre 2021;VISTA la Direttiva 2009/28/CE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2009 sullapromozione dell’uso dell’energia da fonti rinnovabili, recante modifica e successiva abrogazionedelle direttive 2001/77/CE e 2003/30/CE;VISTO il Decreto Legislativo 3 marzo 2011 n. 28 “Attuazione della direttiva 2009/28/CE sullapromozione dell’uso dell’energia da fonti rinnovabili, recante modifica e successiva abrogazionedelle direttive 2001/77/CE e 2003/30/CE;VISTO il D. M. 22 gennaio 2008 n. 37 che rimanda al D. Lgs n. 28/2011 per i requisiti tecnicoprofessionali degli installatori ai fini dell’esercizio delle attività;
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VISTO gli atti della Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome 14/078/CR08bis/C9 relativiagli “Standard Formativo per l'attività di Installazione e Manutenzione Straordinaria di ImpiantiEnergetici Alimentati da Fonti Rinnovabili (FER) - ai sensi d.lgs.28/2011”;VISTO gli atti della Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome 16/1S3/CR7/C9/CS relativiagli “Standard Formativo per l'attività di Installazione e Manutenzione Straordinaria di ImpiantiEnergetici Alimentati da Fonti Rinnovabili (FER) - ai sensi d.lgs.28/2011”;VISTA la D. G. R. del 10/11/2016 n. 439 recante la “Presa d’atto Conferenza Stato Regione eProvince Autonome 14/078/CRO8bis/C9 “Standard formativo per l’attività di installazione emanutenzione straordinaria (FER) ai sensi d.lgs. 28/2011” Acquisizione dello standard formativo diqualificazione professionale e approvazione disciplinare”.VISTA la proposta del Responsabile del procedimento Valentino Coschignano, che si formalizzacon la sottoscrizione in calce alla presente, per come di seguito esposta.PREMESSO CHE:
Con nota n. 108 del 18/11/2022 acquisita al protocollo Regione Calabria n. 515622 del 21/11/2022
l’ente LAVORO SICURO SCARL con sede legale e formativa in Viale Magna Grecia n. 75/21- 88100 Catanzaro (CZ), ha inoltrato istanza e relativa documentazione nella persona del suo
legale rappresentate Signor Cataldo Pietro per l’autorizzazione di numero 5 (cinque) edizioni di
un corso libero autofinanziato di formazione professionale per il profilo di “Aggiornamento perInstallatore e Manutentore Straordinario di Impianti Energetici Alimentati da FontiRinnovabili (FER) - macrotipologie impiantistiche elettriche e termoidrauliche” della durata
complessiva di n. 24 (ventiquattro) ore, ai sensi dell’art. 41 della L. R. 18/85, cosi strutturato: corso di formazione professionale della durata complessiva di n. 24 (ventiquattro) ore, di cui:teoriche n. 8 (otto) ore e pratiche n. 16 (sedici) ore suddivise in 4 (quattro) moduli: Modulo A: Aggiornamento sulle Tecnologie n. 6 (sei) ore teoria; Modulo B: Aggiornamento sulle Caratteristiche dei Mercati e degli Incentivi degli ImpiantiFER (Fonti Energie Rinnovabili) n. 2 (due) ore teoria; Modulo C: Attività Pratica Macrotipologia Elettrica n. 8 (otto) ore pratica; Modulo D: Attività Pratica Macrotipologia Termoidraulica n. 8 (otto) ore pratica.Con nota protocollo Regione Calabria n. 515912 del 21/11/2022 è stato nominatoResponsabile del Procedimento il dipendente Valentino Coschignano.CONSIDERATO CHE L’ente LAVORO SICURO SCARL dispone di struttura ed attrezzature idonee allo svolgimento diattività formative per come risulta dal Decreto Dirigenziale Regionale di Accreditamento Definitivon. 3929 del 08/04/2022, ore complessive accreditate n. 6.240 (seimiladuecentoquaranta), di cui:formazione continua ore n. 4.992 (quattromilanovecentonovantadue), formazione superiore oren. 1.248 (milleduecentoquarantotto) per n. 15 (quindici) allievi; l’ente LAVORO SICURO SCARL non chiede finanziamenti alla Regione Calabria; il numero massimo di partecipanti richiesti è di 15 (quindici) unità; il costo del corso onnicomprensivo di tutti gli oneri a totale carico di ogni singolo partecipante èdi € 250,00 (duecentocinquanta/00); la sede Formativa dell’ente LAVORO SICURO SCARL, del corso in argomento, è ubicata in -88100 Catanzaro (CZ) Viale Magna Grecia n. 75/21; l’ente LAVORO SICURO SCARL dichiara la disponibilità a sottoporsi al controllo regionaledurante lo svolgimento dell’attività formativa.CONSIDERATO ANCORA I requisiti di accesso:

 possesso della qualifica professionale per l'attività di installazione e di manutenzionestraordinaria di caldaie, caminetti e stufe a biomassa, di sistemi solari fotovoltaici e termici
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sugli edifici, di sistemi geotermici a bassa entalpia e di pompe di calore, cosi come rubricatodall’art. 15, comma 1 del D. Lgs. 03/03/2011 n. 28;
 per i cittadini stranieri, dichiarazione di valore con traduzione asseverata del titolo di studioconseguito nel paese di origine, nonché, conoscenza del livello base della lingua italiana, A1QCER (Quadro Comune Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue), verificatoattraverso un test di ingresso da conservare agli atti dal soggetto formatore, inoltre, regolarepermesso di soggiorno. Che dal progetto formativo si evince che il finanziamento del corso è a totale carico deipartecipanti, né sono previsti finanziamenti da parte della Regione Calabria, in coerenza all’art.41 della L. R. 18/85. Che non vi sono contenziosi in corso con la Regione Calabria. Che dalla comunicazione antimafia, PR_CZUTG_Ingresso_0088547_20220920 del 28/09/2022,risulta che a carico del rappresentante legale e dei relativi soggetti di cui all’art. 85 del D. Lgs. del6 settembre 2011 n. 159, non esistono cause di sospensione, di decadenza o divieto, ai sensidegli artt. 67 e 68 del D. Lgs. del 6 settembre 2011 n. 159. Che l’istante si impegna a rispettare tutto quanto previsto dalla specifica normativa di settore chedisciplina i corsi di formazione professionale. Che l’istante ha dichiarato la disponibilità a sottoporsi al controllo regionale durante lo svolgimentodell’attività formativa.CONSIDERATO ALTRESÌ CHE

 Il legale rappresentante dell’ente LAVORO SICURO SCARL ha dichiarato, ai sensi del D. P. R.445/2000, che tra il personale dell’Ente non sono compresi soggetti con contratto di lavoroautonomo o subordinato, già dipendenti della Regione Calabria che hanno esercitato poteriautoritativi o negoziali per conto delle P. A. o nei loro confronti nel triennio successivo allacessazione del rapporto di lavoro.
 Il legale rappresentante dell’ente LAVORO SICURO SCARL ha dichiarato, ai sensi del D. P. R.445/2000, che non vi sono rapporti di parentela o affinità tra i dirigenti e i dipendenti ed i titolari,amministratori soci e dipendenti della società con i benefici dei provvedimenti ampliativi di soggettiesterni che stipulano contratti o che sono interessati a procedimenti di autorizzazione,concessione o erogazione di vantaggi economici.VERIFICATA la regolarità e la completezza della documentazione prevista inoltrata dall’enteLAVORO SICURO SCARL, nonché, di tutte le autocertificazioni propedeutiche alla predisposizionedel presente decreto, acquisite agli atti di quest’Ufficio.PROPONEDi approvare la proposta progettuale avanzata dall’ente LAVORO SICURO SCARL in quantoconforme alle disposizioni vigenti in materia.Di autorizzare l’ente LAVORO SICURO SCARL a svolgere n. 5 (cinque) edizioni del corso liberoautofinanziato di formazione professionale per il profilo di “Aggiornamento per Installatore eManutentore Straordinario di Impianti Energetici Alimentati da Fonti Rinnovabili (FER) -macrotipologie impiantistiche elettriche e termoidrauliche” della durata complessiva di n. 24(ventiquattro) ore”, di cui alla D. G. R. del 10/11/2016 n. 439 “Presa d'atto Conferenza Stato Regionie Provo Auto. 14/078/CR08bis/C9 Standardformativo per l'attività di installazione e manutenzione straordinaria (FER) - ai sensi D. Lgs 28/2011Acquisizione dello standard formativo di qualificazione professionale e approvazione disciplinare”,strutturato nel modo seguente: corso di formazione professionale della durata complessiva di n. 24 (ventiquattro) ore, di cui:teoriche n. 8 (otto) ore e pratiche n. 16 (sedici) ore suddivise in 4 (quattro) moduli:

 Modulo A: Aggiornamento sulle Tecnologie n. 6 (sei) ore teoria;
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 Modulo B: Aggiornamento sulle Caratteristiche dei Mercati e degli Incentivi degli Impianti FER(Fonti Energie Rinnovabili) n. 2 (due) ore teoria;
 Modulo C: Attività Pratica Macrotipologia Elettrica n. 8 (otto) ore pratica;
 Modulo D: Attività Pratica Macrotipologia Termoidraulica n. 8 (otto) ore pratica. Requisiti di accesso:
 possesso della qualifica professionale per l'attività di installazione e di manutenzionestraordinaria di caldaie, caminetti e stufe a biomassa, di sistemi solari fotovoltaici e termicisugli edifici, di sistemi geotermici a bassa entalpia e di pompe di calore, cosi come rubricatodall’art. 15, comma 1 del D. Lgs. 03/03/2011 n. 28;
 per i cittadini stranieri, dichiarazione di valore con traduzione asseverata del titolo di studioconseguito nel paese di origine, nonché, conoscenza del livello base della lingua italiana, A1QCER (Quadro Comune Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue),verificatoattraverso un test di ingresso da conservare agli atti dal soggetto formatore, inoltre,regolare permesso di soggiorno. Numero massimo di partecipanti 15 (quindici). Costo del corso onnicomprensivo di tutti gli oneri a totale carico di ogni singolo partecipante €250,00 (duecentocinquanta/00). Sede Formativa - 88100 Catanzaro (CZ) Viale Magna Grecia n. 75/21.Di prevedere

 Gli esami finali per il conseguimento dell’attestato di frequenza e profitto al termine del corso pergli allievi che abbiano frequentato il 100% delle ore di formazione previste, innanzi ad unacommissione esaminatrice istituita ai sensi della L. R. n. 18/85, della D. G. R. n. 3325/86 e delRegolamento Regionale n. 1/2018 approvato dalla Giunta Regionale in data 23 novembre 2017,presieduta da un componente designato dalla Regione Calabria.
 Che lo svolgimento del corso è subordinato alla capienza del monte ore di formazione per lamacrotipologia formazione continua autorizzata per come risulta dal Decreto DirigenzialeRegionale di Accreditamento Definitivo n. 3929 del 08/04/2022.Di dare atto che la frequenza alle lezioni deve essere documentata con rilevazione delle presenzesu apposito registro, numerato in tutte le sue pagine, predisposto dall’ente gestore e vidimato etimbrato dal Settore 3 - Formazione e Istruzione Professionale, ITS della Regione Calabria.Di dare atto che, contestualmente alla richiesta di avvio del corso, il soggetto attuatore dovrà inviarealla Regione Calabria U. D. P. 2.6 Cosenza, la seguente documentazione:1. elenco degli allievi conforme al numero dei partecipanti autorizzati, copia delle domanded’iscrizione e/o dei contratti formativi, documento di identità in corso di validità e C. F. deimedesimi;2. calendario didattico completo del percorso formativo;3. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante che gli allievi inseriti nell’elenco sono in possesso dei requisiti previsti dallanormativa;4. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante che per ciascun docente e non docente impegnato nell’attività formativaautorizzata, è stato sottoscritto un contratto di lavoro ai sensi della normativa vigente in materia;5. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante che le ore di attività formativa rientrano nel monte ore per la macrotipologiaformazione continua autorizzata per come risulta dal Decreto Dirigenziale Regionale diAccreditamento Definitivo n. n. 3929 del 08/04/2022;6. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D .P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante l’espletamento delle procedure connesse alla copertura assicurativa controgli infortuni (denuncia INAIL) per gli assimilati, per come previsto dal D. Lgs. 81/2008;
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7. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D .P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante la copertura assicurativa RCT per le ore in affiancamento durantel'esecuzione dei controlli tecnici presso il centro autorizzato;8. relazione preventiva dei rischi connessi all’attività svolta, sottoscritta dal medico competente, percome previsto dal D. Lgs. 81/2008;9. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, del Legale Rappresentante del l’Ente,che lo svolgimento del corso è compatibile con gli altri carichi di lavoro rispetto alle strutturelogistiche, alle attrezzature e alle capacità organizzative a disposizione della sede formativa;
10. dichiarazione di assunzione di impegno, da parte del legale rappresentante dell’Ente in merito:10.1 all’inserimento di un numero di allievi non superiore alle capacità logistiche e funzionali dellasede;10.2 a comunicare tempestivamente alla Regione Calabria U. D. P. 2.6 Cosenza, tutte levariazioni intervenute sulle condizioni e sui requisiti che hanno costituito la base per ilriconoscimento del corso, nonché, alla notifica di eventuali modifiche apportatesuccessivamente alla data di accreditamento;10.3 a fornire alla Regione Calabria U. D. P. 2.6 Cosenza i dati necessari per il monitoraggiofisico-procedurale, secondo le modalità indicate dalla Regione Calabria.Di dare atto che l’ U. D. P. 2.6 Cosenza, si riserva di richiedere, prima dell'inizio dell'attivitàformativa, ulteriore documentazione.Di dare atto che dalla certificazione antimafia, PR_CZUTG_Ingresso_0088547_20220920 del28/09/2022, dalla quale risulta che a carico del rappresentante legale e dei relativi soggetti di cuiall’art. 85 del D. Lgs. del 6 settembre 2011 n. 159, non esistono cause di sospensione, di decadenzao divieto, ai sensi degli artt. 67 e 68 del D. Lgs. del 6 settembre 2011 n. 159.Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/opluriennale della Regione Calabria.Di stabilire che, in considerazione dei tempi di validità delle autocertificazioni prodotte l’avviodell’attività formativa autorizzata dovrà avvenire entro il termine di 6 (sei) mesi dalla notifica delpresente atto, diversamente, sarà necessaria una nuova istanza di autorizzazione.Di dare atto che il Servizio Ispettivo competente alle ispezioni sullo svolgimento dei corsi diformazione professionale autorizzati dalla Regione Calabria ha facoltà di effettuare in qualsiasimomento ispezioni e controlli circa il regolare espletamento delle attività formative rispetto a quantoprevisto dal progetto autorizzato.Di dare atto che l’autorizzazione rilasciata per lo svolgimento del corso potrà essere revocata inqualsiasi momento, qualora si accerti il venir meno dei requisiti previsti dalla normativa citata inpremessa e in tutti i casi di irregolare comportamento che non consentano il rispetto ed il controlloda parte della Regione Calabria, o nel caso in cui vengano rilevate gravi irregolarità nellarealizzazione degli interventi formativi approvati. L’autorizzazione concessa è condizionata apossibile revoca per contrasto alle nuove disposizioni normative e regolamentari che si potrebberodeterminare in fase di avvio.Dato atto che non risultano conflitti di interesse di cui all’art. 6 bis della Legge 241/1990.Dato atto che il Rappresentante Legale dell’Ente ha dichiarato, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, dinon avere rapporti di coniugio, parentela o affinità entro il secondo grado, per sé e per i propridipendenti, con i dirigenti e i dipendenti dell’Amministrazione deputati alla trattazione delprocedimento di autorizzazione di cui all’art. 1 della L. 190/2012.Attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa, nonché, la legittimità ela correttezza del presente atto da parte del responsabile del procedimento.

DECRETA
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Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e ripetute:
Di approvare la proposta progettuale avanzata dall’ente LAVORO SICURO SCARL in quantoconforme alle disposizioni vigenti in materia;Di autorizzare l’ente LAVORO SICURO SCARL a svolgere n. 5 (cinque) edizioni del corso liberoautofinanziato di formazione professionale per il profilo “Aggiornamento per Installatore eManutentore Straordinario di Impianti Energetici Alimentati da Fonti Rinnovabili (FER) -macrotipologie impiantistiche elettriche e termoidrauliche” della durata complessiva di n. 24(ventiquattro) ore”, di cui alla D. G. R. del 10/11/2016 n. 439 “Presa d'atto Conferenza Stato Regionie Provo Auto. 14/078/CR08bis/C9 Standard formativo per l'attività di installazione e manutenzionestraordinaria (FER) - ai sensi D. Lgs 28/2011 Acquisizione dello standard formativo di qualificazioneprofessionale e approvazione disciplinare”, strutturato nel modo seguente: corso di formazione professionale della durata complessiva di n. 24 (ventiquattro) ore, di cui:teoriche n. 8 (otto) ore e pratiche n. 16 (sedici) ore suddivise in 4 (quattro) moduli:

 Modulo A: Aggiornamento sulle Tecnologie n. 6 (sei) ore teoria;
 Modulo B: Aggiornamento sulle Caratteristiche dei Mercati e degli Incentivi degli Impianti FER(Fonti Energie Rinnovabili) n. 2 (due) ore teoria;
 Modulo C: Attività Pratica Macrotipologia Elettrica n. 8 (otto) ore pratica;
 Modulo D: Attività Pratica Macrotipologia Termoidraulica n. 8 (otto) ore pratica. Requisiti di accesso:
 possesso della qualifica professionale per l'attività di installazione e di manutenzionestraordinaria di caldaie, caminetti e stufe a biomassa, di sistemi solari fotovoltaici e termicisugli edifici, di sistemi geotermici a bassa entalpia e di pompe di calore, cosi come rubricatodall’art. 15, comma 1 del D. Lgs. 03/03/2011 n. 28;
 per i cittadini stranieri, dichiarazione di valore con traduzione asseverata del titolo di studioconseguito nel paese di origine, nonché, conoscenza del livello base della lingua italiana, A1QCER (Quadro Comune Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue), verificatoattraverso un test di ingresso da conservare agli atti dal soggetto formatore, inoltre, regolarepermesso di soggiorno. Numero massimo di partecipanti 15 (quindici). Costo del corso onnicomprensivo di tutti gli oneri a totale carico di ogni singolo partecipante €250,00 (duecentocinquanta/00). Sede Formativa - 88100 Catanzaro (CZ) Viale Magna Grecia n. 75/21.DI PREVEDERE Gli esami finali per il conseguimento dell’attestato di frequenza e profitto al termine del corso pergli allievi che abbiano frequentato il 100% delle ore di formazione previste, innanzi ad unacommissione esaminatrice istituita ai sensi della L. R. n. 18/85, della D. G. R. n. 3325/86 e delRegolamento Regionale n. 1/2018 approvato dalla Giunta Regionale in data 23 novembre 2017,presieduta da un componente designato dalla Regione Calabria. Che lo svolgimento del corso è subordinato alla capienza del monte ore di formazione per lamacrotipologia formazione continua autorizzata per come risulta dal Decreto DirigenzialeRegionale di Accreditamento Definitivo n. 3929 del 08/04/2022.Di dare atto che la frequenza alle lezioni deve essere documentata con rilevazione delle presenzesu apposito registro, numerato in tutte le sue pagine, predisposto dall’ente gestore e vidimato etimbrato dal Settore 3 - Formazione e Istruzione Professionale, ITS della Regione Calabria.Di dare atto che, contestualmente alla richiesta di avvio del corso, il soggetto attuatore dovrà inviarealla Regione Calabria U. D. P. 2.6 Cosenza, la seguente documentazione:



Cod. Proposta 19392Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

1. elenco degli allievi conforme al numero dei partecipanti autorizzati, copia delle domanded’iscrizione e/o dei contratti formativi, documento di identità in corso di validità e C. F. deimedesimi;2. calendario didattico completo del percorso formativo;3. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante che gli allievi inseriti nell’elenco sono in possesso dei requisiti previsti dallanormativa;4. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante che per ciascun docente e non docente impegnato nell’attività formativaautorizzata, è stato sottoscritto un contratto di lavoro ai sensi della normativa vigente in materia;5. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante che le ore di attività formativa rientrano nel monte ore per la macrotipologiaformazione continua autorizzata per come risulta dal Decreto Dirigenziale Regionale diAccreditamento Definitivo n. n. 3929 del 08/04/2022;6. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D .P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante l’espletamento delle procedure connesse alla copertura assicurativa controgli infortuni (denuncia INAIL) per gli assimilati, per come previsto dal D. Lgs. 81/2008;7. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D .P. R. n. 445/2000, da parte del Legale Rappresentantedell’Ente, attestante la copertura assicurativa RCT per le ore in affiancamento durantel'esecuzione dei controlli tecnici presso il centro autorizzato;8. relazione preventiva dei rischi connessi all’attività svolta, sottoscritta dal medico competente, percome previsto dal D. Lgs. 81/2008;9. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000, del Legale Rappresentante del l’Ente,che lo svolgimento del corso è compatibile con gli altri carichi di lavoro rispetto alle strutturelogistiche, alle attrezzature e alle capacità organizzative a disposizione della sede formativa;10. dichiarazione di assunzione di impegno, da parte del legale rappresentante dell’Ente in merito:10.1 all’inserimento di un numero di allievi non superiore alle capacità logistiche e funzionali dellasede;10.2 a comunicare tempestivamente alla Regione Calabria U. D. P. 2.6 Cosenza, tutte levariazioni intervenute sulle condizioni e sui requisiti che hanno costituito la base per ilriconoscimento del corso, nonché, alla notifica di eventuali modifiche apportatesuccessivamente alla data di accreditamento;10.3 a fornire alla Regione Calabria U. D. P. 2.6 Cosenza i dati necessari per il monitoraggiofisico-procedurale, secondo le modalità indicate dalla Regione Calabria.Di dare atto che la Regione Calabria U. D. P. 2.6 Cosenza si riserva di richiedere prima dell’iniziodell’attività formativa, ulteriore documentazione.Di dare atto che il Servizio Ispettivo competente alle ispezioni sullo svolgimento dei corsi diformazione professionale autorizzati dalla Regione Calabria ha facoltà di effettuare in qualsiasimomento ispezioni e controlli circa il regolare espletamento delle attività formative rispetto a quantoprevisto dal progetto autorizzato.Di dare atto che l’autorizzazione rilasciata potrà essere revocata in qualsiasi momento, ove siaccerti il venir meno dei requisiti previsti dalla normativa citata in premessa o nel caso in cui venganorilevate gravi irregolarità nella realizzazione degli interventi formativi approvati.Di stabilire che, in considerazione dei tempi di validità delle autocertificazioni prodotte l’avviodell’attività formativa autorizzata dovrà avvenire entro il termine di 6 (sei) mesi dalla notifica delpresente atto, diversamente, sarà necessaria una nuova istanza di autorizzazione.Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/opluriennale della Regione Calabria.Di notificare copia del presente provvedimento all’ente LAVORO SICURO SCARL.
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Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 nel rispetto del Regolamento UE2016/679.Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoValentino Coschignano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMENOTTI LUCCHETTA(con firma digitale)


