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IL DIRIGENTE GENERALE
Visti:- l’art. 4 del decreto legislativo n. 118/2011 prevede che, al fine di consentire ilconsolidamento ed il monitoraggio dei conti pubblici, nonché il miglioramento dellaraccordabilità dei conti delle amministrazioni pubbliche con il Sistema europeo deiconti nazionali nell'ambito delle rappresentazioni contabili, le Regioni e gli Enti localie i loro Enti strumentali adottano il piano dei conti integrato, raccordato al piano deiconti di cui all'art. 4, comma 3, lettera a), del decreto legislativo 31 maggio 2011, n.91, costituito da conti che rilevano le entrate e le spese in termini di contabilitàfinanziaria e da conti economico patrimoniali redatto secondo comuni criteri dicontabilizzazione;- la legge regionale 27 dicembre 2021, n. 36 recante “Legge di stabilità regionale2022”;- la legge regionale 27 dicembre 2021, n. 37 recante “Bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2022-2024”;- la deliberazione della Giunta regionale n. 599 del 28 dicembre 2021 recante“Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2022 - 2024 (artt. 11 e 39, c.10, d.lgs 23.6.2011,n.118)”;- la deliberazione della Giunta regionale n. 600 del 28 dicembre 2021 recante “Bilanciofinanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2022 - 2024 (art.39, c.10,d.lgs 23.6.2011, n.118)”;
Atteso che:- l’articolo 48, comma 1, lettera a), del D.lgs n. 118/2011 prevede che nella partecorrente del bilancio possa essere iscritto un “Fondo di riserva per spese obbligatoriee d’ordine” dipendenti dalla legislazione in vigore;- l’articolo 51 del D.lgs n. 118/2011 disciplina le variazioni del bilancio di previsione,del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio gestionale;
Preso atto che nell’apposito elenco allegato al Bilancio di previsione 2022-2024 di cui allaL.R. 37/2021, è ricompreso, nell’ambito della Missione U.01 – Programma 10 (U.01.10), ilcapitolo U0100211101 finalizzato alle spese per le indennita’ di trasferta e rimborso speseper missioni del personale addetto alle segreterie particolari del Presidente, degli assessoridella Giunta regionale e dei direttori generali con una disponibilità ad impegnare, alla dataodierna, pari a zero;
Considerato che con la nota prot. 510411 del 17/11/2022, parzialmente integrata con lanota prot. 519651 del 23/11/2022, il dirigente generale del dipartimento Transizione digitalee Attività strategiche ha evidenziato:- la necessità di dover procedere all’assunzione degli impegni di spesa, per l’anno in corso,finalizzati al pagamento delle indennità di trasferta e missioni del personale succitato;- che il capitolo di spesa U0100211101 e riferito ai suddetti costi non presenta adeguatostanziamento quantificato in complessivi euro 40.000,00 per l’esercizio corrente;- la necessità di incrementare, pertanto, dell’importo di euro 40.000,00 lo stanziamento delcapitolo U0100211101;
Visto che ai sensi del comma 2, articolo 48 del decreto legislativo n. 118/2011, il DirigenteGenerale del Dipartimento Economia e Finanze può procedere a effettuare variazioniafferenti ai prelievi dal fondo di riserva per spese obbligatorie;
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Preso atto che la richiesta formulata con la nota n. 519651/2022 rientra nelle tipologie dispesa finanziabili con prelievo dal Fondo di riserva per spese obbligatorie in quanto ilcapitolo U0100211101 è ricompreso nell’apposito elenco allegato al Bilancio di previsione2022-2024 di cui alla L.R. 37/2021;
Accertato che in tale fondo è presente la disponibilità necessaria per aumentare lostanziamento del suddetto capitolo;
Considerato che, al fine di evadere la richiesta avanzata con la succitata nota, si rendenecessario apportare le conseguenti variazioni allo stato di previsione della spesa:1. del Bilancio di previsione 2022-2024 in termini di competenza e cassa, secondoquanto riportato nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;2. del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2022-2024 dicui alla deliberazione n. 599 del 28 dicembre 2021, secondo quanto riportatonell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;3. del Bilancio finanziario gestionale approvato con la deliberazione della Giuntaregionale n. 600 del 28 dicembre 2021, secondo quanto riportato nell’Allegato C,parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Ritenuto, pertanto di dover trasmettere al Tesoriere regionale, ai sensi dell’art.10, comma4 e dell’allegato 4/2, paragrafo 11.8, del decreto legislativo n. 118/2011, i dati relativi allapresente variazione del bilancio, secondo lo schema ministeriale;
Visti gli Allegati A, B e C che costituiscono parte integrante del presente decreto;
Visti, altresì:- la deliberazione di Giunta n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i, inerente all’assettoorganizzativo generale delle strutture amministrative della Giunta regionale, con cuiè stato approvato il Regolamento regionale n.3/2019;- la deliberazione di Giunta n. 163 del 02 luglio 2020 la Giunta Regionale, con cui èstato parzialmente riorganizzato il Dipartimento “Bilancio, Patrimonio e Finanze” cheper l’effetto è stato rinominato Dipartimento “Economia e Finanze”;- la deliberazione della Giunta regionale n. 616 del 28 dicembre 2021, con la quale ildott. Filippo De Cello è stato nominato Dirigente Generale del Dipartimento Economiae Finanze;- il decreto dirigenziale n. 14136 del 14/11/2022 di conferimento dell’incarico dirigentereggente del Settore Bilancio e Programmazione economico finanziaria alla dott.ssaStefania Buonaiuto;- l’ordine di servizio prot. n. 104994/2020 con il quale la dr.ssa Damiana Benavoli èstata nominata responsabile del procedimento finalizzato all’adozione del presenteprovvedimento;

DECRETAper le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate:- di apportare le variazioni al Bilancio di previsione 2022-2024, in termini dicompetenza e cassa, secondo quanto riportato nell’ Allegato A, parte integrante esostanziale del presente atto;- di apportare le variazioni al Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio diprevisione 2022-2024 di cui alla deliberazione n. 599 del 28 dicembre 2021, secondoquanto riportato nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento;
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- di apportare le conseguenti variazioni al Bilancio finanziario gestionale approvatocon la deliberazione della Giunta regionale n. 600 del 28 dicembre 2021, secondoquanto riportato nell’Allegato C, parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento;- di trasmettere al Tesoriere regionale, a cura del Dipartimento Economia e Finanze,ai sensi dell’articolo 10, comma 4, e dell’allegato 4/2, paragrafo 11.8, del decretolegislativo n. 118/2011, i dati relativi alla presente variazione di bilancio, secondo loschema ministeriale;- di trasmettere il presente provvedimento al Dipartimento Transizione digitale e Attivitàstrategiche;- di provvedere alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC e sul sitoistituzionale della Regione Calabria.
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoDamiana Caterina Benavoli(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSTEFANIA BUONAIUTO(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFilippo De Cello(con firma digitale)
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