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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TURISMO, MARKETING TERRITORIALE E MOBILITA’
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO TURISMO, MARKETING TERRITORIALE E
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Assunto il 05/12/2022

Numero Registro Dipartimento 743

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15975 DEL 06/12/2022

Oggetto: MODIFICA DECLARATORIA POSIZIONE ORGANIZZATIVA “SEGRETERIA
IMPLEMENTAZIONE PROGRAMMI COMUNITARI”

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE

- con regolamento regionale del 31 maggio 2022, n. 8 di cui alla DGR 205/2022, sono state
disciplinate le strutture ausiliarie previste dall’art. 5 della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 ed in
particolare quelle individuate quali articolazioni amministrative preposte alle attivita correlate
all’'esercizio delle funzioni di competenza dei dirigenti generali dei dipartimenti regionali, dei dirigenti
delle strutture assimilate, dell’Avvocatura e del Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza;

- con deliberazione n. 136 del 2 aprile 2019, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinare per
I'area delle posizioni organizzative di cui all’articolo 13 del C.C.N.L. del comparto funzioni locali del
21 maggio 2018, fissando i criteri e le modalita di conferimento dei relativi incarichi ed istituendo due
tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche;

- con deliberazione n. 249 del 14 giugno 2022, la Giunta regionale ha approvato la modifica del
predetto disciplinare per I'area delle posizioni organizzative;

- con deliberazione n. 253 del 30 giugno 2022 la Giunta Regionale ha provveduto a definire per i
dipartimenti e le strutture equiparate le segreterie tecniche finanziate con fondi comunitari/nazionali
e ad assegnare i relativi budgets, per come previsto nei prospetti contraddistinti con lettere B) e C)
allegati alla stessa deliberazione;

- negli allegati contraddistinti con lettere B) e C) della DGR 253/2022, é prevista , per il Dipartimento
Turismo, Marketing Territoriale e Mobilita, I' attribuzione di quattro unita per le segreterie tecniche,
entrambe coperte da PO, di cui due finanziate con fondi nazionali e due finanziate con fondi
comunitari;

- per la corretta istituzione delle suddette posizioni organizzative, con nota n. 317501 del
07.07.2022¢ stato richiesto al Dipartimento Programmazione Unitaria il parere di coerenza per
listituzione di quattro Posizioni Organizzative, di cui due finanziate con fondi nazionali e due
finanziate con fondi comunitari, allegando le relative schede di graduazione delle PO;

- con nota 319533 dell'8.07.2022, il Dipartimento Programmazione Unitaria, ha riscontrato
positivamente la nota n. 317501 del 07.07.2022;

- con D.D.G. 7841 del 13/07/2022 si &€ proceduto ad individuare analiticamente, con singole schede
di dettaglio, gli incarichi di Posizione Organizzativa di lll fascia afferenti alla Segreteria Tecnica
istituita in attuazione della DGR 253/2022 e della DGR 304/2022 , declinando le declaratorie delle
attivita, nonché determinando, secondo i criteri previsti, le relative pesature.

CONSIDERATO che con D.D.G. 7841 del 13/07/2022 é stata istituita, tra le altre,la P.O. denominata
"Segreteria Implementazione Programmi Comunitari" temporaneamente assegnata al Settore n.6
"Trasporto Pubblico Locale" del Dipartimento Turismo, Marketing Territoriale e Mobilita;

DATO ATTO che la suddetta Posizione Organizzativa, pur essendo stata piu volte oggetto di
manifestazione di interesse, non risulta assegnata;

RITENUTO necessario, per esigenze organizzative e per garantire maggiore efficienza
all'attribuzione dell'incarico, modificare la declaratoria della succitata P.O. di lll fascia ed assegnarla
al Settore n. 4 "Promozione della Calabria e dei suoi asset strategici - Spettacolo e grandi eventi -
Marketing territoriale" del Dipartimento Turismo, Marketing Territoriale e Mobilita;

VISTI:
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e il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

la L.R. n. 8/2002;

il D.Lgs. 118.2011;

La Legge Regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”ed in particolare I'art. 28 che
individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

e La Legge Regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione
regionale ed attuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute
nel decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150" e ss.mm.ii.;

e |l Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 24 giugno 1999 recante:
“Separazione dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con
D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;

e |l D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

e L’Accordo con le Organizzazioni Sindacali e la RSU relativo alla seduta del 11 febbraio 2019;

e JlaD.G.R.n.136 del 02 aprile 2019 con la quale la Giunta Regionale , ai sensi del CCNL 21
maggio 2018 art. 13 ha approvato il disciplinare rubricato “Area delle Posizioni
Organizzative”;

e laL.R,n. 36 del 27/12/2021 — Legge di stabilita regionale 2022;

e la L.R, n. 37 del 27/12/2021 — Bilancio di previsione finanziario della Regione anni 2022 —
2024;

e Jla D.G.R. n. 599 del 28/12/2021 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 — 2024 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

e JlaD.G.R. n.600 del 28/12/2021 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2022 — 2024 (art. 39, ¢.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);

e La D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attivita e
organizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2022/2024 — Aggiornamento 2022”.

e La D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano della
Perfomance della Giunta Regionale 2022-2024;

e il D.P.G.R. n. 180 del 07 novembre 2021 con il quale & stato approvato il “Regolamento di
riorganizzazione delle strutture della giunta regionale” n. 9 del 7/11/2021 ed & stato, tra I'altro,
istituito il Dipartimento Turismo, Marketing territoriale e Mobilita,

e iID.P.G.R. 188, del 8.11.2021, con il quale & stato conferito dell’incarico di Dirigente Generale
Reggente del Dipartimento “Turismo, Marketing territoriale e Mobilita” della Giunta della
Regione Calabria alla dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio;

e La D.G.R. 159 del 20/04/2022 "Misure per garantire la funzionalita delle strutture
organizzative della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione della
Struttura della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021,
n.9;

e |1 D.D.G 5041 del 10/05/2022 "Adempimenti conseguenti alle D.G.R. 159/2022 e 163/2022.
Approvazione microorganizzazione uffici del dipartimento "Turismo, Marketing Territoriale e
Mobilita'.

e La D.G.R. 204 del 30/05/2022 “Misure per garantire la funzionalita della struttura
Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di Riorganizzazione
delle Strutture della Giunta Regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.
3.

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarita amministrativa nonché la legittimita
e correttezza del presente atto.

DECRETA
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DI STABILIRE che le premesse e I' allegata scheda di graduazione della P.O., costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento.

DI MODIFICARE la declaratoria della Posizione Organizzativa di lll fascia denominata "Segreteria
Implementazione Programmi Comunitari"mantenendone invariata la pesatura,secondo la scheda di
graduazione allegata al presente atto;

DI ASSEGNARE,la predetta Posizione Organizzativa al Settore n. 4 "Promozione della Calabria e
dei suoi asset strategici - Spettacolo e grandi eventi - Marketing territoriale" del Dipartimento
Turismo, Marketing Territoriale e Mobilita;

DI APPROVARE, per la succitata P.O., la graduazione per come risulta dalla scheda allegata al
presente atto;

DI NOTIFICARE il presente atto il presente atto per quanto di competenza, al Dipartimento
“Organizzazione, Risorse Umane” e al Dipartimento Programmazione Unitaria;

DI PUBBLICARE il presente decreto, in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale della Regione
Calabria, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del D.Lgs.
14 marzo 2013, n.33 e nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs.30 giugno 2003 n.196.

Sottoscritta dal Redattore
llaria Minieri
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Maria Antonella Cauteruccio
(con firma digitale)
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Settore n. 4 “ Promozione della Calabria e dei suoi asset strategici - Spettacolo e grandi

eventi - Marketing territoriale ”

GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Declaratoria PO: Segreteria implementazione Programmi Comunitari

Funzioni Prevalenti assegnate:

0 Supporto nella elaborazione e stesura di atti afferenti alla gestione dei fondi POR Calabria
in materia di marketing territoriale e comunicazione;

O Attivita tecnica elo giuridica a supporto del Settore, per la gestione delle risorse
Comunitarie secondo le indicazioni dei relativi atti di programmazione e coordinamento
con il Dipartimento Programmazione Unitaria;

0 Supporto tecnico e operativo agli adempimenti derivanti dalle attivita di controllo espletate
dagli organi preposti in forza dei vigenti regolamenti comunitari;

O Attivita tecnica e/o giuridica a supporto del Settore per la predisposizione di Bandi e Avvisi,
in materia di marketing territoriale e comunicazione di cui al POR Calabria:

O Monitoraggio e controllo delle attivita di spesa per la corretta implementazione delle risorse
del POR Calabria stanziate per le attivita di marketing territoriale e comunicazione;

O Attivita tecnica e/o giuridica a supporto del Settore per interventi specifici di marketing
territoriale e comunicazione.

PUNTEGGIO
FATTORI VALUTATIVI AGBEBNATO

A. Responsabilita da assumere
Il ruolo comporta prevalentemente responsabilita di tipo amministrativo
relativamente alla attuazione degli obiettivi, programmi, priorita e direttive
generali per la gestione dei fondi POR Calabria in materia di marketing
territoriale e comunicazione. 1l ruolo implica inoltre responsabilita 20
nellimplementazione, monitoraggio e controllo per la corretta gestione delle
risorse POR Calabria stanziate per le attivita di marketing territoriale e
comunicazione.

B. Autonomia decisionale
propria del responsabile del procedimento, relativa anche a procedimenti di 15
notevole discrezionalita e relative a strumenti di programmazione e
attuazione.

C. Complessita decisionale
In relazione m.__m ooBU_mwwﬁ am__m m._z_sa ﬂ_mq:mzﬁ._ .zm__m. responsabilita .Qm__m. 15
presente Posizione organizzativa, i processi decisionali sono caratterizzati
da articolata complessita.

D. Professionalita specifica correlata al ruolo

0 In relazione al grado di conoscenze tecniche, giuridiche, gestionali ed 15

allaggiornamento costante necessario, la Posizione organizzativa
richiede assunzione diretta di elevata responsabilita di risultato. Lo
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svolgimento di attivita specialistiche presuppone:

il possesso del diploma di laurea

conoscenze tecniche di programmazione e attuazione dei procedimenti;
competenze amministrative,

aggiornamento continuo necessario.

I B I

E. Tipologia e complessita delle relazioni gestite interne ed esterne
capacita di assicurare la corretta implementazione e gestione delle risorse
nazionali in materia di politiche sociali, nonché l'attivazione di rapporti con 15
I'utenza interna allamministrazione regionale ed anche esterna al fine del
perfezionamento di tutti gli atti presupposti.

F. Rilevanza delle funzioni delegate
L’'assegnatario della p. o. sara delegato all'adozione di procedimenti nella
fase endoprocedimentale e di interlocuzione che precedono I'assunzione
degli atti finali.
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PUNTEGGIO COMPLESSIVO: 90/100 (lll FASCIA)

IL DIRIGENTE GENERALE
s:,ﬁo:m__m Cauteruccio
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