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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
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Numero Registro Dipartimento 2589
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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13759 DEL 08/11/2022

Oggetto: NOMINA DELLA COMMISSIONE PER L’ATTIVITÀ ISTRUTTORIA E DI VALUTAZIONEDELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DICONTRIBUTI PER IL SOSTEGNO DELL'ATTIVITÀ SPORTIVA DELLE PERSONE CONDISABILITÀ “PROGETTO INCLUDI CALABRIA” - PAC CALABRIA 2007/2013

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTEVISTI:
 la Legge Regionale n. 7/1996 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della giuntaregionale e sulla dirigenza regionale”; la Delibera di Giunta Regionale n. 2661 del 21/06/1999 “Adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla Legge Regionale n. 7/96 e dalD.Lgs. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”; il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 24/06/1999 relativo alla “Separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e controllo da quella gestionale, per come modificato edintegrato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 296 del 15/12/2000”; il Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative eregolamentari in materia di documentazione amministrativa”; il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche”; la L.R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il diritto diaccesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”; la L.R. n. 8/2002 “Norme sull’ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione Calabria” e,in particolare, gli articoli 43 e 44 relativi agli impegni di spesa e l’art. 39 relativo all’accertamentodelle entrate; la L.R. n. 34/2002 e s.m.i., per la quale viene ritenuta la propria competenza; il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili”; la L.R. n. 69 del 27/12/2012 “Provvedimento generale recante norme di tipo ordinamentale efinanziario”; il D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; la D.G.R. n. 36 del 31/01/2022 “Piano integrato di attività e organizzazione (Approvazione PianoTriennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024 – Aggiornamento2022)”; la D.G.R. n. 60 del 18/02/2022 “Approvazione Piano della Performance della Giunta Regionale 2022-2024”; il D.P.G.R n. 180 del 07/11/2021 “Regolamento di riorganizzazione delle strutture della Giuntaregionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”, con il quale è stata approvatala nuova struttura organizzativa della Giunta Regionale; il D.P.G.R n. 186 dell’8/11/2021, con il quale è stato conferito al Dott. Roberto Cosentino l’incaricodi Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro e Welfare”; il Decreto del Dirigente Generale n. 11750 del 18/11/2021 «Assegnazione personale regionale dalDipartimento "Tutela della Salute, Servizi Socio-sanitari" al Dipartimento "Lavoro e Welfare" -D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021 - Mobilità d’Ufficio»; il D.D.G. n. 602 del 26/01/2022 «Rettifica e Integrazione allegati A e B al D.D.G. n. 11973 del25/11/2021 "Adempimenti conseguenti al D.P.G.R. n. 180 del 07 novembre 2021. Approvazionemicro-struttura organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare"»; la D.G.R. 159 del 20/04/2022 “Misure per garantire la funzionalità delle strutture organizzative dellaGiunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione della Struttura della GiuntaRegionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021, n. 9”; il D.D.G. n. 4650 del 28/04/2022 “D.G.R. 159 del 20/04/2022 adempimenti Dipartimento Lavoro eWelfare: conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali” con il quale è stato conferito allaDott.ssa Saveria Cristiano l’incarico di direzione ad interim del Settore n. 2 “Welfare: Immigrazione,Nuove marginalità e Inclusione sociale, Centro Antidiscriminazione, Contrasto alla povertà, Famigliee Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile. Implementazione Misure FSEProgrammazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione”; il D.D.G. n. 4673 del 29/04/2022 «Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022.Approvazione micro-struttura organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”»; la D.G.R. n. 204 del 30/05/2022 “Misure per garantire la funzionalità della struttura Organizzativadella Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delle Strutture della GiuntaRegionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n. 3”;
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 il D.D.G. n. 6176 del 03/06/2022 «Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 204 del 30 aprile 2022.Approvazione micro-struttura organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare” confermaconferimenti incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 4650 del 28 aprile 2022»,con il quale è stato confermato l’incarico alla Dott.ssa Saveria Cristiano di direzione ad interim delSettore n. 2 “Welfare: Immigrazione, Nuove marginalità e Inclusione sociale, CentroAntiscriminazione, Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi educativi, Terzo Settore, Volontariatoe Servizio Civile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo SpecificoInclusione”; la L.R. n. 28 del 22/11/2010 “Norme in materia di sport nella Regione Calabria” e s.m.i.; la D.G.R. n. 234 del 27/06/2013 con la quale è stato approvato il Programma Ordinario Convergenzafinanziato con le risorse rinvenienti dalla rimodulazione del piano finanziario dei POR Calabria FESRe FSE 2007-2013; la D.G.R. n. 121 del 08/04/2014, con la quale il Programma, così come modificato con deliberazionen. 295/2013, è stato ridenominato in Piano di Azione Coesione (PAC) della Calabria; la D.G.R. n. 42 del 02/03/2015 recante “Risorse rinvenienti dalla riduzione del cofinanziamentonazionale, per effetto della II fase del processo di revisione del POR Calabria FESR 2007/2013,approvata dalla Commissione Europea con decisione C(2014) 8746 final del 18.11.2014. CostituzioneFondo Unico PAC”; la D.G.R. n. 412 del 25/08/2021, con oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007/2013.Approvazione rimodulazione delle schede intervento “Scheda anticiclica n. 6 – Linea di intervento I.5Aiuti alle persone con elevato disagio sociale”; “Scheda Misure Salvaguardia – Linea di InterventoII.4 Progetto Case della Salute”; “ Scheda Nuove Operazioni n. 6 – Politiche del lavoro – Linea III-6 ”; “Scheda Nuove operazioni n. 7 Interventi per la promozione e la produzione culturale” – Linea diIntervento III.7; “Scheda Nuove Operazioni, n. 8 Osservatorio sul Turismo a supporto delle azioni dipromozione per l’attrazione di flussi turistici” Linea di Intervento III.8; “Scheda Nuove Operazioni n.11 – “Azioni di supporto per il potenziamento del sistema regionale di previsione e prevenzione deirischi Settore Protezione Civile” Linea di Intervento III.11; “ Scheda Salvaguardia n. 12 – Interventidi bonifica dei siti inquinati, messa in sicurezza e ripristino ambientale discariche, siti di stoccaggio”Linea di Intervento II.12. Approvazione rimodulazione del Piano finanziario; la D.G.R. n. 439 del 14/09/2021, avente ad oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007/2013.Rettifica DGR n. 412 del 25 agosto 2021; la D.G.R. n. 87 del 05/03/2022, avente ad oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC) Calabria 2007-2013. Approvazione rimodulazione schede intervento III.6 “Politiche attive del lavoro” e III.5“Programma di efficientamento e rifunzionalizzazione degli impianti di depurazione delle stazioni disollevamento dei reflui urbani nei Comuni costieri della Regione Calabria”. Approvazionerimodulazione del Piano Finanziario; la D.G.R. n. 127 del 28/03/2022, con oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC) Calabria 2007-2013.D.G.R. n. 87 del 05.03.2022 - rettifica Allegato 1 relativo alla Scheda Nuove Operazioni III.6; la D.G.R. n. 301 del 08/072022 avente ad oggetto: Piano di Azione e Coesione (PAC) Calabria 2007-2013. Approvazione rimodulazione scheda intervento III.6 “Politiche attive del lavoro”; la D.G.R. n. 385 del 10/08/2022, avente ad oggetto: “Variazione al bilancio gestionale 2022-2024 -Dipartimento “Lavoro e welfare” (Prot. n. 350458/2022).
PREMESSO CHE: la Regione Calabria riconosce la funzione sociale delle attività sportive e ricreative quale strumentoessenziale di formazione della persona, di benessere individuale e collettivo, di inclusione edintegrazione sociale, di contrasto a ogni forma di discriminazione, di promozione delle pariopportunità, di prevenzione e cura di malattie e disturbi psico-fisici e di miglioramento degli stili divita; a tal fine, promuove il sostegno alle associazioni e società sportive dilettantistiche affiliate e iscrittenell’apposito Registro nazionale, che svolgono attività sportiva organizzata da Federazioni sportive,DSA, EPS ed a quelle inserite nella sezione parallela, riservata al CIP, che svolgono attività sportivaorganizzata dalle Federazioni Sportive Paralimpiche, Organizzazioni Paralimpiche e DisciplineSportive Associate Paralimpiche; nonché interventi volti a realizzare gli obiettivi delle politiche socialiintegrate, tra cui, in particolare, il recupero e la rieducazione dei soggetti diversamente dotati;
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 la scheda d’intervento III.6 “Politiche attive del lavoro” del Piano di Azione e Coesione (PAC)Calabria 2007-2013, per come rimodulata con DGR n. 301 del 8 luglio 2022, nell’ambito del Progetto“Includi Calabria”, prevede incentivi per aumentare l’offerta di servizi socio-educativi e un più facileaccesso a favore delle persone con disabilità.
CONSIDERATO che, per il raggiungimento delle suddette finalità di pubblico interesse, la Regione Calabriaha approvato, con D.D.G. n. 12022 del 10/10/2022, l’Avviso Pubblico per la concessione di contributi per ilsostegno dell'attività sportiva delle persone con disabilità “PROGETTO INCLUDI CALABRIA”.
RILEVATO che, con il predetto Avviso Pubblico sono state definite finalità, risorse, tipologie di soggettipartecipanti, requisiti di ammissibilità, modalità e termini di presentazione della domanda, criteri divalutazione, nonché il modello di domanda di ammissione (allegato 1 all’avviso), la tabella dei criteri e degliindicatori (all. 2) e il modello di rendicontazione (all. 3).
RILEVATO, altresì, che l’Avviso è stato pubblicato sul sito Internet istituzionale della Regione il 13/10/2022e che è stato stabilito il termine delle ore 18:00 del 27/10/2022 per la presentazione, a mezzo PEC, delledomande di partecipazione;
VISTO che, ai sensi dell’art. 11 “Istruttoria delle domande” dell’Avviso, «Il Dirigente Generale delDipartimento Lavoro e Welfare nomina apposita commissione, per l’attività istruttoria e di valutazione delledomande presentate al fine di predisporre la graduatoria finale, previa valutazione dell’ammissibilità delledomande pervenute a cura del responsabile del procedimento che verifica la completezza e la regolaritàformale delle domande medesime, nonché la sussistenza dei requisiti di partecipazione in capo ai richiedenti».
RAVVISATA, pertanto, la necessità di procedere alla nomina della Commissione di cui sopra.
ATTESO che, quali componenti della predetta Commissione, sono stati individuati i seguenti dipendenti inpossesso della necessaria esperienza e professionalità:

 Dott. Matteo Belgio, funzionario - Presidente;
 Dott.ssa Maria Cambria, funzionaria - Componente;
 Dott.ssa Pasqualina Giumbo, funzionaria - Componente.

DATO ATTO che la presente procedura non comporta oneri finanziari per l’amministrazione regionale;
ATTESTATA, sulla scorta dell'istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, come individuatocon D.D.S. n. 11635/2022, la legittimità e correttezza del presente atto,

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per costituire parteintegrante e sostanziale del presente atto:
DI NOMINARE la Commissione per l’attività istruttoria e di valutazione delle domande di partecipazioneall’Avviso Pubblico, approvato con D.D.G. n. 12022 del 10/10/2022, per la concessione di contributi per ilsostegno dell'attività sportiva delle persone con disabilità “Progetto Includi Calabria”, composta dai seguentidipendenti:

 Dott. Matteo Belgio, funzionario - Presidente;
 Dott.ssa Maria Cambria, funzionaria - Componente;
 Dott.ssa Pasqualina Giumbo, funzionaria - Componente.

DI STABILIRE che ai componenti della Commissione non è dovuto alcun compenso e che i lavori dellastessa non comportano oneri per l’amministrazione regionale;
DI NOTIFICARE, a cura del Responsabile del Procedimento, il presente provvedimento agli interessati;
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DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul Bollettino Ufficiale della RegioneCalabria (BURC), ai sensi della L.R. n. 11 del 06/04/2011, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR);
DI DISPORRE che il presente Decreto sia pubblicato sul sito Internet istituzionale della Regione Calabria, aisensi della L.R. n. 11 del 06/04/2011 e del D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013, nel rispetto del Regolamento UE2016/679 (GDPR).

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAdriano Sirianni(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino(con firma digitale)


