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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13478 DEL 03/11/2022

Oggetto: PTCT 2022 - 2024 - DGR N. 36 DEL 31.01.2022 - NOMINA COMMISSIONE PERVERIFICA A CAMPIONE DELLE DICHIARAZIONI RESE AI SENSI DEL DPR 445/00, INMATERIA DI OBBLIGO DI ASTENSIONE PER CONFLITTI DI INTERESSE FORMAZIONE DICOMMISSIONI E ASSEGNAZIONE DI UFFICI.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:– la legge Regionale 13 marzo 1996, n. 7, recante “norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;– il D.Lgs 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alladipendenze delle pubbliche amministrazioni”;– il D.P.G.R n.354 del 24 giugno 1999 avente ad oggetto “Separazione dell’attività di indirizzoe di controllo da quella di gestione”, modificato con D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;– il D.L.gs n. 150/2009 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n.15, in materia diottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza dellepubbliche amministrazioni” e s.m.i.;– il Regolamento Regionale n.1 del 6 febbraio 2014 e s.m.i. recante “Sistema di misurazionee valutazione della perfomance della Regione Calabria”, come integrato e modificato conregolamento n.19 del 01.10.2019;– la D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 con la quale è stato approvato dalla Giunta regionale ilPiano della Performance 2022-2024;

– il Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2022/2024approvato con la DGR n. 36 del 31.01.2022;
– la D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022, con la quale è stato approvato il “Regolamento diorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale” n. 3 del 22 aprile 2022;– a D.G.R. n. 165 del 30.04.2022, con la quale è stato individuato il Dott. Fortunato Varonequale Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Sviluppo Economico e AttrattoriCulturali”;– il D.P.G.R. n.46 del 04.05.2022, con il quale è stato conferito, allo stesso, l’incarico diDirigente Generale Reggente del Dipartimento “Sviluppo Economico e Attrattori Culturali”;– il D.D. n 7251 del 01/07/2022 recante ad oggetto: “Dipartimento Sviluppo Economico eAttrattori Culturali. Definizione organizzazione degli Uffici di cui al Regolamento regionale 22aprile 2022, n.3”;

PREMESSO che con Deliberazione n.36 del 31.01.2022, la Giunta regionale ha approvato il “PianoTriennale per la Prevenzione della Corruzione 2022-2024”;
CONSIDERATO che:– Il RPCT, con nota 78152 del 17.02.2022 avente ad oggetto “obbligo di astensione per conflittidi interesse, formazione di commissioni e assegnazioni agli uffici- monitoraggioIncompatibilità e inconferibilità incarichi dirigenziali- monitoraggio incarichi extraistituzionalidipendenti” ha auspicato che ciascun Dirigente Generale di Dipartimento o StrutturaEquiparata centralizzi le attività di verifica previa costituzione di apposita Commissione;

– il referente Dipartimentale Anticorruzione e Trasparenza del Dipartimento “SviluppoEconomico e Attrattori Culturali", individuato nel Dirigente pro tempore del Settore n. 1“Commercio, Artigianato, Fiere e Mercati”, ha inoltrato in data 05.10.2022 la circolare Prot.N. 78152 del 17.02.2022, ai Dirigenti di Settore del Dipartimento, richiedendo la trasmissionedei modelli contenenti le dichiarazioni di assenza di conflitto di interesse acquisite nell’annoin corso per incarichi, uffici e formazione di commissioni;
RITENUTO, quindi di dover procedere alla nomina di una Commissione per dar seguito alla verificadella veridicità delle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/00 in materia di obbligo di astensioneper confitti di interesse formazione di commissioni e assegnazione di uffici.
Tutto ciò visto, considerato e ritenuto;
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DECRETA
per le motivazioni espresse, che qui si intendono riportate quale parte integrante e sostanziale,
di nominare quali componenti della commissione per la verifica delle dichiarazioni rese in materiadi obbligo di astensione per conflitti d’interesse dei dipendenti in servizio presso il “DipartimentoSviluppo Economico e Attrattori Culturali”- Avv. Roberta Paviglianiti, Dirigente del Settore 1 – Commercio, Artigianato, Fiere e Mercati, confunzioni di presidente;- Avv. Valeria Scopelliti, Dirigente Settore 4 – Competitività delle imprese ed attrazione degliinvestimenti, con funzioni di componente;- Dott. Filippo Violi – Funzionario presso il Settore 1 – Commercio, Artigianato, Fiere e Mercati, confunzione di componente;- Dott. Nicolino Sesto in servizio presso il Settore 1 – Commercio, Artigianato, Fiere e Mercati, confunzioni di segretario verbalizzante;di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio regionalein quanto tutti i componenti del Gruppo di Lavoro sono dirigenti e funzionari regionali e dipendenti inservizio presso l’Ente Regione;di notificare il presente provvedimento agli interessati e al RPCT;di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n.11 e s.m.i. e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e s.m.i. e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.

Sottoscritta dal RedattoreCarmine Rossi(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFortunato Varone(con firma digitale)


