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Dichiarazione di conformità della copia informatica
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Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

PREMESSO CHE:
- il POR Calabria FESR-FSE 2014/2020, Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” Obiettivo
specifico 14.1 - prevede di sostenere le fasi di programmazione, attuazione, gestione, controllo,
valutazione e sorveglianza del programma Operativo;
- l’Obiettivo specifico 14.1, ha come risultato, in raccordo con il Piano di Rafforzamento
Amministrativo, quello di migliorare l’efficacia e l’efficienza attuativa del programma, consentendo
ai diversi soggetti coinvolti, di fare riferimento a qualificate risorse professionali, tecniche ed
organizzative e a dotazioni, strumenti e metodi innovativi per la regolare esecuzione e verifica delle
operazioni;
- con DGR n. 205 del 30/05/22 è stato approvato il Regolamento delle Strutture ausiliarie, ex art. 5
della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 (Regolamento n. 8 del 31/05/2022);
- le strutture ausiliarie, ai sensi dell’articolo 1, comma 2 del Regolamento 8/2022, sono distinte in:
▫ Ausiliarie, quali articolazioni amministrative preposte alle attività correlate all’esercizio delle

funzioni di competenza dei dirigenti generali dei dipartimenti regionali, dei dirigenti delle
strutture assimilate, dell’Avvocatura e del Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza.

▫ Segreterie tecniche;
- ai sensi dell’articolo 1, comma 4 del Regolamento 8/2022 la composizione delle Segreterie
tecniche è definita con deliberazione della Giunta regionale sulla base delle esigenze connesse
agli obiettivi dei piani e dei programmi regionali e di funzionalità dell’Ente”;
- all’art. 2, comma1 del Regolamento 8/2022 è previsto che per “il funzionamento delle strutture
ausiliarie e delle segreterie tecniche possono essere istituite Posizioni Organizzative in conformità
alle disposizioni del vigente contratto nazionale del lavoro con assunzione diretta di elevata
responsabilità di prodotto e di risultato. Per tale finalità, la Giunta regionale, nel rispetto di quanto
previsto dalla contrattazione collettiva di livello primario e secondario, assegna, a ciascun
Dipartimento, Struttura Assimilata, Avvocatura regionale e al Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza, il relativo Budget”;
CONSIDERATO CHE:
- l’art. 5 della L.R. n. 7/96 prevede che la Giunta Regionale, nell’ambito delle proprie articolazioni
amministrative, regolamenta le strutture ausiliarie, prevedendo l’utilizzo di personale appartenente
alle pubbliche amministrazioni di cui all’art.1, comma 2 del D. Lgs n. 165/2001, che con Legge
Regionale 36/2011 è stata introdotta una riduzione del 3 per cento, rispetto alla spesa sostenuta, a
pari titolo per l’anno 2011, degli importi delle indennità spettanti, ferme restando le limitazioni
numeriche dei componenti previsti da norme e regolamenti vigenti, ad esclusione delle indennità
finanziate con fondi comunitari o statali;
- l’art. 13 del CCNL 21.05.2018 prevede che gli enti possano istituire posizioni di lavoro per le quali
viene richiesta assunzione diretta di elevata responsabilità, di prodotto e di risultato per: “a) lo
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svolgimento di funzioni di direzione di unità organizzative di particolare complessità, caratterizzate
da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa; b) lo svolgimento di attività con
contenuti di alta professionalità, comprese quelle comportanti anche l’iscrizione ad albi
professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello
universitario del sistema educativo e di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti
esperienze 18 lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o di responsabilità,
risultanti dal curriculum”;
- con deliberazione n.136 del 2 aprile 2019, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinare per
l’area delle posizioni organizzative di cui all’articolo 13 del C.C.N.L. del comparto funzioni locali del
21 maggio 2018, fissando i criteri e le modalità di conferimento dei relativi incarichi ed istituendo
due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche;
- con deliberazione n. 249 del 14 giugno 2022, la Giunta Regionale ha approvato la modifica del
predetto disciplinare per l’area delle posizioni organizzative;
- con deliberazione n. 253 del 30 giugno 2022 la Giunta Regionale ha provveduto ad individuare il
numero dei componenti delle segreterie tecniche di cui al predetto regolamento regionale n.
8/2022 ed a distribuire presso i dipartimenti e le strutture equiparate il budget per il funzionamento
delle medesime, come da allegato C relativo alle segreterie finanziate con fondi comunitari, tra cui
la Segreteria tecnica dell’Autorità di Gestione POR FESR – FSE 2014/2020;
- con deliberazione n. 304 del 8 luglio 2022 la Giunta Regionale ha provveduto a rettificare ed
integrare quanto disposto con D.G.R. n. 253 del 30 giugno 2022;
- con le successive deliberazioni nn. 304 del 8.07.2022, 391 del 10.08.2022, 445 del 30.09.2022 e
580 del 15.11.2022, la Giunta Regionale ha provveduto a rettificare e/o integrare quanto disposto
con D.G.R. n. 253 del 30.06.2022;
PRESO ATTO:
- che il Dipartimento Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali con decreto n. 7432 del 06.07.2022ha istituito sei (6) posizioni organizzative di terza fascia, tra cui tre (3) afferenti alla SegreteriaTecnica dell’Autorità di Gestione POR 14/20, presso il medesimo dipartimento, per garantire ilfunzionamento dei procedimenti assegnati, in considerazione dei carichi di lavoro e dell’esigenzadi garantire la presenza di personale dotato di professionalità adeguata in relazione alle attività dasvolgere;- dei pareri di coerenza programmatica dell’Autorità di Gestione, di cui alla nota prot. n. 350710 del28.07.2022 per il Dipartimento Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali, con i contenutidell’Accordo di Partenariato per la programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei2014/2020 e del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e di conformità con i Regolamenti, leDirettive e le Decisioni Comunitarie dell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE2014/2020;
PRESO ATTO ALTRESÌ CHE:
- il Dipartimento Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali con decreto n. 11371 del 28.09.2022 ha
conferito la posizione organizzativa di terza fascia “Attività relative alla competitività delle imprese
ed all’attrazione degli investimenti, aiuti alle imprese, energia, beni culturali e borghi” per come
istituita con decreto n. 7432 del 06.07.2022 in seguito all’espletamento delle relative manifestazioni
di interesse;
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CONSIDERATO che con nota prot. n. 341950 del 22 luglio 2022, i Dirigenti Generali del
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane e del Dipartimento Programmazione Unitaria
hanno convenuto che gli impegni di spesa in relazione alle posizioni organizzate finanziate con
risorse comunitarie di cui alla DGR n. 253/2022 sarebbero stati assunti dal Dipartimento
Programmazione Unitaria e che il Direttore Generale del Dipartimento ha individuato, quale settore
competente, il Settore n. 1 del Dipartimento “Coordinamento e Sorveglianza POR (FESR-FSE) –
S3”;
RITENUTO:
- di dover procedere ad assumere gli impegni contabili per le annualità 2022 e 2023 per far fronte
agli oneri derivanti dalla individuazione dei dipendenti titolari di posizioni organizzative della
Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 in base ai
sopra indicati Decreti di conferimento di incarico di posizione organizzativa, la cui liquidazione è
demandata al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane e sarà effettuata mensilmente attraverso il Sistema Paghe;
- di applicare, ai sensi della Decisione di Esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020, il tasso di
cofinanziamento del 78,93% quota U.E e 21,07% quota Stato, per come riportato nello schema
allegato al presente Decreto, ferma restando la possibilità di adeguare gli impegni assunti ad una
eventuale rideterminazione dei tassi di cofinanziamento applicabili;
VISTI:
- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
recante disposizioni comuni Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul
Fondo di Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per
gli Affari Marittimi e la Pesca e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;
- il Regolamento (UE) 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale che abroga il Regolamento (CE) n. 1080/2006;
- il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
relativo al Fondo sociale europeo che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006;
- il Regolamento di esecuzione (UE) 288/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014;
- il Regolamento di esecuzione n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014, per come
modificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23.02.2018;
- il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il
Regolamento (UE) 1303/2013;
- il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
18.07.2018;
- la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea ha
adottato l’Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettivi dell’Unione
attraverso la programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimenti Europei (SIE) e rappresenta il
quadro di riferimento nell’ambito della quale vengono declinati i Programmi Operativi assegnati alla
titolarità delle Amministrazioni nazionali e regionali;
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- la Delibera 28 gennaio 2015, n. 8, del Comitato interministeriale per la programmazione
economica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e di
investimento europei 2014-2020 - Presa d’atto”;- la D.G.R. dell’11.08.2015, n. 303 e la D.C.R. del 31.08.2015, n. 42 con le quali è statoapprovato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020;
- la Decisione di esecuzione C (2015) 7227 final del 20 ottobre 2015 con la quale la Commissione
Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR/FSE 2014-2020;
- la D.G.R. n. 501 del 1/12/2015 la Giunta regionale ha preso atto della Decisione di approvazione
del Programma Operativo FESR FSE 2014/2020;
- Delibera n. 45 del 24.02.2016 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto del POR Calabria
FESR FSE 2014/2020 e dell’Informativa sulla decisione finale della procedura di valutazione
Ambientale Strategica (VAS) del POR;
- la Delibera n. 73 del 2.03.2016 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il Piano Finanziario
del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e ss.mm.ii.;
- la D.G.R n. 124 del 15/04/2016 con la quale sono state approvate le variazioni al bilancio di
previsione finanziaria 2016-2018 ed iscritto il Programma Operativo FESR-FSE 2014/2020;
- la D.G.R. del 23/02/2017, n. 59 e ss.mm.ii. con la quale è stato rimodulato il piano finanziario del
Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014-2020, sono state apportate le conseguenti
variazioni compensative al bilancio di previsione 2017-2019 e annualità successive e sono stati
riclassificati i relativi capitoli;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 509 del 10/11/2017 recante “Approvazione Organigramma
delle Strutture Amministrative della Giunta Regionale responsabili dell’attuazione degli Assi
Prioritari degli Obiettivi Specifici e delle Azioni del Programma Operativo Regionale FESR FSE
2014/20120, approvato con decisione della Commissione Europea C (2015) 1752 final del
20.10.2015”, rettificata con DGR n. 4 del 12/01/2018, con DGR n. 190 del 28/05/2018, DGR n. 75
del 19.2.2019, DGR n. 314 del 22/7/2019, DGR n.327 del 02.11.2020, DGR n. 368 del 16.11.2020,
DGR n. 110 del 31.3.2021, DGR n.544 del 07.12.2021, DGR n. 25 del 30.1.2022, DGR n. 257 del
30.06.2022 e DGR n. 346 del 03.08.2022;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 263 del 28/6/2018 “POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020.
Revisione del Programma”;- la Decisione n. C(2019) 1752 final del 28/02/2019 che ha approvato determinati elementi delprogramma operativo “POR Calabria FESR FSE” per il sostegno del Fondo europeo di svilupporegionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescitae dell'occupazione” per la regione Calabria in Italia;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 118 del 2.4.2019 di presa d’atto della Decisione di esecuzione
C(2019) 1752 final del 28.2.2019 con la quale la Commissione Europea ha approvato modifiche
alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;
- la Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final del 20.2.2020 con la quale la Commissione
Europea ha approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;
-la Delibera di Giunta Regionale n. 156 del 23.6.2020 con oggetto “POR Calabria FESR FSE
2014/2020 - Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari e per Azioni
D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi di
Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e al Manuale



Cod. Proposta 19006Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

per la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 e successivamente
modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 320 del 26.10.2020 di presa d’atto della “Proposta per la
revisione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020
- la Decisione di Esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 con la quale la Commissione
Europea ha approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;
- la Delibera n. 474 del 15.12.2020 di presa d’atto della Decisione di esecuzione della
Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020;- le D.G.R n. 66 del 28/02/2022 con la quale è stato allineato il Piano finanziario del programma dicui alla DGR n. 320 del 26/10/2020 ulteriormente rimodulato, da ultimo, con D.G.R n. 206 del31/05/2022;
- la D.G.R n. 260 del 30/06/2022 “POR Calabria Fesr Fse 2014 - 2020. Presa d'atto della propostadi riprogrammazione degli assi 7, 9, 11 e 14 del POR Calabria Fesr Fse 2014 - 2020 ai sensidell'art. 2 del reg. (ue) 460 del 30 marzo 2022 - approvata dal Comitato di Sorveglianza del PORCalabria FESR FSE 2014-2020 con procedura di consultazione scritta che si è conclusa con notaprot. n. 217228/2022
VISTI, altresì:
- la Legge Regionale 13 maggio 1996, n.7;
- la Legge Regionale 7 ottobre 2011, n.36;
- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 190;
- il CCNL sottoscritto in data 21 luglio 2018 relativo al comparto funzioni locali;
- la D.G.R. n. 47/2002 e ss.mm.ii.;
- la Legge Regionale 12 agosto 2002, n. 34, e ss.mm.ii. e ritenuta la propria competenza;
- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativa di

indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R.
n. 206 del 5 dicembre 2000;

- la D.G.R. n. 63 del 15.02.2019 con cui è stata approvata la Struttura organizzativa della G.R.;
- il Decreto Legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli n.1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42”;- L.R. n. 36 del 27 dicembre 2021 "Legge di Stabilità Regionale 2022";

- L.R. n. 37 del 27 dicembre 2021 "Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2022/2024”;
- la DGR n. 599 del 28/12/2021 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 -2024 (artt.11 e 39, c.10, d.lgs23/06/2011 n.118);
- la DGR n. 600 del 28/12/2021 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2022-2024 (artt. 39, c 10, D.lgs. 23/06/2011, n.118);
- il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024

approvato dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n.36 del 31 gennaio 2022;
- la deliberazione della Giunta Regionale n. 512 del 31 ottobre 2019 rubricata “Nuova struttura

organizzativa della Giunta regionale approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i. – Assegnazione
Dirigenti” con la quale la Giunta ha, tra l’altro, proceduto all’individuazione nell’allegato A) dei
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dirigenti già assegnati ai Dipartimenti/strutture assimilate cui conferire successivamente
l’incarico con proprio decreto;- il D.P.G.R n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale - Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n.3“,con il qualesi è provveduto ad approvare la nuova Struttura organizzativa della GiuntaRegionale;- la D.G.R. n. 617 del 28 dicembre 2021, con la quale la Giunta Regionale ha individuato qualeDirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” il Dott. Maurizio Nicolai;- il D.P.G.R. n. 248 del 29.12.2021 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento “Programmazione Unitaria” al dott. Maurizio Nicolai;

- la D.G.R. n 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della
struttura organizzativa della Giunta Regionale– Approvazione Regolamento di riorganizzazione
delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021,
n. 9”, con cui la Dott.ssa Maria Rosa Nasso è stata assegnata al Dipartimento
Programmazione Unitaria;

- il D.D.G. n. 4706 del 29 aprile 2022 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Maria Rosa
Nasso l’incarico di dirigente del Settore n. 1 “Coordinamento e sorveglianza POR (FESR­FSE)­
S3” del Dipartimento Programmazione Unitaria”;

- la D.G.R. n.204 del 30.5.2022 Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa
della Giunta regionale – Approvazione regolamento di riorganizzazione delle Strutture della
Giunta regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 Aprile 2022, n.3 e s.m.i.;- il D.D.G. n. 6520 del 17.06.2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n.204/2022.Approvazione nuova struttura organizzativa del Dipartimento "Programmazione Unitaria"conferma conferimenti incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali di cui al D.D.G. n.4706/2022;

RITENUTO dover provvedere all’assunzione degli impegni sui capitoli di spesa come da prospetto
allegato, per farne parte integrante e sostanziale, ricadenti sul bilancio regionale esercizi
finanziari 2022 e 2023, per far fronte agli oneri derivanti dalle attività inerenti la Segreteria Tecnica
dell’ Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 per l’anno 2022 e per l’anno
2023, in ragione dei decreti di conferimento incarico summenzionati dei Dipartimenti competenti, il
cui pagamento è demandato al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale del
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane e sarà effettuato mensilmente attraverso il sistema
di procedure paghe, senza emissione di ulteriore decreto di liquidazione trattandosi di indennità
accessorie continuative e periodiche a carico dell’Ente;
VISTI gli accertamenti nn. 5578/2022, 5579/2022, 304/2023 e 305/2023 delle somme relative agli
incassi come da prospetto allegato al presente atto, per farne parte integrante e sostanziale;
delle somme relative agli incassi per la quota parte comunitaria come da prospetto allegato al
presente atto, per farne parte integrante e sostanziale;VISTO il Capitolo di Entrata U.E. (E9201050101) che presenta la necessaria disponibilità;VISTO il Capitolo di Entrata STATO (E9201010201) che presenta la necessaria disponibilità;VISTE le proposte di impegno come da prospetto e allegate al presente atto;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che
ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa
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attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio
individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
ATTESTATO CHE:
ricorrono i presupposti per procedere alla proposta di impegno, ai sensi delle disposizioni previste
dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011, e che, ai sensi dell’art. 4 della
legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui capitoli
pertinenti, di cui all'allegato elenco e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio
finanziario 2022 e dell’esercizio finanziario 2023;
RISCONTRATA, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della
competenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui
esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno 2022 e nell’esercizio finanziario dell’anno
2023;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa, la legittimità e la
correttezza del presente atto.

DECRETA
Per i motivi espressi in premessa che si intendono tutti integralmente confermati:
- di prendere atto del Decreto di conferimento n. 11371 del 28.09.2022, per l’effetto autorizzativo
alla liquidazione mensile, con il quale è stato conferito, secondo la decorrenza stabilita nello stesso
atto, la posizione organizzativa afferente alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR
Calabria FESR FSE 2014/2020;
- di demandare al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale del Dipartimento
Organizzazione e Risorse Umane il pagamento delle indennità accessorie continuative e
periodiche a carico dell’Ente inerenti i componenti della Segreteria Tecnica dell’Autorità di
Gestione del POR FESR FSE 2014/2020, per gli anni 2022 e 2023;
- di stabilire che essendo le attività previste dei componenti suppletiva rispetto alle ordinarie
mansioni lavorative ed alle attività istituzionali di competenza dai quali derivino incrementi
qualitativi o quantitativi di servizi, la minore attività aggiuntiva prestata dai componenti, dovrà
essere comunicata da parte dei Dirigenti competenti al Settore Gestione Economica e
Previdenziale del Personale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane, nonché al Settore
Coordinamento e Sorveglianza FESR/FSE – S3 del Dipartimento Programmazione Unitaria e entro
la fine di ogni mensilità al fine di consentire i relativi conguagli in diminuzione rispetto all’indennità
mensile corrisposta;
- di stabilire inoltre, che, qualora non sarà trasmessa alcuna comunicazione da parte dei
Dirigenti competenti, si deve intendere che risultano effettivamente svolte le attività aggiuntive;
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- di far gravare la spesa sui capitoli di bilancio contemplati nelle missioni e nei programmi dei
centri di responsabilità di competenza e sulle altre, previste nel Bilancio Regionale per spese
relative al personale Regionale;
- di accertare l’entrata di € 5.350,29 sull’esercizio finanziario 2022 ai sensi dell’art. n.53 del
D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii allegato 4.2. principio 3.2. a valere sul capitolo di entrata
E9201050101, “assegnazione di fondi dalla UE per la realizzazione del Programma Operativo
Regionale 2014/2020 (POR) Calabria FESR FSE - con debitore Comunità Europea, giusta
proposta di accertamento n. 5578/2022;
- di accertare l’entrata di € 1.428,23 sull’esercizio finanziario 2022 ai sensi dell’art. n. 53 del D.
Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii allegato 4.2. principio 3.2. a valere sul capitolo di entrata E9201010201
assegnazione di fondi dallo Stato per la realizzazione del Programma Operativo Regionale
2014/2020 (POR) Calabria FESR FSE - con debitore Ministero delle Economia e Finanze, giusta
proposta di accertamento n. 5579/2022;
- di accertare l’entrata di € 14.863,77 sull’esercizio finanziario 2023 ai sensi dell’art. n.53 del
D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii allegato 4.2. principio 3.2. a valere sul capitolo di entrata E9201050101
“assegnazione di fondi dalla UE per la realizzazione del Programma Operativo Regionale
2014/2020 (POR) Calabria FESR FSE - con debitore Comunità Europea, giusta proposta di
accertamento n. 304/2023;

- di accertare l’entrata di € 3.967,81 sull’esercizio finanziario 2023 ai sensi dell’art. n. 53 del D.
Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii allegato 4.2. principio 3.2. a valere sul capitolo di entrata E9201010201
assegnazione di fondi dallo Stato per la realizzazione del Programma Operativo Regionale
2014/2020 (POR) Calabria FESR FSE - con debitore Ministero delle Economia e Finanze, giusta
proposta di accertamento n. 305/2023;
- di impegnare sui capitoli pertinenti,di cui all'allegato elenco che forma parte integrante e
sostanziale, le somme necessarie per far fronte agli oneri derivanti dal conferimento degli incarichi
di posizione organizzativa dei componenti della Segreteria Tecnica dell’ Autorità di Gestione del
POR FESR FSE 2014/2020, per gli anni 2022 e 2023, applicando il tasso di cofinanziamento del
78,93% quota U.E e del 21,07% quota Stato, ferma restando la possibilità di adeguare gli impegni
assunti ad una eventuale rideterminazione dei tassi di cofinanziamento applicabili;
- di notificare il presente Decreto:
- al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale del Dipartimento Organizzazione
e Risorse Umane;
- al Settore Ragioneria del Dipartimento Economia e Finanze;
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- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo
2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;
- avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAngela Gregorace
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMARIA ROSA NASSO
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 19006Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
SETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

Numero Registro Dipartimento 270 del 18/11/2022

OGGETTO Progetto codice n. 224915– CUP J69J21012820006. POR Calabria FESR FSE2014/2020, Asse Prioritario 14, Obiettivo Specifico 14.1, Azione 14.1.1. Segreteria Tecnicadell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 – Decreto di conferimento diP.O. n. 11371 del 28.09.2022. Accertamenti e Impegni di spesa Anni 2022 e 2023.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 20/11/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 19006Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 270 del 18/11/2022

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

OGGETTO Progetto codice n. 224915– CUP J69J21012820006. POR Calabria FESR FSE2014/2020, Asse Prioritario 14, Obiettivo Specifico 14.1, Azione 14.1.1. Segreteria Tecnicadell’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 – Decreto di conferimento diP.O. n. 11371 del 28.09.2022. Accertamenti e Impegni di spesa Anni 2022 e 2023.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 21/11/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



Complessivo U.E Stato Complessivo U.E Stato Complessivo U.E Stato

5.120,00 €                     4.041,22 €                     1.078,78 €          1.223,32 €                    965,57 €                257,75 €               435,20 €               343,50 €                     91,70 €                        

Impegno 8679 8680 Impegno 8682 8683 Impegno 8685 8686
ACCERT. 5578 5579 ACCERT. 5578 5579 ACCERT. 5578 5579

           COMPETENZE            ONERI

U.E Stato U.E Stato U.E Stato

4.041,22 €                     1.078,78 €                     965,57 €                        257,75 €               343,50 €               91,70 €                       

               COMPLESSIVO x quote

U.E Stato

5.350,29                        1.428,23               

ACCERTAMENTO UE STATO

ACCERTAMENTO 5.350,29                        1.428,23               6.778,52 €            

ACCERT. 5578 5579

E9201050101 E9201010201

Complessivo U.E Stato Complessivo U.E Stato Complessivo U.E Stato

14.224,00 €                   11.227,00                      2.997,00             3.398,54 €                    2.682,47 €            716,07 €               1.209,0400 €       954,30 €                     254,74 €                      

Impegno 433 434 Impegno 435 436 Impegno 437 438
ACCERT. 304 305 ACCERT. 304 305 ACCERT. 304 305

           COMPETENZE            ONERI

U.E Stato U.E Stato U.E Stato

11.227,003 €                 2.997,00 €                     2.682,468 €                  716,07 €               954,295 €             254,74 €                     

               COMPLESSIVO

U.E Stato

14.863,77                     3.967,81               

ACCERTAMENTO UE STATO

ACCERTAMENTO 14.863,77                     3.967,81               18.831,58             

ACCERT. 304 305

E9201050101 E9201010201

U9011200102 U9011200104 U9011200105

STRUTTURA STAG 2023

          IRAP

STRUTTURA STAG 2022

          IRAP

Struttura STAG – ANNO 2023  periodo GENNAIO-SETTEMBRE

 Competenze Inpdap+ Enpedep Irap 

Struttura STAG –ANNO 2022 periodo SETTEMBRE-DICEMBRE

 Competenze Inpdap+ Enpedep Irap 

U9011200102 U9011200104 U9011200105
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200105 Competenza

230.350,39Stanziamento

Impegni Assunti 95.721,46

Disponibile 134.628,93

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 437 2023 01/01/2023 954,30

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200105 Competenza

230.350,39Stanziamento

Impegni Assunti 95.721,46

Disponibile 134.628,93

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 438 2023 01/01/2023 254,74

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200104 Competenza

611.199,60Stanziamento

Impegni Assunti 269.036,37

Disponibile 342.163,23

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 435 2023 01/01/2023 2.682,47

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200104 Competenza

611.199,60Stanziamento

Impegni Assunti 269.036,37

Disponibile 342.163,23

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 436 2023 01/01/2023 716,07

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200102 Competenza

2.367.014,10Stanziamento

Impegni Assunti 1.323.580,85

Disponibile 1.043.433,25

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 434 2023 01/01/2023 2.997,00

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200102 Competenza

2.367.014,10Stanziamento

Impegni Assunti 1.323.580,85

Disponibile 1.043.433,25

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 433 2023 01/01/2023 11.227,00

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200105 Competenza

230.350,39Stanziamento

Impegni Assunti 95.721,46

Disponibile 134.628,93

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8686 2022 18/11/2022 91,70

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200105 Competenza

230.350,39Stanziamento

Impegni Assunti 95.721,46

Disponibile 134.628,93

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8685 2022 18/11/2022 343,50

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200104 Competenza

611.199,60Stanziamento

Impegni Assunti 269.036,37

Disponibile 342.163,23

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8683 2022 18/11/2022 257,75

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200102 Competenza

2.367.014,10Stanziamento

Impegni Assunti 1.323.580,85

Disponibile 1.043.433,25

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8680 2022 18/11/2022 1.078,78

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200104 Competenza

611.199,60Stanziamento

Impegni Assunti 269.036,37

Disponibile 342.163,23

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8682 2022 18/11/2022 965,57

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200102 Competenza

2.367.014,10Stanziamento

Impegni Assunti 1.323.580,85

Disponibile 1.043.433,25

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8679 2022 18/11/2022 4.041,22

IN DATA

21/11/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


