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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

• il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, che
abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006;

• il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, che
abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

• il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

• il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

• il Regolamento di esecuzione (UE) n. 184/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014;
• il Regolamento di esecuzione (UE) n. 288/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014;
• il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014, che integra il

regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;
• il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014;
• il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014;
• il Regolamento (UE) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che

stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti
(UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013,
(UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

• il Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda
misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri
settori delle loro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta
al coronavirus);

• il Regolamento (UE) 2020/461 del Parlamento europeo e del Consiglio del 1 aprile 2020 che modifica
il Reg. (CE) n. 2012/2002 del Consiglio, al fine di fornire assistenza finanziaria agli Stati membri ed ai
Paesi che stanno negoziando la loro adesione all’UE, colpiti da una grave emergenza di sanità
pubblica;

• il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica
i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche volte a
fornire flessibilità eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta
all’epidemia di COVID-19;

• la Circolare ANPAL del 31 agosto 2020 n. 8013 relativa al “Quadro di riferimento per gli interventi
FSE da attuare in risposta al COVID-19”;

• la Circolare ANPAL del 19 febbraio 2021 n. 4364 relativa all’Aggiornamento “Quadro di riferimento
per gli interventi FSE da attuare in risposta al COVID-19”;

• il decreto del Presidente della Repubblica del 05 febbraio 2018 n. 22 recante i criteri sull’ammissibilità
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2014/2020;

• l’Accordo di Partenariato 2014/2020, approvato con Decisione di esecuzione dalla Commissione C
(2014) 8021 del 29 ottobre 2014;

• la D.G.R. dell’11 agosto 2015, n. 303 e la D.C.R. del 31 agosto 2015, n. 42 con le quali è stato
approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020 ed autorizzato il Dirigente
generale del Dipartimento Programmazione Nazionale e Comunitaria alla chiusura del negoziato e
alla trasmissione formale dello stesso con i relativi allegati alla Commissione europea per
l’approvazione finale;



• la Decisione n. C(2015)7227 del 20 ottobre 2015 con la quale la Commissione Europea ha approvato
il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020;

• la D.G.R. dell’01 dicembre 2015, n. 501 con la quale si è preso atto della Decisione di approvazione
del Programma Operativo FESR-FSE 2014/2020;

• la D.G.R. del 24 febbraio 2016, n. 45 con la quale si è preso atto del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020
e dell’Informativa sulla decisione finale della procedura di valutazione Ambientale Strategica (VAS)
del POR;

• la D.G.R. del 02 marzo 2016, n. 73 e ss.mm.ii. con la quale è stato approvato il Piano finanziario del
Programma Operativo FESR-FSE 2014/2020, articolato per Assi Prioritari, Priorità di investimento,
Obiettivi Specifici, Azioni ed Annualità, demandando all’Autorità di Gestione del Programma, di
concerto con il Dirigente generale del Dipartimento Bilancio e Patrimonio, la ripartizione della
dotazione finanziaria per ciascuna Azione sulla base del Piano dei conti ed in coerenza con i
provvedimenti di attuazione del POR;

• la D.G.R. del 31 ottobre 2017, n. 492 come successivamente modificata ed integrata con le D.G.R. n.
340 del 26 luglio 2019 e, da ultimo, con la D.G.R. n. 290 del 19 ottobre 2020, relative all’approvazione
del Documento di Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n.
1303/2013, del POR Calabria FESR FSE 2014-2020;

• la D.G.R. del 10 novembre 2017, n. 509 - come da ultimo rimodulata con le D.G.R. n. 327 del 02
novembre 2020 e n. 368 del 16 novembre 2020, con le quali è stato approvato l’Organigramma delle
strutture di attuazione del Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020,
individuando le Strutture amministrative responsabili di Asse Prioritario, di Obiettivo Specifico e di
Azione sulla base delle specifiche competenze in materia;

• la Delibera di Giunta Regionale n. 263 del 28 giugno 2018 recante “POR CALABRIA FESR FSE
2014/2020. Revisione del Programma”;

• la Decisione di esecuzione C(2019) 1752 final del 28 febbraio 2019 con la quale la Commissione
Europea ha approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;

• la Delibera di Giunta Regionale n. 118 del 02 aprile 2019 di presa d’atto della Decisione di esecuzione
C(2019) 1752 final del 28 febbraio 2019;

• la Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final del 20 febbraio 2020 con la quale la Commissione
Europea ha approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227; la Decisione di
Esecuzione C(2020) 1102 final del 20 febbraio 2020 con la quale la Commissione Europea ha
approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;

• la Delibera di Giunta Regionale n. 33 del 09 aprile 2020 recante “Presa d’atto della Decisione di
esecuzione C(2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final
del 20 febbraio 2020. Approvazione Piano Finanziario”;

• la Delibera di Giunta Regionale n. 156 del 23 giugno 2020 con oggetto “POR Calabria FESR FSE
2014/2020 - Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari e per Azioni
D.G.R. del 02 marzo 2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;

• la D.G.R. n. 49 del 24 aprile 2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020. Approvazione proposta
di modifica piano finanziario. Atto di indirizzo. Emergenza COVID-19”;

• la DGR n. 233 del 07 agosto 2020, “Presa atto Accordo tra il Ministro per il Sud e la Coesione
Territoriale ed il Presidente della Regione Calabria per la riprogrammazione dei Programmi Operativi
dei Fondi Strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell'art. 242 del decreto legge 34/2020 -
indirizzo per la riprogrammazione del POR Calabria FESR FSE 2014-2020 e del PSC;

• i criteri di selezione delle operazioni dell’Asse 8 “Promozione Dell’occupazione Sostenibile E Di
Qualità” Asse X “Inclusione Sociale Fse” Asse 12 “Istruzione E Formazione Fse” Asse 13 “Capacità
Istituzionale” del POR Calabria 2014/2020 per come modificati in seguito alla procedura di
consultazione scritta nell’ambito della “Coronavirus Response Investment Initiative (CRII)” (nota
Presidente f.f. Regione Calabria prot. 336690 del 19 ottobre 2020);



• la D.G.R. n. 320 del 26 ottobre 2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Presa d'atto della
proposta per la revisione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 - Coronavirus Response Investment
Initiative - (CRI) Modifiche al Reg (UE) 1303/2013 e 1301/2013 approvata dal Comitato di
Sorveglianza del Programma” con cui è stata approvata riprogrammazione del Piano Finanziario del
PO, ai sensi dell’art. 30, par. 5 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, come modificato dall’art. 2 del
Regolamento (UE) 2020/460 del 30 marzo 2020, per l’attuazione delle misure atte a fronteggiare
l’emergenza epidemiologica e dare attuazione all’accordo stipulato il 27 luglio tra il ministero per il
Sud e la Coesione territoriale e la Regione Calabria;

• la Decisione di Esecuzione della Commissione UE del 24 novembre 2020 n. 8335 final recante
modifica della decisione di esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del
programma operativo "Calabria" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione" per la regione Calabria in Italia CCI 2014IT16M2OP006;

• la D.G.R. n. 474 del 15 dicembre 2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 – Presa d’atto della
Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24 novembre 2020;

• il D. L.n. 1 del 24 gennaio 2012 convertito dalla Legge n. 27 del 24 marzo 2012 “Disposizioni urgenti
per la concorrenza, lo sviluppo delle infrastrutture e la competitività”;

• il D.Lgs. 5 giugno 2015, n. 81, Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa
in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183;

• la Circolare dell’Autorità di Gestione della Regione Calabria, n. 475739 del 03 novembre 2021, con la
quale si trasmette il “Piano Finanziario per azioni e per Quote di Cofinanziamento – POR Calabria
FESR-FSE 2014-2020”;

VISTI ALTRESì:
• la Comunicazione della Commissione relativa al "Quadro temporaneo per le misure di aiuto di Stato

a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza del COVID-19" (2020/C 91 I/01);
• la Comunicazione della Commissione relativa alla modifica del "Quadro temporaneo per le misure di

aiuto di Stato a sostegno dell'economia nell'attuale emergenza del COVID-19" (2020/C 112 I/01) -
Primo Emendamento;

• la Comunicazione della Commissione relativa alla modifica del "Quadro temporaneo per le misure di
aiuto di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza della Covid-19" (2020/C 164/03) -
Secondo Emendamento;

• la Comunicazione della Commissione relativa alla modifica del "Quadro temporaneo per le misure di
aiuto di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza della Covid-19" (2020/C 218/03) -
Terzo Emendamento;

• la Comunicazione della Commissione relativa alla modifica del "Quadro temporaneo per le misure di
aiuto di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza della Covid-19" (2020/C 340 I/01) -
Quarto Emendamento;

• la Comunicazione della Commissione relativa alla modifica del "Quadro temporaneo per le misure di
aiuto di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza della Covid-19" (2021/C 34/06) –
Quinto Emendamento;

• la Comunicazione della Commissione relativa alla modifica del "Quadro temporaneo per le misure di
aiuto di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza della Covid-19" (2021/C 473/01) –
Sesto Emendamento;

PREMESSO CHE:
• con D.D. n.1485 del 16 febbraio 2022 è stato approvato l’Avviso pubblico “Misure integrate di politica

attiva: Concessione di aiuti sotto forma di contributo in conto capitale, per le attività di



riqualificazione e formazione del personale dell’impresa, e di aiuti sui costi salariali lordi del
personale” a valere sull’azione 8.6.1 del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 (d’ora in avanti, l’Avviso);

• l’Avviso al paragrafo 1.2 comma 1 prevede la concessione di un aiuto sotto forma di contributo in
conto capitale, sulla base di una procedura valutativa a sportello ex art. 5 comma 3 del D. Lgs.
123/1998.;

• l’avviso al paragrafo 1.2 comma 2 prevede che gli aiuti sono concessi in conformità con le disposizioni
di cui al par. 3.1 ed al par. 3.10 della Com. CE n° C(2020) 1863 final del 19 marzo 2020 e s.m.i.,
“Quadro temporaneo per le misure di aiuto di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza
del COVID-19”, ovvero con quanto previsto al par. 2.7.1 e 2.7.8 della Dec. Ce C(2020) 3482 del 21
maggio 2020 (State Aid SA.57021 (2020/N, ex 2020/PN) – Italy - COVID-19 Regime Quadro” per come
emendato con Com. CE (2020) 6341 - State Aid SA.58547 (2020/N) – Italy COVID-19: amendment to
SA.57021 – Regime Quadro – aid to small and micro enterprises e s.m.i.);

• con D.D. n. 5459 del 18 maggio 2022 sono stati approvati gli elenchi provvisori ai sensi dell’art. 4.6
dell’Avviso Pubblico;

• l’avviso al paragrafo 4.6 comma 2 prevede che i beneficiari hanno la possibilità di esercitare il diritto
di accesso entro 15 giorni dalla pubblicazione degli elenchi provvisori e possono presentare istanza
di riesame entro i 5 giorni successivi all’accesso;

• con nota prot. n. 272833 del 10 giugno 2022, il Dirigente di Settore, in ottemperanza di quanto
previsto dall’Avviso, ha nominato il Gruppo di Lavoro al fine di procedere alla verifica delle istanze di
riesame pervenute in seguito alla pubblicazione degli esiti istruttori avvenuta con decreto n. 5459
del 18 maggio 2022;

• il Gruppo di Lavoro sopra richiamato, in data 14 luglio 2022 ha trasmesso al Dirigente di Settore ed
al Responsabile del Procedimento gli esiti delle istruttorie delle richieste di riesame pervenute;

• con D.D. n. 8996 del 29 luglio 2022 sono stati approvati gli elenchi definitivi degli esiti della
valutazione e finanziamento delle operazioni, dai cui allegati è emerso che:

1. sono pervenute n. 1.558 domande di ammissione al beneficio;
2. sono state ammesse e finanziate n. 458 richieste;
3. risultano ammesse e non finanziate n. 1040 domande, oltre a n. 50 non ammissibili e n. 10

irricevibili;
• con nota n. 365692 del 09 agosto 2022 il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro e Welfare ha

richiesto all’Adg del POR Calabria FESR/FSE 2014/2020 di incrementare la dotazione finanziaria
dell’azione 8.6.1 di ulteriori 21.573.168,81 euro per estendere il numero delle aziende ammesse e
finanziate;

• con DGR n. 415 del 01 settembre 2022, è stata approvata la rimodulazione del POR Calabria FESR
FSE 2014/2020, in particolare dell’Asse 8 “Promozione dell'occupazione” (OT 8 FSE), Azioni 8.1.1,
8.1.4, 8.2.5, 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5 e 8.6.1; nello specifico è stata incrementata la dotazione finanziaria
dell’azione 8.6.1 “Azioni integrate di politiche attive e politiche passive, tra cui azioni di
riqualificazione e di outplacement dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi collegate a piani di
riconversione e ristrutturazione aziendale o per mantenere i livelli di occupazione in seguito
all’emergenza Covid-19” per un importo pari a 21.573.168,81 euro;

CONSIDERATO CHE
• con la Comunicazione della Commissione "Temporary framework for State aid measures to support

the economy in the current COVID-19 outbreak - COM 2020/C 91 I/01", gli Stati membri sono stati
autorizzati ad adottare aiuti al tessuto economico in deroga alla disciplina ordinaria sugli aiuti di
Stato;• il Temporary Framework del 19 marzo 2020 è stato esteso ed integrato sei volte;



• il 18 novembre 2021, con la Comunicazione C(2021) 8442, è stata approvata la sesta proroga del
Quadro temporaneo fino al 30 giugno 2022, definendo, nel contempo, un percorso per la graduale
eliminazione degli aiuti legati alla crisi alla luce della ripresa in corso dell'economia europea;

• il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico n. 115/2017 prevede all’articolo 9 comma 1 che
al fine di identificare ciascun aiuto individuale nell'ambito del Registro Nazionale Aiuti, fatto salvo
quanto previsto all'articolo 10, il Soggetto concedente è tenuto alla registrazione dell'aiuto
individuale prima della concessione dello stesso attraverso la procedura informatica disponibile
sul portale web del registro;

• il Quadro Temporaneo non sostituisce ma integra gli altri strumenti di intervento pubblico consentiti
in via ordinaria sulla base delle norme già vigenti sugli aiuti di Stato;

CONSIDERATO Altresi:
 che la finalità dell’intervento finanziario è quella di sostenere il sistema produttivo regionale colpito

dagli effetti della pandemia COVID-19 attraverso il sostegno alle imprese per la riqualificazione dei
lavoratori e il mantenimento dei livelli occupazionali;

 che l’adesione all’avviso è stata numericamente consistente e allo stato oltre alle 458 imprese
ammesse e finanziate, risultano ammesse e non finanziate n. 1040 domande;

 che l’integrazione della dotazione finanziaria dell’azione 8.6.1 “Azioni integrate di politiche attive e
politiche passive, tra cui azioni di riqualificazione e di outplacement dei lavoratori coinvolti in
situazioni di crisi collegate a piani di riconversione e ristrutturazione aziendale o per mantenere i
livelli di occupazione in seguito all’emergenza Covid-19” per un importo pari a 21.573.168,81 euro
di cui alla DGR n. 415 del 01 settembre 2022, favorirà lo scorrimento degli elenchi delle domande
ammesse e non finanziate, per cui gli aiuti saranno concessi in conformità con le disposizioni del
regolamento 1407/2013 “de minimis”, stante la vigenza ultima del Quadro temporaneo fino al 30
giugno 2022;

RITENUTO necessario:
 adeguare la base giuridica dell’aiuto economico concesso;
 aggiornare le disposizioni dell’avviso pubblico richiamato in oggetto, approvato con il decreto

dirigenziale n. 1485/2022, alle modalità procedurali e di fruizione del contributo previste dal diverso

DATO ATTO CHE
 l’Avviso rimane invariato in tutte le sue parti, fatto salvo quanto disposto al regime degli aiuti con il

presente decreto;
 il settore competente provvederà alla notifica del decreto alle 458 imprese ammesse finanziate e

alle 1040 imprese ammesse e non finanziate;
 le imprese che intendono rinunciare alla partecipazione si impegnano a far pervenire apposita

dichiarazione di rinuncia all’avviso entro e non oltre 5 giorni dalla ricezione della notifica del decreto
da trasmettere a mezzo pec a lavoro.lw@pec.regione.calabria.it;

 il settore provvederà ad adottare un nuovo elenco degli ammessi e finanziati e degli ammessi e non
finanziati sulla base degli esiti delle verifiche effettuate secondo quanto disposto al paragrafo 3.4.

RICHIAMATO



• il parere di regolarità e conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea ed alla
normativa nazionale e regionale di riferimento del Responsabile di Asse, nota prot. 92706 del 26
febbraio 2021;

• il parere di coerenza programmatica con i contenuti del POR Calabria FESR FSE 2014/2020, Asse 8,
O.S. 8.6, Azione 8.6.1, rilasciato dall’Autorità di Gestione del PO con nota prot. n. 130051 del 19
marzo 2021;

• il parere di coerenza programmatica con i contenuti del POR Calabria FESR FSE 2014/2020, Asse 8,
O.S. 8.6, Azione 8.6.1, rilasciato dall’Autorità di Gestione del PO con DGR n. 415 del 01 settembre
2022.

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Settore competente, la regolarità amministrativa
nonché la legittimità e la correttezza del presente atto, a termine delle richiamate disposizioni legislative;
DATO ATTO che dal presente decreto non deriva ulteriore impegno di spesa a carico del bilancio della
Regione Calabria;
VISTI:

 il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008; - il D.Lgs. 31 marzo 1998, n.123. “Disposizioni per la
razionalizzazione degli interventi di sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma
4, lettera c), della L. 15 marzo 1997, n. 59”;

 il D.P.C.M. 23 maggio 2007;
 il D.Lgs. 196/03 Codice in materia di protezione dei dati personali;
 il D.P.R. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di

documentazione amministrativa; - Il Decreto Legislativo 29/93 e successive modificazioni;
 la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.;
 il D.P.G.R. n. 354/99 recante norme sulla “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e

controllo da quella di gestione”;
 il D.P.G.R. n. 206/2000 recante norme sulla “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e

controllo da quella di gestione Rettifica”;
 il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e
2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009,.”;

 la Delibera Giunta Regionale n. 91 del 15 maggio 2020 avente ad oggetto: “Struttura organizzativa
della Giunta Regionale - Approvazione modifiche alla Delibera di Giunta Regionale n. 63 del 15
febbraio 2019 e s.m.i.;

 la Delibera Giunta Regionale n. 89 del 15 maggio 2020 ad oggetto: “Individuazione Dirigenti Generali
Reggenti dei Dipartimenti della Giunta Regionale dell'Autorità' di Audit, della Stazione Unica
Appaltante”;

 il D.P.G.R. n. 180 del 07 novembre 2021 avente ad oggetto” Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”;

 il D.P.G.R. n. 186 del 08 novembre 2021, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott. Roberto
Cosentino, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;

 il D.D.G. n. 11713 del 17 novembre 2021 avente ad oggetto “D.P.G.R. 180 del 07 novembre 2021
Adempimenti Dipartimento Lavoro E Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non
apicali”, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente temporaneo reggente del Settore 1 -
Politiche attive, Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro – Osservatorio al
Dott. Elio Carmelo Pontorieri;

 Il D.D.G n. 11973 del 25 novembre 2021 avente ad oggetto Adempimenti conseguenti al D.P.G.R. N.
180 del 07 novembre 2021 “Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro
e Welfare”;



 la L.R. n. 36 del 27 dicembre 2021 – Legge di stabilità regionale 2022;
 la L.R. n. 37 del 27 dicembre 2021 – Bilancio di previsione finanziario della Regione anni 2022 – 2024;
 la D.G.R. n. 599 del 28 dicembre 2021 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di

previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (artt.11 e 39, c.10 del d.lgs. 23
giugno 2011, n.118); - la D.G.R. n. 600 del 28 dicembre 2021 – Bilancio finanziario gestionale della
Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23 giugno 2011, n.118).

 la DGR n. 36 del 31 gennaio 2022. Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza 2021-2024. Aggiornamento 2022;

 la D.G.R. 159 del 20 aprile 2022 "Misure per garantire la funzionalità delle strutture organizzative
della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione della Struttura della Giunta
Regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021, n.9;

 il D.D.G. n. 4673 del 29 aprile 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 159 del 20/04/2022.
Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento "LAVORO E WELFARE";

 il D.D.G. n. 4650 del 28.04.2022 - D.G.R. 159 del 20/04/2022 Adempimenti Dipartimento LAVORO E
WELFARE: “Conferimento Incarichi di Reggenza ai Dirigenti non Apicali" con il quale è stato conferito
l’incarico di Dirigente temporaneo reggente del Settore 1 - Politiche Attive, Superamento del
Precariato e Vigilanza Enti. Mercato del Lavoro – Osservatorio. Implementazione Misure FSE
Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione- al Dott. Elio Carmelo Pontorieri;

 la D.G.R. 204 del 30 maggio 2022 “Misure per garantire la funzionalità della struttura Organizzativa
della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delle Strutture della Giunta
Regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n. 3”.

 Il D.D.G. 6176 del 03 giugno 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R n. 204 del 30 maggio 2022.
Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare. Conferma
conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 4650 del 28 aprile 2022.

ATTESTATO pertanto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 26 comma 1 d.lgs. n. 33
del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi
dell'art. 7 bis comma 3 del d.lgs. n. 33 del 2013; su espressa dichiarazione della regolarità amministrativa,
nonché della legittimità e correttezza del presente atto, per le motivazioni esposte in premessa ed in
narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate, quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento,

DECRETA
DI ADEGUARE le disposizioni dell’Avviso pubblico approvato con decreto dirigenziale n. 1485/2022
richiamato in oggetto per come di seguito riportato:
DI DARE ATTO CHE

 l’Avviso rimane invariato in tutte le sue parti, fatto salvo quanto disposto al regime degli aiuti con il
presente decreto;

 il settore competente provvederà alla notifica del decreto alle 458 imprese ammesse finanziate e
alle 1040 imprese ammesse e non finanziate;

 le imprese che intendono rinunciare alla partecipazione si impegnano a far pervenire apposita
dichiarazione di rinuncia all’avviso entro e non oltre 5 giorni dalla ricezione dalla notifica del decreto
da trasmettere a mezzo pec a lavoro.lw@pec.regione.calabria.it;

 il settore provvederà da adottare un nuovo elenco degli ammessi e finanziati e degli ammessi e non
finanziati sulla base degli esiti delle verifiche effettuate secondo quanto disposto al paragrafo 3.4.



DI TRASMETTERE, il presente all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014-2020 ed al
Dipartimento Economia e Finanze;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. n. 11 del 6 aprile 2011 e
nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della regione, ai sensi del d. lgs. 14 marzo 2013 n. 33
e ai sensi della L.R. n. 11 del 6 aprile 2011 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal DirigentePONTORIERI CARMELO ELIO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleCOSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 16851Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 2266 del 21/10/2022

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO EVIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONEMISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

OGGETTO Proposte di decreto dirigenziale: “POR Calabria 2014-2020 FESR-FSE Asse 8 -Azione 8.6.1. Avviso Pubblico Misure integrate di politica attiva: Concessione di aiuti sottoforma di contributo in conto capitale, per le attività di riqualificazione e formazione delpersonale dell’impresa, e di aiuti sui costi salariali lordi del personale approvato con DecretoDirigenziale n. 1485/2022. Adeguamento base giuridica dell’aiuto.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 21/10/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


