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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 12922 DEL 24/10/2022

Oggetto: Istituzione presso il Settore n.4 “Ufficio Legislativo e Monitoraggio Giurisprudenziale -Sistema delle Conferenze Delegazione di Roma” del Dipartimento Segretariato Generale di n.1Posizione Organizzativa di terza fascia afferente alla Segreteria Tecnica “Contratti/Legislativo”denominata “Monitoraggio Giurisprudenziale”.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL SEGRETARIO GENERALE
PREMESSO CHE:

 con deliberazione n. 136 del 2 aprile 2019, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinareper l’area delle posizioni organizzative di cui all’articolo 13 del C.C.N.L. del comparto funzionilocali del 21 maggio 2018, fissando i criteri e le modalità di conferimento dei relativi incarichied istituendo due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche;
 con deliberazione n. 249 del 14 giugno 2022, la Giunta Regionale ha approvato la modificadel predetto disciplinare per l’area delle posizioni organizzative;
 con regolamento regionale del 31 maggio 2022, n. 8, sono state disciplinate le struttureausiliarie previste dall’art. 5 della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 ed in particolarequelle individuate quali articolazioni amministrative preposte alle attività correlateall’esercizio delle funzioni di competenza dei dirigenti generali dei dipartimenti regionali, deidirigenti delle strutture assimilate, dell’Avvocatura e del Responsabile della prevenzionedella corruzione e della trasparenza;
 con deliberazione n. 253 del 30 giugno 2022 la Giunta Regionale ha provveduto adindividuare il numero dei componenti delle segreterie tecniche di cui al predetto regolamentoregionale n. 8/2022 ed a distribuire presso i dipartimenti e le strutture equiparate i budget peril funzionamento delle medesime, successivamente modificata ed integrata condeliberazione n. 304 del 08 luglio 2022 e n.391 del 10 agosto 2022;
 con deliberazione n.445 del 30 settembre 2022 la Giunta Regionale ha provveduto anche adefinire la Struttura Tecnica Contratti/Legislativo del Dipartimento Segretariato, assegnandodue budget per Posizione Organizzativa ed un budget per progetto obiettivo;

RITENUTO di conseguenza, di istituire presso il Settore n.4 “Ufficio Legislativo e MonitoraggioGiurisprudenziale - Sistema delle Conferenze Delegazione di Roma”, la posizione organizzativa diIII fascia, art.13, lett. b), CCNL 2018 denominata “Monitoraggio Giurisprudenziale” afferente allaSegreteria Tecnica “Contratti/Legislativo” per la parte relativa all’Ufficio Legislativo;
RITENUTO, altresì, di approvare la graduazione della posizione organizzativa predetta;
CONSIDERATO che la compatibilità dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede dicontrattazione decentrata è garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamenterilasciate dai dirigenti proponenti nella predetta deliberazione di Giunta Regionale n. 445/2022 cheassegna al Dipartimento “Segretariato Generale” il budget relativo al finanziamento delle posizioniorganizzative in oggetto;
VISTI:

– il D.P.G.R. n. 183 del 08 novembre 2021 con il quale è stato conferito all’avv. EugeniaMontilla, l’incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento “Segretariato Generale”;
– il D.P.G.R. n. 354, del 24 giugno 1999 relativo alla “separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale”, per come modificato ed integrato con ilD.P.G.R. n. 206, del 15 dicembre 2000;
– l’art. 5 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e l’art. 28, lett.b), della Legge Regionale 13 maggio1996 n. 7;
– l’art. 13, comma 1, lett. b), del c.c.n.l. 21 maggio 2018;

per i motivi sopra richiamati,
DECRETA

DI ISTITUIRE presso il Settore n. 4 “Ufficio Legislativo e Monitoraggio Giurisprudenziale - Sistemadelle Conferenze Delegazione di Roma” del Dipartimento Segretariato Generale la posizione
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organizzativa di III fascia, denominata “Monitoraggio Giurisprudenziale” afferente la SegreteriaTecnica “Contratti/Legislativo”, per la parte relativa all’Ufficio Legislativo, concernente le attivitàesplicitate nella scheda di graduazione della posizione organizzativa che si allega al presenteprovvedimento;
DI APPROVARE,per la predetta posizione organizzativa, la graduazione, per come risulta nellascheda medesima che si al presente provvedimento;
DI NOTIFICARE il presente decreto, per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane”;
DI PUBBLICARE il provvedimento, in formato aperto, sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e la contestualmente sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e nel rispetto delle disposizioni del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Sottoscritta dal Funzionario IstruttorePatrizio Labardi(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleEugenia Montilla(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 91 del 21/10/2022

DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALESTRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE

OGGETTO Istituzione presso il Settore n.4 “Ufficio Legislativo e MonitoraggioGiurisprudenziale - Sistema delle Conferenze Delegazione di Roma” del DipartimentoSegretariato Generale di n.1 Posizione Organizzativa di terza fascia afferente alla SegreteriaTecnica “Contratti/Legislativo” denominata “Monitoraggio Giurisprudenziale”.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 21/10/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



                                  
  

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE  

Declaratoria della P.O.:  

Struttura Tecnica Contratti/Legislativo – Monitoraggio Giurisprudenziale 

 

FATTORI VALUTATIVI  
  

PUNTEGGIO ASSEGNATO  

A) Responsabilità da assumere  
Attività di monitoraggio giurisprudenziale finalizzate alla 
redazione della rassegna di giurisprudenza periodica ed 
alla sua pubblicazione bimestrale nella rete intranet 
regionale, nell’area “Supporto Giuridico” – “Rassegna di 
giurisprudenza” rientrante nella competenza dell’Ufficio 
Legislativo della Giunta regionale.  

  
  

15  

B) Autonomia decisionale   
In riferimento alle responsabilità da assumere di cui al 
punto A), il titolare di p.o. ha un elevato grado di autonomia 
decisionale relativa all’ambito riconosciuto al profilo di 
funzionario dalla contrattazione collettiva e dalla normativa 
vigente.  

20  

C) Complessità decisionale   
L’attività connessa all’espletamento dei procedimenti 
rientranti nelle responsabilità da assumere comporta una 
complessità decisionale elevata relativa alla peculiarità 
della funzione riguardante l’individuazione delle pronunce 
giurisprudenziali di interesse per l’amministrazione 
regionale, da inserire nella periodica rassegna di 
giurisprudenza.  

20  

D) Professionalità specifica correlata al ruolo:  
Il titolare di p.o. deve possedere una professionalità 
specifica con alto grado di conoscenze tecniche, 
giuridiche, gestionali, da curare, peraltro, con un 
aggiornamento costante.  

  
  

15  

E) Tipologia e complessità delle relazioni gestite 
interne ed esterne  

La complessità delle relazioni gestite è elevata perché 
involge rapporti con l’intera amministrazione regionale, ed 
in particolare con l’Avvocatura regionale, con la quale il 
titolare della PO dovrà rapportarsi per la segnalazione di 
pronunce emesse nell’ambito di contenziosi dell’Ente e di 
potenziale interesse per l’intera amministrazione 

  
  

15  
  

F) Rilevanza delle funzioni delegate  
(attribuzione del potere di firma di provvedimenti a 
rilevanza esterna)  

Non applicabile  

  

PUNTEGGIO complessivo: 85/100  

                     IL DIRIGENTE  

 ________________________________  


