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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZI SOCIO-SANITARI
SETTORE 01 - PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE E SISTEMA UNIVERSITARIO - FORMAZIONE ECM

Assunto il 27/09/2022

Numero Registro Dipartimento 678

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11388 DEL 28/09/2022

Oggetto: Deliberazione della Giunta Regionale n.111 del 21 MARZO 2022, avente ad oggetto:
“Variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio
gestionale 2022-2024 afferenti al’Asse 10 — Obiettivo Specifico 9.3 - Azione 9.3.6 bis del Piano di
Azione e Coesione (PAC) 2014-2020. (Nota prot. n.° 109538/2022)". Liquidazione in favore del
Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
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VISTI

IL DIRIGENTE GENERALE

la deliberazione di Giunta Regionale n.° 41 del 24 febbraio 2016 con la quale & stata
approvata una prima proposta per l'utilizzo delle risorse del Programma di Azione e
Coesione complementare alla programmazione europea 2014-2020;

la deliberazione n.° 448 del 14 novembre 2016 con la quale & stato approvato il Piano di
Azione Coesione (PAC) complementare alla programmazione europea 2014-2020 di cui
alla Delibera CIPE n.° 10/2015 e ha dato atto che il Piano di Azione Coesione 2014/2020
ricomprende:

v' le operazioni individuate con la DGR n.°41/2016 per un importo pari a euro
263.559.627,00, al netto dell'intervento relativo al completamento dell’Avviso
Pubblico “Contratti Locali di Sicurezza” di euro 7.564.640,88 che non viene
confermato in quanto nel POR Calabria FESR FSE 2014/2020 & previsto uno
stanziamento finanziario per le medesime tipologie di intervento;

v le operazioni del POR Calabria FESR 2007/2013 da completare ai sensi della DGR
n.°159/2016, come modificata e integrata dalla DGR n.° 380/2016, per un importo
stimato pari a euro 168.316.700,00;

v' le operazioni relative a progetti stradali che sono state espunte dal quadro di
attuazione del POR Calabria FESR 2007/2013, in quanto l'incidenza percentuale
della spesa relativa a tale modalita di trasporto &€ superiore a quella prevista dal
Programma medesimo, per un importo pari a euro 60.569.661,00;

— la realizzazione di azioni di rafforzamento complementari alla strategia del POR
Calabria FESR/FSE 2014/2020 coerenti con i criteri di selezione del programma
operativo nella misura residuale dell’importo complessivo del Programma di Azione
e Coesione; gli interventi individuati con la DGR n.°41/2016 e quelli del POR
Calabria FESR 2007/2013 da completare ai sensi della DGR n.°159/2016, come
modificata e integrata dalla DGR n.° 380/2016;

— il Piano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020, composto da n.°14 Assi Prioritari
articolati in Obiettivi Specifici e Azioni;

— la nota n.° 348939 del 18 novembre 2016 con cui € stato trasmesso al dipartimento
per le Politiche di Coesione il Piano di Azione e Coesione 2014/2020;

— la delibera CIPE n.° 7 del 3 marzo 2017 con cui & stato approvato il “Programma di
Azione e Coesione 2014/2020 — Programma complementare della Regione
Calabria”;

— la deliberazione n.° 320 del 25 luglio 2017 con la quale la Giunta Regionale ha
preso atto della delibera CIPE n.° 7/2017 che ha approvato il Piano di Azione e
Coesione 2014-2020 della Regione Calabria per I'importo di euro 720.807.555,11;

— le deliberazioni di Giunta Regionale nn.° 491/2017, 584/2018, 258/2019, 488/2020,
44772021, 567/2021, 574/2021 e 63/2022, con le quali & stato rimodulato il piano
finanziario del Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014/2020; con diverse
deliberazioni di Giunta sono state iscritte nel bilancio regionale risorse pari a euro
692.392.046,83 a valere sul Piano di Azione e Coesione 2014-2020;

CONSIDERATO CHE

con deliberazione di Giunta Regionale n.° 574 del 23 dicembre 2021 recante “Programma
Azione e Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria. Rimodulazione del piano
finanziario” & stata approvata la proposta di rimodulazione del piano finanziario del Piano
Azione e Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria, prevendendo, tra l'altro, di
attivare la Misura 9.3.6bis nelllambito del’Asse 10 Inclusione Sociale (OT 9 FSE) per
complessivi euro 22.000.000,00, con un conseguente incremento dell’asse 10 (OT 9 FSE)
di pari importo;

con deliberazione di Giunta Regionale n.° 63 del 18 febbraio 2022 recante “Programma
Azione e Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria. Rimodulazione del piano
finanziario” & stata approvata definitivamente la rimodulazione suddetta del PAC2014/2020
della Regione Calabria, prevedendo, tra laltro, un incremento dellAsse 10 - Azione
9.3.6bis - del PAC 2014/2020 dell'importo di euro 22.000.000,00 al fine di finanziare spese
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afferenti agli stipendi di medici e personale sanitario temporaneamente impiegato nel
contrasto all’emergenza epidemiologica Covid-19 (rafforzamento dei centri/istituzioni
nazionali e regionali di assistenza sanitaria, ecc.) secondo la tipologia di contratto definita a
livello nazionale;

con nota prot. n.° 109538 del 04 marzo 2022 il dipartimento “Tutela della Salute, Servizi
Socio-Sanitari” ha chiesto I'iscrizione in bilancio, nellannualita 2022, della suddetta somma
di euro 22.000.000,00 da trasferire alle Aziende del Servizio Sanitario Regionale per le
finalitd suddette;

con deliberazione della Giunta Regionale n.° 111 del 21 marzo 2022, si € proceduto alle
“Variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al
bilancio gestionale 2022-2024 afferenti all’ Asse 10 — Obiettivo Specifico 9.3 - Azione
9.3.6bis del Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014-2020 (nota prot. n.° 109538/2022)",
iscrivendo nell’annualita 2022 I'importo di euro 22.000.000,00;

con DCA n.° 49 del 5 maggio 2022 & stata approvata la nuova scheda di rendicontazione
relativa alle indennita aggiuntive per il personale impegnato nel contrasto al’emergenza
Covid-19, in linea con le disposizioni dettate dalla nuova circolare ANPAL 4364/2021 e
delle indicazioni di cui alla DGR n.° 68/2022, a sostituzione di quella approvata con DCA
n.° 140 del 31 dicembre 2021, nonché lo schema di Convenzione tra il Dipartimento “Tutela
della Salute, Servizi Socio-Sanitari” e le Aziende del SSR e le relative “Linee Guida per i
Beneficiari DCA 140 del 31/12/2021 e s.m.i. — Compensi aggiuntivi una tantum?”;

DATO ATTO

che con DDG n.° 10454 del 09 settembre 2022 & stato accertato I'importo complessivo di
euro 22.000.000,00 sul capitolo di entrata E9201012001 giusta proposta di accertamento
n.° 4298 del 01 settembre 2022 ed impegnato I'importo di euro 7.000.000,00 in favore delle
Aziende Ospedaliere ed Ospedaliera Universitaria del Servizio Sanitario Regionale,
indicato nella proposta di impegno n.° 7649 del 06 settembre 2022 capitolo di spesa
U9130800601 e l'importo di euro 15.000.000,00 in favore delle Aziende Sanitarie
Provinciali del Servizio Sanitario Regionale, indicato nella proposta di impegno n.° 7646 del
06 settembre 2022 capitolo di spesa U9130800601;

che in data 19 settembre 2022 & stata acquisita la documentazione trasmessa dall’Azienda
Sanitaria Provinciale di Cosenza, agli atti, secondo quanto stabilito nel DCA n.° 49 del 5
maggio 2022 e relativi allegati, nonché nella Convenzione sottoscritta tra la Regione
Calabria e ciascuna Azienda del Servizio Sanitario Regionale per la realizzazione
dell’'operazione denominata “compensi aggiuntivi una tantum” DCA n.° 140 e s.m.i, ad
integrazione di quanto dalla stessa precedentemente trasmesso;

che, pertanto, puo procedersi alla liquidazione in favore dell’Azienda Sanitaria Provinciale
di Cosenza dellimporto di euro 2.852.365,88a titolo “compensi aggiuntivi una tantum” da
erogare in favore del personale direttamente e indirettamente assegnato al trattamento dei
pazienti con COVID-19, secondo quanto stabilito nel suddetto DCA n.° 49 del 5 maggio
2022 e relativi allegati;

PRECISATO

VISTI

che all’esito della liquidazione delle somme, ’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza, in
ottemperanza a quanto stabilito nella Convenzione stipulata, € tenuta a procedere
all’erogazione dei “compensi aggiuntivi una tantum” al personale e successivamente
trasmettera allAmministrazione Regionale, entro il termine di 60 giorni dal trasferimento
delle somme da parte della Regione, la documentazione che attesta il pagamento effettuato
secondo le modalita richiamate nella summenzionata Convenzione.

il vigente D.Lgs. n.° 118/2011;

la Legge Regionale 27 dicembre 2021 n.° 36, recante Legge di stabilita regionale 2022;

la Legge Regionale 27 dicembre 2021 n.° 37, recante “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2022-2024” - con cui & stato approvato il “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022-2024";

la Deliberazione della Giunta Regionale n.° 599 del 28 dicembre 2021 con la quale ¢é stato
approvato il “Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario
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della Regione Calabria per gli anni 2022-2024 (artt.11 e 39, c.10, vigente D.Lgs 23 giugno
2011, n.°118)”;
— la Deliberazione della Giunta Regionale n.° 600 del 28 dicembre 2021, con la quale & stato
approvato il “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2022-2024
(art. 39, ¢.10, vigente D.Lgs 23 giugno 2011, n.°118)” con il quale vengono ripartite le
categorie e i macro-aggregati in capitoli e vengono assegnate le risorse ai dirigenti titolari
dei centri di responsabilita amministrativa”;
VISTA la legge 23 dicembre 1978 n. 833 di "Istituzione del Servizio Sanitario nazionale";
VISTO il vigente decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502;
VISTO l'art. 66 della legge 23 dicembre 2000, n. 388, che regola la disciplina del servizio di
tesoreria unica per le Regioni a Statuto ordinario;
VISTO l'articolo 77-quater del decreto-legge n. 112/2008, convertito, con modificazioni, nella legge
n. 133/2008, relativa all'estensione del sistema di tesoreria unica mista e alle nuove procedure di
accreditamento delle risorse finanziarie destinate agli enti del comparto sanitario;
VISTA la circolare del Ministero Economia e Finanze del 26 novembre 2008, n. 33, di attuazione
dell'art. 77 quater della legge n. 133/2008, relativa all'apertura dei nuovi conti di contabilita speciale
intestati agli enti del settore sanitario presso la sezione di Tesoreria della Banca d'ltalia
territorialmente competente;
ATTESTATO CHE
— ai sensi dell’art. 4 della Legge Regionale 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si &
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
— per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e paragrafo
6 dell’'allegato 4/2 del D. Lgs. 118/2011;
VISTE
— la chek list Numero: 367120 del 23 settembre 2022 generata telematicamente sul

sistema informativo SIURP, in atti, che presenta un esito positivo;
— la distinta di liquidazione n.° 9096 del 23 settembre 2022, generata telematicamente
e allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

— la L.R. 13 maggio 1996, n.° 7 recante “Norme sull’'ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazioni ed
integrazioni;

— laL.R. n.?” 34/2002 e s.m.i. e ravvisata la propria competenza;

— la D.G.R. n.°” 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto: Misure per garantire la funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di
riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale - abrogazione Regolamento
Regionale 07 novembre 2021, n.° 9;

— il regolamento di organizzazione delle strutture della Giunta Regionale n.° 3 del 22 aprile
2022 pubblicato sul BURC n.° 56 del 22 aprile 2022;

— la D.G.R. n.? 522 del 26 novembre 2021 avente ad oggetto: “Avviso di selezione, ai sensi
dell'art. 19 del D.Lgs n.° 165/2021, per il conferimento dell'incarico di Dirigente Generale
del Dipartimento - Tutela della Salute, Servizi Socio Sanitari -, pubblicato sul sito web
istituzionale il 15 novembre 2021: Individuazione”, all’esito del quale & stata individuata
I'Ing. lole Fantozzi quale Dirigente Generale del Dipartimento “Tutela della Salute, Servizi
Socio Sanitari”;

— il D.P.G.R. n.° 232 del 29 novembre 2021 “Dott.ssa lole Fantozzi- Conferimento
dellincarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Tutela della Salute e Servizi Socio
Sanitari” della Giunta della Regione Calabria;

— il D.D.G. n.° 4634 del 28 aprile 2022 avente ad oggetto “Conferimento incarico di reggenza
del Settore 1 “Personale e Professioni del ServizioSanitario Regionale e Sistema
universitario- Formazione- ECM” - Dipartimento “Tutela della Salute, Servizi Socio Sanitari”
con il quale & stato conferito allAvv. Sabina Scordo lincarico di reggenza del predetto
settore;
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Attestata, sulla scorta dell'istruttoria effettuata, la regolaritd amministrativa nonché la
legittimita e correttezza del presente atto;
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI LIQUIDARE in favore dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza I'importo complessivo di
euro 2.852.365,88a titolo “compensi aggiuntivi una tantum” da erogare in favore del personale
direttamente e indirettamente assegnato al trattamento dei pazienti con COVID-19, secondo
quanto stabilito nel suddetto DCA n.° 49 del 5 maggio 2022 e relativi allegati;

DI FAR GRAVARE la somma di euro 2.852.365,88sul capitolo di spesa U9130800601, del
Bilancio Regionale, giusto impegno di spesa n.° 7646 del 06 settembre 2022, assunto con
Decreto Dirigenziale n.° 10454 del 09 settembre 2022;

DI AUTORIZZARE il Settore Ragioneria Generale, Gestione spesa, CPT, Autorita di
Certificazione - Attuazione Contabilita Analitica del Dipartimento Economia e Finanze ad
emettere il relativo mandato di pagamento in favore dellAzienda Sanitaria Provinciale di
Cosenza secondo le modalita di cui alla distinta di liquidazione n.° 9096 del 23 settembre 2022,

generata telematicamente e allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

DI NOTIFICARE il presente decreto a cura del Settore allAzienda Sanitaria Provinciale di
Cosenza;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC a cura del
Dirigente Generale del Dipartimento “Tutela della Salute, Servizi Socio-Sanitari” ai sensi della
Legge Regionale 6 aprile 2011, n.° 11;

DI DISPORRE che il presente decreto sia pubblicato sul sito istituzionale della Regione
Calabria, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento “Tutela della Salute, Servizi Socio-
Sanitari”, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n.° 33.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Maria Annunziata Genovese

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
SABINA SCORDO

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
lole Fantozzi

(con firma digitale)
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