
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 13760Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
____________________________________________________________________________

Assunto il 06/09/2022
Numero Registro Dipartimento 1578
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10299 DEL 07/09/2022

Oggetto: Legge 8 novembre 2000, n. 328 e Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e ss.mm.ii.– Approvazione AVVISO Pubblico per il rinnovo della “Consulta del Terzo Settore”

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.



Cod. Proposta 13760Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IL DIRIGENTE GENERALEVISTA la legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integratodi interventi e servizi sociali”;
VISTA la L.R. 23/2003 “Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali nellaRegione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)”, così come modificata con LeggeRegionale n. 3 agosto 2018, n. 26, che:

 all’art. 29, commi 1 e 2, in ottemperanza alla Legge 328/2000 e per realizzare ilcoinvolgimento dei Comuni, delle Province e del Terzo Settore e la loro responsabilizzazionesui temi sociali, istituisce la “Conferenza Permanente per la programmazione socioassistenziale regionale” organismo consultivo rappresentativo delle autonomie locali e deisoggetti del Terzo Settore con il fine di potenziare il loro ruolo nei procedimenti diprogrammazione socio assistenziale; al comma 5 dello stesso articolo, stabilisce che la Conferenza Permanente regionale ècomposta dalla “Consulta delle Autonomie Locali” e dalla “Consulta del TerzoSettore”; alla lettera b) del predetto comma 5, definisce la “Consulta del Terzo Settore formata daalmeno 25 membri e comunque non superiore a 35, in rappresentanza dei soggetti di cuiall’art. 2 del D.P.C.M. 30 marzo 2001”;VISTE:- la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “Riorganizzazione dell’assettoistituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” conla quale è stata modificata l’individuazione degli ambiti territoriali compiuta con la D.G.R. n.210/2015;- la Deliberazione del Consiglio Regionale 29 dicembre 2020, n. 104 con la quale è statoapprovato il “PIANO SOCIALE REGIONALE” 2020-2022” che definisce i principi di indirizzoe coordinamento del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali per il prossimotriennio;VISTA la delibera di Giunta regionale n. 545 del 19 novembre 2018, con la quale sono stati approvatii Regolamenti per l’organizzazione ed il funzionamento della “Conferenza Permanente regionale”,della “Consulta delle Autonomie Locali” e della “Consulta del Terzo Settore”;RILEVATO che la Consulta del Terzo Settore, per l’assolvimento dei suoi compiti, deve essereistituita con provvedimento del Dirigente Generale del Dipartimento competente successivamenteal completamento delle procedure tramite manifestazione pubblica di interesse e secondo i criteriapprovati dalla Giunta Regionale, previo parere vincolante della Commissione regionale;VISTA la delibera di Giunta regionale n. 544 del 19 novembre 2018, con la quale sono stati adottatii criteri ed i requisiti per l’istituzione della “Consulta del Terzo Settore” in attuazione del comma 5dell’art. 29 della legge regionale n. 23/2003 e ss.mm.ii., ed è stato fissato in numero di 25 icomponenti della stessa Consulta;VISTO il decreto dirigenziale n. 3321 del 18 marzo 2019, con il quale, conformemente alledisposizioni di cui alla DGR 544/2018, è stata istituita la "CONSULTA DEL TERZO SETTORE";VISTA la delibera di Giunta regionale n. 297 del 30 giugno 2022, con la quale, rilevatoche a seguitodella piena attuazione del C.T.S. (Dlgs 117/2017) e con l'attivazione del Registro Unico Nazionaledel Terzo Settore avvenuta il 23 novembre 2021, preso atto dell’obbligo di adeguare la composizionedella Consulta del Terzo Settore, considerando anche che sino alla data di attivazione del RUNTSnon esisteva il Registro Regionale delle Associazioni di Promozione Sociale, sono stati adottati icriteri ed i requisiti per il rinnovo della Consulta del Terzo Settore;RILEVATO che in merito ai predetti criteri è stato acquisito parere favorevole da parte della TerzaCommissione del Consiglio Regionale, ai sensi dell’art. 29 comma 5 lettera b) della L.R. 23/2003,espresso nella seduta del 22 luglio 2022, Parere n. 7/12^, acquisito al prot. n. 344229 del 25 luglio2022;VISTA la delibera di Giunta regionale n. 389 del 10 agosto 2022, avente oggetto: “Legge 8novembre 2000, n. 328 e Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e ss.mm.ii. – Adozione di NuoviCriteri per l’istituzione della “Consulta del Terzo Settore”. PRESA D’ATTO PARERE 3^Commissione Consiliare”;
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CONSIDERATO che, come stabilito nella D.G.R. n. 389/2022, ad eccezione degli 8 rappresentantiche saranno designati direttamente dall’Associazione del “FORUM del Terzo Settore” in quantoAssociazione più rappresentativa sul territorio regionale così come individuata dal Ministero dellavoro e delle Politiche Sociali mediante Avviso Pubblico del 22 marzo 2022, per gli altri 17componenti è necessario procedere mediante avviso pubblico secondo la seguente ripartizione: 3 rappresentanti di Organizzazioni di Volontariato, per come definite dall'art.32 Capo I D.Lgs3 luglio 2017 n.117 e ss.mm.ii. individuati tra le Organizzazioni di Volontariato (ODV)regolarmente iscritte alla Sezione A) del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (Runts)le cui sedi legali siano presenti nella Regione Calabria; 3 rappresentanti di Associazioni di Promozione Sociale, per come definite dall'art.35 Capo IID.Lgs 3 luglio 2017 n.117 e ss.mm.ii., individuati tra le Associazioni di Promozione Sociale(APS) regolarmente iscritte alla Sezione B) del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore(Runts) le cui sedi legali siano presenti nella Regione Calabria; 2 rappresentanti Enti Filantropici, per come definite dall'art.37 Capo III D.Lgs 3 luglio 2017n.117 e ss.mm.ii., individuati tra gli Enti Filantropici ovvero Fondazioni regolarmente iscrittealla Sezione C) del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (Runts) le cui sedi legalisiano presenti nella Regione Calabria; 3 rappresentanti di Imprese sociali, incluse le cooperative sociali, per come definite dall'art.40Capo IV D.Lgs 3 luglio 2017 n.117 e ss.mm.ii., individuati tra le Imprese Sociali ovveroCooperative Sociali regolarmente iscritte alla Sezione D) del Registro Unico Nazionale delTerzo Settore (Runts) le cui sedi legali siano presenti nella Regione Calabria; 2 rappresentanti di Reti Associative, per come definite dall'art.41 Capo V D.Lgs 3 luglio 2017n.117 e ss.mm.ii. Individuati tra le Reti Associative regolarmente iscritte alla Sezione E) delRegistro Unico Nazionale del Terzo Settore (Runts) le cui sedi legali ovvero sedi operativesiano presenti in almeno 3 provincie della Regione Calabria; 1 rappresentante di Società di Mutuo Soccorso, per come definite dall'art.42 e succ. CapoIV D.Lgs 3 luglio 2017 n.117 e ss.mm.ii. Individuato tra le Società di Mutuo Soccorsoregolarmente iscritte alla Sezione F) del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (Runts)le cui sedi legali siano presenti nella Regione Calabria; 3 rappresentanti di Altri Enti del Terzo settore iscritte regolarmente al Registro UnicoNazionale del Terzo Settore individuati tra gli Enti del Terzo Settore regolarmente iscritti allaSezione G) del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (Runts) le cui sedi legali sianopresenti nella Regione Calabria;VISTI l’Avviso Pubblico e il modello “Allegato A”, allegati al presente decreto per farne parteintegrante e sostanziale, redatti secondo i criteri ed i requisiti approvati con DGR 389/2022;RILEVATO che la partecipazione alla manifestazione d’interesse di cui al presente Avviso Pubblicopotrà avvenire esclusivamente per via telematica, utilizzando la piattaforma web della RegioneCalabria resa disponibile all’indirizzo http://terzosettore.regione.calabria.it/bando-consulta2022;RITENUTO necessario procedere all’approvazione del predetto Avviso pubblico regionale e relativoallegato, per la individuazione dei componenti della Consulta del Terzo Settore;VISTO il D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017, approvazione del “Codice del Terzo Settore”;RILEVATO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancioregionale;VISTA la Legge Regionale n. 34/2002 e s.m.i. per la quale viene ritenuta la propria competenza;VISTI: la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività eorganizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”; la D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano dellaPerformance della Giunta Regionale 2022-2024; il D.P.G.R 186 del 08/11/2021 con il quale è stato conferito l'incarico, al Dott. RobertoCosentino, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro e Welfare; la D.G.R. 159 del 20/04/2022 "Misure per garantire la funzionalità delle struttureorganizzative della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellaStruttura della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021,n.9;
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 il D.D.G 4650 del 28 aprile 2022 “D.G.R. 159 del 20 aprile 2022. Adempimenti DipartimentoLavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali; il D.D.G 4673 del 29 aprile 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 159 del 20 aprile2022. Approvazione Micro-struttura organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare; La D.G.R. 204 del 30/05/2022 “Misure per garantire la funzionalità della strutturaOrganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3”; Il D.D.G. 6176 del 03/06/2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R n. 204 del 30 maggio2022. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare.Conferma conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 4650del 28 aprile 2022;ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;
DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

 Di approvare l’Avviso Pubblico e il modello Allegato “A”, allegati al presente decreto perfarne parte integrante e sostanziale, redatti secondo i criteri ed i requisiti approvati conD.G.R. n. 389 del 10 agosto 2022 “Legge 8 novembre 2000, n. 328 e Legge regionale 26novembre 2003, n. 23 e ss.mm.ii. – Adozione di Nuovi Criteri per l’istituzione della “Consultadel Terzo Settore”. PRESA D’ATTO PARERE 3^ Commissione Consiliare”; Di stabilire, in attuazione a quanto previsto nell’Avviso allegato che le domande dipartecipazione all’Avviso potranno essere presentate, tramite la piattaforma regionaleindicata in premessa, a decorrere dal terzo giorno successivoalla data di pubblicazionedel presente Avviso sul BURC ed entro e non oltre le ore 24.00 del quindicesimo giornosuccessivoalla data di apertura del presente avviso sulla piattaforma regionale; Di dare atto che l’approvazione del presente Avviso non comporta oneri a carico dellaRegione Calabria in quanto per la partecipazione al predetto Organismo non sono previstigettoni di presenza o rimborsi spese a qualunque titolo; Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiovanni Latella(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino(con firma digitale)
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AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE AL RINNOVO DELLA 

“CONSULTA DEL TERZO SETTORE” 

(L.R. n° 23/2003 e ss.mm.ii) 

 

1. PREMESSA 

 La legge n° 328 dell’8 novembre 2000 – “Legge quadro per la realizzazione del sistema 

integrato di interventi e servizi sociali” assicura alle persone ed alle famiglie un sistema integrato di 

interventi e servizi sociali anche al fine di eliminare o ridurre le condizioni di disabilità, bisogno e 

disagio individuale e familiare derivanti da inadeguatezza del reddito, difficoltà sociali e condizioni 

di non autonomia, in coerenza con gli artt. 2, 3 e 38 della Costituzione ed assegna i compiti relativi 

alla programmazione ed all’organizzazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali 

agli Enti locali, alle Regioni ed allo Stato, anche ai sensi del decreto legislativo 31 marzo 1998 n° 

112, secondo i principi di sussidiarietà, cooperazione, efficacia, efficienza ed economicità, 

omogeneità, copertura finanziaria e patrimoniale, responsabilità ed unicità dell’amministrazione, 

autonomia organizzativa e regolarmente degli Enti locali. 

All’art. 8, comma 5, della stessa Legge 328/2000, viene disciplinato il trasferimento ai 

Comuni delle funzioni indicate nell’art. 3 del D. Lgs. 112/1998. 

L’art. 55 del D. Lgs. n. 117 del 03 luglio 2017 – “Codice del Terzo Settore”, prevede che le 

Amministrazioni pubbliche assicurino il coinvolgimento attivo degli Enti del Terzo Settore in 

attuazione dei principi di sussidiarietà, cooperazione, efficacia, efficienza ed economicità, 

omogeneità, responsabilità ed unicità attraverso forme di co-programmazione, co-progettazione ed 

accreditamento. 

La Legge Regionale n. 23 del 26 novembre 2003 “Realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)”, così 

coinvolgendo dei Comuni, delle Province e del Terzo Settore e la loro responsabilizzazione sui temi 

sociali, istituisce la “Conferenza Permanente per la programmazione socio-assistenziale regionale”, 

organismo consultivo in materia di programmazione socio-assistenziale.  

Il comma 5 dello stesso articolo 29, stabilisce che la Conferenza Permanente regionale è 

composta dalla “Consulta delle Autonomie Locali” e dalla “Consulta del Terzo Settore” e la lettera 

b) dello stesso comma 5, definisce la “Consulta del Terzo Settore” formata da almeno 25 membri, 

in rappresentanza dei soggetti di cui all’art. 2 del D.P.C.M. 30 marzo 2001. 

Il comma 6 recita che: “il funzionamento della Conferenza e delle due Consulte di cui al 

comma 5 è disciplinato con regolamento della Giunta regionale”. 

La Regione ha inserito, fra gli obiettivi regionali, la messa in atto di azioni diverse per favorire 

la promozione e la crescita degli organismi del Terzo Settore, fra cui l’istituzione della Consulta del 

Terzo Settore. 

La Consulta è: 

 un nuovo strumento di promozione per affrontare le problematiche inerenti il Terzo Settore 

con un percorso comune di confronto, riflessione e valorizzazione delle esperienze di 

solidarietà e di partecipazione; 

 un’opportunità per il Terzo Settore di avere un adeguato spazio di espressione; 
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 un ambito di osservazione, approfondimento e dibattito dei fenomeni e dei fattori di sviluppo 

e di cambiamento; 

 una sede stabile di elaborazione di proposte e di raccordo tra la Regione e gli organismi sociali 

rappresentativi del comparto in questione. 

 

A tal fine, è stato stabilito di: 

 articolare la composizione della Consulta in modo da assicurare, in relazione alle 

disposizioni di cui al Codice del Terzo Settore D. Lgs. del 3 luglio 2017, n° 117, la 

rappresentanza del variegato mondo del Terzo Settore riconoscendo tale carattere anche alle 

organizzazioni a rete presenti sul territorio regionale;  

 individuare gli organismi del privato sociale da inserire nella Consulta del Terzo Settore 

seguendo una logica di rappresentanza in ambito regionale, tenendo conto delle iscrizioni ai 

registri e agli albi regionali relativi alla materia, evitando duplicazioni di rappresentatività. 

 

La delibera di Giunta Regionale n° 545 del 19 novembre 2018, ha approvato i Regolamenti per 

l’organizzazione ed il funzionamento della “Conferenza Permanente regionale”, della “Consulta delle 

Autonomie Locali” e della “Consulta del Terzo Settore”. 

 

La Consulta del Terzo Settore, per l’assolvimento dei suoi compiti, ai sensi del predetto articolo è 

stata istituita con provvedimento del Dirigente Generale del Dipartimento competente n. 3321 del 18 

marzo 2019, successivamente al completamento delle procedure tramite manifestazione pubblica di 

interesse e secondo i criteri approvati dalla Giunta Regionale. 

 

Rilevato che, a seguito della piena attuazione del C.T.S. (Dlgs 117/2017) e con l'attivazione del 

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore avvenuta il 23 novembre 2021, occorre adeguare la 

composizione della Consulta del Terzo Settore, pertanto, la Regione ha adottato, con Delibera di 

Giunta n. 389 del 10/08/2022, pubblicata sul BURC n. 176 del 17 agosto 2022, i nuovi criteri per 

l’avvio delle procedure finalizzare al necessario rinnovo del predetto organismo.  

 

I predetti criteri e i requisiti sono stati sottoposti al parere vincolante della Commissione competente 

del Consiglio regionale, ai sensi dell’art. 29, comma 5, lettera b) della L.R. n. 23/2003, la quale nella 

seduta del 22 luglio 2022 ha espresso parere favorevole all’unanimità (parere n. 7/12^). 

 

Il Settore 2 Welfare del Dipartimento Lavoro e Welfare ha, quindi, redatto il presente avviso al fine 

di procedere al rinnovo della Consulta del Terzo Settore secondo i criteri ed i requisiti di seguito 

indicati. 

 

2. FINALITA’ 

Attraverso il presente Avviso pubblico si intende procedere, per i motivi indicati in premessa, al 

rinnovo della Consulta del Terzo Settore per come deliberato con DGR 389/2022: 

1. n. 25 componenti costituiscono la Consulta del Terzo Settore; 

2. gli Enti del Terzo Settore chiamati a far parte della Consulta del Terzo Settore devono: 

 avere sede legale ed operare nella Regione Calabria;  
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 essere costituite nelle forme di legge in data antecedente alla data di approvazione del 

suddetto atto deliberativo (Delibera di Giunta n. 389 del 10/08/2022); 

 essere regolarmente iscritte al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore 

(R.U.N.T.S.). 

 

Il numero dei rappresentanti in seno alla Consulta del Terzo Settore per ciascun Ente, al fine di 

garantire il più possibile la rappresentatività, è così determinato: 

a) 8 rappresentanti designati dall’Associazione di Enti del Terzo Settore più rappresentativa sul 

territorio regionale in ragione del numero di Enti del Terzo Settore ad essa aderenti, tra 

soggetti che siano espressione delle diverse tipologie organizzative del Terzo Settore; 

b) 3 rappresentanti di Organizzazioni di Volontariato, per come definite dall’art. 32 Capo I D. 

Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii; 

c) 3 rappresentanti di Associazioni di Promozione Sociale, per come definite dall’art. 35 Capo 

II D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii; 

d) 2 rappresentanti Enti Filantropici, per come definite dall’art. 37 Capo III D. Lgs. 3 luglio 2017 

n. 117 e ss.mm.ii;  

e) 3 rappresentanti di Imprese sociali, incluse le cooperative sociali, per come definite dall’art. 

40 Capo IV D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii; 

f) 2 rappresentanti di Reti Associative, per come definite dall’art. 41 Capo V D.Lgs 3 luglio 

2017 n. 117 e ss.mm.ii.; 

g) 1 rappresentante di Società di Mutuo Soccorso, per come definite dall’art. 42 e succ. Capo IV 

D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii.; 

h) 3 rappresentanti di Altri Enti del Terzo Settore regolarmente iscritti al Registro Unico 

Nazionale del Terzo Settore. 

 

Si rileva, per come determinato in Delibera di Giunta n° 389, che: 

I. gli 8 rappresentanti di cui al precedente punto a) saranno designati dall’Associazione di Enti 

del Terzo Settore più rappresentativa sul territorio regionale, in analogia all’individuazione da 

parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali avvenuta mediante l’Avviso Pubblico 

del 22 marzo 2022 per l’attuazione dell’articolo 65 del Codice del Terzo Settore. L’esito di 

tale avviso pubblico è stato reso noto dal predetto Ministero con prot. n. 7682 del 10 maggio 

2022, dal quale risulta che, per la Regione Calabria, l’associazione più rappresentativa è il 

“Forum Terzo Settore Calabria”. 

II. per gli altri rappresentanti di enti ed associazioni (punti da b ad h), la delibera 389/2022 

prevede l’individuazione dei rappresentanti mediante Avviso pubblico a cura del competente 

Settore regionale Welfare.  

 

3. SOGGETTI INVITATI A PARTECIPARE 

Ai sensi della D.G.R. n° 389/2022, sono da individuare, mediante avviso pubblico, i seguenti 

componenti della Consulta del Terzo Settore, con esclusione di quelli di cui al punto a) del precedente 

paragrafo: 

b) 3 rappresentanti di Organizzazioni di Volontariato, per come definite dall’art. 32 Capo I D. 

Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii; 



  
Regione Calabria 

Dipartimento Lavoro e Welfare 

Settore 2 
Welfare: Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, 

Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile 
Implementazione Misure fse Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione 

 

4 
 

c) 3 rappresentanti di Associazioni di Promozione Sociale, per come definite dall’art. 35 Capo 

II D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii; 

d) 2 rappresentanti Enti Filantropici, per come definite dall’art. 37 Capo III D. Lgs. 3 luglio 2017 

n. 117 e ss.mm.ii;  

e) 3 rappresentanti di Imprese sociali, incluse le cooperative sociali, per come definite dall’art. 

40 Capo IV D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii; 

f) 2 rappresentanti di Reti Associative, per come definite dall’art. 41 Capo V D.Lgs 3 luglio 

2017 n. 117 e ss.mm.ii.; 

g) 1 rappresentante di Società di Mutuo Soccorso, per come definite dall’art. 42 e succ. Capo IV 

D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii.; 

h) 3 rappresentanti di Altri Enti del Terzo Settore regolarmente iscritti al Registro Unico 

Nazionale del Terzo Settore. 

 

Possono presentare domanda di partecipazione alla manifestazione d’interesse per il rinnovo della 

Consulta del Terzo Settore di cui al presente Avviso le seguenti Associazioni o enti o reti associative, 

ciascuna per l’individuazione dei propri rappresentanti: 

I. Le Organizzazioni di Volontariato (ODV) regolarmente iscritte alla Sezione A) del Registro 

Unico Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S.), le cui sedi legali siano presenti nella Regione 

Calabria. Le Organizzazioni di Volontariato che dovranno indicare il proprio rappresentante 

saranno selezionate in relazione alla maggiore rappresentatività (soci e volontari) sul territorio 

della Regione Calabria; 

II. Le Associazioni di Promozione Sociale (APS) regolarmente iscritte alla Sezione B) del 

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S.), le cui sedi legali siano presenti 

nella Regione Calabria. Le Associazioni di Promozione Sociale che dovranno indicare il 

proprio rappresentante saranno selezionate in relazione alla maggiore rappresentatività (soci 

e volontari) sul territorio della Regione Calabria; 

III. Gli Enti filantropici ovvero Fondazioni regolarmente iscritte alla Sezione C) del Registro 

Unico Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S.), le cui sedi legali siano presenti nella Regione 

Calabria. Gli Enti filantropici che dovranno indicare il proprio rappresentante saranno 

selezionate in relazione alla maggiore rappresentatività sul territorio della Regione Calabria 

in relazione alla maggiore rilevanza sociale ed economica/finanziaria; 

IV. Le Imprese Sociali ovvero Cooperative Sociali regolarmente iscritte alla Sezione D) del 

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S.), le cui sedi legali siano presenti 

nella Regione Calabria. Le Imprese Sociali che dovranno indicare il proprio rappresentante 

saranno selezionate in relazione alla maggiore rappresentatività (soci) sul territorio della 

Regione Calabria; 

V. Le Reti Associative regolarmente iscritte alla Sezione E) del Registro Unico Nazionale del 

Terzo Settore (R.U.N.T.S.), le cui sedi legali ovvero sedi operative siano presenti in almeno 

3 provincie della Regione Calabria. Le Reti Associative che dovranno indicare il proprio 

rappresentante saranno selezionate in relazione alla maggiore rappresentatività (sedi 

territoriali e soci) sul territorio della Regione Calabria;  

VI. Le Società di Mutuo Soccorso regolarmente iscritte alla Sezione F) del Registro Unico 

Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S.), le cui sedi legali siano presenti nella Regione 



  
Regione Calabria 

Dipartimento Lavoro e Welfare 

Settore 2 
Welfare: Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, 

Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile 
Implementazione Misure fse Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione 

 

5 
 

Calabria. Le Società di Mutuo Soccorso che dovranno indicare il proprio rappresentante 

saranno selezionate in relazione alla maggiore rappresentatività (soci) sul territorio della 

Regione Calabria;  

VII. Gli Enti del Terzo Settore regolarmente iscritti alla Sezione G) del Registro Unico Nazionale 

del Terzo Settore (R.U.N.T.S.), le cui sedi legali siano presenti nella Regione Calabria. Gli 

Enti del Terzo Settore che dovranno indicare il proprio rappresentante saranno selezionate in 

relazione alla maggiore rappresentatività (soci e volontari) sul territorio della Regione 

Calabria. 

 

Il requisito di iscrizione deve essere posseduto alla data di scadenza per la presentazione delle 

domande. 

Nelle more del completamento della trasmigrazione dal Registro Regionale delle Associazioni di 

Volontariato (LR 33/2012) e dal Registro Nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale (L. 

383/2000) al RUNTS di cui agli artt. 31 e 32 del Decreto Ministeriale n.106/2020, “fino al 

perfezionamento dell’iscrizione o all’emanazione del provvedimento di mancata iscrizione, gli enti 

iscritti nei registri delle ODV e delle APS … continuano a beneficiare dei diritti derivanti dalla 

rispettiva qualifica” ai sensi dell’art.31 comma 11 del medesimo DM 106/2020. 

 

 

4. CRITERI DI SELEZIONE  

Il Settore competente procederà, successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle 

istanze, alla costituzione di una Commissione che valuterà il possesso dei seguenti requisiti di 

carattere generale: 

 Le Organizzazioni chiamate a far parte della Consulta del Terzo settore dovranno dimostrare 

di: 

- avere sede legale ed operare nella Regione Calabria;  

- essere costituite nelle forme di legge in data antecedente al 10 agosto 2022, data di 

approvazione della delibera n. 389; 

- essere regolarmente iscritte al Registro Unico nazionale del Terzo Settore. 

 

Per l’individuazione dei rappresentanti degli organismi di cui al punto 3 si terrà conto dei seguenti 

ulteriori criteri: 

I. i 3 rappresentati di cui al precedente punto b) saranno individuati in relazione alla 

maggiore rappresentatività (soci e volontari) sul territorio della Regione Calabria; 

II. i 3 rappresentati di cui al precedente punto c) saranno individuati in relazione alla 

maggiore rappresentatività (soci e volontari) sul territorio della Regione Calabria; 

III. i 2 rappresentati di cui al precedente punto d) saranno individuati in relazione alla 

maggiore rappresentatività sul territorio della Regione Calabria in relazione alla 

maggiore rilevanza sociale ed economica/finanziaria; 

IV. i 3 rappresentati di cui al precedente punto e) saranno individuati in relazione alla 

maggiore rappresentatività (soci) sul territorio della Regione Calabria; 
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V. i 2 rappresentati di cui al precedente punto f) saranno individuati in relazione alla 

maggiore rappresentatività (sedi territoriali e soci) sul territorio della Regione 

Calabria; 

VI. il rappresentante di cui al precedente punto g) sarà individuato in relazione alla 

maggiore rappresentatività (soci) sul territorio della Regione Calabria; 

VII. i 3 rappresentati di cui al precedente punto h) saranno individuati in relazione alla 

maggiore rappresentatività (soci e volontari) sul territorio della Regione Calabria; 

 

5. FUNZIONI DELLA CONSULTA 

La Consulta del Terzo Settore sarà rinnovata con decreto dirigenziale del Dipartimento competente 

ed il suo funzionamento è disciplinato dal Regolamento approvato con Delibera di Giunta n. 545 del 

19 novembre 2018, al quale si rimanda.  

 

6. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda per accedere alla manifestazione d’interesse del presente Avviso Pubblico, dovrà essere 

presentata esclusivamente per via telematica, utilizzando la piattaforma web della Regione Calabria 

resa disponibile all’indirizzo http://terzosettore.regione.calabria.it/bando-consulta2022. 

 

Le domande di partecipazione potranno essere presentate a decorrere dal terzo giorno successivo 

alla data di pubblicazione del presente Avviso sul BURC ed entro e non oltre le ore 24.00 del 

quindicesimo giorno successivo alla data di apertura del presente avviso sulla piattaforma. 

 

Oltre i dati obbligatori richiesti in piattaforma web, la richiesta di partecipazione dovrà essere 

composta dai seguenti documenti: 

 

a) domanda di ammissione sottoscritta digitalmente dal Legale Rappresentante secondo il 

modello denominato “Allegato A”; 

b) documento d’identità del legale rappresentante in corso di validità. 

 

La sottoscrizione dell’allegato, da parte del legale rappresentante dell’Ente partecipante, dovrà 

avvenire esclusivamente con modalità di firma digitale. Il sistema accetterà formati esclusivamente 

del tipo .p7m. 

 

Si consiglia di effettuare la presentazione dell’istanza con un congruo anticipo rispetto al termine di 

scadenza per evitare un sovraccarico del sistema per il quale la Regione Calabria non si assume alcuna 

responsabilità. 

 

7. MOTIVI DI ESCLUSIONE 

 

Verranno escluse le istanze che non rispetteranno in tutto o in parte le predette modalità e termini di 

trasmissione o contenenti documenti richiesti privi della firma digitale dei legittimati alla 

sottoscrizione degli stessi, ove dette firme sono espressamente richieste. 
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Non saranno considerate ammissibili, e pertanto saranno escluse dalla fase di valutazione le domande 

per le quali si accerterà: 

- la mancata compilazione di un campo obbligatorio; 

- la trasmissione con modalità differenti da quelle descritte; 

- la mancanza della firma digitale secondo la modalità sopra indicata; 

- firmate da soggetto diverso dal rappresentante legale; 

- con firma digitale basata su un certificato elettronico revocato, scaduto o sospeso; 

- l’assenza anche di un solo allegato del presente Bando; 

- l’assenza del documento di identità del legale rappresentante, in corso di validità; 

- l’invio oltre il termine di presentazione previsto dal Bando. 

 

Ai fini della verifica del rispetto del termine di presentazione della domanda, farà fede la data di 

ricezione della domanda sul servizio on-line 

 

Nel caso di presentazione di istanze multiple da parte del medesimo Ente partecipante, verrà ammessa 

l’ultima presentata in termini di data. L’ultima domanda presentata annulla e sostituisce le precedenti. 

 

Il presente Avviso ed i relativi allegati saranno resi disponibili sul sito istituzionale della Regione 

Calabria – pagina Dipartimento Lavoro e Welfare – Sezione Bandi e Avvisi di gara seguente link   

https://www.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento7/subsite/bandieavvisidigara/in

dex.cfm 

 

8. ISTRUTTORIA E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

Il Responsabile del Procedimento (RP) provvederà d’ufficio alla verifica delle domande pervenute, 

con riferimento alla regolarità della trasmissione e al rispetto dei termini di scadenza previsti dal 

presente Avviso, nonché alla verifica di ammissibilità delle medesime. 

Quindi procederà a trasmettere le domande risultate ricevibili ed ammissibili ad apposita 

Commissione interna di valutazione costituita ai sensi del successivo art. 9. 

Agli esclusi per motivi concernenti la non ricevibilità delle domande verrà data comunicazione 

diretta. 

 

9. COMMISSIONE DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE 
Le istanze di partecipazione saranno valutate da una Commissione interna composta da un Presidente 

e due componenti, nominata con provvedimento dirigenziale, successivamente alla scadenza del 

termine prescritto per l’invio delle domande. 

La graduatoria finale conterrà l’elenco delle associazioni, enti, etc. che saranno titolate ad avere il 

loro rappresentante in seno alla Consulta del Terzo Settore così come indicato nella istanza di 

partecipazione. 

 

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali forniti alla Regione Calabria sono trattati secondo quanto previsto dal d.lgs.196/2003 

“Codice in materia di protezione dei dati personali”, di seguito Codice Privacy, e dal 

“RegolamentoUE2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
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dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 

(regolamento Generale sulla Protezione dei dati, di seguito GDPR)”. I dati acquisiti in esecuzione del 

presente atto saranno utilizzati esclusivamente per le finalità relative al procedimento amministrativo 

per il quale vengono comunicati. I Dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e 

responsabili del Titolare o del Responsabile, autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle 

misure tecniche ed organizzative adeguate per tutelare i diritti, le libertà e i legittimi interessi che 

sono riconosciuti per legge all’interessato. 

I dati saranno trattati come da INFORMATIVA, ai sensi dell’articolo 13 del regolamento UE n. 

2016/679 relativa al trattamento dei dati personali forniti al Dipartimento Lavoro e Welfare, riportata 

in calce. 

11. ALTRE INFORMAZIONI 

I soggetti interessati potranno inviare quesiti, limitatamente alle disposizioni del presente avviso, per 

posta elettronica certificata all’indirizzo welfare.lw@pec.regione.calabria.it non oltre i 5 giorni 

antecedenti il termine ultimo previsto per la presentazione delle domande, indicando nella voce 

“oggetto” l’articolo o gli articoli dell’Avviso sul quale si intende avere informazioni.  

 

Per i quesiti inerenti la procedura di caricamento delle istanze sul portale, si potrà procedere mediante 

il servizio helpdesk della piattaforma regionale tramite mail all’indirizzo 

terzo.settore.lfps@regione.calabria.it    

 

Il responsabile del procedimento è l’arch. Giovanni Latella (tel. 0961.858482 – 0961.855684 

giovanni.latella@regione.calabria.it) – funzionario presso il Dipartimento “Lavoro e Welfare – 

Settore n. 2 “Welfare: Immigrazione, nuove marginalità' e inclusione sociale, centro 

antidiscriminazione, contrasto alla povertà, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e 

servizio civile Implementazione misure FSE Programmazione 21/27 ”. 

 

 

Il Responsabile del Procedimento 

         Il Dirigente del Settore 

Arch. Giovanni Latella  

                 Dott.ssa Saveria Cristiano   
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Trattamento dei dati personali 

INFORMATIVA ai sensi dell’articolo 13 del regolamento UE n. 2016/679 relativa al trattamento dei dati 

personali forniti al Dipartimento Lavoro e Welfare 

 

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE AL RINNOVO DELLA 

 “CONSULTA DEL TERZO SETTORE” 

(L.R. n° 23/2003 e ss.mm.ii.) 

1- Premessa 

Con le seguenti informazioni desideriamo offrire una visione chiara e trasparente dei dati personali che 

Regione Calabria intende raccogliere e trattare, mediante il Suddetto Avviso, raggiungibile ai seguenti indirizzi 

https://www.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento7/subsite/bandieavvisidigara/in

dex.cfm 
 

I dati raccolti sono trattati al solo scopo previsto dal presente avviso e per gli adempimenti ad esso connessi 

(ivi compresa la fase dei controlli sulle autocertificazioni) e per scopi istituzionali. 

Si invita pertanto a leggere con attenzione le seguenti informazioni, prima di fornire i propri dati, nell’ambito 

delle procedure di cui al presente Avviso. 

Il trattamento di tali dati personali avverrà nel rispetto del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 

Personali 2016/679 (di seguito “GDPR”) che trova piena applicazione in tutti gli Stati membri dell’Unione 

europea dal 25 maggio 2018. 

2- Titolare del trattamento 

Titolare del trattamento è l’Ente pubblico Regione Calabria, con sede legale c/o Cittadella Regionale 

- Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro. È possibile rivolgersi al Titolare del trattamento 

scrivendo all’indirizzo sopra riportato o inviando una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica 

urp.regione@regione.calabria.it, ovvero, contattando il numero verde 800 84 12 89. 

Il Titolare del trattamento ha delegato i compiti e le funzioni, relative all’attuazione dei principi dettati in 

materia di trattamento dei dati personali, ai dirigenti pro tempore dei Settori della Giunta Regionale, sulla 
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base della Deliberazione di Giunta Regionale n. 29/2021. Il dirigente Generale del Dipartimento Lavoro e 

Welfare, con sede legale c/o Cittadella Regionale - Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro, 

indirizzo di posta elettronica certificata dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it,   (di seguito“ Delegato del 

Titolare”), informa, ai sensi del GDPR e della vigente normativa nazionale in materia di protezione dei dati 

personali, che i dati raccolti  saranno trattati per le finalità e con le modalità indicate di seguito. 

3- Tipologia di dati trattati Finalità del Trattamento. Base giuridica del Trattamento 

La Regione Calabria raccoglie e tratta i seguenti dati personali, relativi ai partecipanti di cui al presente Avviso 

Pubblico: 

Dati personali: Nome, Cognome, data e luogo di Nascita, CF, residenza, n. telefono, recapiti di posta 

elettronica, cittadinanza.  

Il trattamento si rende necessario per le seguenti finalità: 

I dati personali saranno trattati per le finalità di cui al presente Avviso, per gli adempimenti connessi al 

relativo procedimento (ivi compresa la fase dei controlli sulle autocertificazioni) e per scopi istituzionali. In 

particolare, tali dati verranno acquisiti dal Titolare per verificare la sussistenza dei requisiti necessari per la 

partecipazione all’Avviso, previsti per legge ai fini della partecipazione all’Avviso medesimo e per gestire, 

conseguentemente il rapporto di lavoro, ai sensi del D.Lgs 165/2001 e s.m.i 

4- Base Giuridica del Trattamento 

I dati personali raccolti nell’ambito della presente attività saranno trattati esclusivamente ai sensi: 

Regolamento Generale UE sulla Protezione dei Dati Personali 2016/679 e  D. Lgs. 196/2003 e s.m.i.   

5- Modalità del trattamento 

Il trattamento dei suoi dati personali è realizzato con l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati 

attraverso reti telematiche nel rispetto dei principi di liceità e correttezza di cui all’art. 5 del GDPR e in modo 

tale da garantire la riservatezza e la sicurezza delle informazioni.. 

Si informa inoltre che la Regione Calabria si impegna ad assicurare che le informazioni e i dati accolti ed 

utilizzati siano adeguati, pertinenti e limitati, anche nel tempo di conservazione, a quanto necessario rispetto 

alle finalità di trattamento sopra descritte, e che i suoi dati personali siano trattati in modo da garantite la 

sicurezza degli stessi, anche attraverso misure tecniche e organizzative adeguate ed efficaci messe in atto dal 

Titolare, nel rispetto del principio di Accountability (Responsabilizzazione) prescritto dal GDPR, che evitino il 

rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione degli stessi. 

Il presente trattamento di dati personali non comporta alcuna attivazione di processi decisionali. 

6- Destinatari dei dati personali 
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Preposti al trattamento 

I dati personali raccolti sono trattati da personale dipendente di Regione Calabria. Le persone preposte alle 

attività di trattamento sono previamente autorizzate e istruite dal Delegato del Titolare, in ordine alle finalità 

e alle relative modalità del trattamento. 

Comunicazioni a terzi 

I dati personali raccolti nella presente attività non saranno né diffusi né comunicati a terzi, fatti salvi i casi in 

cui si renda necessario comunicarli a soggetti pubblici legittimati a richiedere tali dati. 

Trasferimenti extra UE 

I dati personali raccolti nella presente attività non saranno né diffusi né trasferiti in paesi extra UE. 

7- Periodo di conservazione dei dati 

Nel rispetto dei principi di liceità, di minimizzazione dei dati e delle finalità sopra indicate, il periodo di 

conservazione dei dati sarà pari al tempo necessario per lo svolgimento della conclusione della procedura di 

cui al presente Avviso e delle successive attività istruttorie e di verifica sopra dettagliate, e, comunque, per il 

tempo necessario per il conseguimento delle specifiche finalità per le quali sono raccolti e trattati. La 

documentazione è conservata per almeno dieci anni. Al termine del periodo di conservazione, tali dati 

saranno cancellati o trattati in forma anonima. 

 Diritti degli interessati 

Gli Interessati (persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti, 

l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento 

che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR). 

L'apposita istanza per l’esercizio dei diritti connessi al trattamento dei suoi dati personali, è presentata 

all’Ufficio Privacy di Regione Calabria, utilizzando preferibilmente la modulistica disponibile all’indirizzo 

https://www.regione.calabria.it/website/responsabileprotezionedati/, secondo le seguenti modalità: 

 a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r a: Regione Calabria – 

Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane - Ufficio Privacy, Viale Europa - Cittadella Regionale - 

Località Germaneto 88100 - Catanzaro; 

 oppure a mezzo posta elettronica certificata, inviando una comunicazione all’indirizzo 

datlavprivacy.personale@pec.regione.calabria.it. 

In alternativa, potrà rivolgersi direttamente anche al Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) di 

Regione Calabria o ai titolari del trattamento o loro delegati, utilizzando i recapiti riportati nelle sezioni 

“Responsabile della Protezione dei Dati” e “Titolari del Trattamento” della presente informativa. 
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L’esercizio dei suoi diritti in qualità di Interessato è gratuito ai sensi dell’art. 12 del GDPR, salvo i casi di 

richieste manifestamente infondate o eccessive ai quali si applica il par. 5 del medesimo articolo. 

I titolari del trattamento collaboreranno per fornire una risposta entro il termine di un mese dalla richiesta, 

estensibile fino a tre mesi in caso di particolare complessità della stessa. 

Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti, effettuato nell’ambito della 

presente attività, avvenga in violazione di quanto previsto dal GDPR, hanno il diritto di proporre reclamo 

all’Autorità Garante, come previsto dall'art. 77 del GDPR stesso, ovvero, di adire le opportune sedi giudiziarie 

(art. 79 del GDPR). 

8- Responsabile della protezione dei dati (DPO) 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (di seguito “RPD”) designato da Regione Calabria, a norma dell'art. 

37, par. 1, lettera a) del GDPR è l'avv. Angela Stellato, nominata con DPGR n. 40 del 1 giugno 2018. È possibile 

rivolgersi al RPD per tutte le questioni relative al trattamento dei suoi dati personali e per l’esercizio dei 

connessi diritti, nelle seguenti modalità: 

 a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r all’indirizzo: Regione Calabria - 

Cittadella Regionale - Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro - alla c.a. del Responsabile 

della Protezione dei Dati; 

a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo rpd@pec.regione.calabria.it 

 

 



Allegato A 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE AL RINNOVO DELLA 

 “CONSULTA DEL TERZO SETTORE” 

(L.R. n° 23/2003 e ss.mm.ii.) 

        

 

Tramite piattaforma all’indirizzo http://terzosettore.regione.calabria.it/bando-consulta2022 

 

Alla Regione Calabria 

         Dipartimento Lavoro e Welfare 

         Settore Welfare 

         Cittadella Viale Europa 

         88100 – Catanzaro 

 
         

Soggetto proponente:  
 

Il/La   sottoscritto/a   NOME………………….………………… ………………………..   
COGNOME  ……………………………………. 
nato/a il ……/……/…… a……………………………….. ……….., residente 
in
 .............................................................................................................................................................................. 
, 
in qualità di rappresentante legale/presidente (altro)..……….………………..di ……………………………… 
natura giuridica……………………………………………………………………………………………………………. 
con sede legale in …………………………………………………………………………………………………… 
v i a … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … . , 
C.F./P.I. n. ………………………………………………………………………. tel. 
……………………………. . 
e-mail ………………………………………………………….. PEC …………………………………………………… 
n. iscrizione al registro/albo di competenza………………………………………….dal……………………….. 
 
 
 

CHIEDE 
 

che l’ente del terzo settore / associazione di volontariato / rete associativa / ente filantropico / cooperative 

sociali / associazione    di    promozione    sociale    /    impresa    sociale    /    società    di    mutuo    soccorso    

/ altro ........................................................................ (evidenziare la voce che interessa) 

da me rappresentato costituito con atto……………………………………………….. in data……………………… 
venga ammesso a partecipare alla manifestazione di interesse per la costituzione della “Consulta del terzo 

settore”, ai sensi della legge regionale 26 novembre 2003, n. 23, nella seguente sezione dell’Avviso pubblico 

e per l’individuazione dei rappresentanti come sotto indicati: 

 

b) 󠆮 3 rappresentanti di Organizzazioni di Volontariato, per come definite dall’art. 32 Capo I D. Lgs. 3 

luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii.; 

c) 󠆮 3 rappresentanti di Associazioni di Promozione Sociale, per come definito dall’art. 35 Capo II D. 

Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii; 

d) 󠆮 2 rappresentanti Enti Filantropici, per come definite dall’art. 37 Capo III D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 

e ss.mm.ii;  

Domanda N°: 
(Spazio riservato alla Regione Calabria) 

del 



e) 󠆮 3 rappresentanti di Imprese sociali, incluse le cooperative sociali, per come definite dall’art. 40 Capo 

IV D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii;  

f) 󠆮 2 rappresentanti di Reti Associative, per come definite dall’art. 41 Capo V D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 

117 e ss.mm.ii;  

g) 󠆮  1 rappresentante di Società di Mutuo Soccorso, per come definite dall’art. 42 e succ. Capo IV D.Lgs. 

3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii;  

h) 󠆮  3 rappresentanti di Altri Enti del Terzo Settore iscritte regolarmente al Registro Unico Nazionale del 

Terzo Settore. 

INDICA 

 

qualora ammesso alla manifestazione di interesse, rappresentante del soggetto proponente da indicare 

quale     componente della Consulta del Terzo Settore il 

sig./sig.ra NOME…………………………………………….COGNOME……………………………………………… 
nato/a il……………………. a…………………………………………….. e residente a …………………………….. 
in via …………………………………………………………………………tel…………………………………………. 
email……………………………………………………….pec………………………………………………………….. 
 

DICHIARA 

 

1. di partecipare al presente avviso pubblico in maniera esclusiva ad una sola delle sezioni 

sopra indicate   

 

2. di essere regolarmente iscritta alla Sezione ………….. del Registro Unico Nazionale del Terzo 

Settore con provvedimento n.                        del   ………………. 

 

3.  di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito 

incarichi a soggetti già dipendenti dell’Amministrazione Regionale che hanno esercitato poteri 

autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio 

successivo alla cessazione del rapporto. 

 

 
Data e luogo ..................................................  

 
 

Firma digitale del Legale Rappresentate del soggetto 
proponente 

  _   
 
 
 
 
 

Si allega: 

 Documento di identità in corso di validità del firmatario della istanza; 


