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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10116 DEL 02/09/2022

Oggetto: Progetto codice n. 224915- CUP J69J21012820006 POR CALABRIA FESR FSE2014/2020 ASSE prioritario 14, obiettivo specifico 14.1, Azione 14.1.1 Approvazione ProgettoObiettivo “Attività di supporto alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR 2014/2020,chiusura della programmazione 2014/2020 e avvio nuova programmazione 2021/ 2027”-Accertamento ed impegno di spesa.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO
- il POR Calabria FESR-FSE 2014/2020, Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” Obiettivo
specifico 14.1 - prevede di sostenere le fasi di programmazione, attuazione, gestione, controllo,
valutazione e sorveglianza del programma Operativo;
- l’Obiettivo specifico 14.1, ha come risultato, in raccordo con il Piano di Rafforzamento
Amministrativo, quello di migliorare l’efficacia e l’efficienza attuativa del programma, consentendo
ai diversi soggetti coinvolti, di fare riferimento a qualificate risorse professionali, tecniche ed
organizzative e a dotazioni, strumenti e metodi innovativi per la regolare esecuzione e verifica delle
operazioni;
-con deliberazione n. 205 del 30 maggio 2022 la Giunta Regionale ha approvato il regolamento
regionale n. 8 del 31 maggio 2022, pubblicato sul BURC n. 95 del 31 maggio 2022, con il quale
sono state disciplinate le strutture ausiliarie previste dall’art. 5 della legge regionale 13 maggio
1996, n.7 e le segreterie tecniche;
-L’articolo 2, co. 2, del Regolamento 8/2022 richiamato prevede espressamente che:” Per il
conseguimento di specifici obiettivi assegnati alle strutture ausiliarie può essere attribuito un
budget per la realizzazione di Progetti Obiettivo, in conformità alle disposizioni normative e
contrattuali”.
- con deliberazione n. 253 del 30 giugno 2022, successivamente integrata e rettificata con
deliberazione n. 304 del 8 luglio 2022, la Giunta Regionale ha provveduto a definire la
composizione delle segreterie tecniche, di cui al predetto regolamento regionale n. 8/2022 ed a
distribuire il budget per il funzionamento delle medesime, come da allegato C) relativo alle
segreterie finanziate con fondi comunitari;
-In particolare, con riferimento al Dipartimento Programmazione Unitaria, il budget assegnato dalle
indicate deliberazioni è pari, complessivamente ad euro 115.200,00.
-con riferimento ai progetti obiettivo sono state predisposte le seguenti circolari: nota prot. n. 29271
del 2/2/2016, avente ad oggetto: “Indicazioni operative sui progetti obiettivo “ e,successivamente la
nota prot. n. 31173 del 5/7/2022, in sostituzione della precedente. In ultimo, con la nota prot.n.
343856 del 25 luglio 2022, sono state fornite indicazioni operative sui progetti obiettivo che
riguardano anche i progetti finanziati con risorse comunitarie.CONSIDERATO CHE con la nota prot. n. 310354 del 4 luglio 2022, successivamente integrata conla nota prot. n 354535 del 1° agosto 2022, sono stati individuati dall’Autorità di Gestione icomponenti del gruppo di lavoro del personale di categoria A, B e C da destinare ai progettiobiettivo, selezionati sulla base delle esperienze pregresse;ATTESO CHE il Settore Coordinamento e Sorveglianza POR (FESR-FSE) S3ha predisposto ilprogetto obiettivo “Attività di supporto alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR2014/2020, chiusura della programmazione 2014/2020 e avvio nuova programmazione 2021/2027”con l’obiettivo di offrire un supporto operativo alle attività di competenza dell’Autorità di Gestionenella fase cruciale di chiusura della programmazione 2014-2020 e avvio della programmazione delPR 2021-2027, con particolare riferimento alle attività legate alla Strategia di Specializzazioneintelligente (S3);VISTI– il Regolamento (UE) 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale che abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006del Consiglio;
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– il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;– il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, relativo al Fondo sociale europeo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;– il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante uncodice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimentoeuropeo;– il Regolamento (UE) 288/2014 di esecuzione della Commissione del 25 febbraio 2014recante modalità di applicazione del regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda il modelloper i programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita edell'occupazione;– il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 cheintegra il Regolamento (UE) 1303/2013;– il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 chestabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda ladeterminazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficaciadell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e diinvestimento europei per come modificato con regolamento (UE) n.276/2018 del 23.02.2018;– il Regolamento (UE, Euratom ) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, chemodifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n.1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e laDecisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;– il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020che modifica i Regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quantoriguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membrie in altri settori delle loro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimentoin risposta al coronavirus), ove applicabili;– la Delibera 18.04.2014 n. 18, del Comitato Interministeriale per la ProgrammazioneEconomica recante “Programmazione dei Fondi strutturali e di Investimento Europei 2014/2020:approvazione della proposta di Accordo di Partenariato”;– la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato con l’Italia l’Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettividell’Unione attraverso la programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimenti Europei (SIE) erappresenta il quadro di riferimento nell’ambito della quale vengono declinati i Programmi Operativiassegnati alla titolarità delle Amministrazioni nazionali e regionali;– la Decisione n. C (2015)7227 del 20.10.2015 con la quale la Commissione Europea haapprovato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014/2020;– la D.G.R. dell’11.08.2015, n. 303 e la D.C.R. del 31.08.2015, n. 42 con le quali è statoapprovato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020 ed autorizzato ilDirigente generale del Dipartimento Programmazione Nazionale e Comunitaria alla chiusura delnegoziato e alla trasmissione formale dello stesso con i relativi allegati alla Commissione europeaper l’approvazione finale;– la Deliberazione della Giunta regionale n. 501 del 1.12.2015 con la quale la Giuntaregionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma Operativo FESR FSE2014/2020;– la D.G.R. n. 45 del 24.02.2016, con la quale si è preso atto del POR Calabria FESR-FSE2014/2020 e dell’Informativa sulla decisione finale della procedura di valutazione AmbientaleStrategica (VAS) del POR;– la D.G.R. del 28.06.2018, n. 263 con la quale è stata approvata la “Proposta di revisionedel POR Calabria FESR FSE 2014-2020”, ai sensi dell’art. 30 del Regolamento (UE) 1303/2013 ela D.C.R. del 31.07.2018, n. 321 di approvazione della suddetta proposta di revisione del POR;
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– la D.C.R. n. 321 del 31.07.2018, di approvazione della suddetta proposta di revisione delPOR;– la Decisione n. C (2019) 1752 final del 28.02.2019 che ha approvato determinati elementidel programma operativo “POR Calabria FESR FSE” per il sostegno del Fondo europeo disviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favoredella crescita e dell'occupazione” per la regione Calabria in Italia;– la D.G.R. del 02.04.2019, n. 118 di presa d’atto della suddetta Decisione di esecuzionedella Commissione Europea C (2019) 1752 final del 28.02.2019;– la Decisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019, con la quale laCommissione europea ha assentito l’attribuzione della riserva di efficacia dell’attuazione per tutti gliAssi del POR Calabria FESR 2014/2020 che hanno conseguito gli obiettivi di performance, ai sensidegli artt. 20 – 21 – 22 del Reg. (UE) 1303/2013, ad eccezione dell’Asse 9 “Inclusione Sociale”,che non ha conseguito tali obiettivi;– la Decisione di esecuzione C (2020) 1102 final del 20 febbraio 2020 con la quale laCommissione europea ha assentito una ulteriore riprogrammazione del POR Calabria FESR FSE2014/2020;– la D.G.R. n. 320 del 26.10.2020 e quella del Consiglio Regionale n. 62 del 10/11/2020 dipresa d’atto dell’approvazione dei documenti relativi alla suddetta Proposta di Riprogrammazioneda parte del Comitato di Sorveglianza del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;– la Decisione di esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recante “modifica dellaDecisione di esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo“Calabria” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo socialeeuropeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per laregione Calabria in Italia CCI 2014IT16M2OP006”, con la quale la Commissione europea haapprovato la suddetta Riprogrammazione;– la D.G.R. n. 474 del 15.12.2020 con la quale la Giunta ha preso atto della citata Decisionedi esecuzione C (2020) 8335 final del 24.11.2020;
Commissione C (2020) 8335 final del 24.11.2020;- la D.G.R n. 66 del 28/02/2022 con la quale è stato allineato il Piano finanziario del programma dicui alla DGR n. 320 del 26/10/2020 ulteriormente rimodulato, da ultimo, con D.G.R n. 206 del31/05/2022;
- la D.G.R n. 260 del 30/06/2022 “POR Calabria Fesr Fse 2014 - 2020. Presa d'atto della propostadi riprogrammazione degli assi 7, 9, 11 e 14 del POR Calabria Fesr Fse 2014 - 2020 ai sensidell'art. 2 del reg. (ue) 460 del 30 marzo 2022 - approvata dal Comitato di Sorveglianza del PORCalabria FESR FSE 2014-2020 con procedura di consultazione scritta che si è conclusa con notaprot. n. 217228/2022VISTI altresì- il DLgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";- il Dlgs. 27 ottobre 2009, n. 150, avente ad oggetto "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza etrasparenza delle pubbliche amministrazioni"; il CCNL sottoscritto in data 21 maggio 2018relativo al personale del Comparto Funzioni Locali ed in particolare l’art. 67, co. 5, lettera b);- la Legge Regionale 13 maggio 1996, n.7;- la Legge Regionale 7 ottobre 2011, n.36;
- la D.G.R. n. 47/2002 e ss.mm.ii.;
- la Legge Regionale 12 agosto 2002, n. 34, e ss.mm.ii. e ritenuta la propria competenza;
- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativa di

indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R.
n. 206 del 5 dicembre 2000;
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- la D.G.R. n. 63 del 15.02.2019 con cui è stata approvata la Struttura organizzativa della
G.R.;

- il Decreto Legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli n.1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42”;- L.R. n. 36 del 27 dicembre 2021 "Legge di Stabilità Regionale 2022";- L.R. n. 37 del 27 dicembre 2021 "Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2022/2024”;- la DGR n. 599 del 28/12/2021 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 -2024 (artt.11 e 39, c.10, d.lgs23/06/2011 n.118);- la DGR n. 600 del 28/12/2021 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2022-2024 (artt. 39, c 10, D.lgs. 23/06/2011, n.118);

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 512 del 31 ottobre 2019 rubricata “Nuova struttura
organizzativa della Giunta regionale approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i. – Assegnazione
Dirigenti” con la quale la Giunta ha, tra l’altro, proceduto all’individuazione nell’allegato A) dei
dirigenti già assegnati ai Dipartimenti/strutture assimilate cui conferire successivamente
l’incarico con proprio decreto;- il D.P.G.R n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale - Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n.3“,con il qualesi è provveduto ad approvare la nuova Struttura organizzativa della GiuntaRegionale;- la D.G.R. n. 617 del 28 dicembre 2021, con la quale la Giunta Regionale ha individuato qualeDirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” il Dott. Maurizio Nicolai;- il D.P.G.R. n. 248 del 29.12.2021 con il quale è stato conferito l’incarico di DirigenteGenerale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” al dott. Maurizio Nicolai;- la D.G.R. n 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale– Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07novembre 2021, n. 9”, con cui la Dott.ssa Maria Rosa Nasso è stata assegnata al DipartimentoProgrammazione Unitaria;- il D.D.G. n. 4706 del 29 aprile 2022 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Maria RosaNasso l’incarico di dirigente del Settore n. 1 “Coordinamento e sorveglianza POR (FESRFSE)S3” del Dipartimento Programmazione Unitaria”;- la D.G.R. n.204 del 30.5.2022 Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale – Approvazione regolamento di riorganizzazione delleStrutture della Giunta regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 Aprile 2022, n.3 e s.m.i.;- il D.D.G. n. 6520 del 17/06/2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n.204/2022.Approvazione nuova struttura organizzativa del Dipartimento "Programmazione Unitaria"conferma conferimenti incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali di cui al D.D.G. n.4706/2022;- il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024approvato dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n.36 del 31 gennaio 2022;DATO ATTO CHE il progetto obiettivo proposto è stato trasmesso con nota prot. n. 361956 del 5agosto 2022, successivamente rettificato con nota prot. n. 364610 dell’8 agosto 2022 esuccessivamente ritrasmesso con nota prot. n. 371070 del 17 agosto 2022 alDipartimento Organizzazione e Risorse Umane, Settore “Gestione Giuridica del personale”,Settore “Gestione economica e previdenziale del personale, Settore “Controllo di Gestione eStrategico, supporto OIV” competenti ad esprimersi, rispettivamente, in merito alla coerenza con ledisposizioni del CCNL e con i criteri definiti in sede di contrattazione integrativa; sulla sussistenzadella copertura finanziaria sulle risorse variabili del fondo e sulla coerenza con tali risorse; sulla
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correttezza tecnica del progetto, risultati, target, indicatori fonti di rilevazione e sull’adeguatamotivazione volta a tendere al miglioramento della qualità dei servizi e degli interventi;RILEVATO CHE la Programmazione Unitaria con nota prot. n. 361807 del 5 agosto ha inviato ilformat di scheda da compilare ai fini delle valutazioni di competenza; che con nota prot. n. 365817del 9 agosto 2022 è stato trasmesso alla Programmazione Unitaria il format debitamentecompilato.CONSIDERATO che sono stati acquisiti i riscontri di seguito indicati agli atti del Dipartimento:- nota prot. n. 365787 del 9 agosto 2022 da parte del Settore “Gestione Economica ePrevidenziale del Personale” che rilascia parere positivo,- nota prot. n. 366343 del 9 agosto 2022 da parte del Settore “Controllo di Gestione eStrategico, Supporto OIV” che ha fornito indicazioni in merito alla modifica della sezione 4) delprogetto;- nota prot. n. 371911 del 18 agosto 2022 da parte del Settore “Gestione Giuridica delPersonale” che ha trasmesso parere positivo;- nota prot. n. 371951 del 18 agosto 2022 da parte del Settore “Controllo di Gestione eStrategico, Supporto all’OIV” che ha trasmesso parere positivo;- nota prot. n. 381592 del 30 agosto 2022 l’Autorità di Gestione ha rilasciato parere positivo inrelazione alla conformità e rispondenza ai contenuti dell’azione 14.1.1.RITENUTO pertanto, di dover procedere all’approvazione del Progetto Obiettivo “Attività disupporto alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR 2014/2020, chiusura dellaprogrammazione 2014/2020 e avvio nuova programmazione 2021/2027” che si allega al presenteatto quale parte integrante e sostanziale;DATO ATTO CHE il progetto si concluderà in data 31 dicembre 2022 e la durata stimata dellostesso è stata calcolata su 5 mesi, per come evidenziato nella sezione 7) dello stesso, per come diseguito semplificato:
competenze €. 10.666,60
INPDAP €. 2.538,64ENPDEP €. 9,90IRAP €. 906,66totale €. 14.121,80
CONSIDERATO che la decorrenza del progetto e l’avvio delle relative attività sono legate allaformale approvazione dello stesso (nota prot. n. 29271 del 2/2/2016) e si terrà conto dell’avvio perstabilire l’importo esatto dovuto ai singoli dipendenti coinvolti nelle attività progettuali;DATO ATTO che è demandato al Settore Gestione Economica del Personale del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane il pagamento delle indennità accessorie periodiche a caricodell’Ente inerenti in relazione al progetto indicato inerente il supporto alla Segreteria Tecnicadell’Autorità di Gestione del POR FESR FSE 2014/2020;RITENUTO PERTANTO di dover altresì procedere all’assunzione degli impegni contabili per farfronte agli oneri ricadenti sul bilancio finanziario esercizio 2022 derivanti dall’approvazione delprogetto obiettivo indicato per la complessiva somma pari ad euro 14.121,80 il cui dettaglio è diseguito specificato:
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IMPORTOQUOTAUE
PROPOSTAIMPEGNO

IMPORTOQUOTASTATO
PROPOSTAIMPEGNO TOTALE

8.419,15 7471/2022 2.247,45 7472/2022 10.666,602.011,56 7473/2022 536,98 7474/2022 2.548,54715,63 7475/2022 191,03 7476/2022 906,6614.121,80
RITENUTO di dover nominare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Angela Gregorace;VISTI gli accertamenti n 4283 delle somme relative agli incassi per la quota comunitaria allegatoal presente, e n. 4284 delle somme relative agli incassi per la quota Stato allegati al presente atto;VISTO il capitolo di entrata U.E. (E9201050101) che presenta la necessaria disponibilità;VISTO il capitolo di entrata STATO (E9201010201) che presenta la necessaria disponibilità;VISTE le proposte di impegno allegate al presente atto;RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;ATTESTATO CHE ricorrono i presupposti per procedere alla proposta di impegno, ai sensi delledisposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011 e che, aisensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011 è stata riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sui capitoli pertinenti e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’eserciziofinanziario 2022;RISCONTRATA altresì la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno 2022;ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento la regolaritàamministrativa, nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
per i motivi espressi in premessa che qui si intendono tutti integralmente riportati e confermati:
-di approvare il progetto il Progetto Obiettivo “Attività di supporto alla Segreteria Tecnicadell’Autorità di Gestione del POR 2014/2020, chiusura della programmazione 2014/2020 e avvionuova programmazione 2021/2027”, che si allega al presente atto quale parte integrante esostanziale;-di accertare l’entrata di euro 11.146,34 sull’esercizio finanziario 2022, ai sensi dell’art. 53 delD.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., allegato 4.2, principio 3.2, a valere sul capitolo di entrataE9201050101 “assegnazione di fondi dalla UE per la realizzazione del Programma OperativoRegionale 2014/2020 (POR) Calabria FESR- FSE ”- con debitore Comunità Europea;-di accertare l’entrata di euro 2.975,46 sull’esercizio finanziario 2022, ai sensi ai sensi dell’art. 53del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., allegato 4.2, principio 3.2, a valere sul capitolo di entrataE9201010201 “assegnazione di fondi dello Stato per la realizzazione del Programma OperativoRegionale 2014/2020 (POR) Calabria FESR –FSE ”- con debitore Ministero delle Economie e delleFinanze;- di impegnare sui capitoli pertinenti le somme necessarie a far fronte agli oneri derivanti dalpresente progetto obiettivo per l’anno 2022 applicando il tasso di cofinanziamento del 78,93%quota UE e del 21,07% quota Stato, ferma restando la possibilità di adeguare gli impegni assuntiad una eventuale rideterminazione dei tassi di cofinanziamento applicabili;-di nominare responsabile del procedimento la dott.ssa Angela Gregorace;
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-di demandare al Settore Gestione Economica del Personale del Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane il pagamento delle indennità accessorie periodiche a carico dell’Ente inerenti inrelazione al progetto indicato inerente il supporto alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestionedel POR FESR FSE 2014/2020;- di disporre la notifica del presente atto al Settore Ragioneria del Dipartimento Economia efinanze; al Settore Gestione Economica del Personale del Dipartimento Organizzazione e RisorseUmane; al settore Giuridico del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane;- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;-di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo2013, n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del regolamento UE2016/679;- avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,da proporsi entro il termine di 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAngela Gregorace
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMARIA ROSA NASSO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaurizio Nicolai
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 13328Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
SETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

Numero Registro Dipartimento 181 del 31/08/2022

OGGETTO Progetto codice n. 224915- CUP J69J21012820006 POR CALABRIA FESR FSE2014/2020 ASSE prioritario 14, obiettivo specifico 14.1, Azione 14.1.1 Approvazione ProgettoObiettivo “Attività di supporto alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR2014/2020, chiusura della programmazione 2014/2020 e avvio nuova programmazione 2021/2027”- Accertamento ed impegno di spesa.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 31/08/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 13328Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 181 del 31/08/2022

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

OGGETTO Progetto codice n. 224915- CUP J69J21012820006 POR CALABRIA FESR FSE2014/2020 ASSE prioritario 14, obiettivo specifico 14.1, Azione 14.1.1 Approvazione ProgettoObiettivo “Attività di supporto alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Gestione del POR2014/2020, chiusura della programmazione 2014/2020 e avvio nuova programmazione 2021/2027”- Accertamento ed impegno di spesa.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 01/09/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200105 Competenza

237.888,90Stanziamento

Impegni Assunti 99.412,69

Disponibile 138.476,21

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7476 2022 30/08/2022 191,03

IN DATA

01/09/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200105 Competenza

237.888,90Stanziamento

Impegni Assunti 99.412,69

Disponibile 138.476,21

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7475 2022 30/08/2022 715,63

IN DATA

01/09/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200104 Competenza

632.853,68Stanziamento

Impegni Assunti 279.462,72

Disponibile 353.390,96

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7474 2022 30/08/2022 536,98

IN DATA

01/09/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200104 Competenza

632.853,68Stanziamento

Impegni Assunti 279.462,72

Disponibile 353.390,96

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7473 2022 30/08/2022 2.011,56

IN DATA

01/09/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200102 Competenza

2.461.657,56Stanziamento

Impegni Assunti 1.169.274,01

Disponibile 1.292.383,55

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7471 2022 30/08/2022 8.419,15

IN DATA

01/09/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200102 Competenza

2.461.657,56Stanziamento

Impegni Assunti 1.169.274,01

Disponibile 1.292.383,55

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7472 2022 30/08/2022 2.247,45

IN DATA

01/09/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


