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Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

 il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul FondoSociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;
 il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specificheconcernenti l'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abrogail Regolamento (CE) n.1080/2006;
 il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013,relativo al Fondo Sociale Europeo che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006;
 il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 07.01.2014, recante unCodice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali ed’Investimento Europeo;
 il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015,recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio;
 il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integrail Regolamento (UE) n.1303/2013;
 il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 chestabilisce norme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda ladeterminazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficaciadell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e diinvestimento europei;
 il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre2014, recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinateinformazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazionitra beneficiari e autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismiintermedi;
 il Regolamento di Esecuzione (UE) 2018/276 della Commissione Europea del 23 febbraio2018 che modifica il regolamento di esecuzione (UE) n.215/2014 per quanto riguarda ladeterminazione dei target intermedi e dei target finali per gli indicatori di output nel quadrodi riferimento dell'efficacia dell'attuazione per i Fondi strutturali e di investimento europei;
 il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18luglio 2018; Cod. Proposta 9534 Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis delCAD e s.m.i;
 il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio che ha modificato iRegolamenti (UE) n. 1301/13, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014, per quanto riguardamisure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri ein altri settori delle loro economie in risposta all’epidemia di COVID-19;
 il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento Europeo e del Consiglio che ha modificato iRegolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifichevolte a fornire flessibilità eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di investimentoeuropei in risposta all'epidemia di COVID-19, aumentando la possibilità di mobilitare tutto ilsostegno inutilizzato dei fondi e prevedendo di consentire in via eccezionale agli Statimembri di chiedere che, nel periodo contabile 2020/2021, i programmi della politica dicoesione fosse applicato un tasso di cofinanziamento del 100%.;
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 la Comunicazione C(2020)2215 final del 3/4/2020 che consente di accelerare la ricerca, lasperimentazione e la produzione di prodotti connessi alla COVID-19 e tutelare i posti dilavoro durante la pandemia;
 la Comunicazione C(2020)3156 final dell’8/5/2020 che agevola l'accesso al capitale e allaliquidità per le imprese colpite dalla crisi;
 la Comunicazione C(2021)/C 34/06 del 28/1/2021, che proroga ulteriormente al 31/12/2021il Quadro delle misure di aiuto (sia quelle in scadenza al 30/06/2021, sia quelle per laricapitalizzazione la cui scadenza era fissata al 30/09/2021), nonchè gli interventi volti adaumentare i massimali degli aiuti di importo limitato e dei costi fissi non coperti e aconsentire la conversione degli strumenti rimborsabili concessi nell'ambito del Quadro(garanzie, prestiti agevolati, anticipi rimborsabili) in altre forme di aiuto, quali le sovvenzionidirette, a condizione che siano rispettate le condizioni del Quadro stesso;
 la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazioneeconomica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-2020: approvazione della proposta di accordo di partenariato";
 la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato l'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettividell'Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di InvestimentoEuropei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengonodeclinati i Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali eRegionali;
 la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali edi Investimento europei 2014-2020- Presa d'atto";
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglioregionale n. 42 del 31.8.2015 con cui è stato approvato il Programma Operativo regionaleCalabria FESR FSE 2014-2020 e la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20ottobre 2015 con la quale la Commissione Europea ha approvato il Programma OperativoRegionale Calabria FESR-FSE 2014-2020;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1 dicembre 2015 con la quale la GiuntaRegionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma OperativoRegionale Calabria FESRFSE 2014-2020;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del ProgrammaOperativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020 e dell’Informativa sulla decisione finaledella procedura di valutazione Ambientale Strategica (VAS) del POR;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto“Programma Operativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano finanziario”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto“Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51,c.2 lett.a) del D.Lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE2014/2020”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi digestione e controllo ai sensi del regolamento n.1303/2013 e la delibera n. 340 del26/07/2019 avente ad oggetto “Descrizione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi delregolamento n.1303/2013. Modifiche al documento SI.GE.CO. approvato con la DGR n.492del 31/10/2017;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “PORCalabria FESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente adoggetto “POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione diesecuzione della commissione europea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica la
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decisione di esecuzione c(2015) 7227 che approva determinati elementi del programmaoperativo POR Calabria FESR FSE per il sostegno del fondo europeo nell'ambitodell'obiettivo investimenti a favore della crescita e dell'occupazione per la Regione Calabriain Italia”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 541 del 25.11.2019 recante “POR CALABRIA FESRFSE 2014/2020. Decisione di riprogrammazione C(2019) 1752 final del 28.2.2019.Allineamento del Piano Finanziario”;
 la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione diesecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo“POR Calabria FESRFSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionalee del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita edell'occupazione" per la regione Calabria in Italia;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 33 del 9.4.2020 recante “Presa d’atto della Decisione diesecuzione C(2019) 6200 final del 20.8.2019 e della Decisione di Esecuzione C(2020)1102 final del 20.2.2020. Approvazione Piano Finanziario”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “PORCalabria FESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato perAssi Prioritari e per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;
 la DGR 320 del 26/10/2020 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 –Presa d’atto della “Proposta per la revisione del POR Calabria FESR-FSE 2014-2020"Coronavirus Response Investment Initiative” (CRII) Modifiche al REG. (UE) 1303/2013 e1301/2013” approvata dal Comitato di Sorveglianza del Programma;
 la Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recantemodifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227;
 il DDG n. 10023 del 02/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema diGestione e Controllo manuale dei controllori di I livello (Procedure di verifica dell’Autorità digestione) approvazione Modifiche;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 474 del 15.12.2020 di presa d’atto della Decisione diesecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020; - il DPR n.22 del 5/02/2018 regolamentorecante i criteri sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai fondistrutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014-2020;
 il DDS n. 2728 del 15.3.2022 “POR Calabria FESR FSE 2014/2020. Descrizione delSistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell'aggiornamento del Manuale per laselezione delle operazioni”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 25 del 31.1.2022 che rettifica la DGR n. 509 del10.11.2017, di approvazione dell’organigramma delle strutture amministrative della GiuntaRegionale responsabili dell'attuazione degli Assi Prioritari, degli Obiettivi Specifici e delleAzioni del Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020 approvato conDecisione della Commissione Europea C(2015) 7227 del 20.10.2015;

VISTI ALTRESI’
 il comma 10 dell’art.126 (Disposizioni finanziare) della Legge 24 aprile 2020 n. 27 diconversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 17 marzo 2020, n.18, recante“Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico perfamiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”, ilquale ha stabilito che “le Amministrazioni pubbliche, nel rispetto della normativa europea,destinano le risorse disponibili, nell’ambito dei rispettivi programmi cofinanziati dai fondistrutturali e di investimento europei 2014/2020, alla realizzazione di interventi finalizzati afronteggiare la situazione di emergenza connessa all’infezione epidemiologica COVID-19”;
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 l’art. 242 (Contributo dei Fondi Strutturali europei al contrasto dell’emergenza Covid-19)della Legge 17 luglio 2020, n.77, di conversione in legge del decreto-legge 19 maggio2020, n.34, recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all’economia,nonché di politiche sociali connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”, il qualeha fornito indicazioni in merito alla riprogrammazione dei Programmi Operativi cofinanziaticon risorse comunitarie al fine di contrastare la diffusione della pandemia da COVID-19;
 il Protocollo intesa del 14 luglio 2020 tra il Ministero per il Sud e la Coesione i e Ministrititolari di Programmi Operativi Nazionali per la riprogrammazione del Programmi Operatividei Fondi strutturali 2014-2020, ai sensi del comma 6 dell’art. 242 del decreto legge34/2020, che ha stabilito in via definitiva le risorse attribuite da ciascun ProgrammaOperativo per contrastare la diffusione della pandemia da COVID-19;

PREMESSO CHE:
 con Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.152 del 28dicembre 2015 e nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S-250 del 23 dicembre2015, Consip S.p.A indiceva una procedura di gara aperta ai sensi dell’art. 55 D.lgs.163/2006, suddivisa in n.10 lotti, per l’erogazione di supporto specialistico e assistenzatecnica all’Autorità di Gestione e di Certificazione per l’Attuazione dei Programmi Operativi2014-2020;
 con Decreto n. 12477 del 02 novembre 2018, lo scrivente Dipartimento si è determinato acontrarre per l’affidamento del servizio di supporto specialistico di assistenza tecnicaall’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 in materia di monitoraggioe di comunicazione, attraverso il ricorso alla convezione stipulata, ai sensi dell’art. 26Legge n.488/1999 ss.mm.ii., dalla Consip con l’aggiudicatario del Lotto 7 della convenzioneDeloitte Consulting s.r.l., capogruppo del RTI di cui fanno inoltre parte Consedin s.p.a.,Cles s.r.l. e IZI s.p.a.;
 con Decreto n. 5023 del 18 aprile 2019 è stato approvato il Piano Dettagliato delle Attivitàe, nel contempo, sono stati assunti gli impegni di spesa a copertura degli oneri derivanti dalservizio di Assistenza Tecnica all'Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE2014/2020" periodo 2019 - 2020 - 2021 - 2022, per l'importo complessivo di € 4.206.721,80IVA inclusa afferente all’obiettivo specifico 14.1, Azioni 14.1.1 e 14.1.5 dell’Asse 14 delPOR FESR 2014/2020;
 con Ordine Diretto d’Acquisto n. 4948509 del 16 maggio 2019, attraverso la piattaformaMEPA, il Dirigente del Settore competente, ha acquistato le attività previste nel Pianorelative all’ambito della comunicazione e del monitoraggio, per la durata di 48 (quarantotto)mesi affidandole, come da convezione, al citato RTI.
 con Decreto del Dirigente di Settore n. 5023 del 18.04.2019, parzialmente rettificato conDDS n. 14335 del 21.11.2019, è stato approvato il Piano Dettagliato delle Attività e ne èstato definito il cronoprogramma di svolgimento, tenuto conto delle previsioni di utilizzo delServizio di supporto specialistico di assistenza tecnica rappresentate dall’Autorità diGestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 e dal Dirigente del Settore“Monitoraggio, Sistemi Informativi, Comunicazione – S3” in qualità di soggetti contraentidella Convenzione;
 con il predetto Decreto n. 5023/2019, coerentemente al cronoprogramma delle attivitàpreviste nel Piano per il servizio di Assistenza Tecnica all'Autorità di Gestione, sono statialtresì assunti gli impegni di spesa pluriennali ed i relativi accertamenti a copertura deglioneri derivanti dal servizio di Assistenza Tecnica all'Autorità di Gestione del POR CalabriaFESR FSE 2014/2020" per un importo complessivo di € 4.206.721,80 IVA inclusa;
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CONSIDERATO CHE l’imprevista ed imprevedibile pandemia da Covid-19 ha:
 significativamente modificato il quadro normativo comunitario e nazionale di riferimento deiFondi Strutturali, determinando sostanziali e sicuramente inattesi cambiamenti nell’ambitodell’utilizzo e della gestione dei fondi unionali e nazionali, nonché, tra l’altro, unasostanziale interrelazione tra gli stessi;
 introdotto misure restrittive e di blocco di attività economiche e sociali, stravolgendocompletamente le esigenze connesse alla realizzazione delle Politiche di Coesione, i cuiinterventi presuppongono uno sforzo in termini di incremento delle attività da svolgere, inprimis, in termini di attività di monitoraggio e di accelerazione delle procedure senzaprecedenti;
 determinato uno scenario programmatico ed operativo nuovo ed imprevisto in grado dicontrobilanciare, nel breve termine, le conseguenze negative della pandemia, individuandouna serie di interventi in ambito sanitario, economico e sociale da attuare rapidamente;

CONSIDERATO altresì che il quadro regolatorio di riferimento normativo, all’interno del quale giàConsip aveva definito e quantificato il fabbisogno e il correlato “valore” del supporto di assistenzatecnica atteso dalle amministrazioni titolari di PO nel ciclo di programmazione 2014-2020, è statooggetto di modifiche sostanziali già dalla primavera del 2020, a seguito della pandemia da COVID-19 in risposta alle situazioni emergenziali a quest’ultima conseguenti;
TENUTO CONTO CHE
 la Regione Calabria, in risposta alla pandemia di COVID 19, con Delibera di Giuntaregionale n.320 del 26 ottobre 2020, ha disposto la rimodulazione del POR Calabria FESRFSE 20142020 implementando una serie di iniziative volte a fronteggiare l’emergenza siadal punto di vista sanitario che economico;
 ciò si è tradotto in un picco di attività gestionali sul Programma Operativo da fronteggiare eper le quali si è reso necessario, nel caso di specie, anticipare l’erogazione dei servizi diAssistenza Tecnica di Comunicazione e Monitoraggio inizialmente previsti nell’ordinativoCONSIP n. 4948509 incrementando, conseguentemente, l’utilizzo delle giornate uomo, alfine di garantire l’erogazione dei servizi medesimi in favore dell’Amministrazione regionalesulla base delle nuove esigenze manifestate e, nello specifico, un maggiore supporto aiBeneficiari e ai Responsabili di Azione del Programma Operativo;
 l’incremento delle risorse umane e, contestualmente, delle modalità attuative ha generatoun’anticipazione temporale delle attività e delle risorse finanziarie rispetto alcronoprogramma di base, ferma restando la vigenza del predetto ordinativo di fornitura conscadenza alla data del 15 maggio 2023;
 in data 23 marzo 2022, con comunicazione C(2022) 1890 final la Commissione Europea haadottato un quadro temporaneo di crisi per consentire agli Stati membri di avvalersipienamente della flessibilità prevista dalle norme sugli aiuti di stato al fine di sostenerel’economia nel contesto dell’invasione russa dell’Ucraina, che avrà ricadute nell’ambito deiprogrammi di spesa;

RAVVISATA, in ragione di quanto sopra, la necessità di far fronte alle prioritàdell’Amministrazione, scaturite dagli effetti della pandemia, avvalendosi delle prestazionicontrattuali ricomprese nell’Ordinativo CONSIP n. 4948509 del 16/05/2019 in essere, conl’attivazione della variante in aumento nei limiti del quinto d’obbligo, in quanto ricorrono ipresupposti previsti dall’art.114, comma 2, D.Lgs 163/2006 e art. 311, comma 2, lett.a) e comma 4del D.P.R. 207/2010;
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DATO ATTO CHE l’art.114, comma 2 del D.Lgs. 163/2006 e l’art. 311, comma 2, lett. a) del D.P.R.n.207/2010, applicabili ratione temporis agli ordinativi in esame, stabiliscono che la StazioneAppaltante può emettere variazioni al contratto per esigenze derivanti da sopravvenutedisposizioni legislative e regolamentari e richiedere all’esecutore una variante in aumento o indiminuzione delle prestazioni fino a concorrenza di un quinto del prezzo complessivo previsto dalcontratto che l’esecutore è tenuto ad eseguire, previa sottoscrizione di un atto di sottomissione,agli stessi patti, prezzi e condizioni del contratto originario senza diritto ad alcuna indennità adeccezione del corrispettivo relativo alle nuove prestazioni, fatta salva l’originaria durata degliordinativi originari;
RITENUTO CHE i presupposti previsti al precitato art. 311, comma 2, lett. a) risultano verificati inconsiderazione delle sopravvenute disposizioni legislative di cui all’art. 242 del DL 19 maggio 2020n.34, convertito in legge 17 luglio 2020 n.77, cui ha conseguito la riprogrammazione del PORCalabria FESR e FSE 2014/2020 a fronte dell’emergenza da Covid 19 e la conseguenteattivazione del Piano Sviluppo e Coesione (PSC);
VISTO il decreto legislativo 12 aprile 2006 n. 163 recante il “Codice dei contratti pubblici relativi alavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE;
VISTO il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 recante “Regolamento di esecuzione ed attuazione deldecreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, recante Codice dei contratti pubblici relativi a lavori,servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”;
VISTO il decreto legislativo n. 50/2016 recante “Codice dei Contratti Pubblici” e ss.mm.ii.;
VISTO il comunicato del Presidente ANAC 8/6/2016 avente ad oggetto: “Questioni interpretativerelative all’applicazione delle disposizioni del d.lgs. 50/2016 nel periodo Transitorio”;
VISTI

 la nota prot.146679 del 24/03/2022, con la quale l’Autorità di Gestione del POR Calabria2014/2020, ha manifestato l’esigenza di richiedere a Deloitte Consulting S.r.l., in qualità dimandataria del RTI, l’aumento delle prestazioni nei limiti del quinto d’obbligo, su commessaCONSIP – Ordine n. 4948509 del 16/05/2019;
 il verbale di consultazione preliminare svolta in data 04/04/2022 tra il fornitore e il Dirigentepro-tempore del Settore competente per la definizione, nel dettaglio, delle esigenze e deifabbisogni sopraggiunti;
 la proposta tecnico-economica presentata da Deloitte Consulting S.r.l., in qualità dimandataria del RTI affidatario e trasmessa con pec del 14 aprile 2022, riportante, sullabase delle espresse esigenze, la configurazione delle attività per i Servizi di Monitoraggio edi Comunicazione, in termini di composizione del gruppo di lavoro, per euro 689.621,65 alnetto di IVA (841.338,41 euro l’importo IVA inclusa) in relazione al valore dell’ordinativo n.4948509 del 16/05/2019;
 la pec del 20 aprile 2022 con la quale, l’allora Dirigente del Settore “Monitoraggio, SistemiInformativi, Comunicazione, S3”, ha approvato la proposta tecnico-economica presentatada Deloitte Consulting S.r.l., in qualità di mandataria del RTI affidatario;

RITENUTO NECESSARIO, alla luce di quanto riportato:
 richiedere l’esecuzione previa sottoscrizione di un atto di sottomissione agli stessi patti,prezzi e condizione del contratto originario senza diritto ad alcuna indennità ad eccezionedel corrispettivo relativo alle nuove prestazioni per il proseguo del Progetto di Assistenza
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Tecnica all'Autorità di Gestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020, di cui allaConvenzione CONSIP n. 4948509;
 approvare l’Atto di sottomissione, Allegato A, quale parte integrante e sostanziale delpresente decreto, da sottoscrivere in modalità elettronica ai sensi dell’art.11, comma 13 delD.Lgs 163/2006 con Deloitte Consulting S.r.l., in qualità di mandataria del Raggruppamentocon le imprese Consedin Spa – Cles Srl – IZI Spa, affidataria del Lotto 7 della sopracitataconvenzione CONSIP;

DATO ATTO CHE:
 questo Ufficio, anche per il tramite della Stazione Unica Appaltante della Regione Calabria,ha già acquisito per la medesima RTI su altro procedimento, la documentazione necessariaa comprovare l’assenza di motivi di esclusione per come previsto dall’art. 80 D.Lgs.50/2016;
 ai sensi del comunicato ANAC del 28.10.2015, per le varianti che non superano il quintod’obbligo non è necessario acquisire un nuovo CIG;

VISTO il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato per laprogrammazione dei Fondi Strutturali e di Investimento europei 2014/2020 e del POR CalabriaFESR FSE 2014/2020 e di conformità con i Regolamenti, le Direttive e le Decisioni comunitarie,rilasciato dall’Autorità di Gestione con nota prot. n. 337711 del 20/07/2022, allegato al presenteprovvedimento;
RAVVISATA pertanto la necessità di impegnare, sulle Azioni 14.1.1 e 14.1.5 del POR Calabria2014/2020, la somma complessiva di euro 841.338,41 iva inclusa di cui, euro 688.260,99 per ilServizio di Monitoraggio ed euro 153.077,43 per il Servizio di Comunicazione (capitoloU9011200111), e la somma di euro 11.033,95 per l’incentivo al personale per le funzioni tecnicheai sensi dell’art. 113 del D. Lgs. N. 50/2016 (U9011200111).
VISTA la Delibera di Giunta regionale n.359 del 03/08/2022 di “Variazioni al Bilancio di previsione,al Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale 2022-2024 relative a risorsePOR FESR 2014/2020 (prot. n. 314861/2022)” con la quale sono state rese disponibili sul capitoloU9011200111 le somme necessarie all’assunzione del predetto impegno.
ATTESTATO CHE pertanto:

 ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno, ai sensi delledisposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;
 ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per l’impegno di che trattasi è statariscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente capitolo U9011200111 e lacorretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2022-2023;

RISCONTRATA da parte del dirigente che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza alleindicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria potenziata, delle obbligazionigiuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario 2022-2023;
RITENUTO di dover accertare ai sensi dell’art.53, del d.lgs n.118/2011 e s.m.i., allegato 4.2,principio 3.2, l’importo complessivo di euro 852.372,36 per come di seguito dettagliato:

 Accertamento n. 4134/2022 di euro 336.388,76 - Capitolo E9201050101 (QUOTA UE);
 Accertamento n. 4135/2022 di euro 89.797,43 - Capitolo E9201010201 (QUOTA STATO);
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 Accertamento n. 236/2023 di euro 336.388,75 - Capitolo E9201050101 (QUOTA UE) ;
 Accertamento n. 237/2023 di euro 89.797,42 - Capitolo E9201010201 (QUOTA STATO);

RITENUTO di dover prenotare l’impegno complessivo di euro 852.372,36 per come di seguitoindicato:SERVIZIO MONITORAGGIO
 Impegno n. 7309/2022 di euro 271.622,20 (QUOTA UE);
 Impegno n. 7310/2022 di euro 72.508,29 (QUOTA STATO);
 Impegno n. 7313/2022 di euro 3.562,26 ( QUOTA UE Incentivo funzioni tecniche);
 Impegno n. 7314/2022 di euro 950,93 (QUOTA STATO Incentivo funzioni tecniche);
 Impegno n. 242/2023 di euro 271.622,20 (QUOTA UE);
 Impegno n. 243/2023 di euro 72.508,29 (QUOTA STATO);
 Impegno n. 244/2023 di euro 3.562,26 ( QUOTA UE Incentivo funzioni tecniche);
 Impegno n. 245/2023 di euro 950,93 (QUOTA STATO Incentivo funzioni tecniche);

SERVIZIO COMUNICAZIONE
 Impegno n. 7317/2022 di euro 60.412,00 (QUOTA UE); Impegno n. 7318/2022 di euro 16.126,72 (QUOTA STATO); Impegno n. 7319/2022 di euro 792,30 ( QUOTA UE Incentivo funzioni tecniche); Impegno n. 7320/2022 di euro 211,49 (QUOTA STATO Incentivo funzioni tecniche); Impegno n. 246/2023 di euro 60.412,00 (QUOTA UE); Impegno n. 247/2023 di euro 16.126,71 (QUOTA STATO); Impegno n. 248/2023 di euro 792,29 ( QUOTA UE Incentivo funzioni tecniche); Impegno n. 249/2023 di euro 211,49 (QUOTA STATO Incentivo funzioni tecniche);

CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate la somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonchéla scadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;
VISTI

 la Legge Regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante "Norme sull'ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale";
 il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla separazione dell'attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato e integrato con il D.P.G.R.n. 206 del 5 dicembre 2000;
 il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche" modificato e integrato dalla legge 15 luglio2002, n.154;
 la Legge Regionale 12 agosto 2002, n. 34, e s.m.i. recante "Riordino delle funzioniamministrative regionali e locali" e ritenuta la propria competenza;
 la Delibera di Giunta regionale del 21/6/1999, n. 2661 recante “Adeguamento delle normelegislative e regolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96e del D.Lgs n. 29/93 e successive modifiche e integrazioni;
 la L. 241/1990 e s.m.i.;
 la Delibera di Giunta regionale n. 113 del 28/05/2020 con la quale è stato istituito ilDipartimento Programmazione Unitaria;
 la Delibera di Giunta regionale n.215 del 28 luglio 2020, con cui la Giunta Regionale haindividuato ai sensi dell’art. 19, comma 6, del d.lgs n. 165/2001 – a conclusione dellaprocedura di cui all’avviso pubblico del 15/06/2020 – quale Dirigente Generale delDipartimento “Programmazione Unitaria” il Dott. Maurizio Nicolai;
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 il D.P.G.R. n. 104 del 30 luglio 2020 con il quale è stato conferito al dott. Maurizio Nicolail’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;
 il Regolamento regionale del 20 aprile 2022, n. 3 che ha disciplinato la riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale, approvato con Delibera di Giunta n.159 del 20 aprile2022;
 il Decreto del Dirigente Generale n. 4706 del 29/04/2022 con il quale, prendendo atto dellaDGR n. 159 del 20/04/2022, è stato conferito alla Dott. ssa Giulia Di Tommaso l’incarico didirigente del Settore 3 “Controlli, Monitoraggio, Sistemi Informativi” del DipartimentoProgrammazione Unitaria;
 il D.D.G. 5002 del 10/05/2022 con il quale di Dirigente Generale del DipartimentoProgrammazione Unitaria ha provveduto all’assegnazione a ciascun Settore del proprioDipartimento i relativi capitoli di spesa;
 il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto diaccesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da partedelle pubbliche amministrazioni”;
 la Delibera di Giunta regionale n.36, del 31 gennaio 2022 recante “Piano Triennale dellaPrevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024. Aggiornamento anno 2022”;
 la legge regionale 04/02/2002, n.8 recante “Ordinamento del bilancio e della contabilitàdella Regione Calabria”;
 l’art. 4 della L.R. 47/2011;
 il d.lgs. 79/2011;
 il D.lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e ss.mm.ii. recante <<Disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localie dei loro organismi, a norma degli articoli n. 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42>>;
 la Legge Regionale n.36 del 27 dicembre 2021 "Legge di Stabilità Regionale 2022";
 la Legge Regionale n.37 del 27 dicembre 2021 "Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2022/2024”;
 la Delibera di Giunta regionale n.599 del 28 dicembre 2021 – Documento tecnico diaccompagnamento al Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2022 – 2024 (artt. 11 e 39, comma 10, D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118);
 la Delibera di Giunta regionale n. 600 del 28 dicembre 2021 – Bilancio finanziariogestionale della Regione Calabria per gli anni 2022-2024 (art. 39, comma 10, del D. Lgs.23.6.2011, n. 118).

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimitàe correttezza del presente atto;
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
 di autorizzare la variante in aumento, nei limiti del quinto d’obbligo, ai sensi dell’art.311,comma 2, lett. a) e comma 4 del D.P.R. n. 207/2010 in relazione all’Ordinativo di FornituraCONSIP n. 4948509 del 16/05/2019 per l’acquisizione dei servizi di supporto specialistico eAssistenza Tecnica all'Autorità di Gestione del POR Calabria, fatta salva l’originaria duratadell’ordinativo medesimo per l’importo di 689.626,52 al netto di IVA (841.338,41 eurol’importo IVA inclusa) a favore del RTI affidatario composto da Deloitte Consulting Srl(mandataria) e dalle imprese Consedin Spa – Cles Srl e Izi Spa (mandanti);
 di prendere atto della proposta tecnico-economica proposta da Deloitte Consulting S.r.l., inqualità di mandataria del RTI affidatario e trasmessa con PEC del 14 aprile 2022, riportante
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la configurazione delle attività per i Servizi di Monitoraggio e di Comunicazione, in termini dicomposizione del gruppo di lavoro e sulla base delle espresse esigenzedell’Amministrazione, approvata dall’allora Dirigente del Settore competente con PEC del20/04/2022;
 di approvare l’Atto di sottomissione, Allegato A, quale parte integrante e sostanziale delpresente atto, da sottoscrivere in modalità elettronica ai sensi dell’art.11, comma 13 del D.Lgs 163/2006 con Deloitte Consulting S.r.l., iscritta al Registro delle Imprese di Milano(P.IVA n.03945320962) con sede legale in Milano, via Tortona n.25, in qualità dicapogruppo del RTI affidataria del contratto attuativo;
 di nominare, in continuità con il precedente contratto, la Dott.ssa Rosa Conforti qualeResponsabile Unico del Procedimento medesimo ed il Dott. Andrea Polimeni qualeDirettore dell’Esecuzione del Contratto;
 di accertare ai sensi dell’art.53, del d. lgs n.118/2011 e s.m.i., allegato 4.2, principio 3.2,l’importo complessivo di euro 852.372,36 per la variante in aumento nei limiti del quintod’obbligo dei servizi di supporto specialistico e Assistenza Tecnica all'Autorità di Gestionedel POR Calabria, per l’incentivo al personale per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 delD. Lgs. n. 50/2016 per come di seguito indicato:o Accertamento n. 4134/2022 di euro 336.388,76 - Capitolo E9201050101 (QUOTAUE);o Accertamento n. 4135/2022 di euro 89.797,43 - Capitolo E9201010201 (QUOTASTATO);o Accertamento n. 236/2023 di euro 336.388,75 - Capitolo E9201050101 (QUOTAUE) ;o Accertamento n. 237/2023 di euro 89.797,42 - Capitolo E9201010201 (QUOTASTATO);
 di impegnare la somma totale euro 852.372,36 sul capitolo U9011200111 IVA compresa,per come di seguito indicato, resa disponibile con la DGR n.359/2022:SERVIZIO MONITORAGGIOo Impegno n. 7309/2022 di euro 271.622,20 (QUOTA UE);o Impegno n. 7310/2022 di euro 72.508,29 (QUOTA STATO);o Impegno n. 7313/2022 di euro 3.562,26 ( QUOTA UE Incentivo funzioni tecniche);o Impegno n. 7314/2022 di euro 950,93 (QUOTA STATO Incentivo funzioni tecniche);o Impegno n. 242/2023 di euro 271.622,20 (QUOTA UE);o Impegno n. 243/2023 di euro 72.508,29 (QUOTA STATO);o Impegno n. 244/2023 di euro 3.562,26 ( QUOTA UE Incentivo funzioni tecniche);o Impegno n. 245/2023 di euro 950,93 (QUOTA STATO Incentivo funzioni tecniche);

SERVIZIO COMUNICAZIONE
 Impegno n. 7317/2022 di euro 60.412,00 (QUOTA UE); Impegno n. 7318/2022 di euro 16.126,72 (QUOTA STATO); Impegno n. 7319/2022 di euro 792,30 ( QUOTA UE Incentivo funzioni tecniche); Impegno n. 7320/2022 di euro 211,49 (QUOTA STATO Incentivo funzioni tecniche); Impegno n. 246/2023 di euro 60.412,00 (QUOTA UE); Impegno n. 247/2023 di euro 16.126,71 (QUOTA STATO); Impegno n. 248/2023 di euro 792,29 ( QUOTA UE Incentivo funzioni tecniche); Impegno n. 249/2023 di euro 211,49 (QUOTA STATO Incentivo funzioni tecniche);
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 di dare atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 23 del d.lgs. n.33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione dellacorruzione ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3, del d.lgs. n. 33 del 2013;
 di disporre la pubblicazione integrale del provvedimento sul sito istituzionalewww.regione.calabria.it, ai sensi del Decreto Legislativo 14/03/2013, n. 33 e sul BollettinoUfficiale della Regione Calabria.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRosa Conforti
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteGIULIA DI TOMMASO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMAURIZIO NICOLAI
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
SETTORE 03 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, SISTEMI INFORMATIVI

Numero Registro Dipartimento 168 del 10/08/2022

OGGETTO Estensione in aumento entro il quinto d’obbligo dell’Ordine Diretto d’Acquisto avalere sulla Convenzione CONSIP – Lotto 7 – relativa all’erogazione dei servizi di supportospecialistico di Assistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR-FSE2014/2020 - Accertamento e Impegno di Spesa.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 11/08/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 168 del 10/08/2022

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 03 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, SISTEMI INFORMATIVI

OGGETTO Estensione in aumento entro il quinto d’obbligo dell’Ordine Diretto d’Acquisto avalere sulla Convenzione CONSIP – Lotto 7 – relativa all’erogazione dei servizi di supportospecialistico di Assistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR-FSE2014/2020 - Accertamento e Impegno di Spesa.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 12/08/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 249 2023 01/01/2023 211,49

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 248 2023 01/01/2023 792,29

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 247 2023 01/01/2023 16.126,71

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7309 2022 08/08/2022 271.622,00

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7310 2022 08/08/2022 72.508,29

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7313 2022 08/08/2022 3.562,26

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7314 2022 08/08/2022 950,93

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7317 2022 01/01/2022 60.412,00

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7318 2022 08/08/2022 16.126,72

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7319 2022 08/08/2022 792,30

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7320 2022 08/08/2022 211,49

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 245 2023 01/01/2023 950,93

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 246 2023 01/01/2023 60.412,00

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 244 2023 01/01/2023 3.562,26

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 243 2023 01/01/2023 72.508,29

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9011200111 Competenza

7.506.931,22Stanziamento

Impegni Assunti 2.747.289,79

Disponibile 4.759.641,43

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 242 2023 01/01/2023 271.622,20

IN DATA

11/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


