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Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



Cod. Proposta 12478Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO CHE:
 il POR Calabria FESR-FSE 2014-2020, Asse Prioritario 2 “Sviluppo dell’Agenda Digitale (OT2FESR), Obiettivo Specifico 2.2, prevede la digitalizzazione dei processi amministrativi e ladiffusione di servizi digitali pienamente interoperabili della PA offerti a cittadini e imprese; nellospecifico l’azione 2.2.1. prevede, “Soluzioni tecnologiche per la digitalizzazione e l’innovazionedei processi dei vari ambiti della Pubblica Amministrazione nel quadro del Sistema Pubblico diconnettività”, nella quale sono compresi interventi destinati a sviluppare, completare, integraree adeguare ai nuovi standard i sistemi informativi dell’Amministrazione regionale, finalizzati aspecifici ambiti di servizio e nel rispetto della sicurezza ICT e Privacy;
 La Regione Calabria, in accordo con le Linee Guida per la Crescita Digitale della Calabria2020, al quadro complessivo dell’Agenda digitale europea e nazionale, al Piano Triennale perl’Informatica redatto dall’AgID e dal Team digitale, al Programma Operativo RegionaleFESR/FSE 2014/2020 e al dettato normativo UE, con Decreto Dirigenziale il n. 7452 del11/07/2017, articolato in due LOTTI, ha messo in campo una serie di azioni per l’affidamentodel Servizio di manutenzione ed evoluzione del Sistema Informativo dell’AmministrazioneRegionale (SIAR) della Regione Calabria, in scadenza il 28 agosto 2021;
 Con Decreto n. 8669 del 2021 si è provveduto ad approvare il progetto “Evoluzione dei SistemiApplicativi e delle Piattaforme Abilitanti” (ESAPA), in adesione, ai sensi di legge, ai ContrattiQuadro Consip SPC Cloud Lotto 1, in scadenza il 20 luglio 2022;
 Il Decreto Legge del 17 maggio 2022, n. 50 all’art. 49, comma 2, ha esteso la durata temporaledi tutti i lotti del Contratto Quadro Cloud sino al 31 Dicembre 2022;.
 con Decreto 7883 del 13/07/2022 il progetto ESAPA, in scadenza al 20/07/2022, è statoprorogato senza oneri aggiuntivi, al 31/12/2022;
DATO ATTO CHE: con il progetto ESAPA, la Regione Calabria ha avviato azioni mirate all’ammodernamentodel parco tecnologico infrastrutturale regionale e all’adozione di cornici metodologiche estrategiche, con lo scopo di raccordare, mettere in dialogo e far confluire informazioniprovenienti da fonti di natura differente e relative al territorio regionale, in sistemi unici; in funzione di quanto emerso dall’analisi delle possibili evoluzioni tecnologiche, chenell’immediato futuro comporteranno uno sviluppo delle modalità di offerta di servizi dettatedall’introduzione del cloud computing, e in un’ottica di integrazione dei servizi offerti concontestuale contenimento dei costi legati alla loro gestione, l’Amministrazione intendeprocedere all’adozione di un Cloud Ibrido, composto da un proprio Virtual Private Cloud edai servizi di Cloud Computing definiti dal Contratto Quadro nell’ambito del SistemaPubblico di Connettività e Cooperazione (SPC) Lotto 1, in modo da:

 implementare ulteriori servizi evolutivi di cloud enabling, allo scopo di realizzare unassessment completo delle risorse e dei processi, attualmente attivi presso le sedidell’ente, finalizzato all’adeguamento infrastrutturale e normativo;
 analizzare il porting di ulteriori applicativi verso il cloud;
 predisporre i nuovi ambienti sia in cloud, sia presso il Data Center Regionale, necessaria tale evoluzione.
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 Obiettivo generale dell’Amministrazione è pertanto, oltre che mantenere gli attuali standard diservizio in termini tecnologici, effettuare interventi al fine di analizzare l’esigenza di porting e dipredisposizione per ambienti cloud e di backup di tutti gli ambienti applicativi e la migrazione inCloud delle Piattaforma di Posta Elettronica e della PEC.
 La soluzione progettuale consta dei seguenti item: Utilizzo di un servizo IaaS, inteso un insieme di risorse computazionali (vCPU, RAM,vStorage) disponibili nel Tenant che ospita il Virtual Data Center (VDC) abilitantel’erogazione del Portale Istituzionale e di eventuali altre Applicazioni Web. In tal modo ilservizio IaaS - Virtual Data Center permetterà all’Amministrazione di creare e gestire inautonomia le proprie Virtual Machine (VM) partendo dalle singole risorse;

 Utilizzo del BaaS per il Backup dei Dati consolidati sulle VM del Tenant VDC, pereffettuare il salvataggio dei Dati presenti sui Server (fisici e/o virtuali) di proprietàdell’Amministrazione. Previste funzionalità di Restore dei dati oggetto di backup egestione autonoma delle policy di backup
 Cloud Enabling per supportare l’Amministrazione a valutare e pianificare la migrazionedelle proprie Applicazioni.

 Il quadro di riferimento contrattuale del presente Progetto EVOLUZIONE DATA CENTER,riguarda la conduzione degli impianti tecnologici/applicativi, l’implementazione di ulterioriservizi ritenuti essenziali per la corretta funzionalità dell’attività regionale e la garanzia dellamessa in sicurezza del Data Center regionale.
RILEVATO CHE l’art. 32 del D.lgs. n. 50/2016 prevede che, prima dell’avvio delle procedure diaffidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti,decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri diselezione degli operatori economici e delle offerte
VISTI: l’art. 26, comma 1, della l. 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i., che ha attribuito al Ministerodell’Economia e delle Finanze la funzione di stipulare convenzioni quadro, in base alle quali leimprese fornitrici si impegnano ad accettare ordini di fornitura da parte di amministrazioni concondizioni e prezzi stabiliti, fino ad un determinato quantitativo;
 l’art. 58, comma 1, della legge 23 dicembre 2000 n. 388 che conferisce a Consip S.p.A. ilcompito di stipulare contratti quadro e convenzioni per l’acquisto di beni e servizi per contodelle amministrazioni centrali e periferiche dello Stato, nonché per le restanti pubblicheamministrazioni;
 la legge 7 agosto 2012 n. 135 di conversione del Decreto Legislativo 6 luglio 2012 n. 95,recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa nonché la L.7 agosto 2012 n. 134, diconversione del D. Lgs. 22 giugno 2012 n. 83, recante misure urgenti per la crescita del Paese,che prevedono l’obbligo per le pubbliche amministrazioni di acquistare attraverso gli strumentidi acquisto e negoziazione messi a disposizione da Consip Spa ovvero dalle centrali dicommittenza regionali;
 il decreto legislativo 7 marzo 2005, n.82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale” ess.mm.ii., che istituisce e disciplina il Sistema Pubblico di Connettività denominata anche SPC;
 la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 514-bis;
CONSIDERATO CHE: Consip S.p.A. Società per Azioni interamente partecipata dal Ministero dell’Economia e delleFinanze, ha espletato, ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs. n. 163/2006, la gara procedura ristrettarelativa SPC Cloud, suddivisa in 4 lotti;
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 Consip ha stipulato in data 20/7/2016 il contratto per la fornitura dei servizi di Cloud Computingper le Pubbliche Amministrazioni, nell’ambito del Contratto Quadro SPC Lotto 1 (CIG55187486EA), ed i successivi Addendum con il Raggruppamento Temporaneo di Impresa(RTI) costituito da: Telecom Italia S.p.A. (mandataria), Enterprise Services Italia S.r.l. (già HPEServices Italia S.r.l.), Poste Italiane S.p.A., Postecom S.p.A., Postel S.p.A., che prevede lafornitura dei seguenti servizi di Cloud Computing nell’ambito del Sistema Pubblico diConnettività e Cooperazione(SPC), tra i quali in particolare:
 servizi di tipo Infrastructure as a Service (IaaS);
 servizi di tipo Backup as a Service (BaaS);
 servizi di Cloud Enabling.

CONSTATATO CHE: l’adesione al contratto quadro sopra specificato è conforme con quanto previsto dalla Legge 28dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 514-bis;
 l’adesione al contratto quadro consente di accelerare la realizzazione delle attività a caricodell’Amministrazione e di ridurre gli oneri amministrativi connessi all’espletamento di proceduredi evidenza pubblica;
 il progetto risulta pienamente coerente con la Strategiadi Specializzazione Intelligente S3 e,nello specifico, si inquadra nel tema PA Digitale, essendo previsto nella suddetta Strategia undriver verticale specifico per gli interventi di “Crescita Digitale” finanziabili sulla Asse 2;
 il Settore, per come previsto dai Contratti Quadro, ha attivato tutte le procedure volte allaredazione del Progetto dei Fabbisogni da parte del fornitore e con PEC del 01.07.2022 hatrasmesso il “PIANO DEI FABBISOGNI SERVIZI” per la realizzazione del progetto “DataCenter”;
 con PEC del 05.07.2022, facendo seguito a quanto trasmesso in precedenza, si è chiesto diaggiungere, nella predisposizione del Progetto dei fabbisogni, la migrazione in cloud dellaposta elettronica e della PEC.
 con PEC del 06.07.2022, acquisita agli atti dell’ufficio con prot.n. 315907del 07/07/2021,Telecom Italia S.p.A., mandataria del RTI, ha trasmesso il relativo Progetto dei Fabbisogni perla fornitura di “Servizi di Cloud Computing” SPC CLOUD LOTTO1, classificato con codicedocumento n. 2202205340793032PJF vers 1, contenente la proposta tecnico/economicasecondo le modalità tecniche ed i listini previsti nel Contratto Quadro e nei relativi allegati percome segue:
Famiglia di Servizi Durata (Mesi) Una Tantum Canone Totale(5 mesi) Prezzo

IaaS 5 € 0 € 44.714,86 € 44.714,86BaaS 5 € 0 € 32.268,19 €32.268,19Cloud Enabling 5 € 664.043,40 € 0 € 664.043,40TOTALE € 741.026,45

 sono stati acquisiti il CUP: J61F22002330007e il CIG DERIVATO: 9353579193;
RITENUTO pertanto opportuno aderire al contratto quadro suddetto, per la fornitura dei servizirichiesti e precisamente:SPC Cloud lotto 1: servizi di tipo Infrastructure as a Service (IaaS);

 servizi di tipo Backup as a Service (BaaS);
 servizi di Cloud Enabling.
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DATO ATTO CHE: l’acquisto dei servizi richiesti di che trattasi verrà effettuato in via telematica, mediante la stipuladi un contratto esecutivo che avrà una durata decorrente dalla data di stipula del medesimo esino, al massimo, alla scadenza ultima del Contratto Quadro;
 il contratto esecutivo avrà durata di 5 mesi dalla data di avvio dei lavori e comunque non oltrela scadenza dell’Accordo Quadro fissato al 31 Dicembre 2022;
 i servizi da acquistare possiedono caratteristiche di base conformi agli standard definitidall’Amministrazione regionale; l’importo per la fornitura ammonta ad € 741.026,45 escluso IVAper i servizi richiesti attraverso adesione al contratto quadro Consip Spc Cloud lotto 1 agravare sul POR Calabria FESR FSE 2014÷2020 – Azione 2.2.1 - che presenta adeguatadisponibilità;
 la somma complessiva pari a € 924.801,01 (IVA inclusa) sarà imputata sui capitoli di spesaU9140501703 eU9140501713.
RITENUTO confermare la nomina del Responsabile Unico del Procedimento nella persona dell’ing. OlgaSaraco in servizio presso il Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche,inpossesso della competenza richiesta, alla quale è stato conferito incarico con nota delDirigente Generale prot. n.316952 del 07.07.2022;
 disporre la nomina del DEC nella persona dell’ing. Francesco Aloe in servizio presso ilDipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche, in possesso della competenzarichiesta;
 disporre che il RUP e il DEC, stante il particolare contenuto tecnico del servizio, potrannoavvalersi, per l’espletamento delle attività relative all’affidamento di che trattasi, del personalecon funzioni di supporto tecnico/amministrativo cui spetterà un incentivo con le modalitàapprovate con il regolamento regionale n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzionitecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, neilimiti del fondo appositamente previsto nel quadro economico dell’intervento, corrispondenti ad€ 14.820,53 pari al 2% dell’importo della Fornitura e che trova copertura, sul medesimocapitolo di spesa previsto per i singoli servizi e forniture. Della suddetta somma, l’80% (pari ad€ 11.856,42) è destinata alle spese di corresponsione degli incentivi e il restante 20%(€ 2.964,11), trattandosi di fondi a destinazione vincolata, costituisce una economia econfluisce nel quadro economico;
ATTESO CHE
 coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019,con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113 del D.Lgs.18 aprile 2016, n. 50, gli stessi dovranno essere impegnati, nei limiti del fondo appositamenteprevisto nel quadro economico dell’intervento, sul medesimo capitolo di spesa previsto per isingoli servizi e forniture;
 pertanto, il Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio – Società Partecipate” procederàall’iscrizione delle suddette risorse, destinate agli incentivi tecnici, nella parte entrata delbilancio regionale, Titolo terzo, tipologia 500 «Rimborsi e altre entrate correnti», categoria3059900 «Altre entrate correnti n.a.c.», voce del piano dei conti finanziario E.3.05.99.02.00“Fondi incentivanti il personale”- capitolo E9305990501 “Fondo finalizzalo al pagamento degliincentivi tecnici al personale regionale ai sensi dell’art. 113 del decreto legislativo 18 aprile2016, n. 50” e nella parte di Spesa di bilancio sui corrispondenti Fondi destinati alle medesimefinalità – capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente, per ilpagamento di Retribuzione in denaro, Oneri previdenziali a carico dell’Ente e Irap;
TENUTO CONTO che:
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 a seguito della sottoscrizione del contratto esecutivo, se dovuto, si dovrà procedere alversamento del contributo di cui all’art. 18, comma 3, D.Lgs. 1 dicembre 2009, n. 177, comedisciplinato dal D.P.C.M. 23 giugno 2010, da corrispondere a Consip, ai sensi dell’art. 4,comma 3-quater, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni in legge 7 agosto2012, n. 135;
 per l’Accordo quadro Consip “Spc Cloud lotto 1 “ e per importi inferiori a €1.000.000,00, ilcontributo è pari al 8‰ (8 per MILLE) del valore netto del contratto esecutivo e, nel caso dispecie, del Progetto “Evoluzione Data Center” ammonta a € 5.928,21;
 tali somme saranno imputate sul capitolo di spesa di U9140501713.
ACQUISITO in atti tutto il materiale relativo al Contratto Quadro Consip “Spc Cloud Lotto 1”;
VISTI: il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul FondoSociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;
 il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernentil’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” e che abroga il Regolamento(CE) n.1080/2006;
 il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 7. 01.2014, recante unCodice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d’InvestimentoEuropeo;
 il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015,recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento europeo edel Consiglio;
 il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 che stabiliscenorme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la determinazionedei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione e lanomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei, percome modificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23.02.2018;
 il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra ilRegolamento (UE) n.1303/2013;  il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 dellaCommissione, del 22 settembre 2014, recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per lapresentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernentigli scambi di informazioni tra beneficiari e autorità di gestione, autorità di certificazione, autoritàdi audit e organismi intermedi;
 il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio2018
 la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-2020: approvazione della proposta di accordo di partenariato”;
 la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato l’Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettividell’Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di InvestimentoEuropei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell’ambito della quale vengono declinati iProgrammi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali e Regionali;
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 la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e diInvestimento europei 2014-2020- Presa d’atto”;
 la DGR n. 303 dell’11.8.2015 e la deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del 31.8.2015 concui è stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR FSE 2014- 2020;
 la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale laCommissione Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESRFSE2014-2020;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1dicembre 2015 con la quale la GiuntaRegionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma Operativo RegionaleCalabria FESR-FSE 2014-2020;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d’atto del ProgrammaOperativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020.
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “POR CalabriaFESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente ad oggetto“POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d’atto della decisione di esecuzione dellacommissione europea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica la decisione diesecuzione c(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo PORCALABRIA FESR FSE per il sostegno del fondo europeo nell’ambito dell’obiettivo investimentia favore della crescita e dell’occupazione per la Regione Calabria in Italia”;
 la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione di esecuzioneC(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo “POR CalabriaFESR FSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondosociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita edell’occupazione” per la regione Calabria in Italia;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 320 del 26.10.2020 di presa d’atto della “Proposta per larevisione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 “Coronavirus Response Investment Initiative(CRII)” Modifiche al Reg. (UE) 1030/2013 e 1301/2013” approvata dal Comitato diSorveglianza del Programma”;
 la Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recantemodifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227e relativa DGR di presa d’atto n. 474 del15.12.2020;
 il DPR n.22 del 5/02/2018 regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per iprogrammi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo diprogrammazione 2014-2020;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n.73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto “ProgrammaOperativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano finanziario”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 ”; avente ad oggetto “Variazioneal Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51, c.2 lett.a) delD.Lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 302 dell’11.08.2015 recante “POR Calabria FESR/FSE2014/2020 Approvazione Documento “Strategia regionale per l'innovazione e laspecializzazione intelligente 2014/2020" presa atto “Piano d'azione per condizionalità RIS3Calabria”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 294 del 28.07.2016 recante “POR Calabria FESR FSE2014/2020. Attuazione del Piano di azione per la condizionalità RIS3 Calabria di cui alla DGRn. 302 del 11 agosto 2015 - Approvazione del documento finale Strategia regionale perl’innovazione e la specializzazione intelligente 2014/2020”;
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 la D.G.R. del 9/04/2020 n. 33 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa atto dellaDecisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della Decisione diesecuzione (2020) 1102 final del 20/02/2020. Approvazione piano finanziario”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “POR CalabriaFESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritarie per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;
 la DGR n. 495 del 31.10.2017 di rimodulazione del piano finanziario dell’Asse 2 del (POR)FESR-FSE 2014-2020;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 245 del 14.06.2018 di modifica del POR CalabriaFESR-FSE 2014/2020. Rimodulazione del Piano Finanziario Asse 2 “Sviluppo dell’ICT eattuazione dell’Agenda Digitale” (OT2 FESR);
 la Delibera di Giunta Regionale n. 509 del 10.11.2017, da ultimo rettificata con DGR n. 4 del12.01.2018, DGR n. 190 del 28.5.2018, DGR n. 75 del 19.2.2019, DGR n. 314 del 22.7.2019,DGR n. 327 del 2.11.2020, DGR n. 368 del 16.11.2020 e DGR n. 110 del 31.3.2021 con DGRn. 257 del 30.06.2022, recante “Approvazione Organigramma delle Strutture Amministrativedella Giunta Regionale responsabili dell’attuazione degli Assi Prioritari, degli Obiettivi Specificie delle Azioni del Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020, approvato conDecisione della Commissione Europea C(2015) 7227 final del 20.10.2015”;
 la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi delregolamento n.1303/2013, modificato con Delibera n. 340 del 26/07/2019;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi diGestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e alManuale per la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 esuccessivamente modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019;
 il DDG n. 10023 del 2/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema diGestione e Controllo manuale dei controllori di I livello (Procedure di verifica dell’Autorità digestione) approvazione Modifiche e ss.mm.ii.;
 il DDS n. 2728 del 15/03/2022 POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020. Descrizione delSistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell’aggiornamento del manuale per laselezione delle operazioni;
 la DGR 480 del 22/12/2020 avente ad oggetto “Variazione compensativa di bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio di finanziario gestionale2020/2022. Imputazione agli esercizi finanziari successivi di risorse di natura vincolata”;
 la circolare prot. n. 61092 del 10/02/2021 avente ad oggetto “POR Calabria FESRFSE2014/2020. Indicazioni operative integrative della nota prot. n. 419044 del 18/12/2020 inerentealla modifica del tasso di cofinanziamento ai sensi del regolamento (UE) 2020/558”;
 la DGR n. 66 del 28/2/2022 avente ad oggetto la Rimodulazione del piano Finanziario dell’Asse1 – Asse 2 – Asse 6 del (POR) FESR-FSE 2014-2020;
VISTI, altresì,
 l’art. 97 Costituzione Italiana;
 la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazioni edintegrazioni;
 il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per comemodificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15dicembre 2000;
 il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;
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 la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
 la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle struttureorganizzative della Giunta Regionale  la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto“Attuazione Deliberazione n.19 del 05.02.2015”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, così come modificata dallaDGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale;
 la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;  la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazionedelle “Linee Guida per la Crescita Digitale della Calabria 2020”;
 la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto diintegrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;
 la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione.Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015”;
 il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto “DipartimentoPresidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019”;
 la D.G.R n. 184 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “POR Calabria FESR/FSE 2014- 2020–Individuazione Posizioni Organizzative”,
 la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativa dellaGiunta Regionale – Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n.541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce di rischio”;
 le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019;
 la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazionemodiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.;
 la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della GiuntaRegionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 es.m.i.”;
 il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generalireggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito modifiche sostanziali rispettoalle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cui incarico sarà conferito perla durata di un anno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina dei titolari”;
 il D.P.G.R. n. 184 del 08 novembre 2021 con la quale è stato conferito, al Dott. TommasoCalabrò, l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Presidenza(oraDipartimento Transizione digitale ed attività strategiche);
 il D.D.G. 12077 del 26/11/2021 con il quale è stata approvata la nuova struttura organizzativadel Dipartimento Presidenza;
 la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionale diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento Regionale07 novembre 2021, n.9”, con la quale viene talaltro deliberato che restano efficaci iprovvedimenti di conferimento degli incarichi di dirigente generale;
 il D.D.G. n. 4730del 02/05/2022 in cui viene conferito incarico di reggenza del Settore1”Infrastrutture Digitali e Sicurezza” del Dipartimento Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche all’ing. Alfredo Pellicanò;
 il D.D.G. 4844 del 04/05/2022e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale, inattuazione alla D.G.R. n. 159 del 20/04/2022, è stata approvata la nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento “Transizione digitale ed attività strategiche”;
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 il D.D.G. n. 4843 del 04/05/2022 in cui viene conferito incarico ad interim del Settore 3“Integrazioni e sviluppo sistemi informatici regionale” del Dipartimento Transizione Digitale edAttività Strategiche all’ing. Alfredo Pellicanò;
 il Contratto Quadro Consip S.p.A SPC Cloud lotto1 attivato dalla CONSIP S.p.A.;
 la Legge Regionale n. 36 del 27/12/2021 – Legge di stabilità regionale 2022-2024;
 la Legge Regionale n. 37 del 27/12/2021 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2022 – 2024;
 la DGR n. 599 del 28/12/2021 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 la D.G.R. n. 600 del 28/12/2021 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2022 – 2024 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 la D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto la “Approvazione Piano Triennale dellaPrevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024– Aggiornamento 2022”;
 la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
 il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;
 il D.lgs. n.163/2006 e s.m.i.;
 il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;
 il D.lgs 118/2011;
 il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.
 il D.Lgs 126/2014;
 il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
 il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 “Disposizioni per l’adeguamento della normativanazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679” del Parlamento europeo e delConsiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo altrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga ladirettiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati).
RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propriacompetenza;
RITENUTO procedere all’approvazione del progetto e ad assicurare la copertura economica per tutto ilperiodo contrattuale previsto per un totale di € 924.801,01 (IVA inclusa);
 che ricorrono le condizioni per poter procedere agli impegni delle spese, ai sensi di quantostabilito dall’art. 56 del D. Lgs. 118 del 23/06/2011, recante ‘Disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni e degli enti locali’,sui capitoli di spesa nn. U9140501703 e U9140501713 del bilancio regionale che nepresentano la necessaria disponibilità, per l’annualità di bilancio 2022 ripartiti per il 78,93% acarico dei fondi UE e per il 21,07% a carico dello Stato, come da prospetto di sotto riportato:
 dover procedere all’accertamento delle somme a carico dei fondi UE sui capitoli di entrata n.E9201050101, e a carico dello Stato sui capitoli di entrata n.E9201010201, per l’ annualità dibilancio 2022, come da prospetto di sotto riportato:

Risorse da impegnare /accertare
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Annualità 2022
Risorse daimpegnare/accertare Capitolo dispesa Quota UE78,93%

PropostaImpegnoQuota UE78,93% n.
Capitolo diEntrata

Accertamenti Quota UE78,93% n.
QuotaStato21,07%

PropostaImpegniStato21,07%n.
Capitolo diEntrata

AccertamentiQuota Stato21,07% n.
€904.052,27 U9140501703 713.568,46 7242 E9201050101 4003 190.483,81 7243 E9201010201 4004
€ 14.820,53 U9140501703 11.697,84 7244 E9201050101 4005 3.122,69 7245 E9201010201 4006

€ 5.928,21 U9140501713 4.679,14 7246 E9201050101 4007 1.249,07 7247 E9201010201 4008

ATTESTATA, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel richiamato principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte, la cui esigibilità è accertatanell’esercizio finanziario 2022, nonché la regolarità amministrativa, legittimità e correttezza delpresente atto.
DATO ATTO CHE il Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche provvederà allaliquidazione e all’ammissione del mandato di pagamento per la liquidazione degli incentivi di €14.820,53 sul capitolo U9140501703, a cui farà seguito una reversale di incasso, effettuata dalcompetente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio – Società Partecipate” a valeresul capitolo E9305990501, assegnato al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane, il qualeassumerà i correlati impegni, nella parte spesa di bilancio, sui fondi destinati alle medesimefinalità, rispettivamente, per il pagamento di retribuzioni in denaro, oneri previdenziali a caricodell’Ente e IRAP.
VISTI, inoltre: il D.M. n.49/2018 recante: «Approvazione delle linee guida sulle modalità di svolgimento dellefunzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione»;
 il contratto quadro “SGP Cloud – Lotto 1” attivato dalla CONSIP S.p.A.;
 la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale n.7/2019 per ladisciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sulBurc n. 34 del 13 marzo 2019;
 il parere di coerenza programmatica rilasciato dall’AdG prot. SIAR n.349729 del 28/07/2022 eallegato al presente atto;
 il parere di conformità con i Regolamenti, le Direttive e le Decisioni Comunitarie, espresso dalDirigente Generale del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche,prot. n.317229del 07.07.2022 e allegato al presente atto;
 le checklist di impegno generate telematicamente sul Sistema SIURP nn.366079, 366080,366081, 366126, 366127, 366128 del 02/08/2022 con esito positivo agli atti dell’ufficio;
 le schede contabili, generate telematicamente ed allegate al presente atto, così come diseguito elencate:proposta di accertamento n. 4003/22 a valere sul capitolo di entrata E9201050101 eproposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 7242/22, a valere sul capitolo dispesa U9140501703, con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad €713.568,46 a carico dei fondi UE per l’annualità 2022;proposta di accertamento n.4004/22 a valere sul capitolo di entrata E9201010201 eproposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 7243/22, a valere sul capitolo dispesa U9140501703, con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad €190.483,81 a carico dei fondi dello Stato per l’annualità 2022;proposta di accertamento n.4005/22 a valere sul capitolo di entrata E9201050101 eproposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 7244/22, a valere sul capitolo di
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spesa U9140501703, con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad €11.697,84 a carico dei fondi UE per l’annualità 2022; proposta di accertamento n.4006/22 a valere sul capitolo di entrata E9201010201 eproposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 7245/22, a valere sul capitolo dispesa U9140501703, con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad €3.122,69 a carico dei fondi dello Stato per l’annualità 2022; proposta di accertamento n.4007/22 a valere sul capitolo di entrata E9201050101 eproposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 7246/22, a valere sul capitolo dispesa U9140501713, con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad €4.679,14 a carico dei fondi UE per l’annualità 2022. proposta di accertamento n. 4008/22 a valere sul capitolo di entrata E9201010201 eproposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 7247/22, a valere sul capitolo dispesa U9140501713, con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad €1.249,07 a carico dei fondi dello Stato per l’annualità 2022.
DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte
 DI DETERMINARSI A CONTRARRE, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 32, comma 2, delD.lgs.50/2016, per la realizzazione del progetto “Evoluzione Data Center”;
 DI ADERIRE, ai sensi di legge, ai Contratti Quadro Consip SPC Cloud Lotto 1 aggiudicato al RTIcomposto da “Telecom Italia S.p.A. (mandataria), Enterprise Services Italia S.r.l. (già HPEServices Italia S.r.l.), Poste Italiane S.p.A., Postecom S.p.A., Postel S.p.A.”;
 DI APPROVARE il progetto esecutivo dei fabbisogni, pervenuto mezzo pec in data 06/07/2022acquisito agli atti dell’ufficio con prot.n. 315907 del 07/07/2022,per la realizzazione del progettodi che trattasi,allegato al seguente atto per farne parte integrante e sostanziale;
 DI DARE ATTO che l’importo della fornitura in oggetto è di € 741.026,45 escluso IVA e€ 904.052,27 incluso IVA;
 DI APPROVARE il quadro economico del progetto pari ad € 924.801,01, così ripartito:

Descrizione Importo(iva inclusa ove applicabile)
Progetto Esecutivo € 904.052,27
incentivo previsto ai sensi dell’art.113 del D. Lgs. n. 50/2016per il RUP e DEC per il personale con funzione di supportotecnico/amministrativo € 14.820,53
contributo da corrispondere a Consip S.p.A se dovuto 8%0 € 5.928,21
TOTALE € 924.801,01
 Di CONFERMARE, in qualità di RUP, l’ing. Olga Saraco, in servizio presso il DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche, in possesso della competenza richiesta;
 Di NOMINARE, in qualità di DEC, l’ing.Francesco Aloe, in servizio presso il DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche, in possesso della competenza richiesta;
 DI DISPORRE che il RUP e il DEC, stante il particolare contenuto tecnico del servizio,potrannoavvalersi, per l’espletamento delle attività relative all’affidamento di che trattasi, del personalecon funzioni di supporto tecnico/amministrativo
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 DI NOMINARE in qualità di supporto al RUP la Dott.ssa Paola Zuccaro e in qualità di supportoal DEC l’ing. Giovanna Pisano con funzioni di supporto tecnico/amministrativo, per comeprevisto dalla legislazione vigente;
 DI RICONOSCERE al RUP, DEC e al personale con funzione di supportotecnico/amministrativo un incentivo, con le modalità approvate con il regolamento regionalen.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i.,pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto nelquadro economico dell’intervento corrispondenti ad € 14.820,53 pari al 2% dell’importo dellaFornitura e che trova copertura sul medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli servizi eforniture;
 DI DARE ATTO che l’importo da impegnare è pari a € 924.801,01 IVA inclusa e comprensivodel versamento in favore di Consip S.p.a e del fondo per incentivi per funzioni tecniche art. 113del d.lgs 50/2016 s.m.i., l’importo così ripartito:

- € 729.945,44 (78,93% Quota UE);- € 194.855,57 (21,07% Quota Stato).
 DI ACCERTARE per il 2022 l’entrata di € 924.801,01 ai sensi dell’art.53 del D.Lgs.118/2011 es.m.i., allegato 4/2 principio 3.2 a valere sui capitoli di entrata:

- E9201050101 per € 729.945,44 con debitore la Comunità Europea;- E9201010201 per € 194.855,57con debitore il Ministero dell’Economia eFinanze.
 DI IMPEGNARE, per il 2022 sui capitoli n. U9140501703 e U9140501713, la somma pari a€ 924.801,01 (IVA inclusa),che presenta adeguata disponibilità, come da schema sotto allegato:

Risorse da impegnare /accertareAnnualità 2022
Risorse daimpegnare/accertare Capitolo dispesa

QuotaUE78,93%

PropostaImpegnoQuotaUE78,93%n.
Capitolo diEntrata

AccertamentiQuota UE78,93% n.
QuotaStato21,07%

PropostaImpegniStato21,07%n.
Capitolo diEntrata

AccertamentiStato 21,07%n.

€ 904.052,27 U9140501703 713.568,46 7242/22 E9201050101 4003/22 190.483,81 7243/22 E9201010201 4004/22
€ 14.820,53 U9140501703 11.697,84 7244/22 E9201050101 4005/22 3.122,69 7245/22 E9201010201 4006/22

€ 5.928,21 U9140501713 4.679,14 7246/22 E9201050101 4007/22 1.249,07 7247/22 E9201010201 4008/22

 DARE ATTO che si provvederàalla stipula del contratto esecutivo con il R.T.I. “Telecom ItaliaS.p.A. (mandataria), Enterprise Services Italia S.r.l. (già HPE Services Italia S.r.l.), PosteItaliane S.p.A., Postecom S.p.A., Postel S.p.A.” secondo le modalità previste nel contrattoquadro SPC CLOUD Lotto 1 attivato da Consip S.p.a. sulla propria piattaforma informatica.
 DARE ATTO che, a seguito della sottoscrizione del contratto esecutivo, si procederà, sedovuto, ad effettuare il versamento in favore di Consip S.p.A. del contributo pari ad € 5.928,21,ai sensi della normativa citata in premessa;
 DARE ATTO CHE il Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche, relativamente allacorresponsione degli incentivi, provvederà alla liquidazione e all’ammissione del mandato dipagamento di € 14.820,53 sul capitolo U9140501703 a cui farà seguito una reversale diincasso, effettuata dal competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio –Società Partecipate” a valere sul capitolo E9305990501, assegnato al DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane, il quale assumerà i correlati impegni, nella parte spesa di



Cod. Proposta 12478Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

bilancio, sui fondi destinati alle medesime finalità, rispettivamente, per il pagamento diretribuzioni in denaro, oneri previdenziali a carico dell’Ente e IRAP;
 DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati;
 DI DEMANDARE al responsabile del procedimento ogni adempimento successivo allaattuazione del presente provvedimento;
 PRECISARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nelle forme e neitermini previsti dalla legge;
 DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi dellalegge regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679,
 DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.23 del D.lgs. 33/2013 e alleulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensidell’art. 7bis comma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoOlga Saraco
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteALFREDO PELLICANO'
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro'
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'STRATEGICHE
SETTORE 03 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO SISTEMI INFORMATICI REGIONALI

Numero Registro Dipartimento 154 del 04/08/2022

OGGETTO POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 - Azione 2.2.1 – Decreto a contrarre per larealizzazione del progetto “Evoluzione Data Center” in adesione al Contratto Quadro ConsipS.p.A. “Servizi di Cloud Computing, di sicurezza, di realizzazione di portali e servizi online e dicooperazione applicativa per le pubbliche amministrazioni – SPC Cloud- Lotto 1. CUP:J61F22002330007 – CIG DERIVATO: 9353579193 - Approvazione Progetto dei fabbisogni.Nomina RUP e DEC e Supporto al RUP. Impegno e Accertamento somme

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 05/08/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 154 del 04/08/2022

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'STRATEGICHESETTORE 03 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO SISTEMI INFORMATICI REGIONALI

OGGETTO POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 - Azione 2.2.1 – Decreto a contrarre per larealizzazione del progetto “Evoluzione Data Center” in adesione al Contratto Quadro ConsipS.p.A. “Servizi di Cloud Computing, di sicurezza, di realizzazione di portali e servizi online e dicooperazione applicativa per le pubbliche amministrazioni – SPC Cloud- Lotto 1. CUP:J61F22002330007 – CIG DERIVATO: 9353579193 - Approvazione Progetto dei fabbisogni.Nomina RUP e DEC e Supporto al RUP. Impegno e Accertamento somme

SI ESPRIME
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9140501713 Competenza

51.499,67Stanziamento

Impegni Assunti 0,00

Disponibile 51.499,67

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7247 2022 02/08/2022 1.249,07

IN DATA

08/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9140501713 Competenza

51.499,67Stanziamento

Impegni Assunti 0,00

Disponibile 51.499,67

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7246 2022 02/08/2022 4.679,14

IN DATA

08/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9140501703 Competenza

19.486.171,98Stanziamento

Impegni Assunti 4.401.473,48

Disponibile 15.084.698,50

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7244 2022 02/08/2022 11.697,84

IN DATA

08/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9140501703 Competenza

19.486.171,98Stanziamento

Impegni Assunti 4.401.473,48

Disponibile 15.084.698,50

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7245 2022 02/08/2022 3.122,69

IN DATA

08/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9140501703 Competenza

19.486.171,98Stanziamento

Impegni Assunti 4.401.473,48

Disponibile 15.084.698,50

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7243 2022 02/08/2022 190.483,81

IN DATA

08/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U9140501703 Competenza

19.486.171,98Stanziamento

Impegni Assunti 4.401.473,48

Disponibile 15.084.698,50

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7242 2022 02/08/2022 713.568,46

IN DATA

08/08/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


