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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
____________________________________________________________________________

Assunto il 01/08/2022
Numero Registro Dipartimento 1321
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 9257 DEL 03/08/2022

Oggetto: CONTRIBUTO ASSOCIAZIONI DI CATEGORIE PROTETTE, LL.RR. N.°44 del13/11/2002 RECANTE “INIZIATIVE REGIONALI PER LA RAPPRESENTANZA E LA TUTELA DEICIECHI CALABRESI - CONTRIBUTI REGIONALI” - LIQUIDAZIONE IN FAVORE DELLASEZIONE PROVINCIALE DI CATANZARO DELL'UNIONE ITALIANA CIECHI ED IPOVEDENTIDELLA CALABRIA - U.I.C.I. - ANNO 2022

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO che:- la Legge regionale n. 23/2003, richiamando i principi e le finalità della Legge Quadro n.328/2000, prevede, agli artt. 1,2,4,7 e 8, l’attuazione di forme di aiuto e misure di contrasto allapovertà, nonché interventi idonei a garantire cittadinanza sociale e qualità di vita alle persone ealle famiglie, pari opportunità e tutela ai soggetti più deboli;- la L.R. n. 44 del 13/11/2002 recante “Iniziative regionali per la rappresentanza e la tutela deiciechi calabresi - Contributi regionali” autorizza l’Amministrazione regionale all’erogazione di uncontributo finanziario al Consiglio Regionale ed alle Sezioni provinciali per il perseguimento degliscopi statutari e delle funzioni demandate all'Unione italiana ciechi della Calabria (UICI);CONSIDERATO che:- l'Unione Italiana dei Ciechi è una organizzazione non lucrativa di utilità sociale (ONLUS), entemorale di natura associativa, con personalità giuridica di diritto privato, associazione di promozionesociale, che ha come scopo fondamentale statutario l'integrazione dei minorati della vista nellasocietà, perseguendo l'unità;- l'Unione promuove ed attua ogni iniziativa a favore dei minorati della vista. Più in particolarel'Unione Italiana Ciechi: favorisce la piena attuazione dei diritti umani, civili e sociali dei ciechi, la loro equiparazionesociale e l'integrazione in ogni ambito della vita civile; promuove ed attua iniziative per il recupero visivo, per la riabilitazione funzionale e socialedei ciechi; promuove ed attua iniziative per l'istruzione dei ciechi e per la loro formazione culturale eprofessionale, anche mediante la costituzione di strutture operative, nonché in convenzionecon enti pubblici e privati; promuove la piena attuazione del diritto al lavoro per i ciechi, favorendone il collocamentolavorativo e l'attività professionale, in forme individuali o cooperative; attua iniziative assistenziali rispondenti alle necessità dei ciechi, con particolare attenzioneai pluriminorati, agli anziani, a quelli in situazione di particolare emarginazione sociale; opera nel campo tiflologico e tiflotecnico, per garantire la disponibilità di sempre piùavanzati strumenti, a condizioni di mercato accessibili; promuove specifici interventi per l'integrazione scolastica, professionale e sociale deiminorati della vista; - la rappresentanza che le leggi attribuiscono all'Unione nei confronti della categoria deiciechi, è confermata dalla sua esponenzialità. L’Associazione rappresenta nella RegioneCalabria una realtà unica dal punto di vista organizzativo, strutturale ed assistenziale nelsuo settore di intervento, capace, di intervenire capillarmente su tutto il territorio regionale;VISTO l’art. 21 bis della L.R. n. 7/96, come modificato con L.R. n. 43/16, che prevedeespressamente che “A decorrere dal 1° gennaio 2017, le disposizioni legislative e regolamentari,sia previgenti sia emanate successivamente all’entrata in vigore della presente legge, cheattribuiscono alla Giunta regionale attività di gestione o negoziale nonché l’adozione di atti oprovvedimenti amministrativi, di cui agli articoli 14 e 17, si intendono nel senso che la relativacompetenza spetta ai dirigenti”;VISTO il D.D.S. n°.7341 del 05/07/2022, con il quale è stata impegnata la somma di € 200.000,00(duecentomila/00) sul Capitolo U6201070501 del bilancio 2022 giusta impegno di spesa n°6769/2022;CONSIDERATO che il Consiglio Regionale dei Ciechi ed Ipovedenti con nota del 04/05/2022acquisita al protocollo n° 219318 del 09.05.2022 e nota integrativa del 19.05.2002 acquisita alprotocollo n° 238687 del 19.05.2022, ha trasmesso, per come richiesto con nota prot. n° 45099del 31.01.2022 la documentazione attestante le attività svolte e quelle da svolgere per l'annualità2022, unitamente alla rendicontazione relativa alle somme erogate per l'annualità 2021, nonché ilnumero dei titolari del beneficio alla data del 31/12/2021 di tutte le Sezioni provinciali;PRESO ATTO del numero dei titolari del beneficio del Consiglio Regionale e delle SezioniProvinciali dell’Unione Italiana Ciechi della Calabria;CONSIDERATO che:
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- è stata prodotta la rendicontazione delle attività svolte nell'anno 2021;- a seguito di verifica e controllo della documentazione prodotta la rendicontazione evidenziala correttezza delle spese sostenute e l’attività svolta;PRESO ATTO che bisogna procedere alla liquidazione del contributo di € 34.573,89(trentaquattromilacinquecentosettantatre/89) alla Sezione Provinciale di Catanzaro;PRESO ATTO che:- dalla verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis del D.P.R. 602/1973 (Agenzia delleEntrate/Riscossione) il soggetto beneficiario risulta “non inadempiente” come si rileva dallaattestazione in atti;- attraverso la verifica sul DURC vi è la regolarità contributiva, previdenziale ed assicurativainerente ai rapporti di lavoro dipendente ed assimilati, da parte della Sezione di Catanzaro(INAIL_32808174 del 03.05.2022 scad. 31.08.2022);CONSIDERATO che :- al fine di garantire la prosecuzione delle attività delle Associazioni in costanza del Durc conregolarità Inps ed Inail, è necessario procedere alla liquidazione della somma assegnata allaSezione provinciale di Catanzaro dell'Unione Italiana Ciechi ed ipovedentidella Calabria ;VISTI:- la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua i compiti e leresponsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;- Il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella di gestione”;- il D.P.R. 445/2000;- il D.P.G.R. n. 206 del 2000 e ss.mm.ii;- il D.P.G.R n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3“,con il quale si è provveduto, per le motivazioni ivi specificate, ad approvare la nuova Strutturaorganizzativa della Giunta regionale;- il D.P.G.R n. 186 dell’8 novembre 2021, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott. RobertoCosentino, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;- il Decreto n. 11750 del 18 novembre 2021, avente ad oggetto “Assegnazione personale regionaledal Dipartimento "Tutela della Salute, Servizi Socio-sanitari" al Dipartimento "Lavoro e Welfare" -D.P.G.R. n.180 del 7 novembre 2021- Mobilità d’Ufficio”;- la D.G.R. n. 36 del 31.01.2022 “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione dellaCorruzione e della trasparenza 2022/2024. Aggiornamento 2022”;- la D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano della Perfomancedella Giunta Regionale 2022-2024;- la D.G.R.159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della giunta regionale- approvazione regolamento di riorganizzazione dellestrutture della giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021, n.9;- il D.D.G. n. 4650 del 28.04.2022 - D.G.R. 159 del 20/04/2022 adempimenti Dipartimento Lavoro eWelfare: conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali" con il quale è stato conferitol’incarico alla Dott.ssa Saveria Cristiano di direzione ad interim del settore 2 “Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto allapovertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione”;- il D.D.G. n. 4673 del 29.04.2022 “adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022.Approvazione micro-struttura organizzativa del Dipartimento "Lavoro e Welfare";- La D.G.R. 204 del 30/05/2022 “Misure per garantire la funzionalità della struttura Organizzativadella Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delle Strutture dellaGiunta Regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n. 3”;- il D.D.G. 6176 del 03/06/2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R n. 204 del30 maggio 2022;Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare. Confermaconferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 4650 del28 aprile 2022;VISTI altresì:
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- il D.lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1e 2 della Legge 5 maggio 2009, n.42”;- la L.R. n. 36 del 27/12/2021 – Legge di stabilità regionale 2022;- la L.R. n. 37 del 27/12/2021 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2022- 2024;- la D.G.R. n.599 del 28/12/2021 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs.23/06/2011, n.118);- la D.G.R. n.600 del 28/12/2021 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2022 – 2024 (art. 39, c.10 del d.lgs.23/06/2011, n.118);ATTESTATO che:- ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;- per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e dal paragrafo 6dell’ allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011;VISTA la distinta di liquidazione n°7563 del 27/07/2022 generata telematicamente ed allegata alpresente atto quale parte integrante e sostanziale;DATO ATTO che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 e 27 del D.lgs.n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria prot. n. 289652 del 21.06.2022 effettuata dal responsabiledel procedimento, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezza del presenteatto; DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate: di liquidare in favore della Sezione Provinciale di Catanzaro dell’Unione Italiana Ciechi edipovedenti della Calabria l'importo pari ad € 34.573,89(trentaquattromilacinquecentosettantatre/89)a titolo di contributo per le attività previste perl’annualità 2022; di imputare gli oneri derivanti dall'attuazione del presente decreto sul capitolo di spesa n.U6201070501 del Bilancio Regionale 2022 – giusto impegno di spesa n° 6769/2022 -assunto con D.D.S. n°7341 del 05/07/2022; di demandare al Settore Ragioneria Generale l'emissione del relativo mandato dipagamento di € 34.573,89 (trentaquattromilacinquecentosettantatre/89)mediante bonificobancario a favore della Sezione Provinciale di Catanzaro dell’Unione Italiana Ciechi edipovedenti della Calabria; di attestare che:- dalla verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis del D.P.R. 602/1973 (Agenzia delleEntrate/Riscossione) il soggetto beneficiario risulta “non inadempiente” come si rilevadall’ attestazione in atti;- attraverso la verifica sul DURC vi è la regolarità contributiva, previdenziale ed assicurativainerente ai rapporti di lavoro dipendente ed assimilati, da parte della Sezione di Catanzaro(INAIL_32808174 del 03.05.2022 scad. 31.08.2022); di notificare il presente provvedimento al Presidente della Sezione Provinciale diCatanzaro dell’Unione Italiana Ciechi ed ipovedenti della Calabria; di fare obbligo al Presidente della Sezione Provinciale di Catanzaro dell’Unione ItalianaCiechi ed ipovedenti della Calabria di rendicontare l’utilizzo della somma ricevuta; di pubblicare il presente decreto sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013 n.33 e nelrispetto delle disposizioni del D.lgs. 30 giugno 2003 n.196 e ss.mm.ii. e del Piano triennaledi prevenzione della corruzione; di dare atto che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 delD.lgs. n.33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano
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triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n.33/2013.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoPasqualina Giumbo
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)


