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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 8471 DEL 21/07/2022

Oggetto: PROGETTO ESECUTIVO DI FORMEZ PA PER LA SELEZIONE DI N. 60 REVISORILEGALI ESPERTI MIDDLE, N. 6 REVISORI LEGALI ESPERTI SENIOR PER LE VERIFICHE DI ILIVELLO SULLA SPESA E DI N. 2 ESPERTI JUNIOR IN MATERIA DI IRREGOLARITA'.APPROVAZIONE SCHEMA CONVENZIONE, IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI:
- il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul FondoSociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;
- il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernentil'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga ilRegolamento (CE) n.1080/2006;
- il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013,relativo al Fondo Sociale Europeo che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006;
- il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 07.01.2014, recante unCodice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d’InvestimentoEuropeo;
- il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015,recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio;- il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integrail Regolamento (UE) n.1303/2013;
- il Regolamento n.215/2014 di Esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 chestabilisce norme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda ladeterminazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficaciadell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e diinvestimento europei;
- il Regolamento di Esecuzione (UE) 2018/276 della Commissione Europea del 23 febbraio2018 che modifica il regolamento di Esecuzione (UE) n.215/2014 per quanto riguarda ladeterminazione dei target intermedi e dei target finali per gli indicatori di output nel quadro diriferimento dell'efficacia dell'attuazione per i Fondi strutturali e di investimento europei;
- il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre 2014,recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeoe del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazionialla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiarie autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismi intermedi;
- il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18luglio 2018;
- la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazioneeconomica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-2020: approvazione della proposta di accordo di partenariato";
- la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato l'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettividell'Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di InvestimentoEuropei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengono declinatii Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali e Regionali;
- la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del Comitato Interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e diInvestimento europei 2014-2020- Presa d'atto";
- a DGR n. 303 dell'11.8.2015 e la Deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del 31.8.2015con cui è stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR FSE 2014-2020;
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- la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale laCommissione Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE2014-2020;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1dicembre 2015 con la quale la GiuntaRegionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma OperativoRegionale Calabria FESRFSE 2014-2020;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del ProgrammaOperativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020 e dell’Informativa sulla decisione finaledella procedura di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del POR;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “PORCalabria FESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente adoggetto “POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione di esecuzionedella Commissione europea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica la decisione diesecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo PORCalabria FESR FSE per il sostegno del fondo europeo nell'ambito dell'obiettivo Investimentia favore della crescita e dell'occupazione per la Regione Calabria in Italia”;
- la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione diesecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo “PORCalabria FESRFSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e delFondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita edell'occupazione" per la regione Calabria in Italia;
- la DGR 320 del 26/10/2020 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 – Presad’atto della “Proposta per la revisione del POR Calabria FESR-FSE 2014-2020 "CoronavirusResponse Investment Initiative” (CRII) Modifiche al REG. (UE) 1303/2013 e 1301/2013”approvata dal Comitato di Sorveglianza del Programma;
- la Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recantemodifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 474 del 15.12.2020 di presa d’atto della Decisione diesecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020;
- il DPR n.22 del 5/02/2018 recante i criteri sull'ammissibilità delle spese per i programmicofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo diprogrammazione 2014-2020;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto “ProgrammaOperativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano finanziario”;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto “Variazioneal Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51, c.2 lett.a) delD.Lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020”;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 541 del 25.11.2019 recante “POR CALABRIA FESR-FSE2014/2020. Decisione di riprogrammazione C(2019) 1752 final del 28.2.2019. Allineamentodel Piano Finanziario”;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 33 del 9.4.2020 recante “Presa d’atto della Decisione diesecuzione C(2019) 6200 final del 20.8.2019 e della Decisione di Esecuzione C(2020) 1102final del 20.2.2020. Approvazione Piano Finanziario”;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “PORCalabria FESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato perAssi Prioritari e per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;
- la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi delRegolamento n.1303/2013 e la Delibera n. 340 del 26/07/2019 avente ad oggetto
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“Descrizione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi del regolamento n.1303/2013.Modifiche al documento SI.GE.CO.;
- La Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi diGestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO. e alManuale per la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 esuccessivamente modificati con la DGR N. 340 DEL 26.07.2019;
- il DDG n. 10023 del 02/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema diGestione e Controllo manuale dei controllori di I livello (Procedure di verifica dell’Autorità digestione) approvazione Modifiche;
- Il DDS n. 2728 del 15.03.2022 di approvazione “POR Calabria FESR FSE 2014/2020.Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell’aggiornamento delManuale per la selezione delle operazioni”;
- la DGR n. 509 del 10.11.2017, da ultimo rettificata con DGR n. 25 del 31.01.2022 diapprovazione organigramma delle strutture amministrative della giunta regionale responsabilidell'attuazione degli assi prioritari, degli obiettivi specifici e delle azioni del programmaoperativo regionale FESR-FSE 2014-2020 approvato con decisione della CommissioneEuropea n. c(2015) 7227 del 20.10.2015;
- La Circolare prot. N. 61092 del 10.02.2021 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE2014 - 2020 indicazioni operative integrative della nota prot. N. 419044 del 18.12.2020inerente la modifica del tasso di cofinanziamento ai sensi del Regolamento UE 2020/558”;

VISTI, altresì:
- la D.G.R. n. 234 del 27.06.2013, <<Approvazione del Programma Ordinario Convergenza(POC) e del Sistema di Gestione e Controllo>> e la successiva D.G.R. di rettifica del05.08.2013, n. 295;
- la D.G.R. n. 121 dell’08.04.2014, <<Ridenominazione del Piano Ordinario Convergenzaapprovato con DGR 234/2013 e modificato con DGR 295/2013 in Piano di AzioneCoesione>>;
- la D.G.R. n. 42 del 02.03.2015, come integrata e modificata dalla deliberazione di Giuntaregionale del 03.12.2015 n. 511, con la quale è stato costituito il Fondo Unico PAC a seguitodella II fase del processo di revisione del POR Calabria FESR 2007-2013, approvata dallaCommissione Europea con decisione C(2014) 8746 final del 18/11/2014;
- la Legge n. 147 del 27.12.2013, <<Disposizioni per la formazione del bilancio annuale epluriennale dello Stato (Legge di stabilità 2014>> e, in particolare, i commi 240, 241, 242 e245 che disciplinano i criteri di cofinanziamento dei Programmi Europei per il periodo2014/2020 e il relativo monitoraggio, nonché i criteri di finanziamento degli interventicomplementari rispetto ai Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali;
- la Delibera CIPE n. 10 del 28.01.2015, <<Definizione dei criteri di cofinanziamento pubbliconazionale dei Programmi Europei per il periodo di programmazione 2014/2020 e relativomonitoraggio. Programmazione degli interventi complementari di cui all’articolo 1, comma242, della legge n. 147/2013 previsti nell’Accordo di Partenariato 2014/2020>>;
- la D.G.R. n. 448 del 14.11.2016, <<Approvazione del Piano di Azione Coesione (PAC)2014/2020 della Regione Calabria>>;
- il Parere favorevole della Conferenza Stato-Regioni n. 26/CSR, reso nella seduta del23.02.2017 ai sensi del punto 2 della citata Delibera CIPE n. 10/2015, sul Programma diAzione e Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria;
- la Delibera CIPE n. 7 del 03.03.2017, <<Programma di Azione e Coesione 2014/2020.Programma complementare Regione Calabria>>;



Cod. Proposta 10429Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

- la D.G.R. n. 320 del 25.07.2017, <<Piano di Azione Coesione (PAC) 2014-2020 dellaRegione Calabria: presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE ( Delibera n. 7/2017)>>;
- la D.C.R. n. 245 del 26.10.2017, << Piano di Azione Coesione (PAC) 2014-2020 dellaRegione Calabria: presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con Delibera n.7/2017>>;
- la Delibera n. 432 del 27.9.2019 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il documentodi descrizione del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PAC FESR FSE2007/2013 e del PAC 2014/2020;
- la Delibera della Giunta Regione n. 320 del 28/07/2021 recante in oggetto “Variazione alBilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale2021-2023 afferenti all’Asse 14 -Obiettivo Specifico 14.1, del Piano di Azione e Coesione(PAC) 2014-2020;
– la D.G.R. n. 447 del 14.09.2021 “Programma di Azione e Coesione (PAC)/ ProgrammaOperativo Complementare (POC) 2014-2020 della Regione Calabria. Rimodulazione delPiano finanziario”;– la Delibera CIPESS n. 14 del 29.04.2021 – Approvazione Piano Sviluppo e Coesione dellaRegione Calabria;– la D.G.R. n. 119 del 28.03.2022 – Presa d’atto delle determinazioni del Comitato diSorveglianza del PSC relativamente alla variazIone del quadro finanziario del PSC e dellametodologia e dei criteri di selezione delle nuove Operazioni approvato con procedura scrittadi cui alla nota prot. 151328 del 28.03.2022);– la D.C.R. n. 61 del 13.04.2022: Piano Sviluppo e Coesione (PSC) della Regione Calabriaapprovato dal Cipess nella seduta del 29 aprile 2021 con Delibera n. 14 (G.U. SG n. 190 del10 agosto 2021). Sezione Ordinaria. Riprogrammazione risorse FSC. Presa d'attodeterminazioni del Comitato di Sorveglianza del PSC Calabria.
VISTI ALTRESÌ– la D.G.R. n. 481 del 2021 recante “Proposta di modifica del Regolamento n. 7 del 2018.Regolamento sulle modalita' di selezione di figure professionali per l'attività di assistenzatecnica del POR Calabria FESR FSE 2014/2020, del Piano di Azione Coesione e del FondoSviluppo e Coesione per il rafforzamento delle capacita' istituzionale”.– la D.G.R. n. 482 recante “Approvazione schema Accordo Quadro interventi di miglioramentodella qualita' istituzionale e amministrativa, nonche' di messa a sistema delle attività einterventi di accompagnamento, affiancamento, consulenza e formazione per lo sviluppo,nell'ambito della implementazione dei sistemi di governance strategica e gestionale dellaRegione Calabria tra Regione Calabria e Formez PA”;– la D.G.R.n. 90 del 2022 avente come oggetto: “Accordo Quadro - Interventi dimiglioramento della qualita' istituzionale e amministrativa, nonchè di messa asistema delle attivita' e interventi di accompagnamento, di affiancamento, diconsulenza, nonche' di reclutamento e di formazioni per lo sviluppo nell'ambito dellaimplementazione dei sistemi governance strategica e gestionale della RegioneCalabria - tra Regione Calabria, Formez PA e Dipartimento della Funzione Pubblica.presa d'atto”.
PREMESSO CHE:
- l’Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 nonchédel PAC 2014/2020 hanno come obiettivo specifico quello di sostenere le fasi di
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programmazione, attuazione, gestione, controllo, valutazione e sorveglianza dei citatiProgrammi Operativi;
- l’Obiettivo specifico 2.1.4.4 prevede, come risultato, in raccordo con il Piano diRafforzamento Amministrativo, quello di migliorare l’efficacia ed efficienza attuativa delProgramma, consentendo ai diversi soggetti coinvolti, Autorità di Gestione, Autorità diCertificazione, Autorità di Audit, Autorità Ambientale, Nucleo di Valutazione e Verifica degliInvestimenti Pubblici - di fare riferimento a qualificate risorse professionali, tecniche edorganizzative e a dotazioni, strumenti e metodi innovativi per la regolare esecuzione e laverifica delle Operazioni. Le attività di Assistenza Tecnica saranno orientate per far frontealle criticità riscontrate nei precedenti periodi di programmazione nella gestione e nelcontrollo dei Fondi, integrando le funzioni ordinarie della Regione e assicurando un’effettivainternazionalizzazione delle competenze e un rafforzamento strutturale delle capacitàamministrative;
- l’Azione 14.1.1 si propone di realizzare, sostenere e rafforzare le attività di programmazione,gestione, sorveglianza e controllo del Programma. In tale ambito, rientra l’attivazione dimodalità di reclutamento per il rafforzamento tecnico delle strutture regionali impegnate nelleattività di programmazione, gestione, attuazione e controllo di primo livello del Programmaattraverso la previsione di contratti di collaborazione e/o assunzione di personale daassegnare prioritariamente alle Autorità di Gestione e a quella di Certificazione,conformemente alla normativa e alle disposizioni vigenti;
- Il Settore Controlli ha trasmesso al Dirigente Generale del Dipartimento ProgrammazioneUnitaria, in ottemperanza all’ art. 7 comma 1 del Regolamento Regionale n. 7 del 22.03.2018e ss.mm e ii, il Piano delle attività di propria competenza, con indicazione dei profiliprofessionali necessari per l’espletamento delle attività di controllo di primo livello e di gestionedelle irregolarità, il relativo numero, la durata e gli obiettivi delle attività;
- le figure ricercate sono le seguenti:

a. N. 60 (sessanta) revisori middle per attività di controllo di I Livello;b. N. 6 (sei) revisori senior per attività di coordinamento e supporto alle operazionidi controllo di I Livello;c. N. 2 (due) esperti OLAF junior per la gestione di irregolarità e frodi commesseai danni del bilancio europeo.
- con nota n. 220908 del 14/05/2021 il Dirigente Generale del Dipartimento ProgrammazioneUnitaria ha attestato l’assenza all’interno del Dipartimento medesimo delle figure professionaliricercate, richiedendo al Dirigente Generale del Dipartimento “Organizzazione RisorseUmane” di voler provvedere alla ricognizione prevista dall’art. 7 del Regolamento regionale n.7/2018 relativamente ai profili richiesti;
- in data 18 maggio 2021 è stata pubblicata apposita manifestazioni di interesse rivolta alpersonale della Giunta regionale finalizzata a verificare la possibilità di destinare il personaleinterno per le finalità di controllo, di coordinamento e di gestione delle irregolarità;
- con nota n. 246222 del 31/05/2021 il Dirigente Generale del Dipartimento “OrganizzazioneRisorse Umane”, ha comunicato l’esito negativo della citata manifestazione di interesse;
- essendosi realizzate le condizioni previste nel citato Regolamento regionale n. 7/2018, art. 7,con decreto n. 11761 del 19.11.2021 è stato approvato l’Avviso pubblico per la selezioneesterna di n. 68 figure professionali da adibire alle attività di controllo di primo livello nonché digestione delle irregolarità del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e, per quanto attiene aicontrolli, del PAC Calabria inerente al sistema dei controlli;
- tale decreto veniva successivamente modificato con Decreto n. 534 del 24 gennaio 2022 alfine di adeguarlo a quanto deliberato dalla Giunta regionale con atti nn. 481 e 482 del 2021;
– In particolare:
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- La DGR n. 481 del 22.11.2021 modifica il Regolamento regionale n. 7 del 2018 prevedendol’art. 11 bis “Misure di accelerazione della procedura” che così recita: “E’ facoltàdell’Amministrazione regionale affidare a Soggetti specializzati, anche in house, losvolgimento di uno o più fasi del procedimento di selezione esperti. 2. Il comma 1 delpresente articolo non è comunque applicabile alle fasi indicate nell’art. 7 nonché negliarticoli 12 e ss. del presente regolamento”;
- La DGR n. 482 del 22.11.2021 approva uno schema di Accordo Quadro con FORMEZ PA,recante “Interventi di miglioramento della qualità istituzionale e amministrativa, nonchè dimessa a sistema delle attività e interventi di accompagnamento, affiancamento, consulenzae formazione per lo sviluppo, nell’ambito della implementazione dei sistemi di Governancestrategica e gestionale della Regione Calabria”. L’art. 2 del suddetto accordo così recita:“…. Il presente Accordo quadro contempla inoltre la possibilità che la Regione possarichiedere, di concerto con il Formez PA, l’attivazione di nuovi interventi nel settorereclutamento e formazione, assistenza tecnica e supporto PNRR, in linea con il Dlgsn.6/2010 per come modificato dal D.Lgs n. 80/2021 e con lo statuto di Formez PA, chesaranno considerati come integrazione dell’Allegato A.

- con decreto n. 1447 del 15.02.2022 si è provveduto a revocare il Decreto n. 11761 del 19novembre 2021 nonché il successivo decreto n. 534 del 24 gennaio 2022 atteso che, loschema di Accordo Quadro di cui alla succitata DGR n. 482 del 22 novembre 2021, non erastato ancora sottoscritto/ratificato;
- In data 13 gennaio 2022 l’Accordo di che trattasi è stato sottoscritto digitalmente dalPresidente della Regione Calabria e dal Presidente del FORMEZ PA nonchè controfirmato dalDipartimento della Funzione Pubblica in data 21 gennaio 2022;
- con DGR n. 90 del 21.03.2022 è avvenuta la presa d’atto dell’Accordo di cui alla DGR482/2021;
- per l’attivazione dei singoli interventi previsti nel citato Accordo Quadro è prevista (Art.4) laredazione da parte di Formez PA di singoli Progetti Esecutivi che dovranno essere approvatidall’Amministrazione regionale e dovranno essere oggetto di specifiche convenzioni;
- con nota prot.n. U-033726/2022 del 31 maggio 2022 su richiesta dell’Amministrazioneregionale è stato trasmesso da FORMEZ PA al Dipartimento Programmazione Unitaria unProgetto Esecutivo finalizzato alla gestione delle procedure di selezione dei 68 consulentiesperti in materia di controlli di primo livello e gestione delle irregolarità di che trattasi;
CONSIDERATO CHE

- ai sensi del DLgs n. 6 del 25.01.2010, Formez PA è un’associazione riconosciuta, conpersonalità giuridica di diritto privato sottoposta al controllo, alla vigilanza ai poteri ispettividella Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica (art. 1,comma 2);
- le amministrazioni dello Stato, le Regioni, le Province, i Comuni, le unioni di comuni e lecomunità montane, le altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30marzo 2001, n. 165, nonché gli enti pubblici economici possono entrare a far partedell’associazione di cui al comma 1 (art. 1, comma 3);
- a Formez PA è attribuita la funzione di supporto delle riforme e di diffusione dell’innovazioneamministrativa nei confronti dei soggetti associati. È inoltre attribuita a Formez PA la funzionedi supporto per le attività di coordinamento, sviluppo e attuazione del Piano nazionale diripresa e resilienza ai soggetti associati; inoltre il Dipartimento della funzione pubblica, leamministrazioni dello Stato e le amministrazioni associate di cui all’art. 1 possono avvalersi diFormez PA per finalità relative a: settore reclutamento e formazione, settore servizi eassistenza tecnica e supporto al PNRR (art. 2 comma 1);
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- all’art.3 “Oggetto, finalità e attività” del predetto Accordo Quadro è espressamente prevista lafacoltà per la Regione Calabria di attivare nuovi interventi nel settore reclutamento eformazione, assistenza tecnica e supporto al PNRR;
- Formez PA può svolgere ogni altra attività attribuita mediante apposito accordo (art. 2 comma2);
- nell’espletamento dei predetti compiti le attività affidate direttamente dalle amministrazionicentrali e associate, tra le quali le Regioni, a Formez PA sono considerate attività istituzionali(art. 2, comma 3) e pertanto sono da considerarsi escluse dal campo di applicazione IVA;
- Formez PA è partecipata dal Dipartimento della funzione pubblica che ne detiene la quotaassociativa maggioritaria e da altri associati pubblici;
- Formez PA è organismo in house della Presidenza del Consiglio dei Ministri e più in generaledelle amministrazioni associate, come più volte riconosciuto dai competenti organismi dellaCommissione Europea;
- con delibere n. 597/2006, n. 241/2018 e n. 168/2019 la Regione Calabria ha deciso di aderirein qualità di socio al Formez PA e che la relativa Assemblea dei soci ne ha ratificato l’ingressoin qualità di associato, in particolare per l’attività svolta da FORMEZ PA per le Regioni e gliEnti Locali;

DATO ATTO CHE- Il Codice dei contratti pubblici, D. Lgs n° 50 del 2016, art. 5, ha espressamente escluso dalproprio ambito di applicazione gli affidamenti in house providing;- L’art. 192 del Codice ha istituito presso l’ANAC l’ “Elenco delle amministrazioni aggiudicatrici edegli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti diretti nei confronti di propri soggettiin house”;- l’Autorità Nazionale Anticorruzione, con Delibera n. 1042 del 14 novembre 2018, comeintegrato da successive delibere, ha disposto “l’iscrizione all’Elenco delle amministrazioniaggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti diretti nei confronti diproprie società in house di cui all’art. 192, comma 1, del D.Lgs. 50/2016” della Presidenza delConsiglio dei Ministri e delle amministrazioni associate, ivi compresa la Regione Calabria, inquanto enti che detengono un controllo analogo congiunto su Formez PA in ragione degliaffidamenti in house assegnati alla stessa;- il controllo analogo a quello esercitato sui propri servizi è esercitato dalla Regione Calabria suFormez PA congiuntamente alle altre amministrazioni associate attraverso l’Assemblea degliAssociati che, nell’ambito delle proprie prerogative, approva:1) il Piano Triennale delle attività ed i relativi aggiornamenti annuali valutandonel’attuazione tecnico-finanziaria2) il Regolamento di organizzazione, contabilità ed amministrazione;3) il bilancio di previsione ed il bilancio consuntivo;- a norma del vigente Statuto, Formez PA, supporta le attività di reclutamento, diaggiornamento, di formazione e di sviluppo professionale del personale, in coerenza con gliobiettivi dell’Agenda 2030 e con la Strategia Nazionale per lo Sviluppo sostenibile e assiste lepubbliche amministrazioni nello sviluppo del processo di digitalizzazione dei procedimentiamministrativi, assicurandone l’omogeneità a livello territoriale (art. 3, comma 1) e può, altresì,effettuare ogni attività connessa e funzionale alla missione istituzionale, anche a livellointernazionale, compresi studi e ricerche di base e applicativi (art. 3, comma 5) oltre che ogniattività nell’ambito delle finalità indicate nel D. Lgs. n. 6/2010 così come modificato dal D. Lgs.n. 80/2021;
- Formez PA, in aggiunta alle attività istituzionali e a quelle previste dal proprio piano triennale,può svolgere, con contabilità separata e con il vincolo dell’equilibrio della relativa gestione,attività rientranti nell’ambito dei compiti indicati nell’art. 3 del proprio Statuto per conto di
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soggetti terzi estranei all’associazione in misura mediamente non superiore al 19% del valorecomplessivo delle attività svolte (art. 3, comma 7 dello Statuto);
- Formez PA non ha scopo di lucro e utilizza le risorse, ivi inclusi i contribuiti a carico delBilancio dello Stato, avendo come unico obiettivo l’attuazione della sua missione che, per isuoi contenuti, è di interesse per la collettività in quanto è volta a migliorare la performancedelle pubbliche amministrazioni ed i servizi resi ai cittadini e opera in regime di trasparenzacon l’applicazione di norme di carattere pubblicistico;
- Formez PA dispone di qualificate professionalità e competenze specialistiche in materia diprogettazione e realizzazione di interventi di rafforzamento della capacità istituzionale e disupporto tecnico e amministrativo alla programmazione, gestione e monitoraggio di programmicomplessi e possiede, altresì, una struttura consolidata che consente di abbattere i costi diavvio del progetto, assicurando l’ottimizzazione per ciascuna attività con un elevato livello diefficienza ed efficacia;
- con atto n. 298882 del 27.06.2022 a firma del responsabile del procedimento, dr. AndreaPolimeni, è stata conclusa con esito positivo la valutazione di congruità tecnica ed economicadel Progetto Esecutivo trasmesso dal FORMEZ PA, con i chiarimenti interpretativi forniti aseguito della riunione del 16 giugno 2022; nella predetta valutazione è stata accertata lasussistenza degli elementi richiesti dall’art. 192, comma 2, del D.Lgs 50/2016, e sono stateposte in evidenza le ragioni che rendono conveniente l’adesione al Progetto, anzichè il ricorsoal mercato, oltre ai vantaggi che ne derivano anche con riferimento agli obiettivi di efficienza,economicità e qualità del servizio, nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche;
- dallo stesso atto istruttorio si evince, inoltre, la piena corrispondenza, sia in termini di risparmiodi tempo che di risorse economiche rispetto al ricorso al mercato, del Progetto Esecutivoredatto e proposto da FORMEZ PA con quanto previsto dall’art. 10, D.L. 77/2021, commi 1 e3;- il Progetto Esecutivo rientra, inoltre, tra gli interventi per il miglioramento della qualitàistituzionale e amministrativa, di messa a sistema delle attività e interventi diaccompagnamento, affiancamento, consulenza e formazione per lo sviluppo, nell’ambito dellaimplementazione dei sistemi di Governance strategica e gestionale della Regione Calabria, edè da considerarsi attuativa di quanto indicato all’art. 2 dell’Accordo Quadro tra la RegioneCalabria ed Formez PA approvato con Deliberazione di Giunta della Regione n. 482 del 22novembre 2021;
- le attività previste nel predetto Progetto risultano coerenti con le attività indicate nel citato art.2 del D.Lgs. 25 gennaio 2010, n. 6, e nello Statuto di Formez PA;
- il progetto esecutivo è stato trasmesso al Capo Gabinetto della Regione Calabria, per comeprevisto dall’art. 6 dell’Accordo quadro sottoscritto;
- Con mail del 12.07.2022 i componenti della Cabina di Regia hanno valutato la non necessitàdi approvazione da parte della Cabina di Regia stessa del relativo progetto esecutivo;

RITENUTO- Che ricorrono tutti i presupposti di legge essendo Formez PA soggetto in house in quantopartecipato interamente da amministrazioni pubbliche, ivi compresa la Regione Calabria, chene esercitano il controllo analogo congiunto e che per le stesse Formez PA svolge oltre l’80%della propria attività, come previsto dal proprio Statuto;- Che dall’istruttoria è emersa la convenienza non solo del non ricorso al mercato ma anchedell’esercizio dell’attività amministrativa de quo attraverso Formez PA e non attraverso gli ufficiinterni essendo la forma di gestione prescelta fonte di benefici per la collettività, anche conriferimento agli obiettivi di universalita’ e socialita’, di efficienza, di economicita’ e di qualita’ delservizio, nonche’ di ottimale impiego delle risorse pubbliche;- Che essendo l’attività de quo finalizzata alle attività di controllo di primo livello nonché digestione delle irregolarità del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e, per quanto attiene ai



Cod. Proposta 10429Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

controlli, del PAC Calabria, sussistono i presupposti per l’applicazione dell’art. 10 del D.L.77/2021 convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108 essendo stato accertato infase istruttoria il significativo risparmio di tempo e di risorse economiche che si realizza con ilpresente affidamento in house;- Che l’affidamento delle attività di cui trattasi mediante Soggetti specializzati, anche in House, èespressamente previsto quale misura acceleratoria dall’art. 11 bis del Regolamento Regionalen. 7, così come modificato dal Regolamento Regionale n. 12 del 2021;
RITENUTO PERTANTO
- di affidare a FORMEZ PA la realizzazione delle attività progettuali indicate nell’allegato A,parte integrante del presente provvedimento;
- di approvare lo schema di Convenzione (allegato B), parte integrante del presenteprovvedimento, che disciplina impegni ed obblighi relativi alla attuazione e gestione delProgetto di cui all’allegato A;
- che in base delle disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs.n. 118/2011 è possibile procedere per le annualità di bilancio 2022 all’assunzione degliimpegni di spesa per euro 43.333,33 sul capitolo n. U9011200111 e per € 21.666,67 sulcapitolo n. U9011202205 del bilancio regionale al fine di garantire il raggiungimento deglioutput del Progetto e la realizzazione delle attività di Progetto correlate;
- che in base alle disposizioni contenute nell’allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, è possibileprocedere per l’annualità di bilancio 2022 all'accertamento dell’entrata come da prospetto disotto riportato, della somma complessiva di € 65.000,00 così distinta:
- € 34.203,00 sul capitolo di entrata n. E9201050101 con debitore la Commissione Europea ed€ 9.130,33 sul capitolo di entrata n. E9201010201 con debitore il Ministero dell’Economia eFinanze;
- € 21.666,67 sul capitolo di entrata E9201012001 con debitore il Ministero dell’Economia eFinanze;
ATTESTATO CHE ai sensi dell’art. 4 della L.R. 47/2011, per gli impegni di che trattasi si èriscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9011200111 eU9011202205;
RISCONTRATA la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenzafinanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario annualità 2022;
VISTO il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato per laprogrammazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei 2014/2020 e del PORCalabria FESR/FSE 2014/2020, nonché con i contenuti del Programma di Azione e Coesione(PAC) della Regione Calabria 2014/2020, complementare al Programma Operativo RegionaleFESR FSE 2014/2020 e di conformità con i Regolamenti, le Direttive e le Decisionicomunitarie, rilasciato dal Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria(allegato C);
VISTI
- le schede di impegno generate telematicamente ed allegate al presente provvedimento percostituirne parte integrante e sostanziale:

- n. 6866/2022 – di euro 34.203,00 sul capitolo U9011200111 quale quota UE pari al78,93% del totale quota POR;
- n. 6867/2022 – di euro 9.130,33 sul capitolo U9011200111 quale quota STATO –Ministero Economia e Finanze, pari al 21,07% del totale quota POR;
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- n. 6868/2022 – di euro 21.666,67 sul capitolo U9011202205 quale quota PAC –Ministero Economia e Finanze, pari ad 1/3 dell’importo totale;
- le schede di accertamento generate telematicamente ed allegate al presente provvedimentoper costituirne parte integrante e sostanziale:

- n. 3598/2022 – di euro 34.203,00 sul capitolo E9201050101 quale quota UE pari al 78,93%del totale quota POR;
- n. 3599/2022 – di euro 9.130,33 sul capitolo E9201010201 quale quota STATO – MinisteroEconomia e Finanze, pari al 21,07% del totale quota POR;
- n. 3600/2022 – di euro 21.666,67 sul capitolo E9201012001 quale quota PAC pari ad 1/3del totale;

- la legge regionale del 13 maggio 1996, n. 7 e s.m.i., recante “norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale;
- la Legge regionale 12 agosto 2002, n. 34 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
- la Legge regionale 4 febbraio 2002, n. 8 e s.m.i.;
- la Legge regionale 7 agosto 2002, n. 31 recante "Misure organizzative di razionalizzazione econtenimento della spesa per il personale”;
- il D.P.G.R. n. 354 del 24 luglio 1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con D.P.G.R. n.206 del 5 dicembre 2000;
- il D.lgs. 30 Marzo 2001, n. 165, modificato ed integrato dalla legge 15 luglio 2002, n. 154;
- la Deliberazione n. 617 del 28 dicembre 2021, con la quale la Giunta Regionale ha individuatoquale Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” il Dott. Maurizio Nicolai;
- Il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 248 del 29/12/2021 di conferimentodell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Comunitaria” al Dott.Maurizio Nicolai;
- la DGR n. 159 del 20/04/2022 con la quale è stato abrogato il “Regolamento diriorganizzazione delle strutture della giunta regionale” n. 9 del 7/11/2021 e approvato il nuovo“Regolamento di organizzazione delle strutture della giunta regionale” n. 3 del 22/04/2022pubblicato sul BURC n. 56 del 22/04/2022;
- il D.D.G. n. 5002 del 10/05/2022 del Dirigente Generale del Dipartimento ProgrammazioneUnitaria di approvazione della nuova Struttura Organizzativa del medesimo dipartimento e diassegnazione a ciascun Settore del proprio dipartimento dei relativi capitoli di spesa;- la DGR n. 204 del 30/05/2022 che ha modificato il Regolamento regionale del 20 aprile 2022n. 3 e s.m.i. ed ha approvato una parziale modifica del Dipartimento “ProgrammazioneUnitaria”, mantenendone invariate le complessive funzioni, al fine di garantire maggioreefficienza ed efficacia all’attività dell’Amministrazione regionale;- il DDG n. 6520 del 17/06/2022, con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento“Programmazione Unitaria” ha provveduto a confermare l’assegnazione della dr.ssa DiTommaso al Settore n.3 sopra indicato, assegnando i relativi capitoli di spesa;- Il D. lgs. 118/2011, art. 57;- La L.R. n. 36 del 27 Dicembre 2021 "Legge di Stabilità Regionale 2022";- La L.R. n. 37 del 27 Dicembre 2021 "Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2022/2024”;- la DGR n. 599 del 28/12/2021 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 - 2024 (artt.11 e 39, c.10, d.lgs23/06/2011 n.118);
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- la DGR n. 600 del 28/12/2021 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2022-2024 (artt. 39, c.10, dgls 23/06/2011, n.118);- il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e primemisure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delleprocedure, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108 (in S.O. n. 26, relativoalla G.U. 30/07/2021, n. 181).- il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024approvato dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n. 36 del 31 gennaio 2022;
VISTA, altresì, l’istruttoria compiuta dal competente Ufficio del Settore Controlli, Monitoraggio eSistemi informativi a termine delle richiamate disposizioni;ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa, la legittimità e lacorrettezza del presente atto;

DECRETA
per i motivi espressi in premessa che qui si intendono tutti integralmente confermati:
– di affidare, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs n. 50/2016 e secondo le modalità previste nella ladeliberazione della Giunta regionale n. 90 del 21.03.2022 di presa d’atto dell’Accordo di cuialla DGR 482/2021, il servizio di gestione delle procedure di reclutamento di n. 60 (sessanta)Revisori middle per attività di controllo di primo livello;n. 6 (sei) Revisori senior per attività di coordinamento e supporto alle operazioni di controllo diprimo livello; n.2 (due) Esperti OLAF junior per la gestione di irregolarità e frodi commesse aidanni del bilancio europeo, in favore dell’istituto in house FORMEZ P.A.;- di approvare il Progetto Esecutivo, parte integrante del presente provvedimento, di cuiall’allegato A;
- di approvare lo Schema di Convenzione, parte integrante del presente provvedimento, di cuiall’allegato B;
- di stabilire che gli allegati A, B formano parte integrante e sostanziale del presente decreto;
- di impegnare l’importo complessivo di euro 65.000,00 sul bilancio regionale eserciziofinanziario 2022 come di seguito dettagliato:

- n. 6866/2022 – di euro 34.203,00 sul capitolo U9011200111 quale quota UE pari al 78,93%del totale quota POR;
- n.6867/2022 – di euro 9.130,33 sul capitolo U9011200111 quale quota STATO – MinisteroEconomia e Finanze, pari al 21,07% del totale quota POR;
- n. 6868/2022 – di euro 21.666,67 sul capitolo U9011202205 quale quota PAC – MinisteroEconomia e Finanze, pari ad 1/3 dell’importo totale;

- di accertare l’importo complessivo di euro 65.000,00 sul bilancio regionale esercizio finanziario2022 come di seguito dettagliato:
- n. 3598/2022 – di euro 34.203,00 sul capitolo E9201050101 quale quota UE pari al 78,93%del totale quota POR;
- n. 3599/2022 – di euro 9.130,33 sul capitolo E9201010201 quale quota STATO – MinisteroEconomia e Finanze, pari al 21,07% del totale quota POR;
- n. 3600/2022 – di euro 21.666,67 sul capitolo E9201012001 quale quota PAC pari ad 1/3del totale;

- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
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- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, (www.regione.calabria.it)sezione Amministrazione trasparente, e sul portale tematicowww.regione.calabria.it/calabriaeuropa ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi dellalegge regionale 6 aprile 2011 n 11 nel rispetto del Regolamento UE 2016/679“.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAndrea Polimeni
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteGIULIA DI TOMMASO
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
SETTORE 03 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, SISTEMI INFORMATIVI

Numero Registro Dipartimento 148 del 19/07/2022

OGGETTO PROGETTO ESECUTIVO DI FORMEZ PA PER LA SELEZIONE DI N. 60REVISORI LEGALI ESPERTI MIDDLE, N. 6 REVISORI LEGALI ESPERTI SENIOR PER LEVERIFICHE DI I LIVELLO SULLA SPESA E DI N. 2 ESPERTI JUNIOR IN MATERIA DIIRREGOLARITA'. APPROVAZIONE SCHEMA CONVENZIONE, IMPEGNI DI SPESA EACCERTAMENTI.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 20/07/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 148 del 19/07/2022

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 03 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, SISTEMI INFORMATIVI

OGGETTO PROGETTO ESECUTIVO DI FORMEZ PA PER LA SELEZIONE DI N. 60REVISORI LEGALI ESPERTI MIDDLE, N. 6 REVISORI LEGALI ESPERTI SENIOR PER LEVERIFICHE DI I LIVELLO SULLA SPESA E DI N. 2 ESPERTI JUNIOR IN MATERIA DIIRREGOLARITA'. APPROVAZIONE SCHEMA CONVENZIONE, IMPEGNI DI SPESA EACCERTAMENTI.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 20/07/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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  ALLEGATO A 
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PROGETTO ESECUTIVO 

Selezione di 60 revisori legali esperti middle, 6 revisori legali esperti senior per le verifiche di primo 
livello sulla spesa e di 2 esperti junior in materia di irregolarità. 

 
 

1. ANAGRAFICA E SINTESI DEL PROGETTO 

Titolo del progetto 
Selezione di 60 revisori legali esperti middle, 6 revisori legali esperti 
senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e di 2 esperti junior in 
materia di irregolarità. 

Piano strategico (Formez PA)  
Committente REGIONE CALABRIA  
Programma di riferimento (p. 
es. PON, POR, PAR, etc. 

 

Area geografica di riferimento1 Italia 
Importo commessa Euro 65.000,00 

Data inizio 
Sottoscrizione della 
convezione 
 

Data fine Settimo mese dalla 
data di sottoscrizione 
della Convenzione 

Finalità e obiettivo generale del 
progetto 

Selezionare 60 revisori legali esperti middle, 6 revisori legali esperti 
senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e 2 esperti junior in 
materia di irregolarità. 

Obiettivi specifici del progetto  

Articolazione delle attività Linea Unica  
Risultati attesi Graduatorie predisposte per le figure di revisori legali esperti middle, 

revisori legali esperti senior per le verifiche di primo livello sulla spesa 
comunitaria ed esperti junior in materia di irregolarità. 

Destinatari del progetto 
Direzione Settore Controlli, Dipartimento Programmazione Unitaria  
Regione Calabria  

Principali prodotti 
Graduatorie predisposte per le figure di revisori legali esperti middle, 
revisori legali esperti senior per le verifiche di primo livello sulla spesa 
comunitaria ed esperti junior in materia di irregolarità. 
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2. QUADRO DI COERENZA DEL PROGETTO 
 

Obiettivo Generale Precondizioni e criticità 

Il progetto ha l’obiettivo generale di selezionare 60 
revisori legali esperti middle, 6 revisori legali esperti 
senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e 2 
esperti junior in materia di irregolarità. 

Necessità della Direzione Settore Controlli, Dipartimento 
Programmazione Unitaria di dotarsi di revisori esperti per 
la verifica delle spese e di esperti junior in materia di 
irregolarità. 

Obiettivi Specifici Linea di attività Risultati attesi 
Indicatori di 

Risultato 
Indicatori di output 

selezionare 60 revisori 
legali esperti middle, 6 
revisori legali esperti 
senior per le verifiche di 
primo livello sulla spesa 
e 2 esperti junior in 
materia di irregolarità. 

 
Linea Unica 
Selezione revisori legali 
middle e senior ed 
esperti junior in materia 
di irregolarità  

Graduatorie 
predisposte per le 
figure di revisori 
legali esperti middle, 
revisori legali esperti 
senior per le verifiche di 
primo livello sulla spesa 
comunitaria ed esperti 
junior in materia di 
irregolarità. 

Customer 
satisfaction del 
vertice 
amministrativo  

N Amministrazioni 
coinvolte  
 
N° di candidati alle 
procedure di selezione 
gestite 

 

3. DESCRIZIONE DEL PROGETTO 

 

3.1 Analisi di contesto, strategia e obiettivi  

Il contesto di riferimento 

L’esigenza di costituire un gruppo di lavoro di revisori legali e di esperti in irregolarità nasce 
dall’attività che la Regione Calabria svolge in materia di fondi sia nazionali sia europei. In 
particolare, attualmente è urgente l’esigenza di verificare le spese relative alla programmazione 
2014-2020. Gli Enti attuatori, infatti, beneficiari dei Fondi sono tenuti alla rendicontazione delle 
spese che hanno sostenuto; per la verifica di tali spese e per valutarne l’ammissibilità la Regione 
Calabria si avvale di revisori legali che conoscono le regole di ammissibilità della spesa disciplinate 
da manuali di gestione dei fondi POR, PAC e delle altre tipologie di fondi in merito ai quali sono stati 
realizzati progetti finanziati. Tale attività di verifica di primo livello è necessaria per garantire 
l’avanzamento della spesa sui vari programmi e non può essere procrastinata, stante la mancanza 
di professionalità interne che se ne possano occupare.  
La Regione Calabria e, in particolare la Direzione Settore Controlli del Dipartimento della 
Programmazione Unitaria, per rispondere al sopra descritto fabbisogno, e dopo aver espletato, con 
esito negativo, la fase di verifica interna in merito alla presenza di funzionari da adibire alle attività 
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di controllo di primo livello e di gestione delle irregolarità, si trova nella necessità di realizzare le 
procedure per la selezione di 60 revisori legali esperti middle, 6 revisori legali esperti senior per le 
verifiche di primo livello sulla spesa comunitaria e 2 esperti junior in materia di irregolarità. 
Considerato che Formez PA è ente strumentale della Regione Calabria e che ha un’esperienza 
consolidata nella gestione di selezioni di esperti e utilizza procedure ad evidenza pubblica la 
Regione ha deciso di commissionare lo svolgimento della procedura selettiva a Formez PA. 

 
3.2 Dimensione territoriale  

Il progetto interessa la Regione Calabria  

 
3.3 Analisi delle esigenze 

Con PEC del 16 febbraio 2022 la Direzione Settore Controlli – Dipartimento Programmazione 
Unitaria della Regione Calabria, su delega dall’Autorità di Gestione, ha richiesto a Formez PA di 
formulare il progetto esecutivo per il supporto al servizio di selezione di 60 revisori legali esperti 
middle, 6 revisori legali esperti senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e di 2 esperti junior 
in materia di irregolarità. 

 
3.4 Risultati attesi e output 

Graduatorie predisposte per le figure di revisori legali esperti middle, revisori legali esperti senior per le 
verifiche di primo livello sulla spesa comunitaria ed esperti junior in materia di irregolarità 

 
 
 

4. DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ 
 

 

4.1 Realizzazione 
La fase di realizzazione è strutturata su un’unica Linea di attività  
 

LINEA UNICA 
 
 
OBIETTIVO SPECIFICO  

 

Selezionare 60 revisori legali esperti middle, 6 revisori legali esperti 
senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e 2 esperti junior in 
materia di irregolarità. 

DESCRIZIONE 

 

L'Amministrazione regionale ha già espletato, con esito negativo, la fase 
di verifica interna in merito alla presenza di funzionari da adibire alle 
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attività di controllo di primo livello e di gestione delle irregolarità ed 
affida al FORMEZ PA (a seguito delle decisioni dell'Esecutivo del 22 
novembre 2021 DGR NN. 481 e 482) le fasi realizzative di:  

a) Verifica di ammissibilità e valutazione dei titoli 

b) Formazione della graduatoria per titoli di studio e professionali  

c) Colloquio dei candidati ammessi  

d) Formazione della graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti ai 
candidati nelle precedenti fasi della selezione  

Seguirà una ultima fase di accompagnamento e chiusura:  

e) accompagnamento della Regione Calabria nelle eventuali richieste di 
accesso agli atti, nella realizzazione di eventuali sessioni integrative delle 
commissioni (per scorrimento delle graduatorie incapiente) e la 
rendicontazione delle attività e dei costi. 

Nella fase di attuazione delle attività FormezPA comporrà una o più 
commissioni formate da propri funzionari e consulenti esperti che 
saranno supportati da una segreteria organizzativa e da un supporto 
tecnico informatico che si occuperà di facilitare il collegamento dei 
candidati alla piattaforma utilizzata per l’espletamento dei colloqui. Le 
stime sono state effettuate sulla base dei dati storici della precedente 
selezione del 2018 incrementati del 20% in termini di numero di 
domande pervenute e numero di ammessi alle prove orali, che è 
omologa a quella da avviare). Verranno espletate prioritariamente le 
selezioni dei revisori middle e senior per garantire continuità alle 
operazioni di controllo di I livello.  

Ai candidati ammessi ai colloqui verranno indicate data ed orario della 
seduta, e modalità di connessione. I candidati interessati a sostenere il 
colloquio dovranno garantire la disponibilità di adeguata dotazione 
informatica e connessione internet nonché la disponibilità di una stanza 
che assicuri il rispetto di condizioni minime di silenzio e riservatezza. Non 
saranno pertanto ammessi al colloquio i candidati che intendano 
effettuare lo stesso mentre sono in movimento (treno, automobile, bus, 
aree pubbliche o di transito, etc.) o si trovino in locali ad uso promiscuo 
(stanze condivise con altre persone, corridoi, disimpegni, locali pubblici, 
etc.). 

I candidati ammessi al colloquio dovranno effettuare la prova di 
connessione alla data ed orario di inizio della seduta di colloquio per la 
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quale sono stati convocati, ed in tale occasione avranno a disposizione il 
supporto tecnico di esperto informatico di FormezPA e successivamente 
riconnettersi alla piattaforma dedicata all’orario specifico previsto per il 
proprio colloquio, restando, se necessario, in attesa che termini il 
colloquio del candidato che precede.  

Le fasi da a) a d) dovranno concludersi entro cinque mesi dalla data di 
estrazione delle candidature da selezionare da parte del sistema 
informativo della Regione Calabria e della loro trasmissione a FormezPA; 
la fase e) si concluderà con la chiusura della convenzione. 

DESTINATARI 

 

Direzione Settore Controlli, Dipartimento Programmazione Unitaria  
Regione Calabria 

RISULTATI 
Graduatorie predisposte per le figure di revisori legali esperti middle, revisori 
legali esperti senior per le verifiche di primo livello sulla spesa comunitaria ed 
esperti junior in materia di irregolarità. 

PRODOTTI 
Graduatoria finale dei candidati 

TEMPI Da  Sottoscrizione 
Convenzione 

a 31/12/2022 

RISORSE UOMO  Giornate senior 148 Giornate junior  0 Totale giornate 148  

 
COSTO DELL’ATTIVITA’ € 43.890,77 

 
 

 
4.2 Coordinamento, rendicontazione e gestione amministrativa 

L'attività di Direzione e Coordinamento è volta ad assicurare che gli obiettivi generali di progetto 
siano conseguiti e che le attività siano realizzate secondo quanto programmato e con i fabbisogni 
espressi dal Committente. 

L'intervento sarà realizzato dal Formez PA in costante raccordo con il Committente con cui verranno 
condivise le scelte strategiche ed attuative del Progetto. L'attività di direzione e coordinamento sarà 
garantita da un gruppo composto da diverse professionalità che assicurano la buona gestione 
progettuale dal punto di vista tecnico, organizzativo, amministrativo, legale e di rendicontazione. 

E’ previsto un Responsabile della Convenzione, che manterrà i rapporti istituzionali con il Settore 
Controlli, Monitoraggio, Sistemi informativi  
Dipartimento Programmazione Unitaria della Regione Calabria - un Responsabile di progetto che 
garantirà la realizzazione delle attività e che curerà il raccordo con tutti gli uffici di staff del Formez 
PA. 
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La direzione di progetto è un processo continuo e tutte le attività di tipo trasversale saranno 
garantite da uno Staff di supporto al coordinamento che assicurerà modalità operative omogenee 
e coordinamento tecnico e metodologico. Lo staff è composto oltre che dal Responsabile di progetto 
anche da: 

- responsabile amministrativo del progetto; 

- personale addetto alla preparazione e alla stesura dei contratti; 

- personale addetto a funzioni amministrativo – contabili; 

- personale addetto alle attività di rendicontazione e di controllo di gestione; 

- personale di segreteria organizzativa e di progetto. 

Sono previste riunioni periodiche e contatti continui con il Settore Controlli, Monitoraggio, Sistemi 
informativi anche per un eventuale rimodulazione dell’attività, laddove ne emergesse la necessità. 

La Direzione e Coordinamento tecnico delle attività prevede pertanto: 

- la programmazione di dettaglio delle attività; 

- l’individuazione puntuale delle professionalità necessarie;  

- l’espletamento delle procedure per il reclutamento delle eventuali risorse esterne;  

- la definizione dei compiti da assegnare a ciascun componente del gruppo di lavoro;  

- il monitoraggio e il controllo dello stato di avanzamento del progetto, anche al fine di 
adottare eventuali azioni correttive, a fronte di scostamenti rispetto agli obiettivi 
programmati;  

- la produzione di dati e informazioni per supportare le attività progettuali.  

- Rientrano nella Direzione e Coordinamento, inoltre, le attività di: 

- gestione amministrativa e finanziaria;  

- contrattualistica; 

- controllo di gestione;  

Inoltre, in tale fase sono previste le attività di monitoraggio e verifica delle attività svolte nella fase 
di realizzazione. 

Il monitoraggio costituisce la base dati per quantificare indicatori significativi riguardo l’evoluzione 
del progetto in termini di realizzazione. Per il monitoraggio del progetto verrà utilizzato il sistema di 
monitoraggio di FormezPA che è stato definito in coerenza con quello adottato a livello comunitario 
per il monitoraggio dei progetti. 

Per ogni attività saranno fornite le informazioni di dettaglio relative a destinatari, risorse impegnate, 
modalità attuative, prodotti e strumenti. 

Il monitoraggio prevede: 

- l’analisi dei risultati sviluppati nel corso del progetto ai fini della quantificazione degli 
indicatori previsti; 
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- l’analisi degli output realizzati in termini di coerenza con quanto programmato e in termini 
di effetti attesi e inattesi (valutazione di processo e di realizzazione, valutazione di risultato). 

- L’obiettivo è quello di raggiungere i risultati prefissati dal progetto, attraverso la guida del 
team di progetto e il coordinamento delle attività programmate e l’aggiornamento 
professionale della task force, nel rispetto della tempistica e nell’interlocuzione con il 
committente. 

TEMPI Da  Sottoscrizione 
Convenzione 

a 31/12/2022    

RISORSE UOMO  Giornate 
senior 

47 Giornate junior  0 Totale 
giornate 

47 

 

COSTO DELL’ATTIVITA’ € 12.827,17 

 

 

5.  DESCRIZIONE DELLE RISORSE UMANE IMPEGNATE NEL PROGETTO 
 

Il gruppo di lavoro impegnato nella realizzazione del progetto sarà costituito da: 

- il Responsabile della Convenzione, che garantisce la verifica degli adempimenti previsti dalla 
convenzione; 

- il Responsabile di progetto che ha funzioni di coordinamento delle attività progettuali; 

- Supporto gestionale e operativo al responsabile di progetto  

- Tecnico dedicato alla gestione delle attività (componente commissione di valutazione e 
supporto informatico) che contribuiranno all’innalzamento del contenuto tecnico delle 
attività con il loro know how 

Lo Staff centrale assicurerà tutte le attività di tipo trasversale, modalità operative omogenee e 
coordinamento tecnico e metodologico dell’insieme delle attività. Oltre al Responsabile del 
progetto afferiscono allo staff centrale: 

le risorse preposte alla gestione finanziaria, amministrativa e contrattuale del Progetto; 

le risorse preposte alla pianificazione e al monitoraggio delle attività, nonché alla gestione della 
segreteria tecnica e organizzativa. 

Per il reperimento di eventuali risorse esterne FormezPA procede attraverso selezioni che 
prevedono la pubblicazione sul sito Internet di FormezPA (www.formez.it alla voce Lavora con noi) 
di Avvisi pubblici. Alla fase si pubblicazione sul sito della durata mediamente di una settimana segue 
una successiva fase di valutazione dei profili pervenuti ad opera di una commissione di valutazione 
appositamente istituita e colloqui individuali con i candidati. 
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I parametri applicati, con riferimento alle procedure vigenti attualmente presso il Formez PA, sono 
stati condivisi con il committente e sono i seguenti: 

Livello di seniority (anni di 
esperienza) 

Parametro applicato (oneri esclusi) 

0-1 € 90 

1-3 € 140 

3-5 € 180 

5-10 € 288 

oltre 10 € 378 

 
TABELLA DEL GRUPPO DI LAVORO 
Barca Mario Responsabile di Progetto 
Bruni Marco Supporto Tecnico Informatico 
Corsi Sonia Membro Commissione di valutazione ed Assistente al Coordinamento 
De Luca Simona Membro Commissione di valutazione 
Di Capua Paola Membro Commissione di valutazione 
Flora Elio Membro Commissione di valutazione 
Gioioso Giuseppe Membro Commissione di valutazione 
Ricca Maurizio Membro Commissione di valutazione 
Simeoli Adele Membro Commissione di valutazione 
Frazzitta Cristiana Segreteria di progetto 

 
 

6. INDICATORI 
 

MISSIONE PROGRAMMA INDICATORI DI RISULTATO 
 
 
 
 
 
 
 

032 - Servizi 
istituzionali generali 

delle amministrazioni 
pubbliche 

 
 
 
 
 
 
 
 

04 - Servizi generali, formativi 
ed approvvigionamenti delle 
pubbliche amministrazioni 

 

 
DEFINIZIONE 

 

 
UNITA’ 

 
Valore previsto 
per l’anno 2022 

(da 
rappresentare 
come rapporto 

così come 
indicato nella 

colonna 
“Definizione”) 

 
FONTE DATI 

Customer 
satisfaction del 

vertice 
amministrativo delle 
amministrazioni cui 

l’ente eroga 
assistenza tecnica e 

attività di 
capacitazione 

 

 
 
 
 

% 

  
 
 

Rilevazione diretta a cura del 
Coordinamento delle Aree di 

produzione 

 



  

9 
 

MISSIONE PROGRAMMA INDICATORI DI REALIZZAZIONE 
 
 
 
 
 

032 - Servizi istituzionali 
generali delle 

amministrazioni pubbliche 

 
 
 
 
 

04 - Servizi generali, 
formativi ed 

approvvigionamenti delle 
pubbliche 

amministrazioni 
 

 
DEFINIZIONE 

 

 
UNITA’ 

 
Valore previsto 

per l’anno 
2022 
(da 

rappresentare 
come rapporto 

così come 
indicato nella 

colonna 
“Definizione”) 

 

 
FONTE DATI 

 
 

Amministrazioni 
coinvolte  

 

 
n. amministrazioni 

 

 Sistema di 
Monitoraggio 

N° di candidati alle 
procedure di 

selezione gestite 
 

 
n. candidati  

 Sistema informativo 
RIPAM 

 

 

 

7. PROFILO DI SPESA 
Anno 2022 

Totale Importo € 65.000,00 

 

 

 

DESCRIZIONE 
ATTIVITA' 2022 

  Trimestre 

  I II III IV 

Preparazione         
          
Realizzazione         
Linea unica   x  x  x  
          
Direzione 
Coordinamento e 
Monitoraggio 

  x  x  x  

 
  

8. CRONOGRAMMA 
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ID Macrovoce Voce di spesa 
  

Importo Totale Direzione/ 
coordinamento 

Realizzazione 
Azione 1 

1 

RISORSE 
UMANE 

INTERNE 
Personale interno  €     11.322,93   €     43.890,77   €         55.213,70  

2 

RISORSE 
UMANE 

ESTERNE 

Risorse umane 
esterne  

0  €                 -     €                      -    

3 
MOBILITA’ 

Rimborsi spese 
(Missioni) * 

 €       1.504,24   €                 -     €           1.504,24  

4 
SERVIZI 
ESTERNI 

Acquisizione di 
beni e servizi 

 €                  -     €                 -     €                      -    

5 TOTALE  €     12.827,17   €     43.890,77   €         56.717,94  

6 

COSTI 
INDIRETTI 

Spese Generali 
(15% della somma totale delle macrovoci 1 e 2 - Art. 68 
c. 1 let. b Regolamento 1303/2013) 

 €           8.282,06  

7 TOTALE   €     65.000,00  

 

9. PIANO FINANZIARIO 
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ALLEGATO B. SCHEMA CONVENZIONE 

per la realizzazione del Progetto “Selezione di 60 revisori legali esperti middle, 6 revisori legali 

esperti senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e di 2 esperti junior in materia di 

irregolarità” 

 
TRA 

La Regione Calabria C.F. 02205340793 – (di seguito denominata “Regione”), con sede in 

Germaneto di Catanzaro, Cittadella Regionale, rappresentata dal dott. Maurizio Nicolai nato a 

Roma il 1/12/1965, Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria, domiciliato 

per la carica presso la sede della Cittadella regionale in località Germaneto di Catanzaro. 

E 

il FORMEZ PA – Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l’ammodernamento delle P.A. 

(di seguito denominato “Formez PA” o Centro) - C.F. 80048080636 - P.I. 06416011002, con sede 

in Roma a Viale Marx, 15, 00137 nella persona del Presidente dott. Alberto Bonisoli, nato a 

Castel D’Ario (MN) il 26/12/1961 CF: BNSLRT61T26C076F, domiciliato per la carica presso la 

sede legale 

  

PREMESSO CHE 

- Formez PA e Regione Calabria, nel quadro istituzionale degli indirizzi del Ministro della 

Pubblica Amministrazione, già operano congiuntamente nell’ambito di interventi di assistenza 

tecnica, rafforzamento della capacità istituzionale, formazione, comunicazione pubblica; 

- il D.Lgs. 25 gennaio 2010 n. 6, abrogativo del D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 285, recante 

“Riorganizzazione del Centro di formazione studi (Formez), a norma dell’art. 24 della legge 18 

giugno 2009 n. 69”, oltre alla nuova denominazione “Formez PA - Centro Servizi, assistenza, 

studi e formazione per l’ammodernamento delle PA” prevede che: 

-  Formez PA è un’associazione riconosciuta, con personalità giuridica di diritto privato 

sottoposta al controllo, alla vigilanza ai poteri ispettivi della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

- Dipartimento della Funzione Pubblica (art. 1, comma 2); 

- le amministrazioni dello Stato, le regioni, le province, i comuni, le unioni di comuni e le 

comunità montane, le altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 
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marzo 2001, n. 165, nonché gli enti pubblici economici possono entrare a far parte 

dell’associazione di cui al comma 1 (art. 1, comma 3);  

- a Formez PA è attribuita la funzione di supporto delle riforme e di diffusione dell’innovazione 

amministrativa nei confronti dei soggetti associati. È inoltre attribuita a Formez PA la funzione 

di supporto per le attività di coordinamento, sviluppo e attuazione del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza ai soggetti associati, inoltre il Dipartimento della funzione pubblica, le 

amministrazioni dello Stato e le amministrazioni associate di cui all’art. 1 possono avvalersi di 

Formez PA per finalità relative a: settore reclutamento e formazione, settore servizi e assistenza 

tecnica e supporto al PNRR (art. 2 comma 1); 

- Formez PA può svolgere ogni altra attività attribuita mediante apposito accordo (art. 2 comma 

2); 

- nell’espletamento dei predetti compiti le attività affidate direttamente dalle amministrazioni 

centrali e associate a Formez PA sono considerate attività istituzionali (art. 2, comma 3); 

- per quanto non espressamente disposto dallo stesso decreto legislativo resta salva 

l’autonomia statutaria di Formez PA (art. 5, comma 1); 

-Formez PA è partecipata dal Dipartimento della funzione pubblica che ne detiene la quota 

associativa maggioritaria e da altri associati pubblici; 

- a norma del vigente Statuto, Formez PA, inoltre, supporta le attività di reclutamento, di 

aggiornamento, di formazione e di sviluppo professionale del personale, in coerenza con gli 

obiettivi dell’Agenda 2030 e con la Strategia Nazionale per lo Sviluppo sostenibile e assiste le 

pubbliche amministrazioni nello sviluppo del processo di digitalizzazione dei procedimenti 

amministrativi, assicurandone l’omogeneità a livello territoriale (art. 3, comma 1) e può, altresì, 

effettuare ogni attività connessa e funzionale alla missione istituzionale, anche a livello 

internazionale, compresi studi e ricerche di base e applicativi (art. 3, comma 5); 

- Formez PA, in aggiunta alle attività istituzionali e a quelle previste dal proprio piano triennale, 

può svolgere, con contabilità separata e con il vincolo dell’equilibrio della relativa gestione, 

attività rientranti nell’ambito dei compiti indicati nell’art. 3 del proprio Statuto per conto di 

soggetti terzi estranei all’associazione in misura mediamente non superiore al 19% del valore 

complessivo delle attività svolte (art. 3, comma 7 dello Statuto);  

CONSIDERATO CHE  
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- il D.Lgs. 50/2016, art. 192, ha disposto l’istituzione presso l’ANAC dell’elenco delle 

amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti 

diretti nei confronti di proprie società in house di cui all’art. 5; 

- l’Autorità Nazionale Anticorruzione, con Delibera n. 1042 del 14 novembre 2018, come 

integrato da successive delibere, ha disposto “l’iscrizione all’Elenco delle amministrazioni 

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti diretti nei confronti 

di proprie società in house di cui all’art. 192, comma 1, del D.Lgs. 50/2016” della Presidenza del 

Consiglio dei ministri in ragione degli affidamenti in house a Formez PA; 

- con delibere n. 241/2018 e n. 168/2019 la Regione Calabria ha deciso di aderire in qualità di 

socio al Formez PA; 

- Formez PA non ha scopo di lucro e utilizza le risorse, ivi inclusi i contribuiti a carico del Bilancio 

dello Stato, avendo come unico obiettivo l’attuazione della sua missione che, per i suoi 

contenuti, è di interesse per la collettività in quanto è volta a migliorare la performance delle 

pubbliche amministrazioni ed i servizi resi ai cittadini e opera in regime di trasparenza con 

l’applicazione di norme di carattere pubblicistico; 

- Formez PA può fare affidamento su una rete solida di relazioni con diversi stakeholders che 

discendono dal “ruolo istituzionale” che gli è conferito ai sensi dell’art. 2 del predetto D.Lgs. 

6/2010; 

- Formez PA dispone di qualificate professionalità e competenze specialistiche in materia di 

progettazione e realizzazione di interventi di rafforzamento della capacità istituzionale e di 

supporto tecnico e amministrativo alla programmazione, gestione e monitoraggio di programmi 

complessi e possiede, altresì, una struttura consolidata che consente di abbattere i costi di avvio 

del progetto, assicurando l’ottimizzazione per ciascuna attività con un elevato livello di 

efficienza ed efficacia; 

con DGR . 482 del 22 novembre 2021, la Giunta della Regione Calabria ha approvato lo schema 

di accordo quadro con il FORMEZ PA finalizzato ad attivare “Interventi di miglioramento, nonché 

di messa a sistema delle attività e interventi di accompagnamento, affiancamento, consulenza 

e formazione per lo sviluppo, nell’ambito della implementazione dei sistemi di Governance 

strategica e gestione della Regione Calabria”; 
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-  ai sensi dell’art.  5 del citato Accordo, la sua efficacia decorre dalla data di sottoscrizione e 

avrà termine il 31 dicembre 2026;  

- in data 13 gennaio 2022 l’Accordo di che trattasi è stato sottoscritto digitalmente dal 

Presidente della Regione Calabria e dal Presidente del FORMEZ PA nonché controfirmato dal 

Dipartimento della Funzione Pubblica in data 21 gennaio 2022;  

- con DGR n. 90 del 2022 è stata adottata la deliberazione di preda d’atto dell’Accordo quadro 

sottoscritto di cui al punto precedente;  

- per l’attivazione dei singoli interventi previsti nel citato Accordo quadro è prevista (Art.3) la 

redazione da parte di Formez PA di singoli progetti esecutivi che dovranno essere approvati 

dall’Amministrazione regionale e oggetto di specifiche convenzioni; 

- l’azione 14.1.1 del POR Calabria 2014/2020 prevede la realizzazione, sostegno e rafforzamento 

delle attività di programmazione, gestione, sorveglianza e controllo del Programma operativo 

regionale.  

- In tale ambito, al fine di procedere con il rafforzamento tecnico delle strutture regionali 

impegnate nelle attività di programmazione, gestione, attuazione e controllo di primo livello 

del Programma è necessario selezionare il personale deputato alle attività di Controllo di I 

Livello previste dall’art. 125 del Reg (UE) n.1303 del 2013 attraverso la previsione di contratti di 

consulenza/assunzione di personale da assegnare prioritariamente alle Autorità di Gestione e 

Certificazione, conformemente alla normativa e alle disposizioni vigenti; 

- con PEC del 16 febbraio 2022 la Direzione Settore Controlli – Dipartimento Programmazione 

Unitaria della Regione Calabria, su delega dall’Autorità di Gestione, ha richiesto a Formez PA di 

formulare un progetto esecutivo per il supporto al servizio di selezione di 60 revisori 

legali esperti middle, 6 revisori legali esperti senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e 

di 2 esperti junior in materia di irregolarità;  

- con nota prot.n. U-033726/2022 del 31 maggio 2022 è stato trasmesso al Dipartimento 

Programmazione Unitaria dal  FORMEZ P.A.il progetto esecutivo finalizzato ad assumere la gestione della 
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selezione dei 68 consulenti esperti in materia di controlli di primo livello e gestione delle irregolarità di 

che trattasi;  

- con atto n. 298882  del 27.06.2022 a firma del responsabile del procedimento,  dr. Andrea 

Polimeni, è stata conclusa con esito positivo la valutazione di congruità tecnica ed economica 

del progetto esecutivo del trasmesso dal FORMEZ PA, con i chiarimenti interpretativi forniti a 

seguito della riunione del 16 giugno 2022, nonchè la sussistenza degli elementi richiesti dall’art. 

192, comma 2, del D.Lgs 50/2016, ponendo in evidenza le ragioni che lo rendono conveniente 

e i vantaggi che ne derivano anche con riferimento agli obiettivi di efficienza, economicità e 

qualità del servizio, nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche;  

- il progetto esecutivo oggetto della  presente convenzione rientra tra gli interventi per il 

miglioramento della qualità istituzionale e amministrativa, di messa a sistema delle attività e 

interventi di accompagnamento, affiancamento, consulenza e formazione per lo sviluppo, 

nell’ambito della implementazione dei sistemi di Governance strategica e gestionale della 

Regione Calabria, ed è da considerarsi attuativa di quanto indicato all’art. 2 dell’Accordo Quadro 

tra la Regione Calabria ed il Formez PA   approvato con deliberazione di Giunta della Regione n. 

482 del 22 novembre 2021;  

- le attività previste nel predetto progetto risultano coerenti con le attività indicate nel citato 

art. 2 del D.Lgs. 25 gennaio 2010, n. 6, e nello Statuto di Formez PA; 

- il progetto esecutivo è stato trasmesso al Capo Gabinetto della Regione Calabria, dr. Luciano 

Vigna, nella sua qualità di componente della Cabina di Regia prevista dall’art. 4 dell’Accordo 

quadro sottoscritto per il previsto monitoraggio sullo stato di attuazione dell’Accordo;  

- con Decreto n. ……… il Capo del Dipartimento ha determinato di procedere alla sottoscrizione 

di una Convenzione con Formez PA per il servizio di selezione di 60 revisori legali esperti middle, 

6 revisori legali esperti senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e di 2 esperti junior in 

materia di irregolarità; 

- è di esclusiva competenza della Regione la determinazione dei contenuti, delle modalità e 

delle condizioni anche economiche del presente affidamento, nonché dei suoi seguiti, anche 

attraverso la nomina di un responsabile per detto affidamento – facente capo al Dipartimento 

Programmazione Unitaria, che potrà procedere ad ogni opportuno controllo in itinere delle 

attività oggetto del citato affidamento; 

- la Regione Calabria provvederà alla definizione di un bando contenente i seguenti elementi:  
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✓ Tipologie di profili;  

✓ Requisiti generali ed eventuali requisiti specifici di accesso; 

✓ Competenze tecnico-professionali ed organizzative richieste;  

- Formez PA, con riferimento al tema delle procedure selettive offre le necessarie garanzie di 

qualità e trasparenza; 

- le risorse economiche necessarie per la realizzazione delle attività conferite al FORMEZ PA 

disciplinate con la presente convenzione, sono a carico del bilancio dell’Amministrazione 

Regionale. 

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO 

LA REGIONE CALABRIA E FORMEZ PA 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE 

 

ART. 1 – Premessa 

1. La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto. Le modalità di 

attuazione, operative ed esecutive della presente Convenzione sono determinate in 

considerazione della natura giuridica di Formez PA e del rapporto intercorrente tra lo stesso e 

la Amministrazione associata, come specificato in tutti i punti della premessa. 

 

ART. 2 – Oggetto 

1.La presente Convenzione ha ad oggetto la disciplina dei servizi di supporto alla gestione delle 

selezioni per il reclutamento di 60 revisori legali esperti middle, 6 revisori legali esperti senior 

per le verifiche di primo livello sulla spesa e di 2 esperti junior in materia di irregolarità. 

 

2. Dette attività sono dettagliate nel Progetto riportato in Allegato A che costituisce parte 

integrante e sostanziale della presente Convenzione. 

 

3.  Formez PA garantirà, inoltre, l’assistenza per gli accessi agli atti relativi alla selezione e 

l’istruttoria degli atti per eventuali contenziosi, fino alla completa definizione dello stesso. 

 

ART. 3 – Durata 
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1. La Convenzione, vincolante dal momento della sottoscrizione, acquista efficacia a seguito della 

comunicazione, da parte della Regione, dell’avvenuta registrazione da parte dei competenti organi 

di controllo e ha durata fino al 31 dicembre 2022;   

2. FORMEZ PA si impegna a realizzare il progetto secondo la tempistica prevista nell’Allegato A.  

 

3. Eventuali proroghe potranno essere concesse previa formale autorizzazione da parte della 

Regione Calabria, sulla base di motivata richiesta, pervenuta almeno 30 giorni prima della data 

di conclusione delle attività. 

 

ART. 4 – Modalità di attuazione 

1. La responsabilità dell’attuazione delle attività oggetto della presente Convenzione è del 

Formez PA, che è tenuto a mantenere costanti rapporti con la Regione Calabria.  

 

2. La Regione Calabria nomina quale referente, responsabile di tutte le attività previste dalla 

presente Convenzione il dott. Maurizio Nicolai. 

 

3. il Formez PA indica quale proprio referente il dott. Francesco Rana. Ogni variazione del 

suddetto nominativo dovrà essere tempestivamente comunicata alla Regione Calabria. 

 

Art. 5 – Gruppo di lavoro 

1. Per l’espletamento delle attività previste dalla presente Convenzione, e analiticamente 

specificate nell’Allegato A, il Formez PA costituirà un opportuno gruppo di lavoro. 

 

2. Per la selezione di eventuali componenti del gruppo di lavoro che non siano dipendenti di 

Formez PA, quest’ultimo si atterrà a principi di trasparenza e pari opportunità di trattamento 

sulla base della normativa vigente. 

 

ART. 6 - Finanziamento e rendicontazione  

1. La Regione Calabria erogherà a Formez PA, a copertura dei costi sostenuti per le attività 
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oggetto dell’affidamento appositamente documentati dal Formez PA, un finanziamento 

complessivamente pari a € 65.000,00,00 (sessantacinque/00) fuori campo applicazione IVA in 

quanto attività istituzionale, così come articolato nel piano finanziario contenuto nel progetto 

esecutivo approvato dalla Regione Calabria medesima.  

 

2. L’importo pari a €65.000,00 sarà erogato nel modo seguente: 

2.1 Una prima tranche di pagamento pari al 30% dell’ammontare complessivo, a titolo di 

anticipazione, dopo la sottoscrizione della presente convenzione e previa presentazione della 

seguente documentazione: 

a) richiesta di pagamento dell’anticipazione: 

b) nota di debito. 

2.2. Il pagamento del saldo, che sarà disposto previa presentazione della seguente 

documentazione, firmata digitalmente dal Vice Direttore Generale ai Servizi del Formez PA: 

a) formale comunicazione della data di conclusione delle attività; 

b) richiesta di erogazione del saldo; 

c) relazione tecnica conclusiva sulle attività svolte; 

d) dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (art. 27 D. P. R. 28 dicembre 2000, n, 445) 

relativa alle spese effettivamente sostenute per la realizzazione delle attività, così come 

descritte nella relazione tecnica di cui al punto precedente, che devono corrispondere a 

pagamenti effettuati; 

e) rendiconto dettagliato delle spese effettivamente sostenute di cui al punto precedente in 

coerenza con lo schema di budget; 

f) dichiarazione attestante l’adempimento di tutte le prescrizioni fiscali e previdenziali. 

La richiesta di saldo dovrà essere presentata completa della documentazione citata entro 90 

giorni dalla data di conclusione delle attività. 
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3. Le note di debito relative a ciascuna erogazione dovranno essere emesse da Formez PA a 

valere sulle risorse gravanti sui capitoli U9011200111 e U9011202205 (rispettivamente POR 14/20 E 

PAC 14/20), con codice univoco per la fatturazione elettronica: ANA85J e previa positiva 

valutazione della documentazione descritta da parte della Regione Calabria, la quale si esprime 

nei 30 giorni successivi alla ricezione della stessa. 

 

4. I costi generali (o indiretti) saranno riconosciuti a tasso forfettario nella misura del 15% del 

costo del personale interno ed esterno. 

 

5. La Regione Calabria riconoscerà a Formez PA i costi sostenuti per il contenzioso nel quale il 

Centro si sia costituito, ove ricorra al libero foro ai sensi dell’art. 43, commi 3 e 4 R.D. n. 

1611/1933 e s.m.i., nei termini e nelle modalità specificate nell’art. 7 della presente 

convenzione. Detto riconoscimento è escluso qualora sia accertata giudizialmente l’imputabilità 

dei fatti alla condotta di Formez PA. 

Il Formez è autorizzato ad avvalersi della modalità di rendicontazione forfettaria dei costi 

indiretti – ai sensi dell’art.68, paragrafo 1, comma b) del Regolamento (UE) 1303/2013. 

 
Le note debito devono essere indirizzate a: 
 
Regione Calabria – Dipartimento Programmazione Unitaria- Settore Monitoraggio Controlli e 

Sistemi informativi 

Cittadella Regionale 

Località Germaneto 

88100 Catanzaro 

CF 02205340793 

La Regione Calabria potrà procedere alla verifica, anche a campione, di quanto dichiarato nelle 

sopra indicate dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà. 

Eventuali variazioni tra le voci di spesa concernenti le diverse linee di attività previste nel quadro 
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finanziario del progetto approvato, superiore al 20% dell’importo di ciascuna voce, dovranno 

essere motivate, preventivamente comunicate alla Regione e dalla stessa autorizzate. Ove si 

verificasse una non corrispondenza tra la rendicontazione dei costi e le previsioni contenute nel 

progetto approvato, la Regione potrà riconoscere su motivata giustificazione tale variazione 

oppure potrà non riconoscere le spese relative alle parti del progetto modificato. 

 

Art. 7- Contenzioso 

1.  Eventuali controversie che dovessero insorgere in ordine all’esecuzione e/o interpretazione 

della presente Convenzione dovranno essere sottoposte ad un previo tentativo di conciliazione 

in via bonaria.  

2. In caso di mancato accordo, per la risoluzione della controversia, insorta in ordine alla 

esecuzione e/o interpretazione della presente Convenzione, il Foro competente, in via 

esclusiva, è quello di Catanzaro. 

 

ART. 8 - Elaborati e Prodotti 

1. Tutto il materiale prodotto nell’ambito della presente convenzione potrà essere utilizzato 

dalla Regione Calabria secondo i propri fini istituzionali, nonché dal Formez PA a seguito di 

approvazione da parte della Regione Calabria stessa. 

 

ART. 9 - Assicurazioni contro gli infortuni 

1. Il Formez PA provvederà ad assicurare tutte le persone impiegate nelle attività realizzate in 

applicazione della presente convenzione, ad esclusione dei dipendenti della Regione Calabria, 

contro gli infortuni sul lavoro, secondo le norme vigenti. 

 

ART. 10 - Revoca del finanziamento 

1. La Regione Calabria si riserva la facoltà di revocare il finanziamento relativo al progetto 

qualora il Formez PA non dovesse rispettare i termini, le condizioni e le modalità di attuazione 

previsti dalla presente Convenzione e dal progetto approvato; 

2. In tale ipotesi, saranno comunque riconosciute al Formez PA le spese eventualmente 

sostenute e gli impegni vincolanti assunti a fronte di attività già svolte alla data di 
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comunicazione della revoca. 

 

ART. 11 – Osservanza della normativa nazionale e comunitaria 

1. In tutti gli affidamenti a soggetti esterni il Formez PA resta impegnato all’osservanza delle 

norme nazionali e comunitarie in materia di appalti di servizi e forniture. 

 

ART. 12 – Trattamento dei dati personali  

1. Formez PA si impegna al rispetto del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di 

tali dati, e del D.Lgs. n. 196/2003, vigente a seguito del D.Lgs. n. 101/2018 con particolare 

riguardo a tutti i soggetti coinvolti nella procedura.  

 

 

2. Nell’ambito delle attività svolte da Formez PA in base alla presente Convenzione, lo stesso 

assumerà il ruolo di Responsabile del Trattamento dei Dati Personali per conto della Regione 

Calabria e resta vincolato alle istruzioni fornite da quest’ultima con separati atti, ai sensi dell’art. 

28 del Regolamento UE 679/2016. La Regione Calabria provvederà alla nomina di Formez PA 

quale responsabile del trattamento dati con riferimento all’art.28 del Regolamento (UE) 

2016/679 (GDPR);              

 

 

3. Formez PA si impegna, altresì, a non portare a conoscenza di terzi le informazioni, i dati, i 

documenti e le notizie riguardanti la Regione Calabria, i suoi dipendenti e i candidati delle 

selezioni, di cui fosse venuto a conoscenza in forza della presente Convenzione, senza formale 

autorizzazione della Regione Calabria e dei singoli dipendenti interessati, assicurando, in ogni 

caso, la riservatezza in ordine a tutti i dati di cui entrerà in possesso, ai sensi del Regolamento 

UE-679/2016; 

 

 

Art. 13 – Registrazione 

1. Eventuali spese di registrazione in caso d’uso della presente Convenzione sono a carico della 

Parte richiedente. 
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ART. 14 – Rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione si fa rinvio alle norme 

legislative e regolamentari nonché alle altre disposizioni vigenti in materia. 

 

Il ………………………………………………        

 

Per la Regione Calabria                                              Per il Formez PA 

Il Direttore Generale        Il Presidente 

Dipartimento Programmazione Unitaria      Dott. Alberto Bonisoli    

Dott. Maurizio Nicolai                                                 
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