
ALLEGATO B)

Segreteria Componenti

DIPARTIMENTO SEGRETARIATO 
GENERALE

2 38.400,00 € 0,00 € A,B,C 12800

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE 7 3 7 307.200,00 € 12.800,00 € D 19200
DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E 

RISORSE UMANE (ORU)
1 3 19.200,00 € 38.400,00 €

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE 1 3 38.400,00 € 25.600,00 €

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE 1* 19.200,00 € 0,00 €
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE 

UNITARIA
7 4 172.800,00 € 25.600,00 € 330.500,00 €

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E 
LAVORI PUBBLICI

8 153.600,00 € 0,00 € 2 801.500,00 €
DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E 

SERVIZI SOCIO-SANITARI
4 76.800,00 € 0,00 € 293.148,00 €

DIPARTIMENTO TERRITORIO E TUTELA 
DELL'AMBIENTE

14 8 4 422.400,00 € 51.200,00 € 8 1.425.148,00 €
SVILUPPO ECONOMICO E ATTRATTORI 

CULTURALI 
3 57.600,00 € 0,00 € 1.568.000,00 €

TURISMO, MARKETING TERRITORIALE E 
MOBILITA'

2 38.400,00 € 0,00 € 142.852,00 €

COMMISSARIO RISCHIO IDROGEOLOGICO 4 57.600,00 € 12.800,00 €

TOTALE 21 4 7 14 8 4 8 3 4 3 3 7 1.401.600,00 € 166.400,00 €

Implementazione misure FSE programmazione 2021/2027 obiettivo specifico inclusione                           f.to  Msurizio Nicolai
f.to f.t

185.614,00 €
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* Welfare: Immigrazione, Nuove marginalità ed inclusione sociale, Centro antidiscriminazione, contrasto alla povertà, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile. Implementazione 


