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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 7929 DEL 14/07/2022

Oggetto: Dott.ssa Stefania Agosto: conferimento incarico di Posizione Organizzativa di terzafascia del Dipartimento "Organizzazione e Risorse Umane", denominata " Supporto Controlli eGiuridica "

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO:- checon decreto n. 7435 del 06/07/2022 è stata istituita presso il Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane” la posizione organizzativa di terza fascia denominata“Supporto Controlli e Giuridica”;- che in data 07.07.2022 sul sito istituzionale della Regione Calabria è stata pubblicata unamanifestazione di interesse per il conferimento dell’incarico relativo alla medesima posizioneorganizzativa,
DATO ATTO che alla scadenza fissata dalla manifestazione di interesse in questione, sonopervenute 2 domande valide di partecipazione;
VISTO il curriculum vitae presentato dalla dott.ssa Stefania Agosto, accluso alla citata istanza;
TENUTO CONTO dei titoli di studio posseduti, delle competenze tecniche e specialistiche, maturatenelle funzioni oggetto dell’incarico de quo e, nello specifico, tra l’altro, attività inerenti le richieste diriesame delle valutazioni dei Dirigenti Generali, le procedure di conciliazione, la predisposizionecontratti individuali dei componenti dell’OIV, la predisposizione provvedimenti di liquidazione dellecompetenze dei componenti dell’OIV, attività inerenti, la gestione dei flussi di informazioni e datiinerenti le richieste del Dipartimento Economia e Finanze, attività inerenti la predisposizione dellaParte Generale del Piano e della Relazione Performance
VALUTATO, per quanto sopra, che la dott.ssa Stefania Agosto sia in possesso delle capacità edesperienza professionali richieste per la natura dell’incarico da svolgere;
VISTI: la legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; gli artt. 13,14 e15 del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali 21 maggio2018; la deliberazione n. 249 del 14 giugno 2022 con la quale è stato modificato il Disciplinare “Areadelle Posizioni organizzative”, precedentemente approvato con deliberazione n. 136 del 2aprile 2019;
VISTA, altresì, la dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse già rilasciata, epresente agli atti, dal dipendente interessato;DECRETA
1. DI CONFERIRE alla dott.ssa Stefania Agosto - matr. n. 1003555 - l’incarico di posizioneorganizzativa di terza fascia denominata “Supporto Controlli e Giuridica” del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”;2. DI DEMANDARE a successiva disposizione del Dirigente generale, competente ai sensi delvigente Sistema di misurazione e valutazione della Performance (RR n. 1/2014),l’assegnazione degli obiettivi relativi all’incarico in oggetto;3. DARE ATTO che l’incarico ha durata triennale, in ottemperanza alle disposizioni relative allarotazione del personale non dirigenziale, con decorrenza dalla data di notifica del presenteprovvedimento, e che esso può essere revocato anticipatamente dal Dirigente, in relazionea sopravvenuti mutamenti organizzativi che coinvolgano le attività oggetto dell’incarico o inconseguenza di valutazione negativa della performance individuale;4. DARE ATTO altresì che per le funzioni connesse all’incarico conferito con il presenteprovvedimento, spettano l’indennità di posizione e l’indennità di risultato nella misura di cuial disciplinare approvato con DGR n. 249/2022;5. NOTIFICARE il presente decreto alle Strutture interessate ed al dipendente interessato;

6. DI DISPORRE la pubblicazione del provvedimento sul Bollettino Ufficiale della RegioneCalabria ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, e sul sito istituzionale dellaRegione Calabria ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., nel rispetto della normativarecata dal d.lgs.30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.
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Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiampaolo Cristiano(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteRoberta CardamoneE(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleSergio Nicola Tassone(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 809 del 13/07/2022

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 2 - GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

OGGETTO Dott.ssa Stefania Agosto: conferimento incarico di Posizione Organizzativa di terzafascia del Dipartimento "Organizzazione e Risorse Umane", denominata " Supporto Controlli eGiuridica "

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 13/07/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


