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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

 Il Decreto Legislativo 14 settembre 2015 n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativain materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, dellalegge 10 dicembre 2014, n. 183”;
 la legge 27 dicembre 2017 n. 205 recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'annofinanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020”, e, in particolare, i commic.793-799, che prevedono specifiche disposizioni con cui si intende completare la transizionein capo alle regioni delle competenze gestionali in materia di politiche attive del lavoroesercitate attraverso i centri per l'impiego e consolidarne l'attività a supporto della riformadelle politiche attive del lavoro di cui al decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, nelrispetto dei livelli essenziali delle prestazioni definiti ai sensi dell'articolo 2 del decretolegislativo 14 settembre 2015, n. 150;
 la Deliberazione della Giunta Regionale n. 250 del 14.06.2018 avente ad oggetto:"Rideterminazione Dotazione Organica ex legge n. 205/2017, art. 1. Modificaprogrammazione Triennale Triennio 2017-2019. Approvazione Piano Assunzionale Anno2018” con la quale la Regione Calabria a partite dal 1° luglio 2018 ha assunto la competenzagestionale dei servizi per l’impiego con l’immissione nei ruoli regionali del personaleimpegnato nei servizi proveniente dalle Amministrazioni Provinciali calabresi e dalla CittàMetropolitana di Reggio Calabria;
 l’art. 11 del D.Lgs. 150/2015 che attribuisce le funzioni e i compiti amministrativi in materiadi politiche attive del lavoro alle regioni e alle province autonome, al fine di garantirel'esistenza e funzionalità di uffici territoriali aperti al pubblico, denominati centri per l'impiego;
 il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 22 maggio 2020, n. 59, recante“Modifiche al Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle politicheattive del lavoro”, previa intesa in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato,le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano, registrato dalla Corte dei Conti il 23luglio 2020 al n. 1650 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 196 del 6 agosto 2020;
 decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 31/0000123 del 4 settembre 2020che individua le modalità e i termini per la trasmissione, da parte delle Regioni, delladocumentazione necessaria al trasferimento delle risorse, incluse le modalità dipredisposizione ed invio dei Piani attuativi regionali di potenziamento dei centri per l’impiego,ai sensi dell’articolo 3, comma 3, del decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali28 giugno 2019, n. 74, nonché le modalità e i termini per la presentazione delle relazioniconcernenti i flussi finanziari e lo stato di avanzamento delle attività e delle iniziativeintraprese in attuazione di quanto previsto dal Piano, come previsto dall’articolo 4 delmedesimo decreto ministeriale n. 74, come modificato dal decreto del Ministro del lavoro edelle politiche sociali 22 maggio 2020, n. 59;
 la Deliberazione di Giunta regionale n. 407 del 25 agosto 2021 con la quale si è procedutoad adottare in via definitiva il Piano Regionale Straordinario dei centri per l’impiego e dellepolitiche attive del lavoro ai sensi del Decreto MLPS n. 74 del 28/06/2019 e successivemodiche di cui ai Decreti n. 59 del 22/05/2020 e n. 31/0000123 del 04/09/2020;
 la DGR n. 561 del 18 dicembre 2021 con la quale si è provveduto a iscrivere a bilancio lerisorse trasferite Dallo Stato per l’attuazione del Piano straordinario di potenziamento deiCentri per l'Impiego e delle Politiche attive del lavoro;
 il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, concernente «Governance del Piano nazionale dirilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e diaccelerazione e snellimento delle procedure»; il decreto del Presidente del Consiglio deiministri 9 luglio 2021 recante l’individuazione delle amministrazioni centrali titolari di interventiprevisti dal PNRR ai sensi dell’art. 8, comma 1, del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77;
 il Decreto Interministeriale del 5 novembre 2021, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 306 del27 dicembre 2021, che adotta il Programma nazionale per la garanzia di occupabilità deilavoratori (“Programma GOL”);



 la Deliberazione di Giunta regionale n. 128 del l 28 marzo 2022 con la quale si è provvedutoad approvare la Proposta di Piano Attuativo Regionale (PAR) Calabria, del Programmanazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL), ai sensi dell’art. 1 del DecretoInterministeriale 5 novembre 2021;
 la DGR n. 268 del 30 giugno 2022 con cui sono state iscritti a bilancio i fondi dallo stato perl'attuazione degli interventi di cui al programma per la garanzia occupazionale dei lavoratoridenominato GOL.
 legge n. 205 del 2017, art. 1, commi 794 e 797, con la quale Annualmente vengonopredisposti da questo Ministero i trasferimenti alle Regioni a statuto ordinario inerenti glioneri di funzionamento dei servizi per l’impiego.
 Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota m_lps.46. REGISTROUFFICIALE .U.0000004 del 29.04.2022 con riferimento al PNRR – Missione M5C1 –Investimento 1.1 Potenziamento dei Centri Per l’Impiego ha indicato che:
 Le misure a titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali nell’ambito della Missione5 del PNRR hanno come obiettivo principale quello di riformare il sistema di politiche attivedel lavoro e della formazione professionale al fine di introdurre e implementare livelliessenziali delle prestazioni e favorire l’occupabilità dei lavoratori in transizione e dellepersone disoccupate e inoccupate, con particolare attenzione ai soggetti considerativulnerabili e più distanti dal mercato del lavoro, nonché l’inclusione sociale delle persone incondizione di estrema fragilità.
 La Missione si esplicita in tre componenti, M5C1 Politiche per il lavoro, M5C2 Infrastrutturesociali, famiglie, comunità e terzo settore, M5C3 Interventi speciali per la coesione territoriale.
 Nell’ambito della M5C1 è presente l’investimento per il potenziamento dei Centri perl’Impiego. M5C16, che prevede un primo target di 250 CPI che abbiano espletato il 50% delleattività previste dai Piani di potenziamento regionali triennali 2021-2026, al netto delle misureinfrastrutturali, entro il 31 dicembre 2025, con un equilibrio nella distribuzione territoriale.
 Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota Prot. 44/0001990 del 4.07.2022precisa che le risorse ai fini delle attività del Piano di potenziamento regionale a carico delbilancio dello Stato riguardano unicamente gli anni 2019 e 2020 per un totale risorsenazionale annuale stanziato rispettivamente pari € 467.200.000,00 e € 403.100.000,00 (dicui euro 400.000.000,00 a titolo di “progetti in essere” PNRR). Trattasi, quindi di risorse unatantum la cui natura va necessariamente considerata ai fini degli interventi da porre in esserea cura di ciascuna Regione. Gli importi inerenti all’anno 2020 sono da rendicontare perciascuna regione in base a quanto definito dalla Unità di Missione del PNRR con nota prot.4 del 29.04.2022 ed a cui fare riferimento per eventuali quesiti e/o integrazioni.

RILEVATO CHE:
 L’importo complessivo del Piano Regionale Straordinario di Potenziamento dei Centri perl’Impiego e delle Politiche Attive del Lavoro della Regione Calabria è pari ad euro44.891.415,50 secondo il dettaglio dei costi evidenziato nell’allegato alla deliberazionen.407/2021, sopra richiamata; Il DM 59/2020 ha, infatti, previsto trasferimenti alla Regione Calabria per complessivi euro44.891.415,50 per le annualità finanziarie 2019 e 2020, e in particolare: Euro 23.607.735,50 per l’annualità 2019, di cui euro 11.803.867,75 già trasferite edintroitate nel 2019; Euro 21.283.680,00 per l’annualità 2020;

VISTE, altresì:
 la D.G.R. n.561 del 18 dicembre 2021 avente ad oggetto “Variazione al Bilancio di previsione2021-2023 ai sensi dell’art.51, comma 2 lett.a) del d.lgs. 118/2021 – Assegnazione di risorsedallo Stato per l’attuazione del Piano Straordinario di Potenziamento dei centri per l’impiegoe delle politiche attive del lavoro (prot. 456410 del 22/10/2021 E N. 518872 DEL 30/11/2021)”con la quale, al fine di poter dare attuazione al Piano Straordinario di potenziamento deicentri per l’impiego e delle politiche attive del lavoro, si è provveduto all’iscrizione di bilancio



della somma complessiva pari ad euro 21.864.693,87 ( di cui euro 5.901.933,87corrispondente al 25% delle risorse residue ripartite per l’anno 2019 ed euro 15.962.760,00corrispondente al 75% delle risorse ripartite per l’anno 2020 ) erogata dal Ministero delLavoro e Politiche Sociali (nota ministeriale n. 9617 del 20.10.2021) con conseguentivariazioni degli stati di previsione dell’Entrata e della Spesa nell’esercizio finanziario 2021 ; la più recente DGR n. 266 del 30 giugno 2022 di iscrizione delle risorse cui alla DGR n. 561del 18/12/2021 relative all’attuazione del Piano Straordinario di Potenziamento dei centri perl’Impiego e delle Politiche attive del Lavoro
CONSIDERATO CHE :

 tra le linee di intervento previste dal Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri perl’Impiego e delle politiche attive del lavoro della Regione Calabria, approvato con la D.G.R.n. 407 del 25 agosto 2021, vi è quella relativa alla comunicazione coordinata sulle politicheattive del lavoro e sui servizi offerti, con l’obiettivo di agevolare l’accesso ai servizi perl’impiego per il tramite di un’attività di informazione capillare su dati, procedure, pratiche eadempimenti da espletare;
VISTI:

 il d.lgs. n.50 del 18 aprile 2016 (Codice dei Contratti Pubblici), e in particolare l’art. 32,comma 2, a norma del quale “Prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contrattipubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, decretano o determinanodi contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione deglioperatori economici e delle offerte. Nella procedura di cui all’articolo 36, comma 2, letteraa), la stazione appaltante può procedere ad affidamento diretto tramite determina acontrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, l’oggetto dell’affidamento,l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisitidi carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti”; le Linee Guida ANAC n. 4 in materia di “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici diimporto inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione egestione degli elenchi di operatori economici”; il D.L. 16/07/2020, N. 76 , convertito con L. 11/09/2020, n. 120, in particolare, l’art. 1 rubricato“Procedure per l'incentivazione degli investimenti pubblici durante il periodo emergenzialein relazione all'aggiudicazione dei contratti pubblici sotto soglia”;
DATO ATTO CHE:

 l’art. 1, comma 450, della Legge n. 296/2006, novellato dall’articolo 1, comma 130 dellaLegge 145/2018, ai sensi del quale “Fermi restando gli obblighi e le facoltà previsti al comma449 del presente articolo, le altre amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1 del decretolegislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché le autorità indipendenti, per gli acquisti di beni eservizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e di importo inferiore alla soglia di rilievocomunitario sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazioneovvero ad altri mercati elettronici istituiti (omissis) ovvero al sistema telematico messo adisposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relativeprocedure”; non risulta attiva nessuna convenzione stipulata dalla Consip S.p.A. per tale particolaretipologia di interventi specifici a cui aderire ovvero utilizzarne i parametri di prezzo-qualitàquale limite massimo, mentre la tipologia del servizio di interesse è prevista nelle categoriemerceologiche del MEPA; l’art. 32 c. 2 del d.lgs. n.50 del 18 aprile 2016 (Codice dei Contratti Pubblici) prevede che,prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, inconformità ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando glielementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delleofferte; l’art. 36, comma 9-bis del Codice, in ragione del quale, “fatto salvo quanto previsto per leipotesi di cui all’art. 95, comma 3, le stazioni appaltanti procedono all’aggiudicazione dei



contratti sotto soglia sulla base del criterio del minor prezzo, ovvero, sulla base del criteriodell’offerta economicamente più vantaggiosa”;
VALUTATO CHE:
 secondo quanto stabilito dalle linee guida ANAC n.4 (delibera ANAC n. 140 del 27/2/2019)che al punto 4.3.1 dispone che “In ottemperanza agli obblighi di motivazione delprovvedimento amministrativo sanciti dalla legge 7 agosto 1990 n. 241 e al fine di assicurarela massima trasparenza, la stazione appaltante motiva in merito alla scelta dell’affidatario,dando dettagliatamente conto del possesso da parte dell’operatore economico selezionatodei requisiti richiesti nella determina a contrarre o nell’atto ad essa equivalente, dellarispondenza di quanto offerto all’interesse pubblico che la stazione appaltante devesoddisfare, di eventuali caratteristiche migliorative offerte dall’affidatario, della congruità delprezzo in rapporto alla qualità della prestazione, nonché del rispetto del principio di rotazione.A tal fine, la stazione appaltante può ricorrere alla comparazione dei listini di mercato, diofferte precedenti per commesse identiche o analoghe o all’analisi dei prezzi praticati adaltre amministrazioni. In ogni caso, il confronto dei preventivi di spesa forniti da due o piùoperatori economici rappresenta una best practice anche alla luce del principio diconcorrenza”; sussistono i presupposti di legge per l'affidamento diretto del servizio ad un operatoreeconomico individuato, fermi restando i requisiti di ordine generale, di idoneità professionalee capacità tecniche e professionali adeguate;

DATO ATTO CHE:
 il fine di pubblico interesse concreto che con il contratto si intende perseguire è quello difornire all'utenza dei Centri per l'Impiego informazioni precise in merito a i servizi offertie alle procedure espletate; l’oggetto del contratto è il servizio di comunicazione integrata ai fini informativi per gliutenti in merito ai servizi offerti dai Centri per l'Impiego della Regione Calabria; la modalità di scelta del contraente è l’affidamento diretto ai sensi dell’articolo 1, comma2, lett. a) del D.L. n. 76/2020 e che il contratto è stipulato mediante corrispondenza aisensi dell’art. 32, comma 14 del D. Lgs. n.50/2016 (Codice dei Contratti); a tal fine è predisposto avviso pubblico di manifestazione di interesse per la scelta delcontraente; il criterio di aggiudicazione è il minor prezzo, verificati i requisiti tecnici e professionali

DATO ATTO, ALTRESI’, CHE:
 il Responsabile unico del procedimento (RUP), ai sensi dell'art. 31, comma 1 del Codicedei Contratti, è il dott. Gianpaolo Bevilacqua; al fine di assolvere agli obblighi sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Leggen.136/2010 e successive modificazioni ed integrazioni, per la procedura in oggetto èstato acquisito il Codice Identificativo di Gara CIG: 9327187E31 la trattativa diretta, di cui con il presente provvedimento si autorizza l’espletamento, noncomporta alcun vincolo per l’Amministrazione a contrarre e l’amministrazione si riservala facoltà di non procedere a conclusione della trattativa diretta ad alcuna assegnazionequalora, a seguito di sopravvenute circostanze, venisse meno l’interesse collettivo dellafornitura medesima;

DATO ATTO CHE:
- ai sensi dell'art. 1, comma 4 della Legge n. 120/2020, per gli appalti sotto soglia, "la stazioneappaltante non richiede le garanzie provvisorie di cui all’articolo 93 del decreto legislativo n.50 del 2016, salvo che, in considerazione della tipologia e specificità della singola procedura,ricorrano particolari esigenze che ne giustifichino la richiesta, che la stazione appaltanteindica nell’avviso di indizione della gara o in altro atto equivalente. Nel caso in cui sia richiesta



la garanzia provvisoria, il relativo ammontare è dimezzato rispetto a quello previsto dalmedesimo articolo 93”;- ai sensi dell’art. 103, comma 1, D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. “L'appaltatore per la sottoscrizionedel contratto deve costituire una garanzia, denominata "garanzia definitiva" a sua sceltasotto forma di cauzione o fideiussione con le modalità di cui all'articolo 93, commi 2 e 3, parial 10 per cento dell'importo contrattuale e tale obbligazione è indicata negli atti e documentia base di affidamento di lavori, di servizi e di forniture. […] La cauzione è prestata a garanziadell'adempimento di tutte le obbligazioni del contratto e del risarcimento dei danni derivantidall'eventuale inadempimento delle obbligazioni stesse, nonché a garanzia del rimborsodelle somme pagate in più all'esecutore rispetto alle risultanze della liquidazione finale, salvacomunque la risarcibilità del maggior danno verso l'appaltatore”.
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
 Allegato A) Manifestazione di interesse con modello di adesione; Allegato B) Lettera di invito.
ATTESTATA- a norma dell’art. 4 della L.R. 47/2011, la copertura finanziaria di € 122.000,00 sul capitoloU9150101204 del Bilancio di esercizio 2022;- da parte del Dirigente che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza alle indicazionicontenute nel principio della competenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridicheassunte con il presente, la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario 2022;- altresì, che si sono verificate le condizioni richieste dall’art. 56 del D. Lgs 118/2011;VISTA la scheda di prenotazione d’impegno n. 6987/22 del U915010204 di Euro 122.000,00generata telematicamente ed allegata al presente atto;DATO ATTO CHE si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 s.m.i. ed alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Lgs. 33/2013;VISTI altresì:
 gli articoli 33, 34, 117 terzo comma e 118 della Costituzione; la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 “Modifiche al Titolo V della parte seconda dellaCostituzione”; lo Statuto della Regione Calabria; la Legge n. 241/90 e ss.mm.ii.; il D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. – Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentariin materia di documentazione amministrativa; la L.r. 13 maggio 1996 n. 7 e s.m.i. recante “Norme sull’ordinamento della Giunta regionalee sulla dirigenza regionale”; la D.G.R. del 21/06/1999, n. 2661 recante “adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n. 7/96 e del D.Lgsn. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni”; l’art. 10, comma 3, della L.r. 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento da parte deidirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti assegnati alle strutture dipropria competenza; la L.r. n. 34 del 12.08.2002 ss.mm.ii. e ritenuta la propria competenza; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 recante “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella di gestione”, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R.n. 206 del 5/12/2000; il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”; la Legge n.33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civicoe gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubblicheamministrazioni”;



 il D.Lgs 30 marzo 2001, n° 165 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare l’art. 19 (“Incarichi difunzione dirigenziale”); il R.r. n. 1 del 06 febbraio 2014 e s. m. i., con il quale è stato approvato il Sistema diMisurazione e Valutazione della Performance della Regione Calabria; il Regolamento regionale n. 20 del 18 dicembre 2018, per come modificato dalla DGR n. 29del 01 febbraio 2021, avente ad oggetto “Attribuzione delle competenze in materia ditrattamento dei dati personali nell’ambito delle strutture organizzative della Giunta regionale”; il D.P.G.R. del 4 novembre 2021 n. 177 recante “Competenze in materia di trattamento deidati personali Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati(GDPR); la DGR n. 286 del 28.09.2020 "deliberazione n. 271 del 28 settembre 2020, individuazioneDirigenti generali e di settore per il conferimento di incarichi di reggenza"; il D.P.G.R. n. 180 del 07.11.2021 “regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale, abrogazione regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019”; La D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività eorganizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”. ·La D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano dellaPerfomance della Giunta Regionale 2022-2024; il D.P.G.R. n. 186 del 08/11/2021, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott. RobertoCosentino, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro e Welfare”; La D.G.R. 159 del 20/04/2022 "Misure per garantire la funzionalità delle struttureorganizzative della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellaStruttura della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021,n.9; il D.D.G 4650 del 28 aprile 2022 “D.G.R. 159 del 20 aprile 2022. Adempimenti DipartimentoLavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali; il D.D.G 4673 del 29 aprile 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 159 del 20 aprile2022. Approvazione Micro-struttura organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare; La D.G.R. 204 del 30/05/2022 “Misure per garantire la funzionalità della strutturaOrganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3”. Il D.D.G. 6176 del 03/06/2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R n. 204 del 30 maggio2022. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare.Conferma conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 4650del 28 aprile 2022. il D.l.gs 50/2016 e ss.mm.ii; il D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.; la L.r. n. 36 del 27/12/2021; la Legge di stabilità regionale 2022-2024; la L.r. n. 37 del 27/12/2021– Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2022- 2024; la D.G.r. n. 599 del 28/12/2021–Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022– 2024 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.r. n. 600 del 28/12/2021– Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2022 – 2024 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118).
DECRETA

per tutte le motivazioni espresse in premessa che si intendono, di seguito, integralmente approvate,di:



1) di avviare la procedura di affidamento diretto del servizio di comunicazione integrata ai finiinformativi sui servizi e sulle attività offerte dai centri per l’impiego della Regione Calabria ai sensidell’art. 36 comma 2 lettera a) del d. lgs. 50/2016 previa indagine di mercato;2) di dare atto che il presente provvedimento costituisce decreto a contrarre e che la scelta deicontraenti viene effettuata tramite invito rivolto agli operatori economici che risponderanno allamanifestazione di interesse pubblicata sul sito www.regione.calabria.it mediante l’utilizzo delmodello allegato;4) di approvare gli allegati A) Manifestazione di interesse con modello di adesione, e B) lettera diinvito quale parte integrante e sostanziali del presente provvedimento;5) di stabilire che l’importo del servizio, stimato in euro 122.000,00 comprensivo di tutte le necessariespese, oneri previdenziali, contributivi e di IVA, deve intendersi omnicomprensivo (importo netto conla sola esclusione dell’IVA: euro 80.000,00). Non sarà riconosciuta alcuna prestazione aggiuntivaovvero alcun rimborso spese rispetto al compenso dovuto;6) di dare atto che la ricezione delle domande avverrà a mezzo pec all’indirizzocpi.lw@pec.regione.calabria.it, a far data dalla pubblicazione sul sito istituzionale fino alle ore 13:00del 12 settembre 2022;7) di dare atto che il contratto verrà generato da Mepa e la sua sottoscrizione avverrà in modalitàelettronica (ai sensi di quanto previsto dell’art. l’art. 6, comma 3, D.L. n. 179/12, convertito con L. n.221/12, e dall’art. 6 comma 4 del D.L. 145/2013 convertito con legge 9/2014) con successiva eregolarizzazione, da parte dell’assegnatario, dell’imposta di bollo;8) di dare atto che l’aggiudicatario ai sensi del PTCT della Regione Calabria, sottoscriveràDichiarazione da parte del legale rappresentante della ditta invitata, resa ai sensi dell’art. 47 delD.P.R. 445/2000, attestante l’accettazione del Patto di integrità negli affidamenti, approvato condeliberazione di Giunta Regionale n. 33 del 30/01/2019 e dichiarazioni in merito al “pantouflage” edall'assenza di conflitti e il monitoraggio dei rapporti con l’amministrazione previsto dalla lettera e) delcomma 9 dell’articolo 1 della Legge n. 190/2012, secondo il modello allegato al PTPCT;9) di dare atto che per espressa previsione dell’art. 32, comma 10, lett. b) del D.Lgs. 50/2016, nonsi applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per la stipula del contratto;10) di dare atto che sulla base di quanto specificato al punto 4.3.5 delle Linee Guida n°4 dell’ANAC,approvate il 26/10/2016, e di quanto disposto nel D.L. n. 76/2020 cosiddetto “decretosemplificazioni”, all’operatore economico individuato per la procedura di affidamento diretto nonsarà richiesta:- la garanzia provvisoria, pari al 2% del prezzo base (al netto dell’IVA), di cui all’art.93 comma1 del Dlgs 50/2016.- Sarà invece richiesta la garanzia definitiva, pari al 10% dell’importo di aggiudicazione alnetto dell’IVA (art. 103 del D.lgs. 50/2016). L’importo della garanzia, al verificarsi dellecondizioni di cui all’art. 93, comma 7 del D.lgs. 50/2016, è ridotto nelle percentuali e nellemodalità indicate nello stesso comma.11) di prenotare la somma di 122.000,00 sul capitolo U9150101204 che presenta la necessariacopertura finanziaria, giusta scheda n. 6987/22 generata automaticamente dal sistema informativo;12) di autorizzare la trattativa diretta su MePA, dando atto che non comporta alcun vincolo perl’Amministrazione a contrarre né a procedere, né ad assegnazione alcuna, qualora, a seguito disopravvenute circostanze, venisse meno l’interesse collettivo alla fornitura medesima;13) di dare atto che, non comportando il presente provvedimento alcun vincolo a contrarre,l’Amministrazione Regionale si riserva di demandare a successivo provvedimento l’assegnazionedefinitiva della fornitura ed i contestuali adempimenti contabili;14) di rinviare a successivo provvedimento la presa d’atto delle manifestazioni di interesse ed iprovvedimenti conseguenziali relativi alla negoziazione;15) di dare atto che il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto della normativa a tuteladei dati personali;16) di nominare il Dott. Gianpaolo Bevilacqua, quale Funzionario Responsabile della procedurafinalizzata all’individuazione del terzo contraente per il servizio in oggetto, affinché svolga tutti icompiti assegnati dalla legge, ai sensi dell’art. 31 commi 3 e 4 del Codice dei Contratti.



17) di demandare al Responsabile Unico del Procedimento gli adempimenti consequenzialiall’adozione del presente provvedimento;17) di attestare che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del dl.gs n.33/2013 ed alle ulteriori previste nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ai sensi dell’art.7 bis comma 3 del d.lgs n.33/2013; sul sito istituzionale www.regione.calabria.it ai sensi del dlgsn.33/2013; nella sezione Amministrazione Trasparente; sul Bollettino Ufficiale della RegioneCalabria ai sensi della L.r. n. 11 del 6 aprile 2011 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal DirigenteVALERIA ADRIANA SCOPELLITI
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 11223Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1254 del 21/07/2022

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 03 - FUNZIONI TERRITORIALI CENTRI PER L’IMPIEGO - AREA CENTRO

OGGETTO DECRETO A CONTRARRE PER AFFIDAMENTO SERVIZI PER LACOMUNICAZIONE FINALIZZATI ALLA DIFFUSIONE INFORMAZIONE SULLE ATTIVITA’ ESUI SERVIZI OFFERTI DAI CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA REGIONE CALABRIA.-APPROVAZIONE AVVISO MANIFESTAIONE DI INTERESSE E LETTERA DI INVITO-Prenotazione IMPEGNO DI SPESA e Nomina rup CIG 9327187E31 CUP J69B22000120001

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 22/07/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



SCHEMA DI  
AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO ex art. 

36, comma 2, lett. a) DEL D.LGS. n.50/2016 SS.MM.II. MEDIANTE MePA, AVENTE AD OGGETTO: AFFIDAMENTO 
DEL SERVIZIO DI COMUNICAZIONE INTEGRATA NELL’AMBITO DEL PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO 

DEI CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA REGIONE CALABRIA. 
CIG 9327187E31 CUP J69B22000120001 

 
La Regione Calabria effettua un’indagine di mercato per acquisire manifestazioni di interesse per procedere 
all’affidamento diretto del servizio di comunicazione integrata la cui procedura è stata avviata con decreto a 
contrarre n……. 
Il presente avviso è da intendersi come mero procedimento preselettivo che non comporta né impegni né 
vincoli di qualsiasi natura sia per gli operatori interessati che per la Stazione Appaltante procedente al fine 
dell’affidamento della fornitura.  
In questa fase, pertanto, le domande di partecipazione inviate in seguito al presente avviso, non sono 
vincolanti per la Stazione Appaltante, che si riserva di non dar corso ad alcuna procedura di affidamento, sulla 
base di valutazioni di merito o salvaguardia dei propri interessi e ciò insindacabilmente e senza risarcimenti 
e/o indennizzi di sorta per i soggetti che si proporranno. 
Qualora la stazione appaltante decidesse di avviare la procedura, non saranno prese in considerazione 
candidature pervenute successivamente al termine indicato nel presente avviso per la presentazione della 
manifestazione di interesse.  
*  *  * 
La Dirigente del Settore “CPI Area Centro” del Dipartimento Lavoro e Welfare della Regione Calabria 
 
Vista: 
la D.G.R. n.407 del 25.08.2021 e relativi allegati con la quale, a seguito dell’acquisizione del parere di coerenza 
da parte del competente Segretariato Generale del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali, è stato adottato in 
via definitiva il Piano Regionale Straordinario di Potenziamento dei Centri per l’Impiego e delle Politiche attive 
del Lavoro, ai sensi del Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n.74 del 28.06.2019 e successive 
modifiche di cui ai decreti n.59 del 22.05.2020 E n.31/0000123 del 04 settembre 2020; 
Richiamato l’articolo 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50; 
Visto il decreto a contrarre prot. n. …. del ….; 
 
Atteso che al fine di consentire le attività previste dal piano regionale straordinario di potenziamento dei Centri 
per l’impiego della Regione Calabria si rende necessario realizzare anche attività di comunicazione e di 
diffusione delle informazioni attinenti ai servizi, alle procedure e ai progetti gestiti in materia di politiche attive 
del lavoro; 
Ritenuto opportuno eseguire un’indagine di mercato, a scopo conoscitivo ed esplorativo, al fine di procedere 
successivamente all’affidamento diretto ex art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, mediante 
MePA alla quale verranno invitati al massimo n.  8 soggetti, ove presenti, individuati con la presente indagine. 
Ove giungano manifestazioni di interesse in numero maggiore di 8, si procederà a sorteggio, dandone avviso 
sul sito web 
 
https://portale.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento7/subsite/bandieavvisidigara/index.c
fm 
 
La Regione si riserva di inviare inviato anche in presenza di una sola manifestazione presentata. 
 

EMANA L’ AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO 
PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

 
1.  STAZIONE APPALTANTE 
Regione Calabria - Dipartimento "Lavoro e Welfare" - Settore "CPI Area Centro", con sede alla Cittadella 
Regionale, loc. Germaneto - 88100 Catanzaro. 



 
2. OGGETTO ED OBIETTIVO DELL’AFFIDAMENTO  

Con il presente avviso si richiede agli operatori economici di manifestare l’interesse a partecipare alla 
procedura per l’affidamento diretto del servizio della comunicazione integrata con il fine di definire una 
nuova identità visiva per i CPI. 
In particolare si chiede la definizione del “logo” dei CPI per poi procedere alla produzione del materiale 
necessario come la cartellonistica; le targhe, i flyers e quanto necessario alla identificazione visiva dei CPI 
come uffici della Regione Calabria. 

Le specifiche tecniche minime del servizio oggetto dell’affidamento sono le seguenti: 
OUTPUT 
A. individuare target di riferimento (pubblici e privati, con distinzione per fascia d’età) 
B. definizione metodologie comunicative distinte per: 

1) Comunicare i servizi dei CPI  
2) Comunicare avvisi e le misure delle politiche attive del lavoro previste con il programma GOL e fondi 

strutturali 
C. strategia e piano media di campagne di comunicazione attraverso i media tradizionali (piano radio, tv, 
stampa) e new media (web, social) 
D. animazione social 
E. elaborazione e produzione: 

 layout grafici identità visiva (logo, le targhe, i flyers etc) 

 contenuti sito web www.politicheattivecalabria.it 

 n. 15 video informativi dei servi offerti (LEP) e programma Gol, distinto per target (Reinserimento 
lavorativo, Aggiornamento, Riqualificazione, Lavoro e inclusione, Ricollocazione collettiva) durata 1:30 

 n. 15 video informativi dei servi offerti (LEP) e programma Gol, distinto per target (Reinserimento 
lavorativo, Aggiornamento, Riqualificazione, Lavoro e inclusione, Ricollocazione collettiva) durata 3:00; 

 progettazione e realizzazione di un mix di strumenti informativi distinto secondo i target di riferimento: 
volantini, locandina, poster, pieghevole, roll-up, backdrop, opuscoli e gadget, eventualmente sostituiti da 
attività volte al rafforzamento dell’attività di informazione e supporto alla comunicazione 

 
3. IMPORTO POSTO A BASE DELL’AFFIDAMENTO 

L’importo complessivo posto a base dell’affidamento è pari ad Euro 80.000,00 (ottantamila/00) oltre IVA nella 
misura di legge.  
Per l’espletamento della presente procedura di affidamento non sono stati rilevati rischi interferenti per i quali 
è necessario adottare specifiche misure di sicurezza pertanto non risulta necessario prevedere la 
predisposizione del “Documento Unico di Valutazione dei Rischi e Interferenze” (DUVRI). 
Non sussistono di conseguenza costi della sicurezza di cui all’art. 23, comma 15, del D.Lgs. n. 50/2016. 
 
4. LUOGHI E TEMPI DI CONSEGNA  
Le consegne dei beni oggetto del presente affidamento sono così suddivise: 
 
 - DURATA PRESUNTA DELLA FORNITURA  
La fornitura si svolgerà nel seguente arco temporale di due anni: 2022 – 2024; luogo della prestazione è da 
considerarsi la Cittadella regionale in Germaneto di Catanzaro. 
 
5. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 
L’aggiudicazione avverrà in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, 
comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016. 
Nella valutazione si terrà conto dei seguenti criteri: 
- Innovatività della proposta, 
- Esperienza specifica documentata nel campo della comunicazione dei servizi per il lavoro; 
- Tempi di realizzazione 
 



6.  OPERATORI CHE POSSONO MANIFESTARE INTERESSE E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: 
Possono presentare domanda tutti i soggetti di cui all'art. 45 del d.lgs. n. 50/2016 iscritti e abilitati nel mercato 
elettronico della P.A. 

 
6.1 Requisiti di ordine generale. 
I soggetti economici interessati al presente avviso possono presentare la propria candidatura se 
in possesso del seguente requisito: a) assenza di cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 
50/2016. 
 

6.2 Requisiti di idoneità professionale. 
Il requisito di idoneità professionale di cui all’art. 83, comma 3, del D. Lgs. 50/2016 è il seguente: 

a) iscrizione nel registro della CCIAA o in uno dei registri professionali o commerciali dello Stato di 
residenza se si tratta di uno Stato dell’U.E., per lo svolgimento di attività analoga all’oggetto del 
presente affidamento.  

Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti sopra richiesti determinerà il mancato invito alla 
procedura. 
Si precisa che i suddetti requisiti devono essere posseduti dall’operatore economico al momento della 
scadenza del termine di presentazione della manifestazione di interesse e devono perdurare per tutto lo 
svolgimento della procedura di affidamento. 
 

 
7. TERMINI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE. 

Per essere invitati a partecipare alla suddetta procedura, gli interessati dovranno far pervenire, tramite posta 
elettronica certificata all’indirizzo  cpi.lw@pec.regione.calabria.it , entro e non oltre il giorno      12 settembre 
2022 ore 13:00 la propria manifestazione di interesse, con l’indicazione dell’oggetto:  
“Manifestazione di interesse alla procedura selettiva mediante l'utilizzo del sistema M.E.P.A. per l'affidamento 
di servizi di comunicazione”. 
La manifestazione redatta come sopra indicato dovrà essere corredata da copia del documento di identità del 
legale rappresentante e dal curriculum aziendale dal quale risultino le specifiche esperienze professionali. 
La domanda dovrà essere sottoscritta digitalmente dal rappresentante legale dell'operatore economico o dal 
soggetto regolarmente munito dei relativi poteri di firma. 
Il recapito tempestivo della domanda rimane ad esclusivo rischio del mittente anche nell'ipotesi che, per 
qualsiasi motivo, la domanda stessa non giunga a destinazione in tempo utile. Non saranno, pertanto, 
accettate le manifestazioni di interesse pervenute oltre il suddetto termine. 
Gli operatori interessati che non siano abilitati al mercato elettronico MePA dovranno preventivamente 
ottenere l’abilitazione. Per informazioni relative all’abilitazione, consultare il sito www.acquistinretepa.it. 
Il concorrente, con la manifestazione di interesse e per le esclusive esigenze del procedimento, dà il consenso 
ai sensi e per gli effetti del d.lgs. n. 196/2003 e s.m.i., al trattamento dei propri dati personali, secondo modello 
allegato. 
I dati saranno trattati sulla base della informativa allegata.  
 

8. INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI DA INVITARE ALLA PROCEDURA EX ART.36, COMMA 2, LETT.A) 
D.LGS. N.50/2016  

Ove giungano manifestazioni di interesse in numero maggiore di 8, si procederà a sorteggio, dandone avviso 
sul sito web 
 
https://portale.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento7/subsite/bandieavvisidigara/index.c
fm 
 
La Regione si riserva di inviare inviato anche in presenza di una sola manifestazione presentata. 
La data del sorteggio sarà comunicata tramite la sezione bandi e avvisi sul sito della stazione appaltante. 
 
 



 
9. MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

L'incarico per il servizio di cui trattasi sarà affidato ai sensi dell'art. 36 del d.lgs. n. 50/2016, comma 1, lett A, 
previa consultazione degli operatori economici, individuati sulla base della presente indagine di mercato, nel 
rispetto di un criterio di rotazione degli inviti. 
Gli operatori economici consultati dovranno far pervenire, in risposta alla lettera di invito: 
1. la documentazione amministrativa richiesta 
b. layout identitario dei CPI in 2 versioni, un progetto descrittivo degli output, di massimo 2 cartelle, con 
descrizione  della forza lavoro impiegata e dei profili professionali messi a disposizione e servizi migliorativi 
offerti 3. la proposta economica con indicazione degli oneri sulla sicurezza. 
L’affidamento avverrà tenendo conto in via prioritaria della rispondenza della proposta tecnica gli obiettivi 
dell’avviso e in subordine della esperienza dell’operatore economico nell’ambito specifico.  
Il presente invito a manifestare non costituisce proposta contrattuale e pertanto non vincola in alcun modo la 
Regione Calabria, che fa salva la facoltà di non aggiudicare il servizio, di modificarlo o revocarlo a seguito di 
aggiudicazione. 
Pertanto, il relativo preventivo non darà luogo ad alcun titolo a favore del proponente e nessun obbligo da 
parte del richiedente. 
L’aggiudicatario, ai sensi del PTCT della Regione Calabria, sottoscriverà Dichiarazione da parte del legale 
rappresentante della ditta invitata, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, attestante l’accettazione del 
Patto di integrità negli affidamenti, approvato con deliberazione di Giunta Regionale n. 33 del 30/01/2019 e 
dichiarazioni in merito al “pantouflage” ed all'assenza di conflitti e il monitoraggio dei rapporti con 
l’amministrazione previsto dalla lettera e) del comma 9 dell’articolo 1 della Legge n. 190/2012, secondo il 
modello allegato al PTPCT. 
La presente manifestazione, nel rispetto dei principi di efficacia, economicità, imparzialità e trasparenza, vien 
pubblicata nella sezione "Bandi - e Avvisi di Gara" del sito istituzionale www.regione.calabria.it, per consentire 
agli operatori interessati ed in possesso dei requisiti richiesti di partecipare alla presente indagine. 
 

10.  RISORSE FINANZIARIE 
La somma complessiva che sarà messa a disposizione dall'Amministrazione per l'acquisizione del servizio 
oggetto della presente indagine è pari a Euro 100.000 IVA esclusa ( Euro 122.000,00 IVA inclusa). 
 
 

11. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il Dott. Gianpaolo Bevilacqua 
gianpaolo.bevilacqua@regiona.calabria.it 
Eventuali chiarimenti alla procedura possono essere richiesti entro giorno 5 settembre 2022 e le FAQ così 
raccolte saranno progressivamente pubblicate sul sito istituzionale 
https://portale.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento7/subsite/bandieavvisidigara/index.c
fm 
 
 
 

La Dirigente del Settore 
                                                                                            Avv. Valeria Adriana Scopelliti 

 



 
 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL REG.(Ue) 2016/679 
 
 
Il sottoscritto____________________________ nato a________________________ Il ___________ C.F. 

___________________ residente a _______________________ Via _______________________________ 

n._____ Tel. _______________________ 

 
 

ACCONSENTE 
 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679, con la sottoscrizione del presente 
modulo, al trattamento dei dati personali secondo le modalità e nei limiti di cui all’informativa allegata, inclusi 
quelli considerati come categorie particolari di dati. 
 
Letto, confermato e sottoscritto 
 
____________________, Li________________ 

 
 

___________________________________ 
                                                                                                   (firma) 

 



INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI
DATI PERSONALI FORNITI NELL’AMBITO DELLE PROCEDURE DI AFFIDAMENTO NELLE GARE D’APPALTO DI
REGIONE CALABRIA

PREMESSA

Con le seguenti informazioni desideriamo offrire una visione chiara e trasparente dei dati personali che
Regione Calabria intende raccogliere e trattare in occasione dell’iscrizione al bando di gara, dati inerenti il
soggetto terzo partecipante al bando e/o inerenti soggetti terzi in raggruppamenti temporanei di imprese
(RTI).

Si  invita  pertanto  a  leggere  con  attenzione  le  seguenti  informazioni,  prima  di  fornire  i  propri  dati,
nell’ambito del presente bando di gara.

Il trattamento di tali dati personali avverrà nel rispetto del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati
Personali 2016/679 (di seguito “GDPR”) che trova piena applicazione in tutti gli Stati membri dell’Unione
europea dal 25 maggio 2018.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento è l’ente pubblico Regione Calabria, con sede legale c/o Cittadella Regionale - Viale
Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro. È possibile rivolgersi al Titolare del trattamento scrivendo
all’indirizzo  sopra  riportato  o  inviando  una  e-mail  al  seguente  indirizzo  di  posta  elettronica
urp.regione@regione.calabria.it, ovvero, contattando il numero verde 800 84 12 89.

Il Titolare del trattamento ha delegato i compiti e le funzioni, relative all’attuazione dei principi dettati in
materia di trattamento dei dati personali, ai dirigenti pro tempore dei Settori della Giunta regionale, sulla
base della deliberazione di Giunta regionale n. 29 del 1 febbraio 2021.

Il dirigente del Settore CPI Area Centro del Dipartimento Lavoro e Welfare, con sede legale c/o Cittadella
Regionale - Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro,  indirizzo di posta elettronica certificata
cpi.lw@pec.regione.calabria.it  (di  seguito  “Delegato  del  Titolare”),  informa,  ai  sensi  del  GDPR  e  della
vigente normativa nazionale in materia di protezione dei dati personali, che i dati forniti nell’ambito delle
procedure di affidamento nelle gare d’appalto saranno trattati per le finalità e con le modalità indicate di
seguito.

TIPOLOGIE DI DATI TRATTATI E FINALITÀ DEL TRATTAMENTO

Regione Calabria raccoglie e tratta i  seguenti dati personali  nell’ambito delle  procedure di affidamento
nelle gare d’appalto:

- Dati identificativi e non sensibili del soggetto/i terzo/i partecipante/i alla gara d’appalto, del suo 
rappresentante legale e dei suoi dipendenti (in particolare, nome, cognome, indirizzo, e-mail, 
numero di telefono, codice fiscale partita IVA, etc.);

- Dati giudiziari quali, ad esempio, il casellario giudiziale, i carichi pendenti e la certificazione 
antimafia del/dei rappresentante/i legale/i e dei suoi famigliari fino al 4^ grado di parentela, solo 
laddove necessario ai sensi della normativa in materia di appalti pubblici e ai sensi della normativa 
antimafia.

Il trattamento si rende necessario per le seguenti finalità:

a) la partecipazione alle procedure per l'affidamento di appalti e concessioni determina l'attivazione di
rapporti contrattuali e precontrattuali con la stazione appaltante;

b) l’esecuzione del contratto;
c) la gestione degli incassi e dei pagamenti;



d) l’ottemperanza agli obblighi previsti da leggi, regolamenti o dalla normativa e comunitaria, anche in
materia di trasparenza (D.Lgs. 33/2013), di appalti pubblici (D.Lgs. 50/2016) e in materia antimafia 
(D. Lgs. 159/2011), ovvero imposti dalle Autorità competenti;

e) la prevenzione e repressione di atti illeciti;
f) l’esercizio dei diritti del Titolare in sede giudiziaria e la gestione degli eventuali contenziosi;

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

I dati personali raccolti nell’ambito della presente attività saranno trattati esclusivamente per le seguenti
basi giuridiche:

- esecuzione del contratto e/o adempimento di impegni precontrattuali, per le finalità a) b) c);
- adempimento da parte del Titolare di obblighi di legge, per la finalità d);
- adempimento a un compito di interesse pubblico, per la finalità e);
- perseguimento di un legittimo interesse del Titolare, per la finalità f).

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

Regione Calabria,  nella  qualità di  Titolare  del  trattamento,  raccoglie  i  suoi  dati personali  con modalità
elettroniche  e  cartacee,  per  mezzo  delle  operazioni  di  raccolta,  registrazione,  organizzazione,
conservazione,  consultazione,  elaborazione,  modificazione,  selezione,  estrazione,  raffronto,  utilizzo,
interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati, nel rispetto dei principi di
liceità e correttezza di cui all’art. 5 del GDPR e in modo tale da garantire la riservatezza e la sicurezza delle
informazioni.

Il conferimento dei Dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto di fornire tali Dati comporta l’impossibilità di
instaurare o proseguire con le procedure per l'affidamento di appalti e l'attivazione di rapporti contrattuali
e precontrattuali con la stazione appaltante.

Regione Calabria si impegna ad assicurare che le informazioni e i dati raccolti ed utilizzati siano adeguati,
pertinenti  e  limitati,  anche  nel  tempo  di  conservazione,  a  quanto  necessario  rispetto  alle  finalità  di
trattamento sopra descritte, e che i suoi dati personali siano trattati in modo da garantite la sicurezza degli
stessi, anche attraverso misure tecniche e organizzative adeguate ed efficaci messe in atto dal Titolare, nel
rispetto del principio di Accountability (Responsabilizzazione) prescritto dal GDPR, che evitino il rischio di
perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione degli stessi.

Il  presente  trattamento  di  dati  personali  non  comporta  alcuna  attivazione  di  processi  decisionali
automatizzati.

DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

Preposti al trattamento

I Dati potranno essere resi accessibili per le finalità di cui sopra a:

- dipendenti e/o collaboratori del Titolare, nella loro qualità di persone autorizzate al trattamento 
e/o amministratori di sistema;

- enti, società e/o soggetti terzi (ad esempio istituti di credito, studi professionali, etc.) che svolgono 
attività in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di responsabili esterni del 
trattamento.

Comunicazioni a terzi
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I Dati possono essere comunicati, anche senza previo consenso, a organi di controllo, forze dell’ordine o
magistratura, Ministero delle finanze, Agenzia delle Entrate, enti ministeriali  e Autorità competenti, Enti
locali (province e/o comuni), commissioni tributarie provinciali, su loro espressa richiesta, che li tratteranno
in qualità di autonomi titolari del trattamento per finalità istituzionali  e/o in forza di legge nel corso di
indagini e controlli. 

I Dati possono essere altresì comunicati a soggetti terzi (ad esempio, partner, liberi professionisti, etc.), in
qualità di autonomi titolari del trattamento, per lo svolgimento di attività strumentali alle finalità di cui
sopra. 
Infine, i dati potranno essere diffusi, senza previo consenso, in ottemperanza agli obblighi di legge statuiti
per finalità di trasparenza (d.lgs. 33/2013) e/o per obblighi di pubblicità legale.

Trasferimenti extra UE

I dati personali raccolti nella presente attività non saranno né diffusi né trasferiti in paesi extra UE.

PERIODO DI CONSERVAZIONE

I dati trattati per l’affidamento gare d’appalto saranno conservati presso Regione Calabria per il periodo di
tempo necessario per adempiere alle finalità di cui sopra e comunque per tutto il tempo necessario alla
gestione  della  procedura nonché,  successivamente,  in  conformità  alle  norme sulla  conservazione  della
documentazione amministrativa.

Al termine del periodo di conservazione, tali dati saranno cancellati o trattati in forma anonima.

DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Gli Interessati (persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti,
l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR).

L'apposita istanza per l’esercizio dei diritti connessi al trattamento dei suoi dati personali,  è presentata
all’Ufficio  Privacy  di  Regione Calabria,  utilizzando preferibilmente la  modulistica disponibile  all’indirizzo
https://www.regione.calabria.it/website/responsabileprotezionedati/, secondo le seguenti modalità:

- a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r a: Regione Calabria – 
Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane - Ufficio Privacy, Viale Europa - Cittadella Regionale - 
Località Germaneto 88100 - Catanzaro;

- oppure a mezzo posta elettronica certificata, inviando una comunicazione all’indirizzo 
datlavprivacy.personale@pec.regione.calabria.it.

In  alternativa,  potrà  rivolgersi  direttamente  anche  al  Responsabile  della  Protezione  dei  Dati  (RPD)  di
Regione Calabria o ai titolari del trattamento o loro delegati, utilizzando i recapiti riportati nelle sezioni
“Responsabile della Protezione dei Dati” e “Titolari del Trattamento” della presente informativa.

L’esercizio dei suoi diritti in qualità di Interessato è gratuito ai sensi dell’art. 12 del GDPR, salvo i casi di
richieste manifestamente infondate o eccessive ai quali si applica il par. 5 del medesimo articolo.

I titolari del trattamento collaboreranno per fornire una risposta entro il termine di un mese dalla richiesta,
estensibile fino a tre mesi in caso di particolare complessità della stessa.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti, effettuato nell’ambito della
presente attività, avvenga in violazione di quanto previsto dal GDPR, hanno il diritto di proporre reclamo
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all’Autorità  Garante,  come  previsto  dall'art.  77  del  GDPR  stesso,  ovvero,  di  adire  le  opportune  sedi
giudiziarie (art. 79 del GDPR).

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Il Responsabile della Protezione dei Dati (di seguito “RPD”) designato da Regione Calabria, a norma dell'art.
37, par. 1, lettera a) del GDPR è l'avv. Angela Stellato, nominata con DPGR n. 40 del 1 giugno 2018. È
possibile  rivolgersi  al  RPD  per  tutte  le  questioni  relative  al  trattamento  dei  suoi  dati  personali  e  per
l’esercizio dei connessi diritti, nelle seguenti modalità:

- a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r all’indirizzo: Regione Calabria - 
Cittadella Regionale - Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro - alla c.a. del 
Responsabile della Protezione dei Dati;

- a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo rpd@pec.regione.calabria.it .

I contatti indicati nella presente informativa sono riservati alle comunicazioni in tema privacy, per ogni
altra comunicazione relativa alla gara d’appalto fare riferimento ai contatti indicati nel bando.
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OGGETTO: Manifestazione di interesse per l’eventuale affidamento del servizio di comunicazione
integrata  nell’ambito  del  piano  straordinario  di  potenziamento  dei  centri  per  l’impiego  della
Regione Calabria. 

Il  sottoscritto  (Cognome  e  nome)
_______________________________________________________  nato  a
__________________________________________  il  _____________________________
residente  nel  Comune  di  __________________________________________________________
Provincia  _______________________  Via/Piazza______________________________________
in qualità  di______________________________________________________________________
autorizzato  a  rappresentare  legalmente  la
società_____________________________________________  con  sede  nel  Comune  di
_____________________________CAP__________________________
Provincia_____________________________  Via/Piazza  _________________________________
C.F.______________  P.  I.V.A.  __________________________________  Tel.
_________________  fax  ________________  e-mail  ________________________________
Indirizzo di Posta Elettronica Certificata_______________________________________________,
presa  visione  ed  accettato  integralmente  quanto  contenuto  nell’Avviso  pubblico  finalizzato
all’acquisizione di manifestazione di interesse per l’eventuale affidamento del servizio in oggetto 

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

 a partecipare alla predetta procedura di affidamento di cui all’art. 36 comma 2 lett. A) del D.lgs.
50/2016 ss.mm.ii.. 

A tale fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., consapevole delle sanzioni
penali  previste  dall’art.  76  del  medesimo  DPR  445/2000,  per  le  ipotesi  di  falsità  in  atti  e
dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

DICHIARA:

1.  il  possesso  dei  requisiti  di  ordine  generale  per  la  partecipazione  a  procedure  di  gare,  con
particolare riferimento a quelli previsti dall’art. 80 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

2. l’insussistenza di alcuna delle ipotesi di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione
ai sensi della normativa vigente;

3. l’iscrizione e l’abilitazione nel mercato elettronico della P.A;

4. l’iscrizione nel registro della CCIAA o in uno dei registri professionali o commerciali dello Stato
di residenza se si tratta di uno Stato dell’U.E., per lo svolgimento di attività analoga all’oggetto del
presente affidamento;

5. di voler ricevere ogni comunicazione relativa all’oggetto ai seguenti recapiti: 

- Nominativo 



- Telefono

 - e-mail

- PEC

6. allega documento di identità del rappresentante legale

Data _______________ 

                                                                                        Firma del Legale Rappresentante 



SCHEMA DI

LETTERA DI INVITO

Oggetto : Lettera di invito per l’affidamento del servizio di comunicazione integrata nell’ambito del
piano straordinario  di  potenziamento  dei  centri  per  l’impiego  della  Regione  Calabria.   Decreto
Dirigenziale n.    del     (affidamento inferiore a 134.000,00 euro – art. 36, comma 2 lett.a) D. Lgs.
50 /2016 ss.mm.ii.)

* * *
Spett.le Società…………………

In esecuzione del decreto dirigenziale    n.    del               2022, codesto spettabile operatore

economico, risultando iscritto e abilitato nel mercato elettronico della P.A., è invitato a partecipare

alla procedura di affidamento in oggetto, presentando apposita offerta, intendendosi, con l’avvenuta

partecipazione,  pienamente  riconosciute  e  accettate  tutte  le  modalità,  indicazioni  e  prescrizioni

previste dalla presente Lettera di invito e dai relativi allegati.

*  *  *

1. STAZIONE APPALTANTE.
Regione Calabria - Dipartimento "Lavoro e Welfare" - Settore "CPI Area Centro", con sede alla
Cittadella Regionale, loc. Germaneto - 88100 Catanzaro – tel.            - fax                indirizzo
pec….
                

2. OGGETTO DELL'AFFIDAMENTO 
E’indetta procedura per l’affidamento diretto ex art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. n.50/2016
ss.mm.ii.  avente  ad  oggetto  il  servizio  di  comunicazione  integrata  nell’ambito  del  Piano
Straordinario di Potenziamento dei Centri per l’Impiego della Regione Calabria.

3. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE E SOGGETTI PARTECIPANTI 
Possono presentare domanda tutti i soggetti di cui all'art. 45 del d.lgs. n. 50/2016 iscritti e abilitati
nel mercato elettronico della P.A.

1.1 Requisiti di ordine generale.
I  soggetti  economici  interessati  al  presente  avviso  possono  presentare  la  propria
candidatura se in possesso del seguente requisito: a) assenza di cause di esclusione di cui
all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016.

1.2 Requisiti di idoneità professionale.
Il requisito di idoneità professionale di cui all’art. 83, comma 3, del D. Lgs. 50/2016 è il
seguente:

a) iscrizione nel registro della CCIAA o in uno dei registri professionali o commerciali dello
Stato di residenza se si tratta di uno Stato dell’U.E., per lo svolgimento di attività analoga
all’oggetto del presente affidamento. 

4. NATURA DELLA PRESTAZIONE PROFESSIONALE. 
Le attività professionali che saranno oggetto di conferimento dell’incarico, in sintesi e salvo le
ulteriori specificazioni contenute nell’avviso pubblico allegato alla presente lettere di invito a
farne parte integrante e sostanziale, risultano essere le seguenti: - definizione del “logo” dei CPI



con conseguente produzione del materiale necessario come la cartellonistica; le targhe, i flyers e
quanto necessario alla identificazione visiva dei CPI come uffici della Regione Calabria.

5. IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO.
L’importo complessivo posto a base dell’affidamento è pari ad Euro 80.000,00 (ottantamila/00)
oltre IVA nella misura di legge. 

6. LUOGO, DURATA E TERMINE ULTIMO PER L'ESECUZIONE DEI SERVIZI OGGETTO
DELL’AFFIDAMENTO.
La fornitura si svolgerà nell’arco temporale di due anni: 2022 – 2024; luogo della prestazione è
da considerarsi la Cittadella regionale in Germaneto di Catanzaro.

7. DOCUMENTAZIONE DI RIFERIMENTO PER LA PARTECIPAZIONE ALLA GARA. 
Avviso  Pubblico  per  l’affidamento  diretto  ex  art.  36,  comma  2,  lett.  a)  DEL  D.LGS.  n.50/2016
SS.MM.II. adottato con il  D.D. n.   del       contenente le norme integrative della presente lettera
d'invito relative alle modalità di partecipazione alla procedura, alle modalità di compilazione e
presentazione dell'offerta, ai documenti da presentare a corredo della stessa e alle procedure di
aggiudicazione del servizio;

8. TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE – MODALITA' DI PRESENTAZIONE
– DATA DI APERTURA DELLE OFFERTE.
Termine  di  presentazione  della  propria  offerta:  _________________ a mezzo MePA ,  con
l’indicazione  dell’oggetto:   “Manifestazione  di  interesse  alla  procedura  selettiva  mediante
l'utilizzo del sistema M.E.P.A. per l'affidamento di servizi di comunicazione”;
 Modalità  di  presentazione:  tramite  posta  elettronica  certificata  all’indirizzo
cpi.lw@pec.regione.calabria.it.
L'incarico per il servizio di cui trattasi sarà affidato ai sensi dell'art. 36 del d.lgs. n. 50/2016,
comma 1, lett A, previa consultazione degli operatori economici, individuati sulla base della
presente indagine di mercato, nel rispetto di un criterio di rotazione degli inviti.
Gli operatori economici consultati dovranno far pervenire, in risposta alla lettera di invito:
1. la documentazione amministrativa richiesta
2. layout identitario dei CPI in 2 versioni, un progetto descrittivo degli output, di massimo 2
cartelle,  con  descrizione   della  forza  lavoro  impiegata  e  dei  profili  professionali  messi  a
disposizione e servizi migliorativi offerti;
3. la proposta economica.
L’affidamento avverrà tenendo conto in via prioritaria della rispondenza della proposta tecnica
gli  obiettivi  dell’avviso  allegato  e  in  subordine  della  esperienza  dell’operatore  economico
nell’ambito specifico.

9. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE.
L’aggiudicazione avverrà in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai
sensi dell’art. 95, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016.
Nella valutazione si terrà conto dei seguenti criteri:
-Innovatività della proposta;
- Esperienza specifica documentata nel campo della comunicazione dei servizi per il lavoro;
- Tempi di realizzazione.

10. STIPULA DEL CONTRATTO.
Il contratto verrà generato da Mepa e la sua sottoscrizione avverrà in modalità elettronica (ai
sensi di quanto previsto dell’art. l’art. 6, comma 3, D.L. n. 179/12, convertito con L. n. 221/12,
e  dall’art.  6  comma  4  del  D.L.  145/2013  convertito  con  legge  9/2014)  con  successiva
regolarizzazione, da parte dell’assegnatario, dell’imposta di bollo.



Il corrispettivo è da intendersi non modificabile dopo l’aggiudicazione. 

11.  ALTRE INDICAZIONI RELATIVE ALL’ESPLETAMENTO DELLA GARA.
L’aggiudicatario non può avvalersi del subappalto.
Ai sensi dell’art.  13 del D.Lgs. 196/2003 si  informa che i  dati  forniti  saranno trattati  dalla
Stazione appaltante per finalità connesse alla procedura di affidamento, secondo informativa
allegata all’avviso.

12. RINVIO NORMATIVO
Per quanto non previsto nella presente Lettera di invito e nell’Avviso Pubblico allegato , si
rinvia alle leggi ed ai regolamenti vigenti in materia di contratti pubblici. 

Allegati: - Avviso Pubblico adottato con D.D.   n.   del 


