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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 8398 DEL 20/07/2022

Oggetto: Decreto Dirigenziale n. 3183 del 24/03/2022 avente ad oggetto“Riparto delle RisorseRegionali per le stabilizzazioni, mediante contratto a tempo indeterminato, procedure ex Lege 30Dicembre 2018 n.145, dei lavoratori socialmente utili e di quelli impegnati in attività di pubblicautilità della Regione Calabria. Approvazione avviso pubblico per la presentazione delle istanze diammissione al finanziamento regionale. Prenotazione impegno anno 2022”.- Perfezionamento della Prenotazione dell’Impegno di spesa, n. 1941/2022 -

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE
VISTO l’art. 2, comma 1, del decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81 che individua la platea deilavori socialmente utili;VISTO l’art. 2 del decreto legislativo 1 dicembre 1997, n.468 e l’art. 2 del decreto legislativo 7 agosto1997, n. 280;VISTO l’articolo 1, comma 1156, lett.g-bis ), della legge 27 dicembre 2006, n. 296 per il quale “ adecorrere dall’esercizio finanziario 2008, è disposto lo stanziamento di un ulteriore contributo di 50milioni di euro annui per la stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili e per le iniziative connessealle politiche attive per il lavoro in favore delle regioni che rientrano negli obiettivi di convergenza deifondi strutturali dell’Unione europea attraverso la stipula di un’apposita convenzione con il Ministerodel lavoro”a valere sul predetto Fondo;VISTA la legge 30 dicembre 2018, n. 145 e, in particolare, l’art. 1, commi 446 e seguenti, secondocui, nel triennio 2019-2021, le amministrazioni pubbliche utilizzatrici, dei lavoratori socialmente utilidi cui all’art. 2, comma 1, del decreto legislativo n. 81 del 2000, e di cui all’art. 3 comma 1 del decretolegislativo n. 280/1997 e dei lavoratori impegnati in attività di pubblica utilità, anche mediantecontratti di lavoro a tempo determinato o contratti di collaborazione coordinata e continuativa nonchémediante altre tipologie contrattuali, possono procedere all’assunzione a tempo indeterminato deisuddetti lavoratori anche con contratto di lavoro a tempo parziale, nei limiti della dotazione organicae del piano di fabbisogno del personale, nel rispetto delle condizioni prescritte dal medesimo articolo;VISTA la legge 27 dicembre 2019, n. 160 e, in particolare, l’art. 1, comma 495, secondo cui al finedi semplificare le assunzioni di cui all’art. 1, comma 446, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, leamministrazioni pubbliche utilizzatrici dei lavoratori socialmente utili di cui all’art. 2 comma 1, deldecreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81, e all’art. 3, comma 1, del decreto legislativo 7 agosto1997, n. 280, nonché dei lavoratori già rientrati nell’abrogato art. 7 del decreto legislativo 1 dicembre1997, n. 468, e dei lavoratori impegnati in attività di pubblica utilità, anche mediante contratti di lavoroa tempo determinato o contratti di collaborazione coordinata e continuativa nonché mediante altretipologie contrattuali, possono procedere all’assunzione a tempo indeterminato, anche con contrattidi lavoro a tempo parziale, anche in deroga, per il solo anno 2020 in qualità di lavoratorisovrannumerari, alla dotazione organica, al piano di fabbisogno del personale ed ai vincoliassunzionali previsti dalla vigente normativa limitatamente alle risorse di cui al comma 497, primoperiodo del medesimo art. 1 della legge n. 160 del 2019;VISTO, in particolare, l’art. 1, comma 497, della citata legge n. 160 del 2019, così come modificatodall’art. 1, comma 1-quater, del decreto-legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito, conmodificazioni, dalla legge 28 febbraio 2020, n.8, secondo cui le amministrazioni interessateprovvedono a valere sulle risorse di cui all’art. 1, comma 1156, lettera g-bis), della legge 27 dicembre2006, n. 296, ripartite con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del Ministrodell’economia e delle finanze, da emanare, previa intesa in sede di Conferenza unificata. A tal finedel riparto le predette amministrazioni, entro il 30 aprile 2020, presentano istanza alla presidenzadel Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica. Ai fini dell’assunzione a tempoindeterminato dei lavoratori impegnati in attività di pubblica utilità, le regioni provvedono mediante ilpieno utilizzo delle risorse a tal fine stanziate da leggi regionali nel rispetto dell’art. 33 del decretolegge 30 aprile 2019, n. 34 convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58;CONSIDERATO che, in attuazione del richiamato art. 1, comma 497, della legge n. 160 del 2019,le risorse statali di cui all’art. 1, comma 1156, lettera g-bis), della legge n. 296 del 2006, sono ripartitetra le regioni Basilicata, Calabria, Campania e Puglia, ai fini dell’assunzione a tempo indeterminato,anche con contratti di lavoro a tempo parziale, dei lavoratori socialmente utili di cui all’art.2, comma1, del decreto legislativo n. 81 del 2000 a carico del Fondo sociale per l’occupazione e formazione,riconoscendo alle amministrazioni destinatarie un incentivo statale a regime, per un importo annuopari a euro 9,296,22 per ciascun lavoratore assunto;VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 28 dicembre 2020, di concerto con ilMinistro del Lavoro e delle Politiche Sociali e con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recanteil riparto delle risorse di cui all’articolo 1, comma 1156, lettera g-bis) della legge 27 dicembre 2006,n. 296 (Reg. Corte dei Conti n. 354 del 16/02/2021) per la stabilizzazione di lavoratori socialmenteutili di cui ai sensi del citato articolo 1, commi 495-497, della legge 27 dicembre 2019, n. 160;VISTO il Decreto Direttoriale n. 296 dell’8 novembre 2021, di approvazione della Convenzionesottoscritta il 2 novembre 2021 tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Socili e la Regione Calabria,per l’assegnazione delle risorse di cui all’art. 1, comma 1156, lett.g-bis), della legge 27 dicembre
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2006, n. 296 ripartite con il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 28 dicembre 2020,di concerto con il ministero del lavoro e delle politiche Sociali e con il Ministro dell’economia e dellefinanze (G.U. n. 53 del 3/3/2021)- per la stabilizzazione di lavoratori socialmente utili ex art. 1, commi495-497, della legge 27 dicembre 2019, n. 160;VISTO il decreto del direttore Generale degli Ammortizzatori Sociali e della Formazione del Ministerodel Lavoro e delle Politiche Sociali n. 234 del 7 agosto 2018, con il quale parte delle risorse di cuiall’art. 1, comma 1156, lettera g-bis) della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 pari ad €. 298.501.111,12sono state ripartite tra le Regioni Basilicata, Calabria, Campania e Puglia, affinché nell’arco di 4 annidecorrenti dalle rispettive stabilizzazioni, siano incentivate nuove assunzioni a tempo indeterminate,dei lavoratori ancora compresi nel cosiddetto bacino LSU di cui all’articolo 2, comma 1 del D. Lgs 28febbraio 2000, n. 81;CONSIDERATO CHE con il sopra citato decreto, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, inparticolare assegna alla Regione Calabria una quota pari ad €. 86.120.182,08, destinata alleassunzioni a tempo indeterminato dei n. 2.316 lavoratori socialmente utili di cui al D. Lgs 28 febbraio2000, n. 81;VISTO CHE l’articolo 1 del citato decreto, specifica che l’importo annuo pro-capite dell’incentivo èpari ad €. 9.296,22 riconosciuto indipendentemente dall’orario di lavoro, se a tempo pieno o parzialee cumulabile con eventuali ulteriori contributi regionali, per un periodo di 4 anni dalla data didecorrenza del rapporto di lavoro a tempo indeterminato;VISTO il Decreto Direttoriale n. 275 del 20 settembre 2018 di approvazione della Convenzionesottoscritta dalla Regione Calabria con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con la qualesono stati forniti gli appositi modelli di domanda per l’erogazione delle risorse statali destinate agliincentivi alla stabilizzazione ex lsu DD n. 234 del 7/8/2018;CHE,l’articolo 1 della medesima convenzione, al comma 4 prevede che la Regione Calabria, siimpegna ad adottare le disposizioni procedurali per l’ammissione al finanziamento, dei soggettiinteressati all’assunzione a tempo indeterminato dei lavoratori socialmente utili;VISTO il Decreto Dirigenziale n. 13412 del 19/11/2018” avente ad oggetto: Modifica ed IntegrazioneDecreto N. 11657 del 18-10-2018 ed atti connessi al Piano di Stabilizzazione Lavoratori SocialmenteUtili e di Pubblica Utilità', di approvazione dell’Avviso pubblico finalizzato alle stabilizzazioneoccupazione mediante assunzioni a tempo indeterminato dei lavoratori socialmente utili e di pubblicautilità del bacino della Regione Calabria;CHE con il sopra citato decreto è stato determinato l’incentivo regionale da assegnare per leassunzioni a tempo indeterminato dei lavoratori medesimi, nelle modalità di seguito riportate:1) Importo Incentivo LSU somma integrativa regionale pari ad €. 3.800,00 a valere sul bilancioregionale;2) Importo incentivo LPU somma pari a € 13.096,22 interamente a carico del bilancio regionale.VISTA la legge 25 febbraio 2022, n. 15, di conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge30 dicembre 2021, n. 228, recante disposizioni urgenti in materia di termini legislativi (GU n. 49 del28/02/2022-Suppl.Ordinario n.8)e, in particolare, l’art. 1 comma 27, secondo cui alle amministrazionipubbliche della Regione Calabria che hanno assunto a tempo indeterminato i lavoratori impegnatiin attività' di pubblica utilità di cui agli articoli 2 del decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468, e 2del decreto legislativo 7 agosto 1997, n. 280, o che procedono alla loro assunzione a tempoindeterminato, ai sensi dell'articolo 1, comma 446, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, con lemodalità semplificate di cui all'articolo 1, comma 495, della legge 27 dicembre 2019, n. 160, e'riconosciuto a decorrere dall'anno 2022 il contributo di cui all'articolo 7, comma 1, del decretolegislativo 28 febbraio 2000, n. 81;CONSIDERATO che, per effetto delle richiamate norme dello Stato, l’incentivo Statale a regime, perun importo pari a euro 9.296,22, è riconosciuto per le assunzioni a tempo indeterminato, anche concontratti di lavoro a tempo parziale presso le amministrazioni pubbliche della Calabria, dei lavoratorisocialmente utili di cui all’art. 2, commi 1, del decreto legislativo n. 81 del 2000, e di quelli impegnatiin attività di pubblica utilità di cui agli art. 2 del decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 1997, n. 468,e 2 del decreto legislativo 7 agosto 1997, n. 280;CHE ai sensi dell’art. 1, comma 497, della legge n. 160/2019, l’incentivo statale a regime, ècumulabile con eventuali contributi regionali ;RITENUTO che per effetto della Legge 25 febbraio 2022, n. 15 lo Stato finanzia la somma di €.9.296,22 quale contributo anche per i lavoratori di pubblica utilità, inizialmente esclusi dalla Legge160art. 1 comma 497 che ha previsto l’incentivo Statale a regime solo per i lavoratori socialmenteutili, pertanto rispetto alla quota originaria regionale pari ad €. 13.096.22 relativamente ai lavoratoridi pubblica utilità, la Regione Calabria consegue una economia;
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TENUTO CONTO del parere favorevole espresso dalle organizzazioni sindacali durante l’incontrotenutosi in data 14 marzo 2022, mediante la sottoscrizione di un accordo quadro, presso la RegioneCalabria, sul riparto delle risorse regionali, a titolo di compartecipazione alle risorse statali, alla lucedella Legge 15/2022;CONSIDERATO CHE, nel sopra citato accordo quadro è stata valutata l’opportunità di utilizzare leeconomie realizzate,riconoscendo a tutti i lavoratori uncontributo che comprende la quotaMinisteriale e quella Regionale da €. 13.096,22 a €. 18.000,00;VISTA la Legge Regionale 25 giugno 2019, n. 29 pubblicata sul BURC n. 70 del 26 giugno 2019 di“Storicizzazione risorse del precariato storico”;VISTO il Decreto del Direttore Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 399 del14 dicembre 2021 con il quale sono state trasferite, per l’anno 2021, in favore della Regione Calabriale risorse ai sensi dell’art. 1, commi 495-497, della legge 27 dicembre 2019, n. 160;CHE la legge 25 febbraio 2022, n. 15, di conversione in legge, con modificazioni del decreto-legge30 dicembre 2021, n. 228, art. 1, comma 27, riconosce alla Regione Calabria, a decorreredall’annualità2022, la somma complessiva di €. 20.014.762.CHE nel citato accordo, le risorse regionali, riportate sul Capitolo U4302020901,per gli incentivi allestabilizzazioni a tempo indeterminato dei lavoratori di cui all’art. 2, comma 1, del decreto legislativon. 81 del 2000, e di quelli impegnati in attività di pubblica utilità di cui agli art. 2 del decreto legislativo1° dicembre 1997, n. 1997, n.468, e 2 del decreto legislativo 7 agosto 1997, n. 280, sono statequantificate in €. 18.000,00 di cui €. 9.296,22 quota Stato e €. 8.703,78 quota Regione;VISTO il Decreto Dirigenziale n.3183 del 24/03/202 avente ad oggetto “Riparto delle RisorseRegionali per le stabilizzazioni,mediante contratto a tempo indeterminato, procedure ex Lege 30Dicembre 2018 n.145, dei lavoratori socialmente utili e di quelli impegnati in attività di pubblica utilitàdella Regione Calabria. Approvazione avviso pubblico per la presentazione delle istanze diammissione al finanziamento regionale. Prenotazione impegno anno 2022 “, con il quale è statoapprovato l’avviso pubblico per la presentazione delle istanze di ammissione al finanziamentoregionale, per le assunzioni a tempo indeterminato dei lavoratori socialmente utili di cui all’art. 2,commi 1, del decreto legislativo n. 81 del 2000, e di quelli impegnati in attività di pubblica utilità dicui agli art. 2 del decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 1997, n. 468, e 2 del decreto legislativo 7agosto 1997, n. 280, per le stabilizzazioni di cui alla Legge 30 dicembre 2018 n.145, appartenential bacino della Regione Calabria, a decorrere dall’anno 2022;VISTE le istanze presentate,ai sensi del richiamato decreto n.3183 del 24/03/2022 di riparto dellerisorse regionali, storicizzate con la Legge Regionale 25 giugno 2019, n. 29, destinate a sostenereil costo del lavoro delle amministrazioni pubbliche della Calabria che hanno stabilizzato con contrattodi lavoro a tempo pieno e indeterminato,e di garantire a tutte quelle che hanno stabilizzato con uncontratto di lavoro ridotto rispetto a quello previsto dalla legge o dalla contrattazione collettiva per ilavoratori a tempo pieno,l’opportunità di integrare l’orario di lavoro, dei contratti di lavoro a tempoparziale c.d.part-time;VISTO il Decreto n. 7443 del 06/07/2022 con il quale è stato approvato il 1° elenco delle domandeammesse di cui al Decreto Dirigenziale n.3183 del 24/03/202 avente ad oggetto “Riparto delleRisorse Regionali per le stabilizzazioni,mediante contratto a tempo indeterminato, procedure exLege 30 Dicembre 2018 n.145, dei lavoratori socialmente utili e di quelli impegnati in attività dipubblica utilità della Regione Calabria. Approvazione avviso pubblico per la presentazione delleistanze di ammissione al finanziamento regionale. Prenotazione impegno anno 2022 “;VISTO il Decreto Dirigenziale n. 7863 del13/07/2022 con il quale è stato approvato il 2° elenco delledomande ammesse di cui al Decreto Dirigenziale n. 3183 del 24/03/2022 avente ad oggetto:“Ripartodelle Risorse Regionali per le stabilizzazioni,mediante contratto a tempo indeterminato, procedureex Lege 30 Dicembre 2018 n.145, dei lavoratori socialmente utili e di quelli impegnati in attività dipubblica utilità della Regione Calabria. Approvazione avviso pubblico per la presentazione delleistanze di ammissione al finanziamento regionale. Prenotazione impegno anno 2022”.DATO ATTOCHE,gli uffici preposti del Dipartimento Lavoro e Welfare hanno effettuato i dovuticontrolli degli atti trasmessi dagli Enti ammessi al beneficio e verificato la legittimità degli stessi;CONSIDERATO pertanto che è necessario procedere al perfezionamento della prenotazionedell’impegno di spesa, n. 1941/2022 , di cui al decreto 3183 del 24/03/2022, per un importo di €.17.146.011,55 allocata sul Capitolo U4302020901 del bilancio 2022, relativamente agli Entiammessi al beneficio con decreto n. 7443 del 06/07/2022 e con decreto n. 7863 del13/07/2022 pereffetto del Decreto Dirigenziale n. 3183 del 24/03/2022, ed indicati negli allegati A-B-C-D-E-F,diseguito riportati, per il pagamento dell’incentivo per l’annualità 2022;



Cod. Proposta 11420Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

ATTESTATA la copertura finanziaria sul capitoloU4302020901, a norma degli artt. 4 e 5 dellaL.R.47/2011;QUANTIFICATO in €.17.146.011,55 l’importo complessivo, di seguito ripartito, da impegnare con ilpresente decreto: CAPITOLO IMPEGNO IMPORTOComuni All. “A” U4302020901 n.7022/2022 €. 16.152.666,51Agenzie Sub.Reg.li All. “B” U4302020901 n.7023/2022 €. 728.064,29Città Metropolitana di RC All. “C” U4302020901 n.7024/2022 €. 94.040,89Province All. “D” U4302020901 n.7025/2022 €. 51.264,26A.S.P. All. “E” U4302020901 n.7026/2022 €. 8.959,45E.P.N.A. All. “F” U4302020901 n.7027/2022 €. 111.016,15SI DA ATTO CHE si è provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 deld.lgs. n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennale di prevenzione dellacorruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del d.lgs n. 33/2013;VISTI:il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;
 la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza; la L.R. n. 7/96; il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.; il D.Lgs. 118/2011; la L.R. n.8 del 4/2/2002, art. 43; la Legge Regionale n. 36 del 27/12/2021, recante Legge di stabilità regionale 2022; la Legge Regionale n. 37 del 27/12/2021, recante Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2022 – 2024; la DGR n. 599 del 28/12/2021, recante “Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022– 2024 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la DGR n. 600 del 28/12/2021, recante Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2022 – 2024 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 La D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività eorganizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”.
 ·La D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano dellaPerfomance della Giunta Regionale 2022-2024.
 ·D.P.G.R 186 del 08/11/2021 con il quale è stato conferito l'incarico, al Dott. RobertoCosentino, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro e Welfare.
 ·La D.G.R. 159 del 20/04/2022 "Misure per garantire la funzionalità delle struttureorganizzative della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellaStruttura della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021,n.9;
 il D.D.G 4650 del 28 aprile 2022 “D.G.R. 159 del 20 aprile 2022. Adempimenti DipartimentoLavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali
 il D.D.G 4673 del 29 aprile 2022“Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 159 del 20 aprile2022. Approvazione Micro-struttura organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare.
 La D.G.R. 204 del 30/05/2022 “Misure per garantire la funzionalità della strutturaOrganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Modifica Regolamento Regionale20 aprile 2022 n. 3”.
 Il D.D.G. 6176 del 03/06/2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R n. 204 del 30 maggio2022. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare.Conferma conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 4650 del28 aprile 2022. Il Decreto n. 2573 del 12/03/2021 con il quale è stato conferito l’incarico di posizioneorganizzativa di terza fascia denominata gestione e coordinamento delle misure
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dipartimentali di Politiche attive al dipendente Pasquale Giuseppe Capicotto Matricola128450.
ATTESA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006;SU espressa dichiarazione di legittimità e regolarità del presente atto resa dal Responsabile delProcedimento; D E C R E T Aper quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente riportato:DI IMPEGNARE la somma complessiva di €.17.146.011,55 allocata sul Capitolo U4302020901 delbilancio 2022, relativamente agli Enti ammessi al beneficio con decreto n. 7443 del 06/07/2022 econ decreto n. 7863 del 13/07/2022, di cui al Decreto Dirigenziale n. 3183 del 24/03/2022 , relativoal Riparto delle Risorse Regionali per le stabilizzazioni, mediante contratto a tempo indeterminato,procedure ex Lege 30 Dicembre 2018 n.145, dei lavoratori socialmente utili e di quelli impegnati inattività di pubblica utilità della Regione Calabria, indicati negli allegati A-B-C-D-E-F,di seguitoriportati, per il pagamento dell’incentivo per l’annualità 2022;DI AUTORIZZARE il Dipartimento Bilancio, Ragioneria Generale ad impegnare la sommacomplessiva di €.17.146.011,55 allocata sul Capitolo U4302020901, per il pagamento dell’incentivoper l’annualità 2022 a favore degli Enti ammessi al beneficio con decreto n. 7443 del 06/07/2022 econ decreto n. 7863 del 13/07/2022, per effetto del Decreto Dirigenziale n. 3183 del 24/03/2022,indicati negli allegati A-B-C-D-E-F,di seguito riportati:CAPITOLO IMPEGNO IMPORTOComuni All. “A” U4302020901 n.7022/2022 €. 16.152.666,51Agenzie Sub.Reg.li All. “B” U4302020901 n.7023/2022 €. 728.064,29Città Metropolitana di RC All. “C” U4302020901 n.7024/2022 €. 94.040,89Province All. “D” U4302020901 n.7025/2022 €. 51.264,26A.S.P. All. “E” U4302020901 n.7026/2022 €. 8.959,45E.P.N.A. All. “F” U4302020901 n.7027/2022 €. 111.016,15DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC a cura del Dipartimentoproponente ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n° 11 a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimentoproponente;DI DISPORRE che il presente decreto sia pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria, acura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo2013 n°33.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoPasquale G Capicotto
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 11420Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1222 del 19/07/2022

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO EVIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONEMISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

OGGETTO Decreto Dirigenziale n. 3183 del 24/03/2022 avente ad oggetto“Riparto delleRisorse Regionali per le stabilizzazioni, mediante contratto a tempo indeterminato, procedureex Lege 30 Dicembre 2018 n.145, dei lavoratori socialmente utili e di quelli impegnati inattività di pubblica utilità della Regione Calabria. Approvazione avviso pubblico per lapresentazione delle istanze di ammissione al finanziamento regionale. Prenotazione impegnoanno 2022”.- Perfezionamento della Prenotazione dell’Impegno di spesa, n. 1941/2022 -

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 20/07/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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1 COMUNE DI AMATO CZ 4 2 € 43.518,90 -€ 20.696,22 -€ 667,30 € 22.155,38
2 COMUNE DI ARGUSTO CZ 0 5 € 43.518,90 -€ 32.740,55 € 0,00 € 10.778,35
3 COMUNE DI BADOLATO CZ 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
4 COMUNE DI BOTRICELLO CZ 5 0 € 26.111,34 -€ 7.600,00 -€ 1.038,67 € 17.472,67
5 COMUNE DI CARDINALE CZ 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
6 COMUNE DI CERVA CZ 4 2 € 52.222,68 -€ 20.696,22 € 0,00 € 31.526,46
7 COMUNE DI CHIARAVALLE CENTRALE CZ 2 9 € 95.741,58 -€ 62.732,99 € 0,00 € 33.008,59
8 COMUNE DI CORTALE CZ 4 5 € 78.334,02 -€ 40.340,55 € 0,00 € 37.993,47
9 COMUNE DI CROPANI CZ 1 3 € 34.815,12 -€ 21.544,33 € 0,00 € 13.270,79

10 COMUNE DI CURINGA CZ 3 1 € 34.815,12 -€ 12.248,11 € 0,00 € 22.567,01
11 COMUNE DI FALERNA CZ 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
12 COMUNE DI FEROLETO ANTICO CZ 2 10 € 104.445,36 -€ 69.281,10 € 0,00 € 35.164,26
13 COMUNE DI FOSSATO SERRALTA CZ 3 0 € 26.111,34 -€ 5.700,00 € 0,00 € 20.411,34
14 COMUNE DI GASPERINA CZ 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
15 COMUNE DI GIMIGLIANO CZ 1 1 € 17.407,56 -€ 8.448,11 € 0,00 € 8.959,45
16 COMUNE DI GIZZERIA CZ 11 2 € 113.149,14 -€ 33.996,22 € 0,00 € 79.152,92
17 COMUNE DI JACURSO CZ 1 1 € 8.703,78 -€ 8.448,11 -€ 2.533,33 € 0,00
18 COMUNE DI LAMEZIA TERME CZ 8 0 € 69.630,24 -€ 15.200,00 € 0,00 € 54.430,24
19 COMUNE DI MAGISANO CZ 2 0 € 17.407,56 -€ 3.800,00 € 0,00 € 13.607,56
20 COMUNE DI MAIDA CZ 5 4 € 78.334,02 -€ 35.692,44 € 0,00 € 42.641,58
21 COMUNE DI MARCELLINARA CZ 5 5 € 87.037,80 -€ 42.240,55 € 0,00 € 44.797,25
22 COMUNE DI MARTIRANO CZ 6 4 € 87.037,80 -€ 37.592,44 € 0,00 € 49.445,36
23 COMUNE DI MONTEPAONE CZ 2 4 € 52.222,68 -€ 29.992,44 € 0,00 € 22.230,24
24 COMUNE DI MOTTA SANTA LUCIA CZ 8 1 € 69.630,24 -€ 21.748,11 -€ 2.694,83 € 45.187,30
25 COMUNE DI NOCERA TERINESE CZ 4 7 € 95.741,58 -€ 53.436,77 € 0,00 € 42.304,81
26 COMUNE DI PALERMITI CZ 9 2 € 95.741,58 -€ 30.196,22 € 0,00 € 65.545,36
27 COMUNE DI PETRIZZI CZ 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
28 COMUNE DI PIANOPOLI CZ 12 3 € 130.556,70 -€ 42.444,33 € 0,00 € 88.112,37
29 COMUNE DI PLATANIA CZ 3 0 € 26.111,34 -€ 5.700,00 € 0,00 € 20.411,34
30 COMUNE DI SAN FLORO CZ 7 5 € 104.445,36 -€ 46.040,55 € 0,00 € 58.404,81
31 COMUNE DI SAN MANGO D'AQUINO CZ 1 6 € 60.926,46 -€ 41.188,66 € 0,00 € 19.737,80
32 COMUNE DI SAN PIETRO A MAIDA CZ 1 9 € 87.037,80 -€ 60.832,99 € 0,00 € 26.204,81
33 COMUNE DI SERRASTRETTA CZ 6 2 € 61.651,78 -€ 24.496,22 € 0,00 € 37.155,56
34 COMUNE DI SETTINGIANO CZ 6 2 € 60.926,46 -€ 24.496,22 € 0,00 € 36.430,24
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35 COMUNE DI SIMERI CRICHI CZ 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
36 COMUNE DI SOVERATO CZ 2 13 € 121.852,92 -€ 88.925,43 € 0,00 € 32.927,49
37 COMUNE DI SOVERIA MANNELLI CZ 4 11 € 130.556,70 -€ 79.629,21 € 0,00 € 50.927,49
38 COMUNE DI SQUILLACE CZ 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
39 COMUNE DI STALETTI CZ 13 10 € 200.186,94 -€ 90.181,10 € 0,00 € 110.005,84
40 COMUNE DI TIRIOLO CZ 2 5 € 60.926,46 -€ 36.540,55 € 0,00 € 24.385,91
41 COMUNE DI ZAGARISE CZ 0 3 € 26.111,34 -€ 19.644,33 € 0,00 € 6.467,01
42 COMUNE DI AFRICO RC 13 0 € 104.445,36 -€ 22.800,00 € 0,00 € 81.645,36
43 COMUNE DI AGNANA RC 2 6 € 69.630,24 -€ 43.088,66 € 0,00 € 26.541,58
44 COMUNE DI ANOIA RC 11 0 € 79.059,34 -€ 19.000,00 € 0,00 € 60.059,34
45 COMUNE DI ARDORE RC 12 25 € 322.039,86 -€ 186.502,75 € 0,00 € 135.537,11
46 COMUNE DI BAGALADI RC 3 3 € 52.222,68 -€ 25.344,33 € 0,00 € 26.878,35
47 COMUNE DI BENESTARE RC 4 5 € 78.334,02 -€ 40.340,55 € 0,00 € 37.993,47
48 COMUNE DI BIANCO RC 0 16 € 130.556,70 -€ 104.769,76 € 0,00 € 25.786,94
49 COMUNE DI BIVONGI RC 11 5 € 139.260,48 -€ 53.640,55 € 0,00 € 85.619,93
50 COMUNE DI BOVA RC 12 3 € 130.556,70 -€ 42.444,33 € 0,00 € 88.112,37
51 COMUNE DI BOVA MARINA RC 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
52 COMUNE DI BOVALINO RC 1 8 € 78.334,02 -€ 54.284,88 € 0,00 € 24.049,14
53 COMUNE DI BRUZZANO ZEFFIRIO RC 15 0 € 130.556,70 -€ 28.500,00 € 0,00 € 102.056,70
54 COMUNE DI CALANNA RC 0 3 € 26.111,34 -€ 19.644,33 € 0,00 € 6.467,01
55 COMUNE DI CAMINI RC 1 3 € 34.815,12 -€ 21.544,33 € 0,00 € 13.270,79
56 COMUNE DI CAMPO CALABRO RC 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
57 COMUNE DI CANDIDONI RC 2 1 € 26.111,34 -€ 10.348,11 € 0,00 € 15.763,23
58 COMUNE DI CANOLO RC 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
59 COMUNE DI CARAFFA DEL BIANCO RC 0 10 € 87.037,80 -€ 65.481,10 € 0,00 € 21.556,70
60 COMUNE DI CARDETO RC 7 4 € 95.741,58 -€ 39.492,44 € 0,00 € 56.249,14
61 COMUNE DI CARERI RC 15 9 € 208.890,72 -€ 87.432,99 € 0,00 € 121.457,73
62 COMUNE DI CASIGNANA RC 2 7 € 78.334,02 -€ 49.636,77 € 0,00 € 28.697,25
63 COMUNE DI CAULONIA RC 5 36 € 348.151,20 -€ 245.231,96 € 0,00 € 102.919,24
64 COMUNE DI CINQUEFRONDI RC 9 9 € 156.668,04 -€ 76.032,99 € 0,00 € 80.635,05
65 COMUNE DI CITTANOVA RC 13 15 € 235.002,06 -€ 122.921,65 -€ 2.533,33 € 109.547,08
66 COMUNE DI CONDOFURI RC 0 12 € 104.445,36 -€ 78.577,32 € 0,00 € 25.868,04
67 COMUNE DI COSOLETO RC 5 5 € 87.037,80 -€ 42.240,55 € 0,00 € 44.797,25
68 COMUNE DI DELIANUOVA RC 9 12 € 178.427,49 -€ 95.677,32 € 0,00 € 82.750,17
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69 COMUNE DI FEROLETO DELLA CHIESA RC 5 0 € 43.518,90 -€ 9.500,00 € 0,00 € 34.018,90
70 COMUNE DI FERRUZZANO RC 11 0 € 87.037,80 -€ 20.900,00 € 0,00 € 66.137,80
71 COMUNE DI FIUMARA RC 0 4 € 34.815,12 -€ 26.192,44 € 0,00 € 8.622,68
72 COMUNE DI GALATRO RC 8 7 € 130.556,70 -€ 61.036,77 € 0,00 € 69.519,93
73 COMUNE DI GERACE RC 19 10 € 242.255,21 -€ 101.581,10 € 0,00 € 140.674,11
74 COMUNE DI GIFFONE RC 5 2 € 52.222,68 -€ 22.596,22 -€ 1.900,00 € 27.726,46
75 COMUNE DI GIOIA TAURO RC 78 7 € 679.620,16 -€ 188.336,77 € 0,00 € 491.283,39
76 COMUNE DI GIOIOSA IONICA RC 4 22 € 217.594,50 -€ 151.658,42 -€ 6.650,00 € 59.286,08
77 COMUNE DI LAGANADI RC 2 2 € 34.815,12 -€ 16.896,22 € 0,00 € 17.918,90
78 COMUNE DI LAUREANA DI BORRELLO RC 3 7 € 78.334,02 -€ 49.636,77 € 0,00 € 28.697,25
79 COMUNE DI MAMMOLA RC 4 9 € 113.149,14 -€ 66.532,99 € 0,00 € 46.616,15
80 COMUNE DI MARINA DI GIOIOSA IONICA RC 12 20 € 278.520,96 -€ 153.762,20 € 0,00 € 124.758,76
81 COMUNE DI MAROPATI RC 7 4 € 87.037,80 -€ 39.492,44 -€ 3.916,67 € 43.628,69
82 COMUNE DI MARTONE RC 1 7 € 69.630,24 -€ 47.736,77 € 0,00 € 21.893,47
83 COMUNE DI MELICUCCA' RC 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
84 COMUNE DI MELICUCCO RC 2 3 € 43.518,90 -€ 23.444,33 € 0,00 € 20.074,57
85 COMUNE DI MELITO DI PORTO SALVO RC 1 16 € 147.964,26 -€ 106.669,76 € 0,00 € 41.294,50
86 COMUNE DI MOLOCHIO RC 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
87 COMUNE DI MONASTERACE RC 3 16 € 165.371,82 -€ 110.469,76 € 0,00 € 54.902,06
88 COMUNE DI MONTEBELLO IONICO RC 1 11 € 104.445,36 -€ 73.929,21 € 0,00 € 30.516,15
89 COMUNE DI MOTTA SAN GIOVANNI RC 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
90 COMUNE DI OPPIDO MAMERTINA RC 15 10 € 208.890,72 -€ 92.081,10 € 0,00 € 116.809,62
91 COMUNE DI PALMI RC 3 2 € 43.518,90 -€ 18.796,22 € 0,00 € 24.722,68
92 COMUNE DI PAZZANO RC 3 4 € 60.926,46 -€ 31.892,44 € 0,00 € 29.034,02
93 COMUNE DI PLACANICA RC 5 3 € 69.630,24 -€ 29.144,33 € 0,00 € 40.485,91
94 COMUNE DI POLISTENA RC 19 22 € 349.601,83 -€ 180.158,42 € 0,00 € 169.443,41
95 COMUNE DI PORTIGLIOLA RC 0 3 € 26.111,34 -€ 19.644,33 € 0,00 € 6.467,01
96 COMUNE DI REGGIO DI CALABRIA RC 46 58 € 809.451,54 -€ 443.542,27 € 0,00 € 365.909,27
97 COMUNE DI RIACE RC 2 4 € 52.222,68 -€ 29.992,44 € 0,00 € 22.230,24
98 COMUNE DI RIZZICONI RC 3 2 € 43.518,90 -€ 18.796,22 € 0,00 € 24.722,68
99 COMUNE DI ROCCELLA IONICA RC 11 30 € 348.151,20 -€ 217.343,30 -€ 316,67 € 130.491,23

100 COMUNE DI ROGHUDI RC 3 1 € 34.815,12 -€ 12.248,11 € 0,00 € 22.567,01
101 COMUNE DI ROSARNO RC 21 14 € 295.928,52 -€ 125.025,43 € 0,00 € 170.903,09
102 COMUNE DI SAMO RC 2 7 € 78.334,02 -€ 49.636,77 € 0,00 € 28.697,25
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103 COMUNE DI SAN FERDINANDO RC 14 3 € 133.457,96 -€ 46.244,33 € 0,00 € 87.213,63
104 COMUNE DI SAN GIORGIO MORGETO RC 12 12 € 203.088,20 -€ 101.377,32 € 0,00 € 101.710,88
105 COMUNE DI SAN GIOVANNI DI GERACE RC 4 7 € 87.037,80 -€ 53.436,77 -€ 2.216,67 € 31.384,36
106 COMUNE DI SAN LORENZO RC 11 0 € 95.741,58 -€ 20.900,00 € 0,00 € 74.841,58
107 COMUNE DI SAN LUCA RC 7 7 € 121.852,92 -€ 59.136,77 € 0,00 € 62.716,15
108 COMUNE DI SAN PROCOPIO RC 2 1 € 26.111,34 -€ 10.348,11 € 0,00 € 15.763,23
109 COMUNE DI SAN ROBERTO RC 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
110 COMUNE DI SANTA CRISTINA D'ASPROMONTE RC 2 0 € 17.407,56 -€ 3.800,00 € 0,00 € 13.607,56
111 COMUNE DI SANT'AGATA DEL BIANCO RC 2 11 € 95.741,58 -€ 62.732,99 € 0,00 € 33.008,59
112 COMUNE DI SANT'ALESSIO IN ASPROMONTE RC 4 9 € 104.445,36 -€ 64.632,99 -€ 633,33 € 39.179,04
113 COMUNE DI SANT'EUFEMIA D'ASPROMONTE RC 9 10 € 156.668,04 -€ 80.681,10 € 0,00 € 75.986,94
114 COMUNE DI SANT'ILARIO DELLO IONIO RC 5 1 € 52.222,68 -€ 16.048,11 € 0,00 € 36.174,57
115 COMUNE DI SCIDO RC 2 3 € 43.518,90 -€ 23.444,33 € 0,00 € 20.074,57
116 COMUNE DI SCILLA RC 2 13 € 130.556,70 -€ 88.925,43 € 0,00 € 41.631,27
117 COMUNE DI SEMINARA RC 17 5 € 191.483,16 -€ 65.040,55 € 0,00 € 126.442,61
118 COMUNE DI SIDERNO RC 3 28 € 269.817,18 -€ 189.047,08 € 0,00 € 80.770,10
119 COMUNE DI STAITI RC 6 1 € 60.926,46 -€ 17.948,11 € 0,00 € 42.978,35
120 COMUNE DI STIGNANO RC 4 6 € 87.037,80 € 0,00 € 0,00 € 87.037,80
121 COMUNE DI STILO RC 5 9 € 121.852,92 -€ 68.432,99 € 0,00 € 53.419,93
122 COMUNE DI TAURIANOVA RC 16 18 € 289.400,69 -€ 148.265,98 € 0,00 € 141.134,71
123 COMUNE DI TERRANOVA SAPPO MINULIO RC 1 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
124 COMUNE DI VARAPODIO RC 6 3 € 78.334,02 -€ 31.044,33 € 0,00 € 47.289,69
125 COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI RC 7 26 € 271.267,81 -€ 177.002,75 € 0,00 € 94.265,06
126 COMUNE DI ACQUAFORMOSA CS 6 6 € 104.445,36 -€ 50.688,66 € 0,00 € 53.756,70
127 COMUNE DI ACQUAPPESA CS 16 1 € 131.282,02 -€ 36.948,11 -€ 316,67 € 94.017,24
128 COMUNE DI ACRI CS 38 30 € 553.654,70 -€ 268.643,30 -€ 13.574,15 € 271.437,25
129 COMUNE DI AIELLO CALABRO CS 3 8 € 95.741,58 -€ 58.084,88 € 0,00 € 37.656,70
130 COMUNE DI AIETA CS 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
131 COMUNE DI ALBIDONA CS 9 0 € 62.377,09 -€ 17.100,00 -€ 1.583,33 € 43.693,76
132 COMUNE DI ALESSANDRIA DEL CARRETTO CS 20 4 € 193.659,11 -€ 64.192,44 -€ 1.266,67 € 128.200,00
133 COMUNE DI ALTILIA CS 6 0 € 52.222,68 -€ 11.400,00 € 0,00 € 40.822,68
134 COMUNE DI ALTOMONTE CS 3 23 € 219.770,45 -€ 156.306,53 € 0,00 € 63.463,92
135 COMUNE DI AMENDOLARA CS 26 10 € 313.336,08 -€ 114.881,10 € 0,00 € 198.454,98
136 COMUNE DI BELSITO CS 4 0 € 34.815,12 -€ 7.600,00 € 0,00 € 27.215,12



ALLEGATO A - COMUNI
N

. DENOMINAZIONE ENTE

PR
O

V

LS
U

LP
U  2022 - SPETTANZE 

 2022 - 
PAGAMENTI 

 RIMANENZE  2022 - RIMANENZE 

137 COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO CS 1 30 € 269.817,18 -€ 198.343,30 € 0,00 € 71.473,88
138 COMUNE DI BIANCHI CS 1 5 € 52.222,68 -€ 34.640,55 € 0,00 € 17.582,13
139 COMUNE DI BISIGNANO CS 29 9 € 311.160,14 -€ 114.032,99 -€ 4.750,00 € 192.377,15
140 COMUNE DI BOCCHIGLIERO CS 5 4 € 78.334,02 -€ 35.692,44 € 0,00 € 42.641,58
141 COMUNE DI BUONVICINO CS 0 7 € 60.926,46 -€ 45.836,77 € 0,00 € 15.089,69
142 COMUNE DI CALOPEZZATI CS 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
143 COMUNE DI CALOVETO CS 14 4 € 156.668,04 -€ 52.792,44 € 0,00 € 103.875,60
144 COMUNE DI CAMPANA CS 1 8 € 69.630,24 -€ 47.736,77 € 0,00 € 21.893,47
145 COMUNE DI CANNA CS 22 0 € 182.779,38 -€ 41.800,00 -€ 1.266,67 € 139.712,71
146 COMUNE DI CARIATI CS 9 10 € 165.371,82 -€ 82.581,10 € 0,00 € 82.790,72
147 COMUNE DI CAROLEI CS 2 4 € 52.222,68 -€ 29.992,44 € 0,00 € 22.230,24
148 COMUNE DI CARPANZANO CS 3 0 € 26.111,34 -€ 5.700,00 € 0,00 € 20.411,34
149 COMUNE DI CASALI DEL MANCO CS 26 8 € 281.422,22 -€ 101.784,88 -€ 12.004,87 € 167.632,47
150 COMUNE DI CASSANO ALLO IONIO CS 45 33 € 665.839,17 -€ 299.687,63 -€ 509,83 € 365.641,71
151 COMUNE DI CASTIGLIONE COSENTINO CS 5 7 € 104.445,36 -€ 55.336,77 € 0,00 € 49.108,59
152 COMUNE DI CASTROLIBERO CS 6 13 € 147.964,26 -€ 96.525,43 € 0,00 € 51.438,83
153 COMUNE DI CASTROREGIO CS 16 1 € 147.964,26 -€ 36.948,11 € 0,00 € 111.016,15
154 COMUNE DI CASTROVILLARI CS 4 34 € 323.490,49 -€ 230.235,74 € 0,00 € 93.254,75
155 COMUNE DI CELICO CS 1 1 € 17.407,56 -€ 8.448,11 € 0,00 € 8.959,45
156 COMUNE DI CERCHIARA DI CALABRIA CS 9 8 € 147.964,26 -€ 69.484,88 € 0,00 € 78.479,38
157 COMUNE DI CERISANO CS 4 8 € 91.389,69 -€ 59.984,88 € 0,00 € 31.404,81
158 COMUNE DI CERVICATI CS 2 2 € 34.815,12 -€ 16.896,22 € 0,00 € 17.918,90
159 COMUNE DI CERZETO CS 2 2 € 34.815,12 -€ 16.896,22 € 0,00 € 17.918,90
160 COMUNE DI CETRARO CS 14 6 € 165.371,82 -€ 65.888,66 € 0,00 € 99.483,16
161 COMUNE DI CIVITA CS 7 7 € 104.445,36 -€ 59.136,77 -€ 2.850,00 € 42.458,59
162 COMUNE DI COLOSIMI CS 3 1 € 34.815,12 -€ 12.248,11 € 0,00 € 22.567,01
163 COMUNE DI CORIGLIANO - ROSSANO CS 27 120 € 1.279.455,66 -€ 837.073,20 € 0,00 € 442.382,46
164 COMUNE DI COSENZA CS 1 1 € 17.407,56 -€ 8.448,11 € 0,00 € 8.959,45
165 COMUNE DI CROPALATI CS 8 6 € 121.852,92 -€ 54.488,66 € 0,00 € 67.364,26
166 COMUNE DI CROSIA CS 12 16 € 235.002,06 -€ 121.021,65 -€ 2.182,70 € 111.797,71
167 COMUNE DI DIAMANTE CS 7 0 € 60.926,46 -€ 13.300,00 € 0,00 € 47.626,46
168 COMUNE DI DIPIGNANO CS 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
169 COMUNE DI DOMANICO CS 3 0 € 26.111,34 -€ 5.700,00 € 0,00 € 20.411,34
170 COMUNE DI FALCONARA ALBANESE CS 6 1 € 60.926,46 -€ 17.948,11 € 0,00 € 42.978,35
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171 COMUNE DI FIGLINE VEGLIATURO CS 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
172 COMUNE DI FIRMO CS 7 13 € 174.075,60 -€ 98.425,43 € 0,00 € 75.650,17
173 COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO CS 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 -€ 0,00 € 2.155,67
174 COMUNE DI FRANCAVILLA MARITTIMA CS 23 15 € 304.632,30 -€ 141.921,65 -€ 2.850,00 € 159.860,65
175 COMUNE DI FRASCINETO CS 8 8 € 139.260,48 -€ 67.584,88 € 0,00 € 71.675,60
176 COMUNE DI FUSCALDO CS 13 8 € 165.371,82 -€ 77.084,88 € 0,00 € 88.286,94
177 COMUNE DI GRIMALDI CS 0 5 € 43.518,90 -€ 32.740,55 € 0,00 € 10.778,35
178 COMUNE DI GRISOLIA CS 4 9 € 104.445,36 -€ 66.532,99 € 0,00 € 37.912,37
179 COMUNE DI LAINO BORGO CS 5 8 € 113.149,14 -€ 61.884,88 € 0,00 € 51.264,26
180 COMUNE DI LAINO CASTELLO CS 1 3 € 34.815,12 -€ 21.544,33 € 0,00 € 13.270,79
181 COMUNE DI LATTARICO CS 0 4 € 34.815,12 -€ 26.192,44 € 0,00 € 8.622,68
182 COMUNE DI LONGOBUCCO CS 12 6 € 156.668,04 -€ 62.088,66 € 0,00 € 94.579,38
183 COMUNE DI LUNGRO CS 0 3 € 26.111,34 -€ 19.644,33 € 0,00 € 6.467,01
184 COMUNE DI LUZZI CS 27 9 € 305.357,62 -€ 110.232,99 € 0,00 € 195.124,63
185 COMUNE DI MALITO CS 4 6 € 78.334,02 -€ 44.988,66 € 0,00 € 33.345,36
186 COMUNE DI MALVITO CS 21 1 € 165.371,82 -€ 46.448,11 -€ 4.433,33 € 114.490,38
187 COMUNE DI MANGONE CS 7 2 € 78.334,02 -€ 26.396,22 € 0,00 € 51.937,80
188 COMUNE DI MARANO PRINCIPATO CS 2 1 € 17.407,56 -€ 10.348,11 -€ 2.533,33 € 4.526,12
189 COMUNE DI MARZI CS 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
190 COMUNE DI MENDICINO CS 0 10 € 87.037,80 -€ 65.481,10 € 0,00 € 21.556,70
191 COMUNE DI MONGRASSANO CS 2 10 € 104.445,36 -€ 69.281,10 € 0,00 € 35.164,26
192 COMUNE DI MONTALTO UFFUGO CS 1 10 € 95.741,58 -€ 67.381,10 € 0,00 € 28.360,48
193 COMUNE DI MONTEGIORDANO CS 12 8 € 156.668,04 -€ 75.184,88 -€ 5.383,33 € 76.099,83
194 COMUNE DI MORANO CALABRO CS 1 4 € 34.815,12 -€ 28.092,44 -€ 633,33 € 6.089,35
195 COMUNE DI MORMANNO CS 21 1 € 174.075,60 -€ 46.448,11 -€ 3.961,50 € 123.665,99
196 COMUNE DI MOTTAFOLLONE CS 4 7 € 95.741,58 -€ 53.436,77 € 0,00 € 42.304,81
197 COMUNE DI NOCARA CS 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
198 COMUNE DI ORIOLO CS 33 12 € 374.262,54 -€ 141.277,32 -€ 12.672,16 € 220.313,06
199 COMUNE DI PANETTIERI CS 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
200 COMUNE DI PAOLA CS 4 22 € 226.298,28 -€ 151.658,42 € 0,00 € 74.639,86
201 COMUNE DI PAPASIDERO CS 3 6 € 78.334,02 -€ 44.988,66 € 0,00 € 33.345,36
202 COMUNE DI PATERNO CALABRO CS 3 2 € 43.518,90 -€ 18.796,22 € 0,00 € 24.722,68
203 COMUNE DI PIANECRATI CS 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
204 COMUNE DI PIETRAFITTA CS 1 1 € 17.407,56 -€ 8.448,11 € 0,00 € 8.959,45
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205 COMUNE DI PIETRAPAOLA CS 4 0 € 34.815,12 -€ 7.600,00 € 0,00 € 27.215,12
206 COMUNE DI PLATACI CS 20 13 € 287.224,74 -€ 123.125,43 € 0,00 € 164.099,31
207 COMUNE DI LAPPANO CS 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
208 COMUNE DI ROCCA IMPERIALE CS 1 0 € 34.815,12 -€ 1.900,00 € 0,00 € 32.915,12
209 COMUNE DI ROGGIANO GRAVINA CS 5 13 € 147.964,26 -€ 92.725,43 € 0,00 € 55.238,83
210 COMUNE DI ROGLIANO CS 16 18 € 295.928,52 -€ 148.265,98 € 0,00 € 147.662,54
211 COMUNE DI ROSE CS 1 5 € 52.222,68 -€ 34.640,55 € 0,00 € 17.582,13
212 COMUNE DI ROSETO CAPO SPULICO CS 7 6 € 113.149,14 -€ 52.588,66 € 0,00 € 60.560,48
213 COMUNE DI ROVITO CS 10 9 € 156.668,04 -€ 76.032,99 € 0,00 € 80.635,05
214 COMUNE DI SAN BASILE CS 6 0 € 52.222,68 -€ 11.400,00 € 0,00 € 40.822,68
215 COMUNE DI SAN BENEDETTO ULLANO CS 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
216 COMUNE DI SAN COSMO ALBANESE CS 4 0 € 34.815,12 -€ 7.600,00 € 0,00 € 27.215,12
217 COMUNE DI SAN DEMETRIO CORONE CS 0 6 € 52.222,68 -€ 39.288,66 € 0,00 € 12.934,02
218 COMUNE DI SAN DONATO DI NINEA CS 0 5 € 43.518,90 -€ 32.740,55 € 0,00 € 10.778,35
219 COMUNE DI SAN GIORGIO ALBANESE CS 3 5 € 60.926,46 -€ 36.540,55 -€ 316,67 € 24.069,24
220 COMUNE DI SAN GIOVANNI IN FIORE CS 69 33 € 821.056,58 -€ 345.287,63 -€ 3.166,67 € 472.602,28
221 COMUNE DI SAN LORENZO BELLIZZI CS 36 7 € 374.262,54 -€ 114.236,77 € 0,00 € 260.025,77
222 COMUNE DI SAN LUCIDO CS 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
223 COMUNE DI SAN MARCO ARGENTANO CS 14 20 € 295.928,52 -€ 157.562,20 € 0,00 € 138.366,32
224 COMUNE DI SAN MARTINO DI FINITA CS 5 4 € 69.630,24 -€ 35.692,44 -€ 1.691,00 € 32.246,80
225 COMUNE DI SAN PIETRO IN GUARANO CS 3 0 € 26.111,34 -€ 5.700,00 € 0,00 € 20.411,34
226 COMUNE DI SAN SOSTI CS 3 11 € 121.852,92 -€ 77.729,21 € 0,00 € 44.123,71
227 COMUNE DI SAN VINCENZO LA COSTA CS 1 4 € 34.815,12 -€ 26.192,44 € 0,00 € 8.622,68
228 COMUNE DI SANGINETO CS 0 4 € 34.815,12 -€ 26.192,44 € 0,00 € 8.622,68
229 COMUNE DI SANTA CATERINA ALBANESE CS 1 0 € 7.253,15 -€ 1.900,00 € 0,00 € 5.353,15
230 COMUNE DI SANTA DOMENICA TALAO CS 1 1 € 17.407,56 -€ 8.448,11 € 0,00 € 8.959,45
231 COMUNE DI SANTA SOFIA D'EPIRO CS 12 1 € 113.149,14 -€ 29.348,11 € 0,00 € 83.801,03
232 COMUNE DI SANT'AGATA D'ESARO CS 10 2 € 104.445,36 -€ 32.096,22 € 0,00 € 72.349,14
233 COMUNE DI SANTO STEFANO DI ROGLIANO CS 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
234 COMUNE DI SARACENA CS 10 10 € 147.964,26 -€ 80.681,10 -€ 1.266,67 € 66.016,49
235 COMUNE DI SCALEA CS 29 0 € 208.890,72 -€ 49.400,00 € 0,00 € 159.490,72
236 COMUNE DI SCIGLIANO CS 5 3 € 69.630,24 -€ 29.144,33 € 0,00 € 40.485,91
237 COMUNE DI SPEZZANO ALBANESE CS 5 6 € 87.037,80 -€ 48.788,66 -€ 1.900,00 € 36.349,14
238 COMUNE DI SPEZZANO DELLA SILA CS 1 1 € 17.407,56 -€ 8.448,11 € 0,00 € 8.959,45
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239 COMUNE DI TARSIA CS 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
240 COMUNE DI TORANO CASTELLO CS 2 19 € 182.779,38 -€ 128.214,09 € 0,00 € 54.565,29
241 COMUNE DI TORTORA CS 12 0 € 95.741,58 -€ 20.900,00 € 0,00 € 74.841,58
242 COMUNE DI TREBISACCE CS 10 28 € 322.039,86 -€ 202.347,08 -€ 1.266,67 € 118.426,11
243 COMUNE DI VACCARIZZO ALBANESE CS 2 1 € 26.111,34 -€ 10.348,11 € 0,00 € 15.763,23
244 COMUNE DI VERBICARO CS 11 7 € 156.668,04 -€ 66.736,77 € 0,00 € 89.931,27
245 COMUNE DI VILLAPIANA CS 5 7 € 104.445,36 -€ 55.336,77 € 0,00 € 49.108,59
246 COMUNE DI ZUMPANO CS 6 1 € 52.222,68 -€ 17.948,11 -€ 1.583,33 € 32.691,24
247 COMUNE DI BELVEDERE DI SPINELLO KR 9 5 € 121.852,92 -€ 49.840,55 € 0,00 € 72.012,37
248 COMUNE DI CACCURI KR 2 3 € 43.518,90 -€ 23.444,33 € 0,00 € 20.074,57
249 COMUNE DI CASABONA KR 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
250 COMUNE DI CASTELSILANO KR 2 2 € 34.815,12 -€ 16.896,22 € 0,00 € 17.918,90
251 COMUNE DI CIRO' KR 0 22 € 191.483,16 -€ 144.058,42 € 0,00 € 47.424,74
252 COMUNE DI CIRO' MARINA KR 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
253 COMUNE DI MESORACA KR 8 2 € 78.334,02 -€ 28.296,22 € 0,00 € 50.037,80
254 COMUNE DI PALLAGORIO KR 5 12 € 147.964,26 -€ 88.077,32 € 0,00 € 59.886,94
255 COMUNE DI ROCCA DI NETO KR 9 9 € 141.436,43 -€ 76.032,99 € 0,00 € 65.403,44
256 COMUNE DI SAN MAURO MARCHESATO KR 5 2 € 52.222,68 -€ 20.696,22 € 0,00 € 31.526,46
257 COMUNE DI SAN NICOLA DELL'ALTO KR 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
258 COMUNE DI SANTA SEVERINA KR 5 14 € 162.470,56 -€ 101.173,54 € 0,00 € 61.297,02
259 COMUNE DI SAVELLI KR 0 11 € 95.741,58 -€ 72.029,21 € 0,00 € 23.712,37
260 COMUNE DI UMBRIATICO KR 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
261 COMUNE DI VERZINO KR 2 8 € 78.334,02 -€ 56.184,88 -€ 1.266,67 € 20.882,47
262 COMUNE DI ACQUARO VV 2 5 € 60.926,46 -€ 36.540,55 € 0,00 € 24.385,91
263 COMUNE DI ARENA VV 12 1 € 113.149,14 -€ 29.348,11 € 0,00 € 83.801,03
264 COMUNE DI CAPISTRANO VV 9 3 € 104.445,36 -€ 36.744,33 € 0,00 € 67.701,03
265 COMUNE DI CESSANITI VV 2 0 € 17.407,56 -€ 3.800,00 € 0,00 € 13.607,56
266 COMUNE DI DASA' VV 4 4 € 69.630,24 -€ 33.792,44 € 0,00 € 35.837,80
267 COMUNE DI FABRIZIA VV 16 4 € 174.075,60 -€ 56.592,44 € 0,00 € 117.483,16
268 COMUNE DI FRANCAVILLA ANGITOLA VV 7 0 € 36.991,07 -€ 13.300,00 -€ 2.533,33 € 21.157,74
269 COMUNE DI GEROCARNE VV 2 0 € 17.407,56 -€ 3.800,00 € 0,00 € 13.607,56
270 COMUNE DI IONADI VV 1 0 € 8.703,78 -€ 1.900,00 € 0,00 € 6.803,78
271 COMUNE DI MAIERATO VV 3 6 € 78.334,02 -€ 44.988,66 € 0,00 € 33.345,36
272 COMUNE DI MONGIANA VV 4 0 € 30.463,23 -€ 7.600,00 € 0,00 € 22.863,23
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273 COMUNE DI MONTEROSSO CALABRO VV 8 6 € 121.852,92 -€ 54.488,66 € 0,00 € 67.364,26
274 COMUNE DI PIZZO VV 40 0 € 340.172,74 -€ 76.000,00 € 0,00 € 264.172,74
275 COMUNE DI PIZZONI VV 1 3 € 34.815,12 -€ 21.544,33 € 0,00 € 13.270,79
276 COMUNE DI ROMBIOLO VV 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67
277 COMUNE DI SAN CALOGERO VV 0 6 € 52.222,68 -€ 39.288,66 € 0,00 € 12.934,02
278 COMUNE DI SERRA SAN BRUNO VV 14 38 € 446.068,73 -€ 274.003,18 € 0,00 € 172.065,55
279 COMUNE DI SIMBARIO VV 11 2 € 113.149,14 -€ 33.996,22 € 0,00 € 79.152,92
280 COMUNE DI SORIANELLO VV 0 2 € 17.407,56 -€ 13.096,22 € 0,00 € 4.311,34
281 COMUNE DI SPADOLA VV 1 5 € 52.222,68 -€ 34.640,55 € 0,00 € 17.582,13
282 COMUNE DI TROPEA VV 5 10 € 130.556,70 -€ 74.981,10 € 0,00 € 55.575,60
283 COMUNE DI VALLELONGA VV 7 0 € 60.926,46 -€ 13.300,00 € 0,00 € 47.626,46
284 COMUNE DI VAZZANO VV 6 1 € 60.926,46 -€ 17.948,11 € 0,00 € 42.978,35
285 COMUNE DI ZACCANOPOLI VV 0 1 € 8.703,78 -€ 6.548,11 € 0,00 € 2.155,67

TOTALE 3844 1926 1918 € 32.323.177,08 -€ 16.059.924,55 -€ 112.863,67 € 16.152.666,51
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1 ARPACAL CZ 8 10 € 156.668,04 -€ 80.681,10 € 0,00 € 75.986,94
2 AZIENDA CALABRIA VERDE CZ 61 138 € 1.660.971,35 -€ 1.019.539,18 -€ 18.388,84 € 623.043,33
3 ARSAC - COSENZA RC 3 4 € 60.926,46 -€ 31.892,44 € 0,00 € 29.034,02

TOTALE 224 72 152 € 1.878.565,85 -€ 1.132.112,72 -€ 18.388,84 € 728.064,29
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1 CITTA' METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA RC 4 31 € 304.632,30 -€ 210.591,41 € 0,00 € 94.040,89
TOTALE 35 4 31 € 304.632,30 -€ 210.591,41 € 0,00 € 94.040,89
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1 PROVINCIA DI VIBO VALENTIA VV 5 8 € 113.149,14 -€ 61.884,88 € 0,00 € 51.264,26
TOTALE 13 5 8 € 113.149,14 -€ 61.884,88 € 0,00 € 51.264,26
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1 ASP DI CROTONE KR 1 1 € 17.407,56 -€ 8.448,11 € 0,00 € 8.959,45
TOTALE 2 1 1 € 17.407,56 -€ 8.448,11 € 0,00 € 8.959,45
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1 ENTE PARCO NAZIONALE DELL'ASPROMONTE RC 16 1 € 147.964,26 -€ 36.948,11 € 0,00 € 111.016,15
TOTALE 17 16 1 € 147.964,26 -€ 36.948,11 € 0,00 € 111.016,15
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Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7027 2022 22/03/2022 111.016,15

IN DATA

19/07/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale



Pagina 1 di 1

Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U4302020901 Competenza

40.277.825,32Stanziamento

Impegni Assunti 19.315.018,33

Disponibile 20.962.806,99

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7026 2022 22/03/2022 8.959,45
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19/07/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U4302020901 Competenza

40.277.825,32Stanziamento

Impegni Assunti 19.315.018,33

Disponibile 20.962.806,99

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7025 2022 22/03/2022 51.264,26
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19/07/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U4302020901 Competenza

40.277.825,32Stanziamento

Impegni Assunti 19.315.018,33

Disponibile 20.962.806,99

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7024 2022 22/03/2022 94.040,89

IN DATA

19/07/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U4302020901 Competenza

40.277.825,32Stanziamento

Impegni Assunti 19.315.018,33

Disponibile 20.962.806,99

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7023 2022 22/03/2022 728.064,29

IN DATA

19/07/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2022

Capitolo U4302020901 Competenza

40.277.825,32Stanziamento

Impegni Assunti 19.315.018,33

Disponibile 20.962.806,99

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 7022 2022 22/03/2022 16.152.666,51

IN DATA

19/07/2022

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


