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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO EVIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONEMISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE
____________________________________________________________________________

Assunto il 29/06/2022
Numero Registro Dipartimento 1051
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 7903 DEL 14/07/2022

Oggetto: Liquidazione per pagamento a titolo di spese e competenze di lite in favore dell’Avv.Vincenzo Bombardieri, sentenza n. 226/2021 emessa dal Tribunale Amministrativo Regionale perla Calabria –Mangiola Monica c/Regione Calabria

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DEL SETTOREPREMESSO CHE:
 è stata acquisita al Prot. n. 71866 del 14/02/2022 del Settore n. 10 Politiche Attive eSuperamento del Precariato, la sentenza n. 226/2021 emessa dal Tribunale AmministrativoRegionale per la Calabria sul ricorso proposto da Mangiola Monica; con nota Prot. n. 106755 del 03/03/2022 è stato avviato il procedimento di reiezionedomanda di mobilità in deroga Signora Mangiola Monica; Con Pec dell’11 marzo 2022 acquisita al prot. n. 125836 del 14/03/2022 l’Avv. VincenzoBombardieri ha inviato le proprie controdeduzioni e memorie, allegando la documentazionedalla quale si evince che le dimissioni erano da considerarsi per giusta causa; con nota Prot. n. 133896 del 17/03/2022 il Dipartimento Lavoro e Welafare ha trasmessoall’INPS Direzione Regionale Calabria la verifica dei requisiti soggettivi per la mobilità inderoga della Signora Mangiola Monica; con nota Prot. n. 2280.05/04/2022.0005429 acquisita al Prot. n. 167475 del 05/04/2022l’INPS Direzione Regionale Calabria ha comunicato le istruzioni operative per il pagamentodei trattamenti di mobilità in deroga; con con nota Prot. n. 217956 del 09/05/2022 il Dipartimento Lavoro e Welfare ha trasmessoall’INPS Direzione Centrale Ammortizzatori Sociali ed alla Direzione Regionale Calabria larichiesta di accertamento della sostenibilità finanziaria del trattamento; con Pec del 06/05/2022 il Dipartimento Lavoro e Welfare ha richiesto all’Avv. VincenzoBombardieri elementi per definire il calcolo dei pagamenti degli onorari; con Pec del 06/05/2022 acquisita al prot. n. 218403 del 09/05/2022 l’Avv. VincenzoBombardieri ha comunicato che le somme da pagare a titolo di spese e competenze,risultano essere di €. 1.296,66;

RITENUTO NECESSARIO pertanto, di dover procedere al pagamento dell’importo €.1.296,66 infavore del procuratore antistatario Avv. Vincenzo Bombardieri, in ottemperanza della suddettasentenza emessa dal Tribunale Amministrativo Regionale per la Calabria, prelevando le risorse dalcapitolo U1204040601 del bilancio regionale;ATTESTATA la copertura finanziaria sul capitolo U1204040601, a norma degli artt. 4 e 5 della L.R.47/2011;VISTA la pec trasmessa in data 09.05.2022 con la quale il Dipartimento Lavoro e Welfare chiedeall'Avvocatura Regionale l'autorizzazione per l'accesso al capitolo U1204040601 per il pagamentodelle spese legali;VISTA la pec trasmessa in data 23.05.2022 dall'Avvocatura che autorizza il Dipartimento Lavoro eWelfare all'accesso del capitolo;VISTO il Decreto n. 6905 del 24/06/2022 avente ad oggetto: “Impegno per pagamento a titolo dispese e competenze di lite in favore dell’Avv. Vincenzo Bombardieri sentenza n. 226/2021 emessadal tribunale Amministrativo regionale per la Calabria – Mangiola Monica c/Regione Calabria”;QUANTIFICATO in €. 1.296,66l’importo complessivo da corrispondere con il presente decreto, infavore dell’Avv. Vincenzo Bombardieri:CAPITOLO IMPEGNO LIQUIDAZIONE IMPORTOU1204040601 6572 del 26/05/2022 6334 del 29/06/2022 €. 1.296,66
VISTI:
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 il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa; la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza; la L.R. n. 7/96; il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.; il D.Lgs. 118/2011; la L.R. n.8 del 4/2/2002, art. 43; la Legge Regionale n. 36 del 27/12/2021, recante Legge di stabilità regionale 2022; la Legge Regionale n. 37 del 27/12/2021, recante Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2022 – 2024; la DGR n. 599 del 28/12/2021, recante “Documento tecnico di accompagnamento albilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022– 2024 (artt. 11 e39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la DGR n. 600 del 28/12/2021, recante Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2022 – 2024 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 La D.G.R. n. 36 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto Piano Integrato di attività eorganizzazione “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022”.
 ·La D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano dellaPerfomance della Giunta Regionale 2022-2024.
 ·D.P.G.R 186 del 08/11/2021 con il quale è stato conferito l'incarico, al Dott. RobertoCosentino, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro e Welfare.
 ·La D.G.R. 159 del 20/04/2022 "Misure per garantire la funzionalità delle struttureorganizzative della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellaStruttura della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021,n.9;
 il D.D.G 4650 del 28 aprile 2022 “D.G.R. 159 del 20 aprile 2022. Adempimenti DipartimentoLavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali
 il D.D.G 4673 del 29 aprile 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 159 del 20 aprile2022. Approvazione Micro-struttura organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare.
 La D.G.R. 204 del 30/05/2022 “Misure per garantire la funzionalità della strutturaOrganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3”.
 Il D.D.G. 6176 del 03/06/2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R n. 204 del 30 maggio2022. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare.Conferma conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 4650del 28 aprile 2022. Il Decreto n. 2573 del 12/03/2021 con il quale è stato conferito l’incarico di posizioneorganizzativa di terza fascia denominata gestione e coordinamento delle misuredipartimentali di Politiche attive al dipendente Pasquale Giuseppe Capicotto Matricola128450.

ATTESA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006;SU espressa dichiarazione di legittimità e regolarità del presente atto resa dal Responsabile delProcedimento; D E C R E T Aper quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente riportato:DI LIQUIDARE la somma di €.1.296,66allocata sul capitolo U1204040601 del bilancio regionale 2022in favore del procuratore antistatario Avv. Vincenzo Bombardieri, in ottemperanza della suddetta
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sentenza emessa dal Tribunale Amministrativo regionale per la Calabria, in ottemperanza dellasuddetta sentenza n. 226/2021, da corrispondere con il presente decreto:CAPITOLO IMPEGNO LIQUIDAZIONE IMPORTOU1204040601 6572 del 26/05/2022 6334 del 29/06/2022 €. 1.296,66DI AUTORIZZARE il Dipartimento Bilancio, Ragioneria Generale a liquidare la somma di€. 1.296,66infavore dell’Avv. Vincenzo Bombardieri, che trova la necessaria copertura finanziaria sul capitoloU1204040601del bilancio regionale per l’esercizio 2022;DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento, a cura del Dipartimento proponente,sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n° 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, a cura del Dipartimentoproponente, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n° 33 ed ai sensi della Legge Regionale6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoPasquale G Capicotto
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)


