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OGGETTO: PIANO DI SVILUPPO E COESIONE (PSC) DELLA REGIONE CALABRIA - AREA 
TEMATICA DIGITALIZZAZIONE - DECRETO A CONTRARRE PER LA REALIZZAZIONE DEL 
PROGETTO SANITA' DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVI CLINICO-ASSISTENZIALI IN 
ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO CONSIP S.P.A. LOTTO 6 - CUP J61C22000070001 - CIG 
DERIVATO: 9227179CFB - APPROVAZIONE PIANO OPERATIVO. NOMINA RUP E DEC E 
SUPPORTO AL RUP. IMPEGNO E ACCERTAMENTO SOMME. 

Settore Gestione Entrate

VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 del 
D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore 
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, 
in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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I DIRIGENTI GENERALI 

PREMESSO CHE:

 la Regione Calabria, in accordo con le Linee Guida per la Crescita Digitale della Calabria 2020, 
al  quadro  complessivo  dell’Agenda  digitale  europea  e  nazionale,  al  Piano  Triennale  per 
l’Informatica  redatto  dall’AgID  e  dal  Team  digitale,  al  Programma  Operativo  Regionale 
FESR/FSE 2014/2020 e al dettato normativo UE, oltre ad avviare la migrazione delle proprie 
infrastrutture  e  dei  sistemi  informativi  su servizi  infrastrutturali  cloud based,  ha  in  corso lo 
sviluppo diversi servizi digitali in coerenza con gli indirizzi in materia già citati e funzionali ai 
programmi di transizione digitale degli enti locali calabresi;

 la ricerca sanitaria e l’innovazione in ambito medico e sanitario rappresentano un driver per il 
raggiungimento degli obiettivi posti dal PNRR, per poter raggiungere livelli avanzati nei servizi 
sanitari  pubblici  in  modo  che  rispondano  efficacemente  e  tempestivamente  ai  bisogni  dei 
pazienti e siano flessibili rispetto ai cambiamenti tecnologici, sociali ed economici in corso;

DATO ATTO CHE:

 Con delibera  CIPESS n.14  del  29/04/2021  “Approvazione Piano  Sviluppo  e  Coesione  della 
Regione Calabria” è stato approvato, in prima istanza, il  Piano Sviluppo e Coesione (PSC) 
della Regione Calabria, articolato in una sezione ordinaria, per un valore di 3.589,86 milioni di  
euro e in una sezione speciale per un valore di 288,30 milioni di euro;

 L’art.  4,  lettera  i)  della  Delibera  CIPESS n.  2  del  29/04/2021  “Fondo  sviluppo  e  Coesione. 
Disposizioni quadro per il Piano Sviluppo e Coesione” dispone che il Comitato di Sorveglianza 
(CdS)  del  PSC Calabria  “approva  la  metodologia  e  i  criteri  per  la  selezione  delle  nuove 
operazioni da inserire nel PSC dopo la prima approvazione”;

 Il  Dipartimento  Presidenza,  congiuntamente  con  il  Dipartimento  Tutela  della  Salute,  ha 
formalizzato con nota n. 136279 del 18/03/2022 la richiesta di iscrizione sul tematismo n.2 di 
9,76M€ per il nuovo progetto nell’ambito del PSC denominato “Sanità Digitale”;

 Con nota prot. n. 139340 del 21/03/2022 è stata attivata una procedura di consultazione scritta, 
ai sensi dell’art. 7 del regolamento interno del CdS e per quanto concerne specificatamente, la 
variazione  del  quadro  finanziario  del  PSC  per  l’importo  di  euro  22.760.555,22  dall’Area 
Tematica  “Ambiente  e  Risorse  Naturali”  –  Settore  di  intervento  “Risorse  idriche”  all’Area 
Tematica “Digitalizzazione” – Settore di intervento “Tecnologie e Servizi Digitali”;

 Con nota prot. n. 151328 del 28/03/2022 si è conclusa la procedura di consultazione scritta del 
CdS  in  merito  all’approvazione  della  metodologia  e  dei  criteri  di  selezione  delle  nuove 
operazioni  nonché  la  variazione  del  quadro  finanziario  del  PSC  che  ha  dotato  di  € 
22.760.555,22 l’area tematica 02.Digitalizzazione – settore di intervento 02.01 “Tecnologie e 
Servizi Digitali”;

 Con  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  119  del  28/03/2022  recante  “Piano  Sviluppo  e 
Coesione (PSC) della Regione Calabria approvato dal CIPESS nella seduta del 29 aprile 2021 
con delibera n. 14 (g.u. sg n. 190 del 10 agosto 2021), Sezione Ordinaria. Riprogrammazione 
risorse FSC. Presa d’atto determinazioni del CdS PSC Calabria” è stato preso atto che si è 
conclusa la  procedura scritta  con la  nota n.  151328/2022,  in  merito  all’approvazione della 
metodologia  e  dei  criteri  di  selezione  delle  nuove  operazioni  e  la  variazione  del  quadro 
finanziario;

 Con nota prot. n. 162117 del 01 aprile 2022 i dirigenti generali dei dipartimenti “Presidenza” e 
“Tutela della Salute – Servizi socio-sanitari”, al fine di ottemperare a quanto previsto dalla citata 
DGR n.  119/22,  hanno  evidenziato  al  Dipartimento  “Economia  e  Finanze”  la  necessità  di 
iscrivere in bilancio, nell’ambito del PSC –Sezione Ordinaria, la somma di € 9.760.550,22;

 La Delibera di  Giunta Regionale n. 142 del 04/04/2022 ha apportato allo stato di  previsione 
dell’entrata e della spesa del Bilancio di previsione 2022-2024 le variazioni di bilancio di cui 
all’allegato A e B ;
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 Conformemente a quanto sopra, è volontà di questa Amministrazione accedere, ai sensi del 
D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. all’Accordo Quadro Consip avente ad oggetto l’affidamento di servizi 
applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanità Digitale – Sistemi Informativi 
Clinico-assistenziali” -per le Pubbliche Amministrazioni del SSN – ID 2202;

RILEVATO CHE l'art. 32 del decreto legislativo n. 50/2016, al 2° comma stabilisce che prima 
dell'avvio delle  procedure  di  affidamento  dei  contratti  pubblici  le  singole  amministrazioni 
decretano a contrarre in conformità ai propri ordinamenti.

VISTI:

 l'art.  26,  comma 1,  della  l.  23  dicembre  1999  n.  488  e  s.m.i.,  che  ha  attribuito  al  Ministero 
dell'Economia e delle Finanze la funzione di stipulare convenzioni quadro, in base alle quali le 
imprese fornitrici  si  impegnano ad accettare ordini  di  fornitura da parte di  amministrazioni  con 
condizioni e prezzi stabiliti, fino ad un determinato quantitativo;

 l'art. 58, comma 1, della legge 23 dicembre 2000 n. 388 che conferisce a Consip spa il compito di 
stipulare contratti quadro e convenzioni per l'acquisto di beni e servizi per conto delle 
amministrazioni centrali e periferiche dello Stato, nonché per le restanti pubbliche amministrazioni;

 la legge 7 agosto 2012 n. 135, di conversione del Decreto Legislativo 6 luglio 2012 n. 95, recante 
disposizioni urgenti per la revisione della spesa nonché la L.7 agosto 2012 n. 134, di conversione 
del Dlg. 22 giugno 2012 n. 83, recante misure urgenti per la crescita del Paese, che prevedono 
l'obbligo  per  le  pubbliche  amministrazioni  di  acquistare  attraverso  gli  strumenti  di  acquisto  e 
negoziazione messi a disposizione da Consip Spa ovvero dalle centrali di committenza regionali;

 il  decreto  legislativo  7  marzo  2005,  n.  82  recante  il  “Codice  dell’amministrazione  digitale”  e 
ss.mm.ii. che istituisce e disciplina il Sistema Pubblico di Connettività denominata anche SPC.

 la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 514-bis;

CONSIDERATO CHE:

 Consip  S.p.A.  società  per  azioni  interamente  partecipata  dal  Ministero  dell’Economia  e  delle 
Finanze, ha indetto, ai sensi del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., una gara a procedura aperta per la 
conclusione  di  un  accordo  quadro  avente  ad  oggetto  l’affidamento  di  servizi  applicativi  e 
l’affidamento  di  servizi  di  supporto  in  ambito  “Sanità  digitale  –  sistemi  informativi  clinico-
assistenziali per le Pubbliche Amministrazioni del SSN – ID 2202, suddivisa in 6 lotti.

 Che la Regione Calabria intende aderire al Lotto 6 “Servizi di supporto Pubbliche Amministrazioni 
del SSN, con localizzazione CENTRO-SUD”.

 Consip ha aggiudicato la gara in data 22/11/2021 e stipulato in data 29/12/2021 il contratto per la 
fornitura dei servizi specifici di:

•Supporto Strategico;
•Digitalizzazione Processi Sanitari,
•Supporto all’innovazione Tecnologica;
•Governance; 

con il Raggruppamento Temporaneo di Impresa (RTI) costituito da: 

KPMG Advisory S.p.A. (mandataria);
Mckinsey & Company Inc. Italy;
EY Advisory S.p.A.;
P.A. Advice S.p.A.;
Fondazione Politecnico di Milano; 

CONSTATATO CHE:
 l'adesione all’accordo quadro sopra specificato è conforme con quanto previsto dalla  Legge 28 

dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 514-bis;
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 l’adesione  all’accordo  quadro  consente  di  accelerare  la  realizzazione  delle  attività  a  carico 
dell’Amministrazione e  ridurre  gli  oneri  amministrativi  connessi  all’espletamento  di  procedure di 
evidenza pubblica;

PREMESSO INOLTRE CHE:

 il Settore, per come previsto dagli  Accordi Quadro, ha attivato la procedura di  ordine diretto di 
acquisto su portale acquistinretepa.it in data 04/04/2022 nr. Id. 6744962 acquisito agli atti d’ufficio 
con prot. n. 165712 del 04/04/22, trasmettendo il “Piano dei Fabbisogni per la realizzazione del 
progetto “Sanità Digitale – Sistemi Informativi Clinico-Assistenziali” Lotto 6;

 con pec del  06/05/2022 acquisita  agli  atti  dell’ufficio  con prot.n.  219459 del  09/05/2022 KPMG 
Advisory S.p.A. mandataria del RTI, ha trasmesso il relativo Piano Operativo per l’affidamento di 
servizi  di  supporto  in  ambito  “Sanità  Digitale  –  Sistemi  informativi  clinico-assistenziali”  per  le 
Publiche Amministrazioni del SSN Centro-Sud -Lotto 6, contenente la proposta tecnico/economica 
secondo le modalità tecniche ed i listini previsti nel Contratto Quadro e nei relativi allegati;

 con pec del 6/05/2022 l’Amministrazione ha presentato osservazioni a cui è seguita la trasmissione 
del Piano Operativo aggiornato acquisito al prot. n. 219459 del 9/5/2022; 

 sono stati acquisiti il CIG derivato 9227179CFB ed il CUP J61C22000070001;

RITENUTO pertanto  opportuno aderire  all’Accordo quadro  suddetto,  per  la  fornitura  dei  servizi  di 
supporto richiesti come specificati nel Piano Operativo allegato;

DATO ATTO CHE:

 l'acquisto dei servizi richiesti di che trattasi verrà effettuato in via telematica mediante la stipula di  
un contratto esecutivo che avrà una durata decorrente dalla data di stipula del medesimo e sino al 
massimo alla scadenza ultima del Contratto Quadro;

 il  contratto  esecutivo  avrà  una  durata  di  44 (quarantaquattro)  mesi  decorrenti  dalla  data  di 
attivazione dei servizi di fornitura e comunque non oltre la scadenza dell’Accordo Quadro;

 i servizi da acquistare possiedono caratteristiche di base conformi agli standard definiti 
dall'Amministrazione regionale;

DATO ATTO CHE:

-  l'importo  per  la  fornitura  ammonta  ad  €  7.839.540,00  esclusa  IVA per  i  servizi  richiesti  
attraverso adesione  all’  Accordo  Quadro  “Sanità  Digitale  –  sistemi  informativi  clinico-
assistenziali” - Lotto 6 a gravare sul PSC Calabria che presenta adeguata disponibilità;
- la somma complessiva pari a € 9.760.227,30 (IVA inclusa) sarà imputata sul capitolo di spesa 
U9011203501;

RITENUTO

-  di  confermare la nomina del Responsabile Unico del Procedimento nella persona dell’Avv. 
Rosamaria  Santacaterina  in  servizio  presso  il  Dipartimento  Transizione  Digitale  e  attività 
strategiche, in possesso della competenza richiesta, alla quale è stato conferito incarico con 
nota del Dirigente Generale prot. n. 220116 del 09/05/2022;
-  di  disporre  la  nomina  del  DEC  nella  persona  dell’Ing.  Olga  Saraco  in  servizio  presso  il  
Dipartimento Transizione Digitale e attività strategiche, in possesso della competenza richiesta;
- di disporre che il RUP e il DEC, stante il particolare contenuto tecnico del servizio, potranno 
avvalersi, per l'espletamento delle attività inerenti l'affidamento di che trattasi, del personale con 
funzioni di supporto tecnico/amministrativo un incentivo con le modalità approvate con il 
regolamento regionale n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del 
d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, nei limiti del fondo 
appositamente previsto nel  quadro economico dell'intervento corrispondenti  ad € 156.790,80 
pari al 2% dell'importo della Fornitura e che trova copertura sul medesimo capitolo di spesa 
previsto per i singoli servizi e forniture;

3

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



-della  suddetta  somma l’80% (pari  ad  €  125.432,64)  per  le  spese  di  corresponsione  degli 
incentivi e il restante 20% (€ 31.358,16), trattandosi di fondi a destinazione vincolata, costituisce 
una  economia e confluisce nel quadro economico;

- coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019, 
con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113 del 
D.Lgs.  18 aprile 2016, n. 50 gli stessi dovranno essere impegnati, nei limiti del fondo 
appositamente previsto nel quadro economico dell'intervento, sul medesimo capitolo di spesa 
previsto per i singoli servizi e forniture; il Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio – Società 
Partecipate” procederà all’iscrizione delle suddette risorse destinate agli incentivi tecnici, nella 
parte entrata del bilancio regionale, Titolo terzo, tipologia 500 «Rimborsi e altre entrate correnti», 
categoria 3059900 «Altre entrate correnti n.a.c.», voce del piano dei conti finanziario 
E.3.05.99.02.00 “Fondi  incentivanti  il  personale”-  capitolo E9305990501 “Fondo finalizzalo al 
pagamento degli incentivi tecnici al personale regionale ai sensi dell’art. 113 del decreto 
legislativo 18 aprile 2016,  n.  50”  e nella parte di  Spesa di  bilancio sui  corrispondenti  Fondi 
destinati alle medesime finalità – capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, 
rispettivamente,  per  il  pagamento  di  Retribuzione  in  denaro,  Oneri  previdenziali  a  carico 
dell’Ente e Irap;

TENUTO CONTO che:

- a seguito della sottoscrizione del contratto esecutivo, si procederà al versamento del contributo 
di cui all’art. 18, comma 3, D.Lgs. 1 dicembre 2009, n. 177, come disciplinato dal D.P.C.M. 
23 giugno 2010, da corrispondere a Consip, ai sensi dell’art. 4, comma 3-quater, del D.L. 6 
luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni in legge 7 agosto 2012, n. 135
- per l’Accordo Quadro Sanità Digitale – sistemi informativi clinico-assistenziali” per le PA Lotto 6 
e nel caso di importi superiori a €1.000.000,00 tale contributo è pari al 5‰ (5 per MILLE) del 
valore netto del contratto esecutivo e nel caso di specie del progetto ammonta a € 39.197,70;
- tali somme saranno imputate sul capitolo di spesa di U9011203501;

ACQUISITO in atti tutto il materiale relativo all’Accordo Quadro “Sanità Digitale - Sistemi Informativi  
Clinico-Assistenziali” Lotto 6;

VISTI:

• il  Regolamento (UE) n.1303/2013 del  Parlamento Europeo e del  Consiglio del  17 dicembre 
2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale 
Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;

• il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 
2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale  e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale , sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio;

• La Delibera CIPESS n. 2 del 29/04/2021. Disposizioni quadro per il Piano Sviluppo e Coesione, 
pubblicata in GURI del 16/06/2021;

• La Delibera CIPESS n. 14 del 29/04/2021 “Approvazione del Piano di Sviluppo e Coesione della 
Regione Calabria, pubblicata in GURI n. 190 del 10/08/2021;

• La Deliberazione di  Giunta regionale n. 84 del 5 marzo 2019 “FSC 2014/2020. Patto per lo 
sviluppo  della  Regione  Calabria.  Approvazione  del  documento  “Descrizione  del  Sistema  di 
Gestione e Controllo” (Si.Ge.Co.).”;

• La Deliberazione di Giunta Regionale n. 160 del 13/05/2016. Approvazione del “Patto per lo 
sviluppo  della  Calabria.  Attuazione  degli  interventi  prioritari  e  individuazione  delle  aree  di 
intervento strategiche per il territorio”;

• La Deliberazione di Giunta Regionale n. 3 del 12/01/2018 “Patto per lo sviluppo della Regione
Calabria  -  DGR  160/2016  –  Rimodulazione  ai  sensi  del  punto  3.3  della  delibera  CIPE 
n.26/2016,pubblicata in G.U. Serie generale n. 267 del 15/11/2016;
La  Deliberazione  n.  124  del  15  Aprile  2021.  Piano  Sviluppo  e  Coesione  (PSC).  Art.44  del 
Decreto legge 34/2019 convertito in legge 58/2019 e s.m.i. e art. 242 del Decreto legge 34/2020 
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convertito in legge 77/2020. Atto di indirizzo per gli adempimenti nelle more dell’approvazione del 
PSC;
La Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del 28 marzo 2022 “ Piano Sviluppo e Coesione 
(PSC)  della  Regione  Calabria  approvato  dal  CIPESS nella  seduta  del  29  aprile  2021  con 
delibera n. 14 (G.U.  SG  n. 190 del 10 agosto 2021) sezione ordinaria. Riprogrammazione 
risorse FSC. Presa d’atto determinazioni del CDS PSC Calabria.
La  Deliberazione  n.  142  del  04/04/2022  recante  Variazione  di  Bilancio  di  previsione  al 
documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022-2024;

VISTI, altresì:

• l’art. 97 Costituzione Italiana;
• la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura 

organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazioni ed 
integrazioni;

• il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla 
separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come 
modificato  ed  integrato  con  decreto  del  Presidente  della  Giunta  regionale  n.  206  del  15 
dicembre 2000;

• il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;
• la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
• la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle strutture 

organizzative della Giunta Regionale;
• la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del 

05.02.2015”;
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, così come modificata dalla 

DGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale;
• la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;
• la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitale della 

Calabria 2020”;
• la  D.G.R.  n.  33 del  30 gennaio  2019 avente  ad oggetto  “Approvazione del  nuovo patto di 

integrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;
• la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione. 

Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015”;
• il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto “Dipartimento 

Presidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019”;
• la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativa della Giunta 

Regionale – Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 
541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce di rischio”;

• le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019;
• la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione 

modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.”;
• la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta 

Regionale - Approvazione modifiche al regolamento  regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e 
s.m.i.”;
- il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle 
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3” che 
individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generali reggenti 
dei  dipartimenti  e  strutture  equiparate  che  hanno  subito  modifiche  sostanziali  rispetto  alle 
funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cui incarico sarà conferito per la 
durata di un anno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina dei titolari”;

•  l’allegato B al D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 con il quale viene individuato il dott.Tommaso 
Calabrò quale Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Presidenza;

• il D.P.G.R. 184 del 8/11/2021 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale Reggente del 
Dipartimento “Presidenza” della Giunta della Regione Calabria;
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• la  D.G.R.  n.  522  del  26  novembre  2021  con  la  quale  è  stato  individuato  quale  Dirigente 
Generale del Dipartimento “Tutela della Salute, Servizi Socio – Sanitari” la Dott. Iole Fantozzi, 
ed il D.P.G.R. n. 232 del 29 novembre 2021 di conferimento dell’incarico;

• la D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022 “Misure per garantire la funzionalità della struttura della 
Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta 
Regionale. Abrogazione regolamento 07 novembre 2021 n. 9” che ha, tra l’altro, riorganizzato il 
Dipartimento  “Presidenza”  comportando  una  diversa  denominazione  in  Dipartimento 
“Transizione digitale ed attività strategiche”;

• la Legge Regionale n. 36 del 27/12/2021 - Legge di stabilità regionale 2022-2024
• la Legge Regionale  n.  37 del  27/12/2021 – Bilancio di  previsione finanziario  della  Regione 

Calabria per gli anni 2022 – 2024;
• la  DGR  n.  599  del  28/12/2021  –  Documento  tecnico  di  accompagnamento  al  bilancio  di 

previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 
23/06/2011, n. 118);

• la DGR n. 600 del 28/12/2021 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli 
anni 2022 – 2024 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)

• la DGR n. 36 del 31/01/2022 recante "Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza 2022/2024 – Aggiornamento 2022;

• la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
• il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;
• il D.lgs 118/2011;
• il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.;
• il D.Lgs 126/2014;
• il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
• Il DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito con la legge n. 120 dell’11 settembre 2020, recante:

Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale 
n.33 del 14 settembre 2020;

• Il DL. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 108 del 29 luglio 2021,
             pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.181 del 30 luglio 2021;

• Il  Decreto  Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per l'adeguamento della normativa 
nazionale alle  disposizioni del  Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e  del 
Consiglio, del 27 aprile  2016, relativo alla  protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propria 
competenza;

ATTESO CHE gli interventi/servizi di cui al Piano Operativo coinvolgono sia il Dipartimento “Transizione 
digitale ed attività strategiche” sia il Dipartimento “Tutela della Salute, Servizi Socio – Sanitari”, anche 
attraverso i competenti Settori, i quali parteciperanno alle attività operative degli interventi/steam o task 
in  base  alle  di  rispettive  competenze,  collaborando  nelle  realizzazione  degli  stessi,  verificando  la 
congruità dei deliverable associati, nonchè la congruità rispetto a quanto definito dal Piano Operativo e 
nel Piano di Qualità, ognuno con riferimento alle attività svolte nel rispettivo Dipartimento;  

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che ogni 
procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione di  
copertura  finanziaria  ed  essere  prenotato  nelle  scritture  contabili  dell’esercizio  individuato  nel 
provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;

RITENUTO di procedere alla approvazione del progetto e ad assicurare la copertura economica per 
tutto il periodo contrattuale previsto per un totale di € 9.760.227,30 (IVA inclusa), stante l’obbligazione 
giuridica correlata al presente provvedimento perfezionata, in quanto sono determinate la somma da 
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pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché la scadenza dell’obbligazione e che, pertanto, 
occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio, nell’ambito della disponibilità finanziaria; 

ATTESTATO CHE ricorrono le condizioni per poter procedere agli impegni delle spese, ai sensi di 
quanto  stabilito  dall’art.  56  del  D.  Lgs.  118  del  23/06/2011,  recante  ‘Disposizioni  in  materia  di 
armonizzazione dei  sistemi  contabili  e  degli  schemi  di  bilancio delle  regioni  e degli  enti  locali’,  sul 
capitolo di spesa nn. U9011203501 del bilancio regionale che ne presenta la necessaria disponibilità, 
per le annualità di bilancio 2022 – 2023- 2024 – 2025 come da prospetto di seguito riportato;

RITENUTO dover procedere all'accertamento delle somme sul capitolo di entrata n. E2010115201 per 
le annualità di bilancio 2022 -2023 – 2024 - 2025, come da prospetto di seguito riportato:

Risorse da impegnare /accertare Annualità 2022

Risorse da 
impegnare
/accertare

Capitolo di spesa Proposta Impegno Capitolo di Entrata Accertamento

3.149.384,02 U9011203501 6397/2022 E2010115201 2760/2022

Risorse da impegnare /accertare Annualità 2023

Risorse da 
impegnare
/accertare

Capitolo di spesa Proposta Impegno Capitolo di Entrata Accertamento

€ 2.936.385,06 U9011203501 201/2023 E2010115201 144/2023

Risorse da impegnare /accertare Annualità 2024

Risorse da 
impegnare
/accertare

Capitolo di spesa Proposta Impegno Capitolo di Entrata Accertamento

€ 1.970.962,46 U9011203501 44/2024 E2010115201 37/2024

Risorse da impegnare /accertare Annualità 2025

Risorse da 
impegnare
/accertare

Capitolo di spesa Proposta Impegno Capitolo di Entrata Accertamento

€ 1.703.495,76 U9011203501 5/2025 E2010115201 7/2025

ATTESTATA, da parte del dirigente Dipartimento Transizione Digitale e attività strategiche, la perfetta 
rispondenza alle indicazioni  contenute  nel  richiamato  principio  della  competenza  finanziaria 
potenziato,  delle  obbligazioni giuridiche assunte  con  il  presente  atto,  la  cui  esigibilità  è  accertata 
nell'esercizio finanziario 2022-2023-2024-2025 per complessivi € 9.760.227,30 (IVA inclusa);

DATO  ATTO  CHE  il  Dipartimento  Transizione  Digitale  e  attività  strategiche  provvederà  alla 
liquidazione e all’ammissione del  mandato     di  pagamento per la liquidazione degli  incentivi  di  € 
156.790.80  sul  capitolo  U9011203501  a  cui  farà seguito  una  reversale  di  incasso,  effettuata  dal 
competente Settore del dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio – Società Partecipate” a valere sul 
capitolo E2010115201, assegnato al Dipartimento Organizzazione  e  Risorse  Umane,  il  quale 
assumerà i correlati impegni, nella parte spesa di bilancio, sui   fondi destinati alle medesime finalità, 
rispettivamente,  per il  pagamento di  retribuzioni  in denaro,  oneri previdenziali  a carico dell’Ente e 
IRAP;

VISTI, inoltre:
- il D.M. n. 49/2018 recante: «Approvazione delle linee guida sulle modalità di svolgimento 
delle  funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione»;
l’Accordo Quadro Consip “Sanità Digitale – Sistemi Informativi Clinico-assistenziali” -per le 
Pubbliche Amministrazioni del SSN – Lotto 6;
- la D.G.R. n. 86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale n. 7/2019 per la 
disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato 
sul Burc n. 34 del 13 marzo 2019;
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-  la  checklist  di  impegno  generate  telematicamente  sul  Sistema SIURP n.  362134  del 
04/05/2022 con esito positivo agli atti dell’ufficio;
- le schede contabili, generate telematicamente ed allegate al presente atto, così come di 
seguito elencate:

• proposta  di  accertamento  n.  2760/2022  a  valere  sul  capitolo  di  entrata 
E2010115201 e proposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 6397/2022, a 
valere sul capitolo di spesa  U9011203501, con riferimento agli importi accertati e 
impegnati pari ad € 3.149.384,02 per l'annualità 2022;

• proposta di accertamento n. 144/2023 a valere sul capitolo di entrata E2010115201 
e proposta  di  impegno  rispettivamente  relazionata,  n.  201/2023,  a  valere  sul 
capitolo di spesa  U9011203501, con riferimento agli importi accertati e impegnati 
pari ad € 2.936.385,06 per l’annualità 2023; 

• proposta di accertamento n. 37/2024 a valere sul capitolo di entrata E2010115201 
e proposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 44/2024, a valere sul capitolo 
di spesa  U9011203501, con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 
1.970.962,46 per l’annualità 2024;

• proposta di accertamento n. 7/2025 a valere sul capitolo di entrata E2010115201 e 
proposta di impegno rispettivamente relazionata, n. 5/2025, a valere sul capitolo di 
spesa  U9011203501, con riferimento agli  importi accertati  e impegnati pari ad € 
1.703.495,76 pe l’annualità 2025.

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte

 DI DETERMINARSI A CONTRARRE,  ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32, comma 2, del 
D.lgs.50/2016, per la realizzazione del progetto “Sanità Digitale – sistemi informativi clinico-
assistenziali – Lotto 6”;

 DI ADERIRE,  ai sensi di legge, all’Accordo Quadro Consip Sanità Digitale Lotto 6 Servizi di 
supporto per le PA del SSN con localizzazione Centro-Sud aggiudicato al RTI composto da 
“KPMG Advisory S.p.A. (mandataria); Mckinsey & Company Inc. Italy; EY Advisory S.p.A.; P.A. 
Advice S.p.A.; Fondazione Politecnico di Milano”; 

 DI APPROVARE il Piano Operativo per l’affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanità 
Digitale – sistemi informativi clinico assistenziali - Lotto 6 “, trasmesso dall’aggiudicatario RTI a 
mezzo  pec  in  data  06/05/2022  acquisito  agli  atti  dell’ufficio  con  prot.  n.  219459  del 
09/05/2022;

 DI DARE ATTO che l’importo dei servizi in oggetto è stimato in € 7.839.540,00 esclusa IVA ed 
€ 9.564.238,80,90 incluso IVA;

 DI APPROVARE il quadro economico del progetto pari ad € 9.760.227,30 così ripartito:

Descrizione Importo (iva inclusa ove 
applicabile)

Progetto Esecutivo € 9.564.238,80

incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016 per il

RUP e Dec  e per il personale con funzione di supporto 

tecnico/amministrativo

€ 156.790,80

contributo da corrispondere a Consip S.p.a € 39.197,70

TOTALE € 9.760.227,30 
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 Di CONFERMARE, in qualità di RUP, l’Avv. Rosamaria Santacaterina, in servizio presso il 
Dipartimento Transizione  Digitale  ed  Attività  Strategiche, in  possesso della  competenza 
richiesta;

 Di  NOMINARE,  in  qualità  di  DEC,  ing.  Olga  Saraco,  in  servizio  presso  il  Dipartimento 
Transizione Digitale ed Attività Strategiche, in possesso della competenza richiesta;

 DI  DISPORRE  che  il  RUP e  il  DEC,  stante  il  particolare  contenuto  tecnico  del  servizio, 
potranno avvalersi, per l'espletamento delle attività inerenti l'affidamento di che trattasi, del 
personale con funzioni di supporto tecnico/amministrativo

 DI NOMINARE  in qualità di supporto al RUP il Dott. Francesco Longo e il Dott. Salvatore 
Spinelli e in qualità di supporto al DEC la Dott.ssa Rosalba Maida con funzioni di supporto 
tecnico/amministrativo per come previsto dalla legislazione vigente;

 DI  RICONOSCERE  al  RUP,  DEC  e  al  personale  con  funzione  di  supporto 
tecnico/amministrativo un incentivo con le modalità approvate con il  regolamento regionale 
n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., 
pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto nel 
quadro economico dell'intervento corrispondenti ad € 156.790,80 pari al 2% dell'importo della 
Fornitura e che trova copertura sul medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli servizi e 
forniture,

 DI DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente atto trovano copertura finanziaria sul capitolo 
del bilancio regionale U9011203501, che presenta la necessaria disponibilità nelle somme allocate 
per le annualità 2022-2023-2024-2025;

 DI ACCERTARE per il 2022 – 2023 – 2024 - 2025 l'entrata di a € 9.760.227,30 ai sensi 
dell'art.53 del D.Lgs.118/2011 e s.m.i., allegato 4/2 principio 3.2 a valere sul capitolo di entrata 
E2010115201;

 DI IMPEGNARE per il 2022 – 2023 – 2024 - 2025 sul capitolo n. U9011203501 la somma pari 
a € 9.760.227,30  (IVA inclusa), che presenta adeguata disponibilità;

 DARE ATTO che si provvederà alla stipula del contratto esecutivo con il R.T.I. composto da 
KPMG Advisory S.p.A. (mandataria); Mckinsey & Company Inc. Italy; EY Advisory S.p.A.; P.A. 
Advice S.p.A.;  Fondazione Politecnico di  Milano secondo le modalità previste nell’Accordo 
Quadro “Sanità Digitale – sistemi informativi clinico-assistenziali” Lotto 6  attivato da Consip 
S.p.a. sulla propria piattaforma informatica;

 DARE ATTO che,  a seguito della sottoscrizione del  contratto esecutivo di  cui  all'art.13,  si 
procederà ad  effettuare  il  versamento  in  favore  di  Consip  S.p.a.  del  contributo  pari  ad  € 
39.197,70, ai sensi della normativa citata in premessa;

 DARE ATTO CHE  il  dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche, relativamente 
alla corresponsione degli incentivi, provvederà alla liquidazione e all’ammissione del mandato 
di pagamento di € 156.790,80 sul capitolo U9011203501 a cui farà seguito una reversale di  
incasso, effettuata dal competente Settore del dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio – 
Società  Partecipate”  a  valere  sul  capitolo  E2010115201,  assegnato  al  Dipartimento 
Organizzazione e Risorse Umane, il quale assumerà i correlati impegni, nella parte spesa di 
bilancio,  sui  fondi  destinati  alle  medesime finalità,  rispettivamente,  per  il  pagamento  di 
retribuzioni in denaro, oneri previdenziali a carico dell’Ente e IRAP;

 DI NOTIFICARE il presente provvedimento al  Commissario ad acta per il  Piano di  rientro, 
nonché al Sub-Commissario; 

 DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati;
 DI DEMANDARE al responsabile del procedimento ogni adempimento successivo alla 

attuazione del presente provvedimento;
 PRECISARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nelle forme e 

nei  termini previsti dalla legge;
 DI PROVVEDERE  alla pubblicazione integrale del  provvedimento sul  BURC ai  sensi  della 

legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679,

 Di PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.23 del D.lgs. 33/2013 e alle 
ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi 
dell’art. 7bis comma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
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Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
SANTACATERINA ROSAMARIA

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Sottoscritta dal Dirigente Generale
CALABRO’ TOMMASO

(con firma digitale)
FANTOZZI IOLE

(con firma digitale)
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

N. 11/2022 
DIPARTIMENTO  TRANSIZIONE  DIGITALE  ED  ATTIVITA'  STRATEGICHE 
SEGRETERIA TECNICA DELL'AGENDA DIGITALE 

OGGETTO:  PIANO  DI  SVILUPPO  E  COESIONE  (PSC)  DELLA  REGIONE 
CALABRIA - AREA TEMATICA DIGITALIZZAZIONE - DECRETO A CONTRARRE 
PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGETTO  SANITA'  DIGITALE  -  SISTEMI 
INFORMATIVI  CLINICO-ASSISTENZIALI  IN  ADESIONE  ALL'ACCORDO 
QUADRO CONSIP S.P.A. LOTTO 6 - CUP J61C22000070001 - CIG DERIVATO: 
9227179CFB -  APPROVAZIONE PIANO OPERATIVO.  NOMINA RUP E DEC E 
SUPPORTO AL RUP. IMPEGNO E ACCERTAMENTO SOMME

SI ESPRIME

VISTO di  regolarità  contabile,  in  ordine  all'entrata,  in  conformità  all’allegato  4/2  del  D.lgs.  n. 
118/2011

Catanzaro, 17/05/2022 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spese

N. 11/2022 
DIPARTIMENTO  TRANSIZIONE  DIGITALE  ED  ATTIVITA'  STRATEGICHE 
SEGRETERIA TECNICA DELL'AGENDA DIGITALE 

OGGETTO:  PIANO  DI  SVILUPPO  E  COESIONE  (PSC)  DELLA  REGIONE 
CALABRIA - AREA TEMATICA DIGITALIZZAZIONE - DECRETO A CONTRARRE 
PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGETTO  SANITA'  DIGITALE  -  SISTEMI 
INFORMATIVI  CLINICO-ASSISTENZIALI  IN  ADESIONE  ALL'ACCORDO 
QUADRO CONSIP S.P.A. LOTTO 6 - CUP J61C22000070001 - CIG DERIVATO: 
9227179CFB -  APPROVAZIONE PIANO OPERATIVO.  NOMINA RUP E DEC E 
SUPPORTO AL RUP. IMPEGNO E ACCERTAMENTO SOMME

SI ESPRIME

VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformità 
all’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro, 17/05/2022 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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