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ALLEGATO “A” alla deliberazione n. 171 del 30/04/2022 

 

 

 

  
REGIONE CALABRIA 

GIUNTA REGIONALE 
 

Integrazioni alla D.G.R. n. 589 del 23/12/2021 

ULTERIORI ELEMENTI PER LA 

 SELEZIONE DI PROGETTI DI FORMAZIONE IN MATERIA DI TURISMO ESPERIENZIALE 

 

 

 

Dotazione finanziaria € 250.000,00 
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- Destinatari dei corsi di formazione - 

1. I destinatari dei corsi di formazione, oltre ai requisiti obbligatori di accesso al percorso formativo previsti nell’allegato A alla 
D.G.R. n. 589 del 23 dicembre 2021, e all’art. 4 dell’allegato B della predetta D.G.R., devono trovarsi in una delle seguenti 
condizioni occupazionali: 

- Imprenditori e lavoratori occupati che prestano la loro attività lavorativa presso un’unità produttiva ubicata nel 

territorio regionale, ancorché destinatari di ammortizzatori sociali. Per lavoratori occupati si intendono i lavoratori 

dipendenti, compresi i soci di imprese cooperative, impiegati nell’impresa con rapporto di lavoro subordinato. 

- Liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator, come collaboratore/partner di 

un'impresa turistica ovvero di una rete d'imprese o club di prodotto orientate all’incoming ed alla qualità 

dell’esperienza di viaggio. 
- Disoccupati che possano documentare esperienze professionali in ambito turistico. 

 

- Modalità di partecipazione ai corsi di formazione - 

1. La partecipazione ai corsi di formazione deve essere richiesta con le modalità previste dall’avviso pubblico pubblicato dai 
soggetti attuatori e secondo la modulistica predisposta per la presentazione delle domande.  

2. L’avviso deve essere debitamente pubblicizzato, anche sul sito web istituzionale della Regione Calabria, almeno 30 giorni 
prima della data di scadenza della presentazione delle domande.  

 
- Procedure e criteri di selezione dei soggetti attuatori e metodologia di valutazione dei progetti – 

1. I progetti formativi possono essere presentati dagli organismi di formazione accreditati ai sensi della vigente disciplina 
regionale, dagli Istituti Tecnici Superiori (ITS) e dalle Università della regione Calabria, anche in cooperazione tra loro, ovvero 
con soggetti privati. Nel caso di presentazione da parte di un singolo soggetto proponente, potrà essere presentato un solo 
progetto formativo. 

2. La valutazione delle proposte che perverranno in seguito all’emanando Avviso pubblico sarà effettuata da una Commissione 
di valutazione nominata con atto dirigenziale e si svolgerà in due diverse fasi: 

- La verifica dell’ammissibilità delle candidature si svolgerà attraverso l’istruttoria della documentazione trasmessa e dei 

requisiti dei soggetti proponenti. 

- La Commissione, una volta verificata l’ammissibilità della singola candidatura, procederà alla valutazione di merito del 

progetto proposto, che sarà effettuata utilizzando i criteri e parametri indicati nella seguente tabella 

Qualità della proposta progettuale 
Punti max 

Criteri di valutazione Sotto criteri Elementi specifici di valutazione 

1 Qualità e innovatività della 
proposta progettuale  in 
relazione agli obiettivi del Fondo 
e in particolare alla sostenibilità 
ambientale 
(30 punti max) 

1.1 Efficacia dell’azione proposta 
rispetto alle finalità del turismo 
esperienziale e alla sostenibilità 
ambientale 

Si valuterà l'articolazione dei temi dell'offerta  formativa e le 
metodologie applicate. 
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1.2 coerenza progettuale 

Si valuteranno le modalità di individuazione dei partecipanti 
(mansioni/funzioni, compiti, abilità, competenze specie linguistiche) 
privilegiando misure favorevoli ai soggetti già impegnati nel mondo 
del lavoro e la correlazione tra le mansioni/funzioni 
svolte/professionalità acquisita e l'intervento formativo. 
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1.3 qualità ed adeguatezza della 
realizzazione dei progetti. 

Si valuterà il grado di adeguatezza del contenuto delle azioni 
formative, in termini di competenze e abilità, risorse umane e strutture 
proposte per l’attuazione di stage, project work e laboratori (da 
dimostrare con apposite dichiarazioni di partenariato allegate al 
progetto). 
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2. Esperienze riferibili al 
Turismo Esperienziale e 
Sostenibile 

2.1. quantità di corsi già organizzati 
negli ambiti riferibili 

Saranno valutati i corsi attuati nell’ultimo triennio su settori riferibili al 
Turismo Esperienziale e Sostenibile. 
1 punto per ciascun corso concluso. 
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3. Percentuale di inserimento 
nel mondo del lavoro  

3.1 Garanzie di opportunità, per gli 
operatori che risulteranno inattivi a 
valle del corso di Formazione, di 
attivazione di tirocini, stage o contratti 
di lavoro presso imprese turistiche e 
strutture ricettive operanti nel territorio 
regionale 

Sarà valutato il numero di formati, (superiore alla percentuale minima 
del 50% degli operatori che risultino inattivi a valle del corso di 
formazione, che deve essere garantita), di cui si assicura la 
formalizzazione di un tirocinio o uno stage o un contratto di lavoro, 
presso imprese turistiche e strutture ricettive operanti nel territorio 
regionale, da dimostrare con apposite dichiarazioni di partenariato 
allegate al progetto.  
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3. A pena di esclusione è necessario che il progetto garantisca che almeno la metà degli operatori che risultino inattivi a valle 

del corso di formazione, abbia accesso a un tirocinio, uno stage o a un contratto di lavoro, presso imprese turistiche e 

strutture ricettive operanti nel territorio regionale. 

4. Perché un progetto sia finanziabile è necessario che lo stesso abbia conseguito il punteggio complessivo minimo pari a 30/50. 

5. Verranno esclusi dalla valutazione di merito i progetti che prevedano attività formative per ottemperare ad obblighi di legge. 

La verifica dell’ammissibilità e la valutazione delle istanze proposte verrà effettuata sino ad esaurimento delle risorse 

finanziarie stanziate o sino a chiusura dell’intervento disposta con atto motivato del dirigente. 

6. Il numero di soggetti destinatari di ciascuna azione formativa non deve essere inferiore a n. 5 unità e non superiore a n. 17 
unità per i corsi n. 1 e n. 2 e non superiore a 16 unità per il corso n. 3, fermi restando i limiti di capienza per ciascuna aula 
previsti dalla normativa vigente. 

7. I percorsi formativi dovranno essere svolti in tempi e modalità di erogazione compatibili con le agende di persone già 
impegnate nel mondo del lavoro. 

 

-  Modalità di verifica degli apprendimenti e attestazione finale - 

1. Il soggetto attuatore del percorso formativo (beneficiario del finanziamento) dovrà assicurare adeguate misure di 
valutazione degli apprendimenti in itinere e delle attività laboratoriali, nonché di valutazione delle competenze conseguite 
nello stage/project work, i cui esiti dovranno essere registrati e conservati. 

2. Al termine del corso dovrà essere assicurata la valutazione finale delle competenze in uscita, attraverso prove e colloqui, 
a cura di apposita commissione interna al soggetto attuatore. In particolare dovrà essere prevista una “prova sul campo”, 
che potrà essere rappresentata dalla valutazione finale del prodotto realizzato durante lo stage Project work, ovvero di un 
prodotto turistico esperienziale in linea con la domanda del mercato turistico. Potrà costituire superamento della prova 
l'acquisizione del prodotto da parte di un operatore del territorio (agenzia di viaggi incoming, un hotel, ecc.) o l'interesse 
suscitato dallo stesso prodotto sulle piattaforme digitali specializzate (desumibili dai dati forniti dalle stesse piattaforme). 

3. L’attestazione finale, rilasciata dal soggetto attuatore del percorso formativo, dovrà riportare gli elementi essenziali del 
percorso formativo, i contenuti e le competenze in uscita. 

 

- Risorse disponibili - 

Gli interventi di cui al presente avviso sono finanziati con le risorse del Fondo sperimentale per la formazione turistica 

esperienziale, istituito nello stato del bilancio di previsione del Ministero dell’Economia e della Finanze per un importo 

complessivo di € 250.000,00.  

I corsi sono volti alla qualificazione di n. 50 operatori del territorio regionale. 

Il costo per discente è pari a € 5.000,00. 

Il costo ora allievo è pari a € 25,00. 

Il costo massimo ammissibile per ciascun progetto è: 

- corso n. 1: € 85.000,00 (max n. 17 allievi x € 25,00 h/allievo x 200 ore corso); 

- corso n. 2: € 85.000,00 (max n. 17 allievi x € 25,00 h/allievo x 200 ore corso);  

- corso n. 3: € 80.000,00 (max n. 16 allievi x € 25,00 h/allievo x 200 ore corso). 

L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà rideterminare i costi dei progetti in relazione alla disponibilità finanziaria 

attuale, nonché di stanziare ulteriori risorse nel caso in cui il fabbisogno formativo espresso dovesse risultare maggiore delle 

previsioni. 


