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                                                   IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:
Il  Regolamento (UE) N.  1301/2013 del  Parlamento Europeo e del  Consiglio  del  17 dicembre 2013 
relativo  al  Fondo  europeo  di  sviluppo  regionale  e  a  disposizioni  specifiche  concernenti  l'obiettivo 
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006;

Il  Regolamento  (UE) n.  1303/2013 del  Parlamento  Europeo e del  Consiglio  del  17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il 
regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

Il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie 
di  aiuti  compatibili  con  il  mercato  interno  in  applicazione  degli  artt.  107  e  108  del  Trattato  sul 
funzionamento dell’Unione europea;

La Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizione delle micro, 
piccole e medie imprese;

Il Regolamento UE n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione 
degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione Europea agli aiuti "de minimis";

La Legge 7 agosto 1990, n. 24, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e smi;

Il Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123. “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di  
sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della legge 15 marzo 1997, 
n. 59";

Il Decreto Ministro Attività produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplina comunitaria dei 
criteri di individuazione delle PMI;

Il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle misure di 
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 
e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

Il Decreto legge 24 gennaio 2012 n. 1 convertito dalla Legge 24 marzo 2012 n. 27 recante “Disposizioni 
urgenti per la concorrenza, lo sviluppo delle infrastrutture e la competitività”;

La Legge 22 maggio 2017, n. 81 “Misure per la tutela del lavoro autonomo non imprenditoriale e misure 
volte a favorire l'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro subordinato”;

Il Decreto del Presidente della Repubblica del 5/2/2018 n° 22 recante i criteri sull’ammissibilità delle 
spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE) per il periodo di  
programmazione 2014/2020;

Il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 coordinato con il decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126, 
la L 23;
La  Delibera  CIPESS  n.  2  del  29/04/2021.  Disposizioni  quadro  per  il  Piano  Sviluppo  e  Coesione, 
pubblicata in GURI del 16/06/2021;
La  Delibera  CIPESS n.  14  del  29/04/2021  “Approvazione  del  Piano  di  Sviluppo  e  Coesione  della 
Regione Calabria, pubblicata in GURI n. 190 del 10/08/2021;

La Deliberazione di Giunta regionale n. 84 del 5 marzo 2019 “FSC 2014/2020. Patto per lo sviluppo 
della Regione Calabria. Approvazione del documento “Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo” 
(Si.Ge.Co.).”;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 160 del 13/05/2016. Approvazione del “Patto per lo sviluppo 
della Calabria. Attuazione degli interventi prioritari e individuazione delle aree di intervento strategiche 
per il territorio”;

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 3 del 12/01/2018 “Patto per lo sviluppo della Regione Calabria 
- DGR 160/2016 – Rimodulazione ai sensi del punto 3.3 della delibera CIPE n. 26/2016, pubblicata in 
G.U.   Serie generale n. 267 del 15/11/2016;
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La Deliberazione di Giunta Regionale n. 364  09/08/2019 “POR CALABRIA FESR/FSE 2014/2020 – 
Definizione  Settori  Attività  Ammissibili  coerenti  con  la  "Strategia  regionale  per  l'innovazione  e  la 
specializzazione intelligente 2014/2020" e le Traiettorie tecnologiche dalla stessa individuate" ai  fini 
della attuazione delle misure di sostegno a valere sull’Asse 3 del POR Calabria FESR – FSE 2014 – 
2020 nell’ambito delle Strategie di Sviluppo urbano sostenibile per i principali poli urbani della Regione 
e delle aree urbane di dimensione inferiore”;

La Deliberazione n. 124 del 15 Apr. 2021. Piano Sviluppo e Coesione (PSC). Art.44 del Decreto legge 
34/2019 convertito in legge 58/2019 e s.m.i. e art. 242 del Decreto legge 34/2020 convertito in legge 
77/2020. Atto di indirizzo per gli adempimenti nelle more dell’approvazione del PSC;

La Deliberazione n.  322 del  28/07/2021 recante  Variazione di  Bilancio di  previsione al  documento 
tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2021-2023;

La  D.G.R.  n.  39  del  04  febbraio  2021  in  coerenza  alla  quale  il  Dipartimento  Lavoro,  Sviluppo 
Economico, Attività Produttive e Turismo intende Promuovere l’Avviso per le Imprese Femminili;

Il DPR 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa” 
(pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001);

Il  Decreto Legislativo 30 giugno 2003,  n.  196,  "Codice in materia di  protezione dei  dati  personali", 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 ‐ Supplemento Ordinario n. 123.

VISTI, inoltre:
la Legge regionale n. 36 del 27/12/2021, avente ad oggetto “Legge di stabilità regionale 2022” pubblicata 
sul BURC della Regione Calabria n. 112 del 27/12/2021;

la Legge regionale n.37 del  27/12/2021,  avente ad oggetto  “Bilancio  di  previsione finanziario  della 
Regione Calabria  per  gli  anni  2022-2024”  pubblicata  sul  BURC della  Regione Calabria n.  112 del 
27/12/2021;

la  Delibera  di  Giunta  regionale  n.  599  del  28/12/2021,  avente  ad  oggetto “Documento  tecnico  di 
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022-2024 
(artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23.6.2011, n. 118)”;
la  Delibera  di  Giunta  regionale  n.  600  del  28/12/2021,  avente  ad  oggetto  “Bilancio  finanziario 
gestionale della Regione Calabria per gli anni 2022-2024 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23.6.2011, n. 118)”;

la Legge Regionale n. 7/96 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giunta 
Regionale e sulla Dirigenza Regionale”;

il D. Lgs 165 del 30 marzo 2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”;

la  D.G.R. del  21/6/1999,  n.  2661 recante “Adeguamento delle  norme legislative e regolamentari  in 
vigore  per  l’attuazione delle  disposizioni  recate  dalla  L.R.  7/96 e del  D.Lgs n.  29/93 e  successive 
modifiche e integrazioni”;

il  D.P.G.R.  n.  354  del  24  giugno  1999,  recante  norme  in  materia  di  separazione  dell’attività 
amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione modificato dal D.P.G.R. n. 206 del 15 
dicembre 2000;

la DGR n. 186/2019, recante “DGR n. 63 del 15 febbraio 2019: “Struttura organizzativa della Giunta 
regionale Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015 e s.m.i. 
Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce di rischio;

la DGR n. 512 del 31/10/2019, recante “Nuova struttura organizzativa della Giunta regionale approvata 
con DGR. n. 63/2019 e s.m.i. Assegnazione dei dirigenti”;

la DGR n. 513 del 31/10/2019, recante “Nuova struttura organizzativa della Giunta regionale approvata 
con DGR. n. 63/2019 e s.m.i. Assegnazione d’ufficio dei dirigenti”;

la D.G.R. 91 del 15 maggio 2020, avente ad oggetto “Struttura organizzativa della giunta regionale 
approvazione modifiche alla delibera di giunta regionale n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.”;

la DGR n. 144 del 18/06/2020, avente ad oggetto DGR n. 98/2020 “Struttura organizzativa della Giunta 
Regionale  –  Approvazione  modifiche  alla  deliberazione  di  G.R.  n.  63  del  15.02.2019  e  s.m.i.” 
Integrazioni ed Approvazione fascia economica e valutazione delle strutture di cui alla DGR n. 91/2020 
e n. 98/2020”;
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la  D.G.R.  n.  186  del  21/05/2019  avente  ad  oggetto  “DGR  n.  63  del  15  febbraio  2019:  Struttura 
organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata 
con DGR n. 541/2015 e s.m.i. - Pesatura posizioni dirigenziali e determinazione relative fasce di rischio”;
la DGR n. 331 del 22.07.2019, la DGR n. 91 del 15/05/2020 e la DGR n. 118 del 11/06/2020, recanti 
“Struttura organizzativa della Giunta regionale – Approvazione modifiche a DGR n. 63/2019 e ss.mm.ii.”;
la  DGR  n.  113  del  29  maggio  2020  “Struttura  organizzativa  della  Giunta  regionale.  Approvazione 
modifiche al Regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.”;
la DGR n. 84 del 17 marzo 2017 e ss.mm.ii.;
VISTO
il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 con il quale è stato approvato il “Regolamento di riorganizzazione delle 
strutture della giunta regionale” n. 9 del 7/11/2021;
il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 187 del 08/11/2021 con il quale è stato conferito, al 
Dott. Francesco Venneri, l’incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento “Sviluppo Economico 
e Attrattori Culturali;

la D.G.R. n. 286 del 28 settembre 2020, avente ad oggetto: "Deliberazione n. 271 del 28 settembre 
2020. Individuazione Dirigenti generali e di settore per il conferimento di incarichi di reggenza";

il  DDS  n.  11687  del  17/11/2021,  recante:  “Assegnazione  personale  regionale  dal  Dipartimento 
“Presidenza” al Dipartimento “Sviluppo Economico e Attrattori Culturali” – DPGR n. 180 del 07/11/2021 
– Mobilità  Ufficio,  attraverso il  quale  il  Funzionario Bruno Stella  è stato assegnato  al  Dipartimento 
Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali;
RITENUTO che
nelle  more  di  individuazione  del  Dirigente  di  Settore,  la  reggenza  del  Settore  “Promozione  e 
Imprenditoria, CCIAA, Industria e PMI, Incentivi, Green Economy, Ricerca e Innovazione (Start Up e 
Spin Off) resta in capo alla Dirigenza Generale;

CONSIDERATO:
che  il  Piano  Sviluppo  e  Coesione  (PSC)  della  REGIONE  CALABRIA  -  Area  Tematica  03  - 
COMPETITIVITA' IMPRESE – Settore di intervento 03.01 INDUSTRIA E SERVIZI quale tema prioritario 
lo “sviluppo e la competitività delle imprese” e quale intervento strategico “l’imprenditoria giovanile e/o 
femminile”;

Che  la  Regione  intende  promuovere  l’adozione  e  l’utilizzazione  di  nuove  tecnologie  nelle  piccole 
imprese per favorire l’introduzione di innovazione nei processi produttivi e nell’erogazione di servizi al 
fine di incrementarne la produttività, ritenendo che Il sostegno alla diffusione dell’innovazione presso il  
sistema produttivo, specialmente alle imprese di più piccola dimensione, meno reattive nell’introduzione 
di  innovazioni,  consente una maggiore adattabilità  alle  dinamiche di  mercato (flessibilità,  rapidità  e 
sviluppo di network).

Che,  più specificamente,  la Regione si  propone di  sostenere la creazione e lo sviluppo di  imprese 
femminili che presentino progetti caratterizzati da elementi di innovatività, promuovendo la creatività e la 
valorizzazione del capitale umano femminile;

DATO ATTO che:

al  fine  di  dare  attuazione al  Piano Sviluppo e  Coesione (PSC)  della  REGIONE CALABRIA -  Area 
Tematica 03 - COMPETITIVITA' IMPRESE – Settore di intervento 03.01 INDUSTRIA E SERVIZI quale 
tema prioritario lo “sviluppo e la competitività delle imprese” e quale intervento strategico “l’imprenditoria 
giovanile e/o femminile” si è proceduto all’approvazione dell’Avviso pubblico:  “Sostegno alle imprese 
femminili” con DDG n. 1780 del 22 febbraio 2022 che qui si richiama integralmente;
col suddetto Decreto Dirigenziale è stata attribuita al suddetto Funzionario la Responsabilità 
Unica del Procedimento afferente all’avviso “Sostegno alle imprese femminili”;
che al paragrafo 4.5 dell’Avviso “Modalità di Valutazione della Domanda” sono stabiliti i termini e 
le  modalità  di  valutazione,  precisando al  comma 4 che il  Dirigente Generale provvede alla 
nomina della Commissione di Valutazione Regionale, entro trenta giorni  dalla data ultima di  
presentazione delle domande;
che la fase di ricevibilità e ammissibilità è svolta da Fincalabra S,p,A, quale Soggetto Gestore 
dell’Avviso, in conformità al comma 3, lettere a) e b) del paragrafo 4.5 dell’Avviso, entro venti  
giorni dalla data di ultima presentazione delle istanze, seguendo l’ordine cronologico di arrivo 
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delle domande;
che la Commissione di Valutazione Regionale, sulla base dei criteri stabiliti  al paragrafo 4.6 
dell’Avviso,  comma  3  lett.c),  concluderà  le  operazioni  di  valutazione  entro  40  giorni  dal  
ricevimento degli elenchi delle istanze ammissibili alla valutazione di merito;
RICHIAMATA la D.G.R. n. 94 del 2017 nonché la deliberazione ANAC n. 485 del 30 Maggio 
2018 di iscrizione di Fincalabra s.p.a. nell’elenco delle Amministrazioni aggiudicatrici e degli  
Enti Aggiudicatori che operano mediante affidamenti diretti nei confronti di proprie società  in 
house;
DATO ATTO che:
le  domande,  per  come  previsto  dall’Avviso,  sono  state  presentate  esclusivamente  in  modalità 
telematica, per il  tramite della piattaforma web di  Fincalabra S.p.A, società in house della Regione 
Calabria, quale Soggetto Gestore dell’operazione in conformità alle istruzioni tecniche presenti sulla 
piattaforma web, sul portale istituzionale Calabria Europa nonché sul sito di Fincalabra S.p.A.;
DATO ATTO altresì che:
Con D.D.G. 7033 del 07/07/2021 si è proceduto ad approvare la Convenzione con Fincalabra S.p.A in 
qualità di  soggetto gestore per l'affidamento di  servizi  connessi  alla  gestione di  misure regionali  di 
contrasto alla crisi economico-finanziaria, registrata al numero di repertorio 9553 del 07/09/2021;
RICHIAMATO il  DDG  n°  3979  del  11/04/2022,  con  il  quale  è  stata  nominata  la  Commissione  di 
Valutazione Regionale così come di seguito riportata:
Presidente - dott. Felice Iracà - Dirigente di Settore – Dipartimento Programmazione Unitaria;
Componente -  dott.ssa  Paola  Aloe  –  Funzionario  Dipartimento  Sviluppo  Economico  ed 
Attrattori Culturali;
Componente –  dott.  Antonio  Carbone -  Funzionario  Dipartimento  Sviluppo Economico ed 
Attrattori Culturali;
Componente  supplente –  dott.  Emanuel  Sollazzo  -  Funzionario  Dipartimento  Sviluppo 
Economico ed Attrattori Culturali;
PRESO ATTO della comunicazione, in atti,  con la  quale il  dott.  Felice Iracà,  ha declinato  
l’incarico a causa di sopraggiunti imprevisti ed imprevedibili impegni istituzionali;
CONSIDERATO  
che è necessario procedere alla sostituzione del predetto Dirigente con funzione di Presidente 
di Commissione con il dott. Menotti Lucchetta, Dirigente di Settore del Dipartimento Istruzione,  
Formazione, Cultura e Pari Opportunità, che ne ha dato la disponibilità;
che con il presente atto vengono confermati i  restanti  componenti per come nominati con il 
DDG N° 3979 dell’11/04/2022;
DATO ATTO che il presente decreto viene sottoscritto dal Dirigente Generale del Dipartimento 
“Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali ai sensi dell’art 28 L.R. 7 del 13 maggio 1996, e non 
comporta oneri a carico del bilancio annuale e/o pluriennale della Regione Calabria; 
Sulla base dell’istruttoria compiuta dalla struttura competente, a termine delle richiamate 
disposizioni legislative;

DECRETA

La narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Di nominare la Commissione Regionale per la valutazione di merito delle proposte pervenute a 
valere sull’Avviso pubblico “Sostegno alle imprese femminili”;
Di sostituire il Presidente della Commissione nominato con il DDG N° 3979 dell’11/04/2022,  
dott. Felice Iracà, con il dott. Menotti Lucchetta;
Che la Commissione di Valutazione a seguito della sostituzione, sarà così composta:
Presidente -  dott.  Menotti  Lucchetta,  Dirigente  di  Settore  del  Dipartimento  Istruzione, 
Formazione, Cultura e Pari Opportunità;
Componente -  dott.ssa  Paola  Aloe  –  Funzionario  Dipartimento  Sviluppo  Economico  ed 
Attrattori Culturali;
Componente –  dott.  Antonio  Carbone -  Funzionario  Dipartimento  Sviluppo Economico ed 
Attrattori Culturali;
Componente  supplente –  dott.  Emanuel  Sollazzo  -  Funzionario  Dipartimento  Sviluppo 
Economico ed Attrattori Culturali;
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che la fase di ricevibilità e ammissibilità è svolta da Fincalabra S,p,A, quale Soggetto Gestore  
dell’Avviso, in conformità al comma 3, lettere a) e b) del paragrafo 4.5 dell’Avviso, entro venti  
giorni dalla data di ultima presentazione delle istanze, seguendo l’ordine cronologico di arrivo 
delle domande;
che la Commissione di Valutazione Regionale, sulla base dei criteri stabiliti al paragrafo 4.6 
dell’Avviso,  comma  3  lett.c),  concluderà  le  operazioni  di  valutazione  entro  40  giorni  dal  
ricevimento degli elenchi delle istanze ammissibili alla valutazione di merito;
Di dare atto che Fincalabra S.p.A. – Società in house – opererà quale soggetto gestore del 
predetto avviso sulla base della convenzione di servizio stipulata e approvata con D.D.G. 7033 
del 07/07/2021, registrata al numero di repertorio 9553 del 07/09/2021;
Di dare atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’articolo 26 comma 1 
del D.lgs 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennale di prevenzione della 
corruzione ai sensi dell’art. 7 Bis comma 3 del D.lgs. 33/2013;
Di disporre 
la notifica del presente Decreto ai diretti interessati ed al Soggetto Gestore Fincalabra S.p.A; 
la  pubblicazione  del  presente  provvedimento,  in  forma  integrale,  sul  BURC  e  sul  sito 
istituzionale http://calabriaeuropa.regione.calabria.it/website/bandi/.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
STELLA BRUNO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
VENNERI FRANCESCO

(con firma digitale)
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