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                                                                           IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

• il D.lgs 79 del 23 maggio 2011 che ha approvato il “Codice della normativa statale in tema di ordinamento e mercato del  
turismo, a norma dell'articolo 14 della legge 28 novembre 2005, n. 246, nonché attuazione della direttiva 2008/122/CE, relativa 
ai contratti di multiproprietà, contratti relativi ai prodotti per le vacanze di lungo termine, contratti di rivendita e di scambio”;

• la Legge Regionale 5 aprile 2008, n. 8 recante Riordino dell’organizzazione turistica regionale;

• la delibera n. 142 dell’11/04/2019 della G.R. con la quale è stato approvato il Piano Regionale di
Sviluppo Turistico Sostenibile per il triennio 2019/2021;

• la delibera n. 405 del 17/06/2019 del Consiglio Regionale della Calabria con la quale è stato approvato il Piano Regionale di 
Sviluppo Turistico Sostenibile per il triennio 2019/2021;

• la D.G.R. n. 234 del 27/06/2013 con la quale è stato approvato il Programma Ordinario Convergenza finanziato con le risorse 
rinvenienti dalla rimodulazione del piano finanziario del POR Calabria FESR e FSE 2007/2013;

• la D.G.R. n. 121 del 08/04/2014 con la quale, il Programma, così come modificato con deliberazione n. 295/2013, è stato  
rinominato in Piano di Azione e Coesione (P.A.C.) della Calabria;

• la D.G.R. n. 42 del 02/03/2015 con la quale è stato costituito il Fondo Unico P.A.C. a seguito della II fase del processo di  
revisione  del  POR  Calabria  FESR 2007/2013  approvata  dalla  Commissione  Europea  con  Decisione  C  (2014)  8746  del 
18/11/2014;

• la D.G.R. n. 503 del 01/12/2015 ad oggetto: Piano di Azione e Coesione – Rimodulazione del piano finanziario e approvazione 
schede interventi;

• la D.G.R. n. 40 del 24/02/2016 ad oggetto: Rimodulazione del Piano di Azione e Coesione (P.A.C.) e applicazione art. 1, 
commi 122 e 123 della Legge 23 dicembre 2014 n. 190;

• la DGR 467/2018 recante “Piano di azione coesione 2007/2013 – Rimodulazione piano finanziario”;

• la D.G.R. n. 3 del 10/01/2019 avente ad oggetto Piano di azione coesione (PAC) 2007/2013 scheda misura nuova operazione 
n. 8 Osservatorio sul turismo a supporto delle azioni di promozione di flussi turistici modifica del cronoprogramma;

•  la  deliberazione  della  giunta  regionale  n.  432  del  27/09/2019  che  ha  approvato  il  manuale  Si.Ge.Co  da  applicare  al 
Programma Azione Coesione (PAC) 2007/2013 e al Programma Azione Coesione (PAC) 2014/2020 Approvazione;

• la deliberazione di  Giunta regionale n.  471 del  02/10/2019 recante “Piano di  azione coesione 2007/2013. Rettifica DGR 
467/2018. Approvazione del  piano finanziario e presa d’atto del  differimento del  termine di conclusione degli  interventi del 
Programma”;

•  la  nota  prot.  n.  324636 del  19/07/2021 con cui  il  Dipartimento  Programmazione Unitaria  con cui  la  scadenza del  PAC 
2007/2013 è stata differita al 31/12/2022;

VISTI:
-la  D.G.R. n. 503/2015  con cui è stata approvata, tra l’altro, la scheda analitica III.8 denominata “Osservatorio sul Turismo a 
supporto delle azioni di promozione per l’attrazione di flussi turistici” per l’importo complessivo di euro 1.300.000,00;

- il D.D.G. n. 8595/2016, rettificato ed integrato con successivo D.D.G. n. 10051/2016 con cui al fine di raggiungere gli obiettivi e  
i risultati attesi di cui alla sopra citata scheda anticiclica III.8  è stato approvato l’Avviso per la selezione del  personale esperto 
da impegnare del sistema informativo turistico regionale;

-il  D.D.G. n. 16694/2016 con cui  è stato assunto formale impegno di spesa n. 6396/2016 di euro 1.300.000,00 sul capitolo 
U9070200102 “Spese per la gestione del sistema informativo regionale” a favore dell’Azienda Calabria Lavoro”;

-la Convenzione Rep. prot. n. 2334/2016 con cui sono stati regolamentati i rapporti tra  Regione Calabria e Azienda Calabria 
Ente pubblico economico strumentale in House  della Regione Calabria a cui  sono state affidati  i  servizi di supporto alla 
Regione Calabria per la gestione delle attività  afferenti l’Osservatorio sul Turismo 

-il Decreto dirigenziale n. 5363 del 02.05.2019, recante “Scheda Anticiclica III.8 "Osservatorio sul turismo a supporto delle azioni 
di promozione per l'attrazione di flussi turistici". Integrazione D.D.G. n. 8595/2016 e conseguenziale approvazione piano attività 
2019/2020. CUP J69D17000200001”, con il quale è stato approvato il Piano delle attività per le annualità 2019 e 2020 del  
Progetto  Scheda Anticiclica  III.8  “Osservatorio  sul  turismo a  supporto  delle  azioni  di  promozione  per  l’attrazione di  flussi 
turistici”, come da scheda allegata allo stesso decreto;
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-la D.G.R. n. 216 del 28 luglio 2020, avente ad oggetto “Piano di Azione e Coesione (PAC)2007/2013 – Approvazione del Piano 
Finanziario, del differimento del termine per la conclusione degli interventi e delle schede nuove operazioni” con la quale si è  
reso atto del parere favorevole al differimento del termine di conclusione degli interventi del Programma PAC 2007/2013 al 
31/12/2021 espresso dal Gruppo di Coesione istituito presso il Dipartimento per le Politiche di Coesione della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri;

CONSIDERATO che :
•  con D.D.G.  n.  183 del  13.01.2021,  a  seguito  delle misure restrittive assunte nel  corso dell’anno 2020 per contenere la 
pandemia  da  Covid  – 19,  non  è  stato  possibile  realizzare  alcune delle  attività  previste  dal  piano  approvato  con  Decreto 
dirigenziale n. 5363 del 02.05.2019, con particolare riferimento alle attività di comunicazione e disseminazione dei dati, alla 
stampa del rapporto statistico ed alla costituzione di una banca dati delle imprese che operano nei settori dei servizi turistici e  
ricettivi, si è proceduto alla rimodulazione del piano delle attività progettuali nella sola parte relativa al quadro finanziario ed è  
stata disposta la prosecuzione delle attività previste,  sino alla concorrenza delle  economie ancora disponibili  alla data del 
31.12.2020;

• con D.G.R. n. 73 del 25 febbraio 2021, recante “Piano di Azione e Coesione (PAC)2007/2013 -  Approvazione rimodulazione 
delle schede intervento “III.8 Osservatorio sul turismo a supporto delle azioni di promozione per l’attrazione dei flussi turistici”, si 
è proceduto all’implementazione della dotazione finanziaria dalla predetta scheda per l’importo complessivo di € 175.000,00, 
utile a garantire la prosecuzione delle attività inerenti al progetto “Osservatorio per il Turismo”  CUP J59I22000420001;

 • con D.D.G. n. 3531 del 02/04/2021 è stato approvato il piano finanziario ed assunto l’impegno di spesa n. 1949/2021 sul  
capitolo di spesa U9070200102, per l’importo di euro 175.000,00;

VISTO il  D.D.G n. 10143 del 11/10/2021 con il quale si è proceduto a:

-approvare l’Addendum Rep. 9078 del 18/10/2021 alla Convenzione n. 2334/2016 finalizzata a regolare i rapporti fra la Regione 
Calabria e Azienda Calabria Lavoro per l’attuazione della Scheda di Intervento PAC 2007/2013 “III.8 Osservatorio sul Turismo  ;

- rimodulare il  quadro finanziario delle attività approvato con D.D.G. n.  3531 del 02/04/2021, per l’importo aggiuntivo di €  
175.000,00 a copertura delle spese relative ai rapporti di lavoro correlati alla gestione dell’Osservatorio Regionale sul Turismo 
(scheda III.8) , ai servizi e attrezzature informatiche ( sofware, servizi e hardware ecc.. ) e ai costi di funzionamento;

ATTESO CHE:
-  durante il  periodo di  sospensione temporanea del  servizio  dell’Osservatorio  regionale,  determinata dal  sovrapporsi  della 
scadenza naturale dei rapporti  contrattuali  e la richiesta di  proroga degli  stessi,   in considerazione dalla scadenza del 30 
settembre 2021 per la trasmissione  all’ISTAT dei dati  INDATA  ISTAT  della Regione Calabria, con nota Prot. N. 346914 del  
03/08/2021 il  Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo, ha rappresentato l’urgenza ad Azienda 
Calabria  Lavoro di  provvedere all’individuazione di  due figure professionali  che garantissero gli  adempimenti  nei  confronti 
dell’ISTAT;

- in considerazione della situazione sopra rappresentata, Azienda Calabria Lavoro ha proceduto all’individuazione  di due figure 
professionali di Coordinatori,  già presenti nella banca dati, nelle persone del dott. Maurizio Blasi e della dott.ssa Mariza Righetti 
e conferito loro  con   contratto di prestazione  d’opera occasionale  ( art 2222  e ss. cc. ) , in atti,  l’incarico per gli adempimenti  
relativi alla trasmissione all’ISTAT dei dati  INDATA  ISTAT   della Regione Calabria, nel periodo di sospensione temporanea del  
servizio dell’Osservatorio regionale, per l’importo complessivo di euro 10.000,00 ( diecimila/00) per come di seguito specificato:

- dott.  Maurizio Blasi -  Contratto Rep. n 6560 del 31/08/2021 con durata di n. 1 (uno) mese dalla data  di sottoscrizione 
( 31/08/2021 -  30/09/2021 ) per un compenso di euro 5.000,00 ( cinquemila/00 );

- dott.ssa Mariza Righetti  Contratto Rep. n 6561 del 31/08/2021 con durata di n. 1 (uno) mese dalla data  di sottoscrizione  
( 31/08/2021 -  30/09/2021)  per un compenso di euro 5.000,00 ( cinquemila/00)

CHE con nota Prot. N. 471471/2021, Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e 
Turismo ha comunicato ad Azienda Calabria Lavoro le specifiche attuative del quadro finanziario per l’attuazione della Scheda 
di Intervento PAC 2007/2013 “III.8 Osservatorio sul Turismo , distinto per voci di costo  in cui, relativamente all’importo previsto  
per le risorse umane, rientra  la somma di  euro 10.000,00,  a copertura delle spese di  contrattualizzazione dei Coordinatori di 
al presente decreto;

CHE  le  spese  per  le  attività  sopra  descritte  trovano  copertura  finanziaria  sull’impegno  1949/2021  -  Capitolo  di  spesa 
U9070200102;

VISTI i Contratti Rep. n 6560 del 31/08/2021 e Rep. n 6561 del 31/08/2021, in atti;

DATO ATTO che, in ossequio all’art. 2 dei Contratti sopra indicati, i Coordinatori,  dott. Blasi Maurizio e d.ssa Righetti Mariza 
con le note dell’ 8/10/2021 acquisite al   Prot. d’ufficio,  rispettivamente  al n. 434682 del 11/10/2021 e al  n. 434714 del 
11/10/2021,  hanno  trasmesso  la  relazione  sulle  attività  svolte  dal  31  AGOSTO  al  30  SETTEMBRE  2021  relativamente 
all’incarico loro affidato;
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VISTO  l’art.  6  della  Convenzione rep.  N.  9078/2021 rubricato  “   Copertura  finanziaria  e  pagamenti  “ con cui  sono state 
regolamentate  le condizioni  e le modalità di attuazione delle procedure per la realizzazione delle attività volte all’espletamento 
e alla gestione di procedure nell’ambito Osservatorio Regionale sul Turismo (scheda III.8);

CHE in base ai documenti e ai titoli in possesso di questo ufficio sussistono i presupposti per provvedere  al trasferimento della 
somma di euro 10.000,00 ( diecimila/00)  a titolo di anticipazione sull’importo complessivamente assegnato per la prosecuzione 
delle  attività inerenti il progetto “Osservatorio per il Turismo”,in favore di Azienda Calabria Lavoro , a copertura delle spese di 
contrattualizzazione di due Coordinatori,  di cui ai Contratti Rep. n 6560 del 31/08/2021 e Rep. n 6561 del 31/08/2021, in atti;

CHE ai fini del trasferimento dell’acconto  a copertura delle spettanze dovute ai Coordinatori di cui al presente decreto, Azienda 
Calabria Lavoro, con  nota prot. n. 1176 del 28/03/2022 ,acquisita in pari data al prot. d’ufficio al n. 151765, ha trasmesso la 
nota di debito n.9/2022 di euro 10.000,00; 

ACCERTATO che sul pertinente Capitolo U9070200102 esercizio finanziario 2022 risulta l’impegno di spesa 1949/2021 assunto 
con  D.D.G. n. 3531 del 02/04/2021 il quale presenta la sufficiente disponibilità per far procedere al trasferimento della somma 
di  euro 10.000,00  alla Società Azienda Calabria lavoro per le  spese di contrattualizzazione delle figure professionali di due 
coordinatori di cui ai Contratti  Rep. n 6560/2021 e Rep. n. 6561/2021 ;

DATO ATTO che non è necessario procedere alla verifica di cui all’art. 48 bis del DPR 602/73 per come previsto dal Decreto 
Ministero dell’ Economie e delle Finanze n. 40 del 18/01/2008, ne di ulteriori verifiche amministrative poiché trattasi di Azienda 
in house della Regione Calabria ;  

CHE la Società Azienda Calabri Lavoro  ha effettuato la dichiarazione prevista dalla legge n.136/2010 sulla tracciabilità dei 
flussi finanziari con nota acquisita al prot. 151765/2022;

DI DARE ATTO che per le attività progettuali previste nel piano della attività approvato con DDG n. 5363 del 02.05.2019 per il  
complessivo importo di Euro 1.300.000,00 –imp. n. 6396/2016 assunto con il  D.D.G. n. 16694/2016 capitolo U9070200102, 
risulta trasferita la  somma complessiva di € 1.170.000,00 corrispondente al 90% della somma impegnata per la realizzazione 
del progetto, giusti decreti di liquidazione :

n. 5041 del 16/05/2017 di € 340.560,00; 

n. 12792 del 20/11/2017 di € 209.880,00;

n. 9697 del 6/08/2019 di € 390.000,00;

n. 7764 del 27/07/2020 è stata disposta l’erogazione a favore di Azienda Calabria Lavoro della somma di € 229.560,00;

DATO ATTO che si adempierà a quanto previsto dall’art. 22 del d.lgs 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i.prima dell’emissione del 
mandato di pagamento;

VISTO il D.Lgs. 11872011, art. 57;

CONSIDERATO CHE l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, in quanto sono determinate la 
somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché la scadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre 
costituire vincolo sulle previsioni di bilancio, nell’ambito della disponibilità finanziaria;

RISCONTRATA, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria potenziato, 
delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;

ATTESTATO: 

- che, ai sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata la corretta imputazione 
della spesa e la necessaria copertura finanziaria sul Capitolo di spesa U9070200102, Bilancio 2022;

- che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art 57 e paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del  
D.Lgs 118/2011;

- da parte del dirigente che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della  
competenza finanziaria  potenziata,  delle  obbligazioni  giuridiche  assunte  con  il  presente  atto,  la  cui  esigibilità  è  accertata 
nell’esercizio finanziario 2022;

VISTA la  scheda   di liquidazione n. 3634 del 08/04/2022 generata telematicamente e allegata al presente atto quale parte 
integrante e sostanziale;

DATO ATTO che si adempierà a quanto previsto dall’art. 22 del d.lgs 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i. prima dell’emissione del  
mandato di pagamento

VISTI:
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il D.P.G.R. n. 180 del 07 novembre 2021 con il quale è stato approvato il “Regolamento di riorganizzazione delle strutture della 
giunta regionale” n. 9 del 7/11/2021 ed è stato, tra l’altro,  istituito il  Dipartimento Turismo, Marketing territoriale e Mobilità,  
presso il quale, a sua volta, è confluita l’allora U.O.A. “Promozione della Calabria e dei suoi asset strategici – Spettacoli e  
Grandi Eventi”, oggi Settore “Promozione della Calabria e dei suoi asset strategici – Spettacoli e Grandi Eventi – Marketing 
Territoriale”;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 188 del 8 novembre 2021, con il  quale è stato conferito, alla scrivente, 
l’incarico,  di  Dirigente  Generale  reggente  del  Dipartimento  “Turismo,  marketing  territoriale  e  mobilità”  alla  dott.ssa  Maria 
Antonella Cauteruccio;

VISTI altresì

- il D.Lgs. n. 118/2011;

- la legge regionale n.7/96 recante Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza 
Regionale;

- la L. 241/1990 e s.m.i.;

- la legge regionale 12 agosto 2002, n. 34 e s.m.i. recante "Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali" e ritenuta la 
propria competenza;

- il d.lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli  
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli n. 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, 
n. 42”;

- la legge regionale 4 febbraio 2002, n.8 recante “Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione Calabria”;

- l’art. 4 della legge regionale 47/2011;

- la legge regionale n.36 del 27 dicembre 2021 "Legge di Stabilità Regionale 2022";

-  la  legge  regionale  n.37  del  27  dicembre  2021  "Bilancio  di  previsione  finanziario  della  Regione  Calabria  per  gli  anni 
2022/2024”;

-  la  Delibera  di  Giunta  regionale  n.599 del  28  dicembre  2021 –  Documento  tecnico  di  accompagnamento  al  Bilancio  di 
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (Artt. 11 e 39, comma 10, D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118);

- la Delibera di Giunta regionale n. 600 del 28 dicembre 2021 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli  
anni 2022-2024 (Art. 39, comma 10, del D. Lgs. 23.6.2011, n. 118.

RITENUTO OPPORTUNO, avocare a sé il procedimento, considerata l’assenza del Dirigente del Settore n. 3 Promozione ed 
Attrattività dell'Offerta Turistica, Turismo Sostenibile e Digitale, Osservatorio sul Turismo, dott. Cosimo Caridi;

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dall’ufficio competente, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e la 
correttezza del presente atto;

DECRETA

per tutte le motivazioni espresse in premessa che si intendono, di seguito, integralmente riportate,

Di trasferire,  ai  sensi  dell’art.  6  dell’Addendum  Rep.  9078/2021 alla  Convenzione  n.  2334/2016,   rubricato  “  Copertura 
finanziaria e pagamenti “ , la somma di euro 10.000,00 ( diecimila/00)  a titolo di anticipazione sull’importo complessivamente assegnato 
per la prosecuzione delle   attività inerenti al progetto “Osservatorio per il Turismo”  CUP J59I22000420001 in favore di Azienda 
Calabria Lavoro con sede in Via Vittorio Veneto, 60, 89123 Reggio Calabria RC . P. IVA 02137350803, a copertura delle spese 
di contrattualizzazione di due Coordinatori per come di seguito specificato:

- dott. Maurizio Blasi -  Contratto Rep. n 6560 del 31/08/2021, in atti, con durata di n. 1 (uno) mese dalla data  di sottoscrizione 
( 31/08/2021 -  30/09/2021 ) per un compenso di euro 5.000,00 ( cinquemila/00 );

4

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



-dott.ssa  Mariza  Righetti   Contratto  Rep.  n  6561 del  31/08/2021,  in  atti,   con  durata  di  n.  1  (uno)  mese dalla  data   di 
sottoscrizione  ( 31/08/2021 -  30/09/2021)  per un compenso di euro 5.000,00 ( cinquemila/00)

Di far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto pari ad euro 10.000,00 sul Capitolo  U9070200102  del 
Bilancio regionale 2022 giusto impegno n 1949/2021 assunto con D.D.G. n. 3531 del 02/04/2021, che presenta la necessaria 
disponibilità nelle somme allocate per l’annualità 2022;

Di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento di euro  10.000,00 mediante le 
modalità di pagamento per come indicato nella scheda di liquidazione n. 3634 del 08/04/2022;

Di dare atto  che si adempierà a quanto previsto dall’art. 22 del d.lgs 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i. prima dell’emissione del  
mandato di pagamento;

Di notificare il presente provvedimento alla Azienda Calabria Lavoro, Società in house della Regione Calabria, con sede in Via 
Vittorio Veneto, 60, 89123 Reggio Calabria RC . P. IVA 02137350803;

Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto 
del Regolamento UE 2016/679;

Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della  
legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679. 

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

LA VERSA MARIA SALVINA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

CAUTERUCCIO MARIA ANTONELLA
(con firma digitale)
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