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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TERRITORIO E TUTELA DELL'AMBIENTE
U.O.A. - CICLO INTEGRATO DELLA ACQUE

Assunto il 22/02/2022

Numero Registro Dipartimento: 224

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 1825 del 23/02/2022

OGGETTO: PATTO PER LA CALABRIA. LINEA DI AZIONE 2.2: "SCHEMI IDRICI E RETI
IDRICHE". TEMA PRIORITARIO "SERVIZIO IDRICO INTEGRATO". "INGEGNERIZZAZIONE
DELLE RETI IDRICHE URBANE E LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA
FUNZIONALI ALLA RIDUZIONE DELLE PERDITE NEI COMUNI DELLE CINQUE PROVINCE
CALABRESI SUPERIORI A 5.000 ABITANTI. PROVINCIA DI VIBO VALENTIA. CODICE SIURP:
214948. CUP: J84H17001070001. INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL'ART. 113 DEL
D.LGS. N. 50/2016. RELAZIONE TRA ACCERTAMENTO ED IMPEGNO DI SPESA PERFETTO.

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, in
conformita all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Dichiarazione di conformita della copia informatica
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della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE

VISTA la Legge Regionale n. 7 del 13 maggio 1996 recante "Norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale" ed in particolare: I'art. 28 che
individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale e l'art. 30 che
individua compiti e responsabilita del dirigente responsabile di Settore;

VISTA la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 recante - "Adeguamento delle norme legislative e

regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla L. R. 7/96 e dal D. Lgs 29/93” e

ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 - "Separazione dell'attivita amministrativa di indirizzo e di

controllo da quella di gestione”;

VISTA la Legge Regionale n. 31 del 07.08.2002, recante “Misure organizzative di razionalizzazione e di

contenimento della spesa per il personale” ed in particolare, il co. 3, secondo capoverso, dell’art. 10;

VISTA la Legge Regionale n. 34/2002 e s. m. i,;

VISTI gli artt. 16 e 17 del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il DPGR n. 180 del 07.11.2021, assunto ai sensi dell’art. 33 dello Statuto della Regione Calabria,

avente ad oggetto: "Regolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione

regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3", con il quale la Giunta Regionale:

- ha approvato la vigente struttura della Giunta Regionale;

- ha trasferito le funzioni del Settore Ciclo Integrato delle acque del Dipartimento Tutela
dell’Ambiente (ora denominato Dipartimento “Territorio e Tutela del’Ambiente”) al’'Unita Operativa
Automa Ciclo Integrato delle Acque;

- ha individuato, a seguito della modifica organizzativa di cui sopra e a decorrere dal 07.11.2021,
per la durata di anni uno, I'ing. Gianfranco Comito Dirigente di ruolo della Giunta della Regione
Calabria per l'incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento “Territorio e Tutela
dellAmbiente”;

VISTO il D.P.G.R. n. 191 del 08.11.2021 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale reggente del

Dipartimento “Territorio e Tutela dellAmbiente della Giunta della Regione Calabria all’'lng. Gianfranco

Comito;

VISTI gli art. 43 e 45 della L.R. 08/02;

VISTA la Legge Regionale del 27 dicembre 2021, n. 36 avente per oggetto "Legge di Stabilita regionale

2022";

VISTA la Legge Regionale del 27 dicembre 2021, n. 37 avente per oggetto "Bilancio di previsione

finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022/2024";

VISTA la Deliberazione di G.R. n. 599 del 28 dicembre 2021, avente ad oggetto: "Documento tecnico di

accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2021/2024

(artt. 11 e 39, comma 10, D.Igs. n. 118 del 23/06/2011)";

VISTA la D.G.R. 600 del 28 dicembre 2021, avente ad oggetto: "Bilancio finanziario gestionale della

Regione Calabria per gli anni 2022/2024 (art. 39, comma 10, D.Igs. n. 118 del 23/06/2011)";

VISTO il decreto legislativo 23.6.2011, n. 118, recante "Disposizioni in materia di armonizzazione, dei

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma

degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", cosi come modificato ed integrato dal decreto

legislativo del 10.8.2014, n. 126;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale 14.09.2021, n. 440 ed allegati A, B, C, recante “Art. 51 D.Igs. n.

118/2011. Variazione al Bilancio di Previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio

gestionale 2021-2023 e annualita successiva;

VISTA la legge 7.8.1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge Regionale 04.09.2001, n.19, recante “Norme sul procedimento amministrativo, la

pubblicita degli atti ed il diritto di accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della

Regione Calabria”;

VISTO il D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, recante:” Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e

2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure

d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché
per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”,
all’art. 216: disposizioni transitorie e di coordinamento”;
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VISTE le Linee guida Anac n. 3, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti «Nomina, ruolo e
compiti del responsabile unico del procedimento per I'affidamento di appalti e concessioni», approvate
dal Consiglio dell’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al d.Igs. 56 del
19/4/2017 con deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017;

VISTO il Decreto del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti 7 marzo 2018, 49: “Regolamento

recante: Approvazione delle linee guida sulle modalita di svolgimento delle funzioni del direttore dei

lavori e del direttore dell’esecuzione”;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 113 del

decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Regolamento Regionale n. 7/2019), approvato dalla Giunta

regionale nella seduta del 05/03/2019;

(Inquadramento programmatico)

VISTI:

- il “Patto per lo sviluppo della Regione Calabria. Attuazione degli interventi prioritari e
individuazione delle aree di intervento per il territorio”, stipulato tra il Presidente del Consiglio dei
Ministri e il Presidente della Giunta della Regione Calabria il 30.4.2016 (di seguito anche “Patto
per la Calabria”);

- la deliberazione della Giunta Regionale 13.5.2016, n. 160, con la quale é stato approvato il Patto
per la Calabria;

- la delibera CIPE n. 26 del 10.8.2016, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 267 del 15.11.2016,
recante “Fondo Sviluppo e Coesione 2014/2020: Piano per il Mezzogiorno. Assegnazione
risorse”, che comprende I'assegnazione delle risorse finalizzate al finanziamento del Patto per la
Calabria, approvato con la citata deliberazione n.160/2016;

- la deliberazione della Giunta Regionale 12.1.2018, n. 3, con la quale & stato rimodulato il Patto
per la Calabria;

VISTA l'articolazione del Patto per la Calabria in Linee di Azione;

VISTA in particolare la Linea di Azione 2.2 — “Schemi idrici e reti idriche” - Tema prioritario “Servizio

Idrico Integrato”, del Patto per la Calabria, che prevede tra gli interventi strategici il “Completamento

ingegnerizzazione reti idriche di distribuzione urbana e lavori di manutenzione straordinaria nei comuni

con pop. > 5.000 ab.”;

VISTA la D.G.R. 11.10.2018, n. 447, recante “Cantiere di lavoro “Abatemarco”, per il governo e la

gestione del Servizio Idrico Integrato, nel perimetro definito dai confini territoriali dei Comuni

approvvigionati dall’Acquedotto Abatemarco. Protocollo d’Intesa”;

VISTO il D.D.G. n.11178 del 17/09/2019 del Dirigente Generale Dipartimento Infrastrutture, LL.PP.,

Mobilita recante “Deliberazione della Giunta Regionale n. 447 del 11.10.2018: Cantiere di lavoro

Abatemarco, per il governo e la gestione del servizio idrico integrato, nel perimetro definito dai confini

territoriali dei comuni approvvigionati dall'acquedotto Abatemarco. Ingegnerizzazione delle reti idriche di

distribuzione urbana e lavori di manutenzione straordinaria ed infrastrutturazione delle reti funzionali al

miglioramento della gestione del servizio di distribuzione idrica e concorrenti alla riduzione delle perdite.

Determinazioni”;

VISTA la D.G.R. 24.11.2020, n.407 recante “Revoche delle delibere di giunta nr. 447/2018 e 326/2019

concernenti il protocollo d’Intesa “Cantiere di lavoro Abatemarco" per il governo e la gestione del

Servizio Idrico Integrato e la relativa variazione compensativa Art. 51 D.Lgs n. 118/2011 al bilancio di

previsione 2019-2021.”;

VISTO il Decreto n.12781 del 03/12/2020 del Dirigente del Settore Ciclo Integrato delle Acque recante

“Patto per lo sviluppo della Calabria, approvato con DGR n. 160 del 13.5.2016 e n. 3 del 12.1.2018.

Ingegnerizzazione delle reti idriche di distribuzione urbana e lavori di manutenzione straordinaria ed

infrastrutturazione delle reti funzionali al miglioramento della gestione del servizio di distribuzione idrica e

concorrenti alla riduzione delle perdite. Disimpegno. Attuazione della Delibera di Giunta n. 407 del 24.11.

20207;

VISTA la D.G.R. 28.01.2021, n.10 recante “Patto per lo sviluppo della Calabria. Ingegnerizzazione delle

reti idriche di distribuzione urbana nei Comuni della Calabria. Accordo di Programma - Adempimenti art.

13 comma 1 della L.R. 19/2001 e art. 15 della L.241/90.”;

(Nomina RUP, supporto al RUP, Approvazione Progetto preliminare e definitivo)

VISTI
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- il dispositivo prot. 2011 dell’11.1.2016, con il quale & stata disposta la nomina dei gruppi di lavoro, per
le attivita di progettazione preliminare e definitiva riferite al completamento degli “Ingegnerizzazione
delle reti idriche urbane e lavori di manutenzione straordinaria funzionali alla riduzione delle perdite
nei Comuni delle cinque Province Calabresi, superiori a 5.000 ab. e nei Comuni della Provincia di
Cosenza serviti dallo Schema acquedottistico Abatemarco”;

- il decreto n. 15798 del 29.12.2017 con il quale é stata disposta 'approvazione del progetto di fattibilita
tecnica ed economica dell'intervento di “Ingegnerizzazione delle reti idriche urbane e lavori di
manutenzione straordinaria funzionali alla riduzione delle perdite nei Comuni delle cinque Province
Calabresi, superiori a 5.000 ab. Provincia di Vibo Valentia”, codice SIURP: 214948 - CUP:
J84H17001070001”, per I'importo di euro 3.994.315,02 di cui allo studio di fattibilita prot. 65960 del
25.2.2013 (di seguito anche “I'intervento”), a valere sulle risorse della Linea di Azione 2.2 “Schemi
idrici e reti idriche” — Tema Prioritario “Servizio Idrico Integrato”, predisposto dal gruppo di
progettazione interno;

- il Decreto n. 13185 del 25.10.2019, con il quale e stato approvato, rimodulando il quadro economico,
il progetto definitivo in linea tecnica: “Ingegnerizzazione delle reti idriche urbane e lavori di
manutenzione straordinaria funzionali alla riduzione delle perdite nei comuni delle cinque province
calabresi, superiori a 5.000 ab. Provincia di Vibo Valentia. Codice SIURP: 214948. CUP:
J84H17001070001”, per 'importo di euro 3.994.315,02;

- |l Decreto n. 10642 del 20.10.2021 con il quale é stato approvato progetto definitivo, in linea tecnico-
contabile, il quadro economico con I'assunzione delle proposte di accertamento e le proposte di
prenotazioni di impegno: “Ingegnerizzazione delle reti idriche urbane e lavori di manutenzione
straordinaria funzionali alla riduzione delle perdite nei comuni delle cinque province calabresi,
superiori a 5.000 ab. Provincia di Vibo Valentia. Codice SIURP: 274948. CUP: J84H17001070007”,
per I'importo di euro 3.994.315,02;

- il Decreto n. 9098 del 04.08.2021, con il quale é& stato conferito, per lintervento di
‘Ingegnerizzazione delle reti idriche urbane e lavori di manutenzione straordinaria funzionali alla
riduzione delle perdite nei Comuni delle cinque Province Calabresi, superiori a 5.000 ab. — Provincia
di Vibo Valentia, I'incarico di RUP, ai sensi dellart. 31 del D.lgs. 50/2016, all'ing. Alessandro
Andreacchi, funzionario del Settore Ciclo Integrato delle Acque del Dipartimento Tutela del’ Ambiente;

- i Decreti nn. 11333 del 05.11.2021 e 11483 del 10.11.2021 con i quali & stato istituito il nuovo
gruppo di lavoro per le attivita di gara e di esecuzione dell’appalto.

- |l Decreto n. 12799 del 13.12.2021 con il quale & stato avviato il procedimento a contrarre per
'aggiudicazione dell’appalto dei lavori e dei servizi previsti dai progetti definitivi di “Ingegnerizzazione
delle reti idriche urbane e lavori di manutenzione straordinaria funzionali alla riduzione delle perdite
nei comuni delle cinque province calabresi, superiori a 5.000 ab. e nei comuni serviti dallo schema
acquedottistico Abatemarco” nonché & stato approvato il Bando e Disciplinare di Gara;

- La Pubblicazione del Bando di Gara sulla GUCE del 20.12.2021 n 650256-2021 e sulla GURI del
20.12.2021 n. 146;

DATO ATTO CHE:

- Con nota prot. 92717 del 26.02.2021, il Dirigente Generale del Dipartimento Tutela delll Ambiente ha
comunicato al Dipartimento ORU, Settore Economico, le competenze per I'anno 2021 spettanti per
incentivo al personale del Settore Ciclo Integrato delle acque;

- con delibera n° 192 del 24 maggio u.s. la Giunta Regionale ha apportato le variazioni al Bilancio di
previsione cosi come richiesto con la suddetta nota e previsto che questo Settore provveda ad
assumere gli impegni riguardanti gli incentivi per le funzioni tecniche (compresi i relativi oneri
contributivi ed erariali) sui capitoli di spesa del bilancio regionale finalizzati alle spese per
I'acquisizione dei servizi e delle forniture specificati nella stessa nota;

- ai Componenti del gruppo di lavoro & riconosciuto un incentivo ai sensi dell'art.113 del d.lgs. n.
50/2016, con le modalita definite dal regolamento regionale n. 7/2019 (Tabella 1c — Servizi e
forniture), approvato con DGR 86/2019, e per come previsto dal quadro economico dell'intervento di
che trattasi alla lettera B2;

- Con nota prot. n. 553113 del 22.12.2021, il Responsabile del Procedimento ha trasmesso al Dirigente
Generale la relazione istruttoria del RUP, ai sensi dell’art. 113 del D.Igs. 50/2016 e del Regolamento
Regionale n. 7/2019 sugli incentivi, relativamente alle attivita svolte dal gruppo di lavoro nonché la
ripartizione complessiva degli incentivi per i diversi ruoli, procedendo alla contabilizzazione dei
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medesimi istituti premiali coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione
ARCONET del 20 marzo 2019;

- dalla relazione istruttoria trasmessa dal RUP, l'incentivo maturato dal gruppo di lavoro per I'attivita
svolta fino alla Pubblicazione del Bando di gara - Dicembre 2021 - ammonta ad euro 17.954,50, di cui
euro 14.962,08 da ripartire tra i dipendenti individuati con il dispositivo/decreti di cui sopra ed euro
2.992,42 per accantonamento della quota del 20% ai sensi del comma 4, dell’art. 113, del d.Igs. n°
50/2016;

DATO ALTRESF ATTO CHE con Decreto n. 10642 del 20.10.2021 sono state assunte le proposte di
accertamento pluriennali (2021-2024) suddivise per spese in conto capitale e spese correnti:

n. proposta di accertamento e importo

capitolo Tot. Euro 2021 2022 2023 2024
E9402010601 € 4.189.079,92 n. 426 n. 83 n. 18
€ 1.256.723,98 € 1.675.631,96 € 1.256.723,98

E9402010601 € 165.935,35 n. 5163 n. 412 n. 75 n. 12

€ 18.715,29 € 52.263,95 € 56.188,71 € 38.767,40
E9201012201 € 30.000,00 n. 5164 n. 413

€ 15.000,00 € 15.000,00
E9201012201 € 12.200,00 n. 5166 n. 414

€ 6.100,00 € 6.100,00

¢ le proposte di prenotazione di impegno pluriennali:

n. prenotazione impegno e importo

capitolo Tot. Euro 2021 2022 2023 2024
U9090902005 € 165.935,35 n. 7847 n. 573 n. 102 n. 12
(incarichi prof.) € 18.715,29 € 52.263,95 € 56.188,71 € 38.767,40
U9090902006 € 30.000,00 n. 7844 n. 571
(Assicurazione € 15.000,00 € 15.000,00

)
U9090902007 € 12.200,00 n. 7846 n. 572
(Pubblicita) n. 6.100,00 € 6.100,00
U9090901909 € 4.189.079,92 n. 585 n. 108 n. 16
(Beni imm. € 1.256.723,98 € 1.675.631,96 € 1.256.723,98
+inc)

RITENUTO NECESSARIO:

- riconoscere l'incentivo maturato dal gruppo di lavoro di cui ai citati Decreti nn 11333 del 05.11.2021 e
11483 del 10.11.2021, per l'attivita svolta fino alla Pubblicazione del Bando di gara (Dicembre 2021),
pari ad 17.954,50, di cui euro 14.962,08 da ripartire tra i dipendenti individuati con il
dispositivo/decreti di cui sopra ed euro 2.992,42 per accantonamento della quota del 20% ai sensi del
comma 4, dell’art. 113, del d.lgs. n. 50/2016;

- provvedere a convertire parte della prenotazione d'impegno n. 585 relazionata all’accertamento n.
426/2021 del capitolo di entrata E9402010601, in impegno di spesa perfetto della somma
complessiva di euro 14.962,08 al fine di poter liquidare con successivo provvedimento gli incentivi
maturati;

CONSIDERATO CHE l'obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento & perfezionata, in
quanto sono determinate la somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché la
scadenza dell’'obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,
nell’ambito della disponibilita finanziaria;

ATTESTATO CHE pertanto:

- ricorrono i presupposti per procedere alla conversione di parte della prenotazione d’impegno n.
585/2021 in impegno perfetto, ai sensi delle disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5
dell’'allegato 4/2 del d.Igs. n. 118/2011;

- ai sensi dell'art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per la prenotazione d'impegno di che trattasi
convertita in impegno € stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente capitolo

U9090901909, e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario corrente;
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RISCONTRATA, altresi, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza
finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilita &
accertata nell’esercizio finanziario corrente;

ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata la regolarita amministrativa, nonché la legittimita e
correttezza del presente atto,
A TERMINI delle richiamate disposizione legislative, su proposta del Responsabile del Procedimento,

Art
Art

Art.

Art.

Art
Art

Art

Art.

)
.2)

3)

4)

. 5)
.6)

.7)

8)

DECRETA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di riconoscere I'importo totale ad oggi maturato di euro 17.954,50 al gruppo di lavoro individuato

con i Decreti nn. 11333 del 05.11.2021 e 11483 del 10.11.2021, di cui euro 14.962,08 da ripartire

tra i dipendenti ed euro 2.992,42 per accantonamento della quota del 20% ai sensi del comma 4,

dell’art. 113, del d.Igs. n° 50/2016.

Di convertire parte della proposta di prenotazione di impegno n. 585/2021, relazionata

all’accertamento n. 426/2021, in proposta di impegno di spesa perfetto n. 1618/2022 della

somma complessiva di € 14.962,08 per gli incentivi per le funzioni tecniche (compresi i relativi
oneri contributivi ed erariali) da corrispondere al personale individuato con i Decreti dirigenziali
nn. 11333 del 05.11.2021 e 11483 del 10.11.2021 in relazione alle attivita svolte, ai sensi
dell'art.113 del d.Igs. n. 50/2016, secondo le modalita previste dal relativo Regolamento regionale

n. 7/2019 e certificate dal RUP, sul capitolo U9090901909 del bilancio regionale;

Di dare atto che, per come previsto dalla succitata DGR 192/2021:

a) si provvedera all’'assunzione dei successivi decreti di liquidazione e all’emissione dei mandati

di pagamento a cui fara seguito una reversale di incasso, effettuata dal competente Settore del

Dipartimento “Economia e Finanze”, a valere sui capitoli dellEntrata E9305990501 ed

E9305990502 per la quota relativa al 20% del Fondo di cui all’art. 113, comma 2, del d.Igs.

50/2016;

b) II dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” assumera i correlati impegni, nella parte

spesa del bilancio, esclusivamente sui fondi destinati alla corresponsione degli incentivi tecnici,

capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 rispettivamente, per il pagamento di

retribuzioni in denaro, oneri previdenziali a carico dellEnte e IRAP e provvedera

successivamente alle conseguenti liquidazioni secondo quanto indicato nelle premesse.

Di demandare al RUP gli atti consequenziali al presente decreto.

Di notificare il presente provvedimento al Settore Gestione economica e previdenziale del
personale del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane, al Dipartimento Economia e
Finanze ed agli altri soggetti interessati per i provvedimenti consequenziali.

Di disporre la pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a richiesta del Dirigente
Generale del Dipartimento Proponente.

Di provvedere agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. 33/2013 e alle ulteriori
pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7Bis
comma 3 del D.Igs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

ANDREACCHI ALESSANDRO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

COMITO GIANFRANCO
(con firma digitale)
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