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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

Deliberazione n. 27 della seduta del 31 GEN. 2022

Oggetto: D.G.R. n. 541 del 7/12/2021 “Approvazione Piano Territoriale della Regione Calabria —
DPCM 12.11.2021, recante il riparto delle risorse per il conferimento di incarichi di collaborazione
per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR. Legge 6 agosto
2021, n. 1137 variazione del prospetto 2.

Presidente F.F. e/o Assessore/i Proponente/i: (timbro e firma) OCCHIUTO - PIETROPAOLO

Relatore (se diverso dal proponente): (timbro e firma)
Dirigente/i Generaleli: (timbro e firma) NICOLAI - TASSONE
Dirigente di Settore: (timbro e firma)

Alla trattazione del’argomento in oggetto partecipano:

Presente |Assente
1 |ROBERTO OCCHIUTO Presidente. X
2 GIUSEPPINA PRINCI Vice Presidente X
3 GIANLUCA GALLO Componente X
4 FAUSTO ORSOMARSO Componente X
5 TILDE MINASI Componente X
6 ROSARIO VAR’ Componente X
7 FILIPPO PIETROPAOLO Componente X
8 MAURO DOLCE Componente X

Assiste il Segretario Generale reggente della Giunta Regionale.

La delibera si compone di n. 4 pagine compreso il frontespizio e di n. 1 allegati.

Il Dirigente Generale del Dipartimento Bilancio
conferma la compatibilita finanziaria del presente provvedimento
con nota n° 35831 del 26/01/2022
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LA GIUNTA REGIONALE

VISTI

lo Statuto della Regione Calabria;

il Decreto legislativo del 30/3/2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

la Legge regionale del 13/5/1996, n. 7 e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 24/6/1999, n. 354 relativo alla separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed
integrato con il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 5.12.2000, n. 206;

il Decreto legislativo 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

le deliberazioni della Giunta regionale n. 91 del 15.05.2020, n. 98 del 20.05.2020, n. 237 del 7.08.2020,
n. 271 del 28.09.2020 e i rispettivi regolamenti n. 6 del 18.05.2020, n. 7 del 22.05.2020, n. 16 del
7.08.2020 e n. 17 del 28.09.2020 - riguardanti le su specificate modifiche alla struttura organizzativa
della Regione Calabria;

la D.G.R. n. 215 del 28.07.2020 con la quale ¢ stato individuato, ai sensi dell’art. 19, comma 6, Dlgs.
165/2001, per il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento ‘“Programmazione
Unitaria”, il dott. Maurizio Nicolai, a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblico del
15.06.2020;

il D.P.G.R. n. 104 del 30.07.2020 con il quale ¢ stato conferito I’incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento “Programmazione Unitaria” al dott. Maurizio Nicolai;

VISTO

’articolo 9, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge
6 agosto 2021, n. 113, il quale prevede che con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, adottato
su proposta del Ministro per la pubblica amministrazione di concerto con il Ministro dell’economia e
delle finanze, con il Ministro per gli affari regionali e le autonomie e con il Ministro per il Sud e la
coesione territoriale, previa intesa in sede di Conferenza unificata di cui all’articolo 8 del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n. 281, sono ripartite le risorse per il conferimento, ai sensi dell’articolo 1,
comma 5, lettera a) del medesimo provvedimento, di incarichi di collaborazione a professionisti ed
esperti per il supporto agli enti territoriali nella gestione delle procedure complesse;

CONSIDERATO CHE

per I’Investimento 2.2 del PNRR il Piano ha previsto quale obiettivo di rilevanza europea da realizzare
entro e non oltre il 31.12.2021, “il completamento della procedura di assunzione di un pool di 1000
esperti da impiegare per tre anni a supporto delle amministrazioni nella gestione delle nuove procedure
per fornire assistenza tecnica”;

ai fini dell’accesso alle risorse, ciascuna Regione e Provincia autonoma individua, sentite ANCI e UPI, il
fabbisogno territoriale, indicando, nell’ambito delle risorse assegnate, il mix di figure professionali da
reclutare a valere sulla TA in base alle criticita rilevate sul territorio.

sono oggetto di reclutamento professionisti ed esperti specializzati nelle materie oggetto di intervento, in
possesso di comprovata esperienza professionale nelle attivita tecnico-amministrative connesse alla
predisposizione di istanze verso la pubblica amministrazione (progettazione e predisposizione di
pratiche) o in attivita istruttoria di atti e provvedimenti svolta presso pubbliche amministrazioni, nonché
professionisti ed esperti con competenze, anche di carattere trasversale (economiche, giuridiche,
amministrative, ecc.), comunque necessarie per la gestione delle procedure oggetto di intervento;
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— ai fini della definitiva assegnazione delle risorse da parte del DFP, ciascuna Regione e Provincia
autonoma definisce, sentite ANCI e UPI, un “Piano territoriale” che individua gli obiettivi da realizzare,
le risorse da impiegare, le modalita di attuazione, i tempi di intervento e i risultati attesi. Sugli obiettivi
di semplificazione sono sentite anche le associazioni di rappresentanza del mondo economico e sociale.

— Con nota prot. 438783 del 12.10.2021 in collaborazione con ANCI ed UPI, la Regione Calabria
procedeva ad una ricognizione dei fabbisogni dei profili professionali ed alla individuazione delle
procedure amministrative sulle quali intervenire ai fini della riduzione dei tempi e della semplificazione
amministrativa.

— Con Delibera della Giunta Regionale n. 541 del 7 dicembre 2021 veniva approvato il “Piano Territoriale
della Regione Calabria — DPCM 12.11.2021, recante il riparto delle risorse per il conferimento di
incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del
PNRR. Legge 6 agosto 2021, n. 113”’;

— Che con nota prot.561397 del 30/12/2021 veniva comunicato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento Funzione Pubblica — la necessita di rivedere il fabbisogno delle figure professionali da
utilizzare per la corretta implementazione del piano territoriale regionale;

— Che con nota prot. 27568 del 21.01.2022, in atti, veniva comunicato il nuovo fabbisogno delle figure
professionali da utilizzare per la corretta implementazione del piano territoriale regionale;

— Che la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica — con nota acquisita al
prot. n. 29257 del 24.01.2022 approvava la variazione del fabbisogno delle figure professionali da
utilizzare per la corretta implementazione del piano territoriale regionale;

VISTI

— il provvedimento del 30 novembre 2021, con il quale il Dipartimento del Funzione Pubblica ha
approvato il Piano Territoriale della Regione Calabria, allegato A, della D.G.R. 541 del 7/12/2021;

— la nota della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica — acquisita al prot.
n. 29257 del 24.1.2022, in atti, che approva la variazione del fabbisogno delle figure professionali da
utilizzare per la corretta implementazione del piano territoriale regionale;

PRESO ATTO

— che i Dirigenti generali dei Dipartimenti proponenti attestano che I’istruttoria ¢ completa e che sono stati
acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano
la materia;

— che i Dirigenti generali dei Dipartimenti proponenti, ai sensi dell’art. 28, comma 2, lett. a, e dell’art. 30,
comma 1, lett. a, della legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, sulla scorta dell’istruttoria effettuata,
attestano la regolaritd amministrativa nonché la legittimita della deliberazione e la sua conformita alle
disposizioni di legge e di regolamento comunitarie, nazionali e regionali, ai sensi della normativa vigente
e del disciplinare dei lavori di Giunta approvato con D.G.R. n. 17/2020;

— che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale 23 dicembre 2011 n. 47, atteso il carattere di atto di
indirizzo della presente Delibera, la medesima non comporta nuovi o ulteriori oneri a carico del bilancio
annuale e/o pluriennale regionale;

SU PROPOSTA del Presidente della Giunta regionale e dell’ Assessore con delega all’ “Organizzazione e
risorse Umane” a voti unanimi,

DELIBERA

di approvare il nuovo prospetto 2 del Piano Territoriale della Regione Calabria, per come di seguito
riportato:
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Prospetto 2 — Esperti e professionisti: profili professionali e distribuzione

Tipologia N. Distribuzione
Ing. Civile 11 Regione 11
Ing. Ambientale 3 Regione 3
Geologo 4 Regione 4
Ing. Chimico 3 Regione 3
Ing. Energetico 2 Regione 2
Ing. Elettronico e delle Comunicazioni 4 Regione 4
Ing. Gestionale 7 Regione 7
Architetto 3 Regione 3
Esperto gest. e monit. progetti complessi 1 Regione 1
Giurista 3 Regione 3
- 41 -

— di disporre, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente la pubblicazione del
provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679, e la contestuale pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi
del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista), della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto
del Regolamento UE 2016/679.

IL SEGRETARIO GENERALE REGGENTE IL PRESIDENTE
MONTILLA OCCHIUTO
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REGIONE CALABRIA

Dipartimento Economia e Finanze

Il Dirigente Generale

Avv. Eugenia Montilla
Segretario Generale reggente
segretariatogenerale@pec.regione.calabria.it

Dott. Maurizio Nicolai

Dirigente generale

del dipartimento “Programmazione unitaria”
dipartimento.programmazione@pec.regione.calabria.it

Settore Segreteria di Giunta
segreteriagiunta.segretariato@pec.regione.calabria.it

e p.c. dott. Roberto Occhiuto
Presidente Giunta Regionale
presidente@pec.regione.calabria.it

dott. Filippo Pietropaolo
Assessore all’Organizzazione e Risorse Umane
filippo.pietropaoclo@regione.calabria.it

Oggetto: Parere di compatibilita finanziaria sulla proposta di Deliberazione della Giunta regionale
“DGRn. 541 del 7/1/2021. "Approvazione Piano territoriale della Regione Calabria - DPCM 12.11.2021,
recante "Riparto delle risorse per il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai
procedimenti amministrativi connessi all'attuazione del PNRR". Legge 6 agosto 2021, n. 113":
variazione del prospetto 2.”. Riscontro nota prot. 29784 del 24/01/2022.

A riscontro della nota prot. 29784 del 24/01/2022, relativa alla proposta deliberativa “DGR n. 541
del 7/1/2021. "Approvazione Piano territoriale della Regione Calabria - DPCM 12.11.2021, recante
"Riparto delle risorse per il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti
amministrativi connessi all'attuazione del PNRR". Legge 6 agosto 2021, n. 113": variazione del
prospetto 2.” di cui si allega copia digitalmente firmata a comprovare I'avvenuto esame da parte dello
scrivente, viste le attestazioni di natura finanziaria contenute nella citata proposta, e preso atto che i
Dirigenti generali dei Dipartimenti proponenti attestano che “atteso il carattere di atto di indirizzo della
delibera, la medesima non comporta nuovi o ulteriori oneri a carico del bilancio annuale e/o pluriennale
regionale”, si conferma la compatibilita finanziaria del provvedimento.

Dott. Filippo De Cello

de cello filippo

26.01.2022
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