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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
SETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E
INCLUSIONE SOCIALE, CENTROANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA
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Assunto il 08/02/2022

Numero Registro Dipartimento: 186

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 1236 del 09/02/2022

OGGETTO: D.G.R. 503 DEL 25 OTTOBRE 2019 E REGOLAMENTO N. 22/2019 - FONDO
REGIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI (F.R.P.S.) ANNUALITA 2022 - APPROVAZIONE
RIPARTO E PRENOTAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DElI COMUNI CAPO FILA
DEGLI AMBITI TERRITORIALI DELLA REGIONE CALABRIA PER ATTIVITA ANNO 2022. .

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, in
conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)
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informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO che la Legge 8 novembre 2000, n. 328:
assicura alle persone ed alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali anche al fine
di eliminare o ridurre le condizioni di disabilita, bisogno e disagio individuale e familiare derivanti da
inadeguatezza del reddito, difficolta sociali e condizioni di non autonomia, in coerenza con gli artt. 2,3
e 38 della Costituzione;

* Assegna i compiti relativi alla programmazione ed all'organizzazione del sistema integrato degli inter-
venti e dei servizi sociali agli Enti locali, alle Regioni ed allo Stato, anche ai sensi del decreto legisla-
tivo 31 marzo 1998 n. 112, secondo i principi di sussidiarieta, cooperazione, efficacia, efficienza ed
economicita, omogeneita, copertura finanziaria e patrimoniale, responsabilita ed unicita dell'ammini-
strazione, autonomia organizzativa e regolamentare degli Enti Locali;

* all'art. 8 c. 5 disciplina il trasferimento ai Comuni delle funzioni indicate nell’art.3 del D.Lgs. 112/1998;

* allart. 4, commi 1, 2 e 3 prevede la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali,
attraverso il finanziamento plurimo, cui concorrono gli Enti locali, le Regioni e lo Stato;

CONSIDERATO che:

* con Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i., “Realizzazione del sistema integrato di in-
terventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)", cosi
come modificata con Legge Regionale 3 agosto 2018, n. 26, viene riconosciuta la centralita delle
Comunita locali, intese come sistema di relazioni tra le Istituzioni, le persone, le famiglie, le Orga-
nizzazioni sociali, ognuno per le proprie competenze e responsabilita, per promuovere il migliora-
mento della qualita della vita e delle relazioni tra le persone;

* [l'art. 9 commi 1 e 2 della L.R. n. 23/2003 e s.m.i., assegna alla Regione compiti di programmazio-
ne, coordinamento e indirizzo sugli interventi sociali, oltre alla verifica, all'attuazione ed alla disci-
plina dell'integrazione degli interventi ed assegna ai Comuni la titolarita delle funzioni amministra-
tive concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale e la concorrenza alla programmazione
regionale;

VISTA la D.G.R. n. 503 del 25 ottobre 2019 “Riorganizzazione dell'assetto istituzionale del sistema in-

tegrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali. Legge 8 novembre 2000, n. 328 e Legge

Regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i. — Presa d’atto parere Terza Commissione Consiliare n.

54/10" - Approvazione”, pubblicata sul B.U.R.C. n. 133 del 29 novembre 2019;

VISTO il Regolamento n. 22 del 25 novembre 2019 “Procedure di Autorizzazione, Accreditamento e

Vigilanza delle Strutture a ciclo residenziale e semi residenziale socio assistenziali, nonché dei servizi

domiciliari, territoriali e di prossimita” approvato dalla Giunta regionale nella seduta del 25 ottobre 2019

con DGR 503/2019 e pubblicato sul BURC n. 131 del 25 novembre 2019;

CONSIDERATO che con la predetta D.G.R. 503/2019:

- & stato definito il trasferimento delle funzioni amministrative per la gestione dei servizi sociali ai
Comuni capofila degli Ambiti territoriali, cosi come individuati con la Delibera di Giunta n. 210 del
22 giugno 2015 e ss.mm.ii.;

- sono state approvate le nuove “Tipologie Strutture — Rette — Modalita di calcolo” come da Allega-
to “1” alla D.G.R. 503 per come integrate secondo i criteri indicati dalla “Conferenza Permanente
per la Programmazione socio assistenziale regionale” nella seduta del 22 ottobre 2019 e dalle
Osservazioni di cui al parere della Terza Commissione Consiliare del 10 ottobre 2019;

- & stato stabilito che in sede di prima applicazione: ‘il nuovo regime tariffario possa trovare appli-
cazione successivamente all’ladeguamento ai requisiti organizzativi e funzionali anche mediante
la opportuna modifica della propria pianta organica in conformita al dettato regolamentare”;

RILEVATO che nella citata D.G.R. 503/2019 viene, inoltre, stabilito che la copertura della spesa per i

servizi erogati nel corso dell’anno 2022 € garantita dalle seguenti voci di entrata a valere:

* sul Fondo Regionale per le Politiche Sociali Annualita 2022, finanziato ai sensi della legge regionale
n. 23/2003 e allocato ai Capitoli U433110301 e U433110302 dello stato di previsione della spesa del
Bilancio regionale 2022;

* sul Fondo Nazionale per le Politiche Sociali Annualita 2021 attribuito alla Regione Calabria come da
bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2022 allocato al capitolo U0433110501 dello
stato di previsione della spesa per I'esercizio finanziario 2022;

* su quota parte del Fondo per le Non Autosufficienza annualita 2018, allocato al capitolo
U6201052101 dello stato di previsione della spesa del bilancio 2022;
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¢ sulla corrispondente quota relativa alla compartecipazione degli utenti presso le Strutture socio assi-
stenziali;

VISTA la D.G.R. n. 171 del 3 maggio 2021 “Riorganizzazione dell'assetto istituzionale del sistema inte-

grato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali. Legge 8 novembre 2000, n. 328 e Legge Re-

gionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i. - D.G.R. n. 503/2019 —indirizzi programmatici”;

CONSIDERATO che sulla piattaforma regionale sis.welfarecalabria sara caricato il Piano regionale dei

Fondi per le politiche sociali annualita 2022;

PRESO ATTO che :

- & presente, all'interno del bilancio regionale 2022, ai sensi dell’art. 34 della L.R. 23/2003, con la fina-
lita di promuovere interventi per il raggiungimento degli obiettivi di politica sociale, il Fondo Regionale
per le Politiche Sociali — anno 2022;

- con D.G.R. n. 600 del 28/12/2021 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2022 — 2024 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118) & stata attribuita la risorsa finanziaria pari
complessivamente ad euro 15.000.000,00 al Dirigente titolare del centro di responsabilita ammini-
strativa del Dipartimento Lavoro e Welfare;

- il predetto importo, da destinare in parte alla gestione dei servizi sociali dei Comuni capofila degli
Ambiti territoriali, per come disposto dalla I.r. 23/2003, risulta pari ad euro 14.850.000,00 (quattordi-
cimilioniottocentocinquantamila/00);

- lulteriore parte di fondo regionale sara destinato per realizzare di progetti innovativi e/o sperimentali,
e per cofinanziare progetti relativi a finanziamenti nazionali;

VISTA la nota prot. SIAR n. 539552 del 14 dicembre 2021, con la quale, in relazione alle disposizioni di

cui alla DGR 503/2019, sono state fornite indicazioni operative agli ambiti territoriali concernenti, tra I'al-

tro, la predisposizione della programmazione annualita 2022 in relazione ai Fondi Nazionale e Regionale
delle Politiche Sociali;

RILEVATO che ¢ stato allocato sul capitolo di uscita U0433110301 nel bilancio esercizio anno 2022 -

destinato ai trasferimenti correnti a Comuni — il necessario stanziamento a valere sul Fondo Regionale

per le Politiche Sociali pari ad euro 14.850.000,00;

VISTO che, relativamente al Fondo REGIONALE per le Politiche sociali, si & proceduto alla seguente

ripartizione tra i Comuni Capo fila degli ambiti territoriali in relazione alla spesa certificata relativa

all’annualita 2020 ed ai sensi della DGR 503/2019, al fine della successiva erogazione, ai sensi dell’art.

30 comma 1 lettera f) del Regolamento 22/2019, della prima quota pari al 30 % dell’importo complessivo

da programmare entro il 28 febbraio 2022:

| AMBITI TERRITORIALI Importo Complessivo Importo 70 % Importo 30 % (art. 30/1) |
| 1 ]|ACRI | € 50.000,00|| € 35.000,00/| 15.000,00 |
| 2 |[AMANTEA | € 10.000,00 | € 7.000,00|| 3.000,00 |
| 3 ||CARIATI | € 400.000,00] | € 280.000,00) | 120.000,00 |
| 4 ||CASTROVILLARI | € 380.000,00] | € 266.000,00) | 114.000,00 |
| 5 ||CATANZARO | €1.675.000,00  €1.172.500,00| 502.500,00 |
| 6 || CAULONIA I € 105.000,00) | € 73.500,00|| 31.500,00 |
| 7 ||CIRO’ MARINA I € 205.000,00) | € 143.500,00) | 61.500,00 |
| 8 ||CORIGLIANO-ROSSANO || € 105.000,00) | € 73.500,00|| 31.500,00 |
| 9 ||COSENZA | €1.880.000,00| € 1.316.000,00|| 564.000,00 |
|10||CROTONE | € 305.000,00] | € 213.500,00] | 91.500,00 |
| 11| |LAMEZIA TERME | € 655.000,00|| € 458.500,00) | 196.500,00 |
| 12]|LOCRI I € 475.000,00) | € 332.500,00) | 142.500,00 |
| 13|IMELITO PORTO SALVO || € 185.000,00) | € 129.500,00) | 55.500,00 |
| 14|[MESORACA | € 1.430.000,00|| € 1.001.000,00| 429.000,00 |
|15|[MONTALTO UFFUGO || € 1.380.000,00) | € 966.000,00) | 414.000,00 |
16| PAOLA | € 205.000,00) | € 143.500,00] | 61.500,00 |
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117 ||POLISTENA | € 380.000,00|| € 266.000,00) | 114.000,00 |
18| |PRAIAA MARE I € 500.000,00) | € 350.000,00]| 150.000,00 |
|19/[REGGIO CALABRIA | € 610.000,00|| € 427.000,00|| 183.000,00 |
| 20| RENDE | € 405.000,00) | € 283.500,00) | 121.500,00 |
|21||ROGLIANO | € 380.000,00] | € 266.000,00) | 114.000,00 |
|22||ROSARNO | € 180.000,00) | € 126.000,00] | 54.000,00 |
|23 /[SAN MARCO ARG. | € 180.000,00|| € 126.000,00) | 54.000,00 |
| 24|/SAN GIOVANNI IN FIORE || € 30.000,00|| € 21.000,00|| 9.000,00 |
| 25| SERRA SAN BRUNO I € 490.000,00) | € 343.000,00) | 147.000,00 |
26 ||[SOVERATO | € 625.000,00) | € 437.500,00) | 187.500,00 |
|27|[SOVERIAMANNELLI || € 210.000,00|| € 147.000,00|| 63.000,00 |
| 28|/SPILINGA | € 105.000,00] | € 73.500,00|| 31.500,00 |
29| TAURIANOVA | € 155.000,00|| € 108.500,00) | 46.500,00 |
| 30| TREBISACCE I € 705.000,00) | € 493.500,00) | 211.500,00 |
131/|VIBO VALENTIA I € 220.000,00|| € 154.000,00|| 66.000,00 |
|32]|VILLA SAN GIOVANNI || € 230.000,00|| € 161.000,00|| 69.000,00 |
| ||[TOTALE | € 14.850.000,00 € 10.395.000,00) | 4.455.000,00 |

RITENUTO opportuno procedere alla prenotazione di impegno della parte del Fondo, pari ad euro

10.395.000,00 (diecimilionitrecentonovantacinquemila/00) che sara erogata successivamente , in rela-

zione alle disposizioni di cui alla DGR 503/2019 ed al Regolamento n. 22/2019, ed in relazione alla pro-
grammagzione di ciascun ambito;

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che ogni

procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione di

copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nel provvedi-

mento che ha originato il procedimento di spesa;

ATTESTATO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere alla prenotazione di impegno, ai sensi

delle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011 e che, ai

sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, & stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria
sul pertinente capitolo U0433110301, e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio fi-

nanziario 2022;

RITENUTO di provvedere alla prenotazione di impegno di Euro 10.395.000,00 (diecimilionitrecento no-

vantacinquemila/00) sul capitolo U0433110301 del bilancio regionale 2022;

CONSIDERATO che l'obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento € perfezionata, in

quanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione del debito nonché la sca-

denza dell’'obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio, nell’ambito
della disponibilita finanziaria;

RILEVATO, pertanto, che

- la somma da impegnare a favore dei Comuni capo fila degli Ambiti Territoriali nella misura come so-
pra indicata, & pari complessivamente ad euro 4.455.000,00 pari al 30 % dell'importo previsto per
ciascun ambito;

- il predetto importo di euro 4.455.000,00 pud essere impegnato a valere sul capitolo di bilancio regio-
nale n. U0433110301 destinato ai “Trasferimenti correnti” di cui al Fondo Regionale per le politiche
Sociali (L.R. 23/2003), con destinazione agli Enti Locali come sopra indicati ai sensi della DGR
503/2019;

ATTESTATO CHE pertanto:

*  ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dellimpegno, ai sensi delle disposizioni previ-

ste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;

* aisensidell'art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per 'impegno di che trattasi € stata riscontrata la
necessaria copertura finanziaria sul pertinente capitolo U0433110301, e la corretta imputazione della
spesa sul bilancio dell'esercizio finanziario 2022;
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RITENUTO di provvedere allimpegno di Euro 4.455.000,00 (quattromilioniquattrocentocinquanta

cinquemila/00) sul capitolo U0433110301 del bilancio regionale 2022;

RISCONTRATA la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finan-

ziaria potenziato delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilita & accer-

tata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;

ATTESTATO che ricorrono i presupposti di cui al paragrafo 3 dell’allegato 4/2 del del D.Lgs. n. 118/2011

relativi alle ragioni del credito, al titolo giuridico che supporta il credito, all'individuazione del soggetto de-

bitore, allammontare del credito e alla scadenza del medesimo;

VISTI:

* il D.Ilgs n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 del-
la Legge 5 maggio 2009, n. 427,

* la Legge Regionale n. 36 del 27 dicembre 2021, Legge di stabilita regionale 2022;

* la Legge Regionale n. 37 del 27 dicembre 2021, Legge di Bilancio di previsione finanziario della Re-
gione Calabria per gli anni 2022 — 2024;

* la D.G.R n. 599 del 28 dicembre 2021 avente ad oggetto "Documento tecnico di accompagnamento
al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 — 2024 (artt. 11 e 39, c.
10, D.Igs. 23/06/2011, n.118)”;

* Ja D.G.R. n. 600 del 28 dicembre 2021 avente ad oggetto "Bilancio finanziario gestionale della Re -
gione Calabria per gli anni 2022 - 2024 (art. 39, c. 10, D.Igs. 23/06/2011, n. 118)”;

VISTA la proposta di prenotazione di impegno n. 1476 del 3 febbraio 2022, generata telematicamente

ed allegata al presente atto quale parte integrale e sostanziale per la somma di € 10.395.000,00 ;

VISTA la proposta di impegno n. 1411 del 31 gennaio 2022, generata telematicamente ed allegata al

presente atto quale parte integrale e sostanziale per la somma di € 4.455.000,00 ;

PRESO ATTO della conformita del presente decreto alla Delibera della Giunta regionale n. 503 del

25.10.2019 e al relativo Regolamento n. 22 del 25.11.2019 e alla Delibera della Giunta rfegionale n. 171

del 3 maggio 2021;

DATO ATTO che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.Igs. n.

33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi

dell'art. 7 bis comma 3 del D.Igs. n. 33/2013;

DATO ATTO che le suddette somme saranno erogate con successivo decreto ai suindicati Enti;

VISTI:

* la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull'ordinamento della struttura organizzativa della
Giunta regionale e sulla Dirigenza regionale”;

* il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attivita amministrativa di indiriz-
zo e di controllo da quella della gestione” per come modificato con il D.P.G.R. n. 206 del 5,12,2000;

* il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa;

* lalegge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

* laL.R.n.08.2002;

* il D.P.G.R n. 180 del 7 novembre 2021, avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3% con il
quale si & provveduto, per le motivazioni ivi specificate, ad approvare la nuova Struttura organizzati-
va della Giunta regionale;

* iID.P.G.R n. 186 dell’ 8 novembre 2021, con cui & stato conferito al dott. Roberto Cosentino I'incarico
di Dirigente Generale reggente del Dipartimento Lavoro e Welfare:

* il Decreto n. 11713 del 17 novembre 2021, avente ad oggetto “D.P.G.R. n. 180 del 7.11.2021. Adem-
pimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: Conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”
con il quale & stato conferito alla dott.ssa Giovanna La Terra l'incarico temporaneo di reggenza del
Settore 2 “Welfare: Immigrazione, Nuove Marginalita e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazio-
ne, Contrasto alla poverta, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile”;

* il Decreto n. 11750 del 18 novembre 2021, avente ad oggetto “Assegnazione personale regionale dal
Dipartimento "Tutela della Salute, Servizi Socio-sanitari" al Dipartimento "Lavoro e Welfare" -
D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021- Mobilita d’Ufficio”;
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il Decreto n. 11973 del 25 novembre 2021, avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti al D.P.G.R.
al D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021. Approvazione micro-struttura organizzativa del Dipartimento
“Lavoro e Welfare";

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento la regolarita ammi-
nistrativa nonche la legittimita e correttezza del presente atto;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

di approvare il riparto del Fondo Regionale Politiche Sociali anno 2022, come in premessa riportato,
tra i Comuni Capo fila degli ambiti territoriali in relazione alla spesa certificata relativa all’annualita
2020, per un importo complessivo di euro 14.850.000,00 ai sensi della DGR 503/2019, al fine delle
successive erogazioni, ai sensi dell’art. 30 comma 1 lettera f) del Regolamento 22/2019, come da ta-
bella in premessa riportata con importi da programmare da parte degli ambiti;

di prenotare la somma di Euro 10.395.000,00 (diecimilionitrecentonovantacinquemila/00) sul capito-
lo U0433110301 esercizio bilancio 2022, in favore dei Comuni capofila degli ambiti territoriali come
da tabella riportata in premessa, autorizzato con la L.R. 23/2003 per le successive erogazioni;

di impegnare la somma di 4.455.000,00 (quattromilioniquattrocentocinquantacinquemila/00) sul
capitolo U0433110301 esercizio bilancio 2022, in favore dei Comuni capofila degli ambiti territoriali
come da tabella riportata in premessa, per la erogazione agli ambiti per le attivita relative ai servizi di
cui alle politiche sociali anno 2022, nei termini di cui alla DGR 503/2019;

di precisare che la suddetta somma di euro € 4.455.000,00 sara erogata con successivo provvedi-
mento ai Comuni, come da riparto in premessa indicato, ai sensi delle disposizioni di cui alla D.G.R.
503/2019 art. 30 comma 1 lett.f), per I'attuazione del trasferimento delle competenze in materia di po-
litiche sociali ai Comuni capofila degli ambiti territoriali della regione Calabria;

di prendere atto della conformita del presente decreto alla Delibera della Giunta n. 503 del
25/10/2019 e al Regolamento n. 22 del 25/11/2019, in base alle motivazioni di cui in premessa;

di notificare il presente atto ai Comuni degli ambiti territoriali della Regione Calabria ai fini della pro-
grammazione annualita 2022;

di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo
2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;

di dare atto che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.Igs. n.
33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai
sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Igs. n. 33/2013.

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi
entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro
120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

LATELLA GIOVANNI
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

LA TERRA GIOVANNA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA

Pagina1dil

Esercizio 2022

18007000 - Dipartimento lavoro e welfare

Codice Gest. Siope:

Piano Conti Finanz.:

Data Inserimento:

Data Assunzione:
Capitolo:

PROPOSTA DI IMPEGNO 1411/2022

U.1.04.01.02.003 - Trasferimenti correnti a Comuni
U.1.04.01.02.003 - Trasferimenti correnti a Comuni

31/01/2022 Descrizione: D.G.R. 503 DEL 25 OTTOBRE 2019 E REGOLAMENTO N. 22/2019 - FONDO REGIONALE Debiti Fuori Bil.: NO

31/01/2022

PER LE POLITICHE SOCIALI (F.R.P.S.) ANNUALITA 2022 - APPROVAZIONE RIPARTO E
PRENOTAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DEI COMUNI CAPO FILA DEGLI

U0433110301 AMBITI TERRITORIALI DELLA REGIONE CALABRIA PER ATTIVITA ANNO 2022.

Descrizione FONDO REGIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI - (LEGGE REGIONALE 5.12.2003, N. 23).
MISSIONE PROGRAMMA T|T0|_oPIANO DEI CONTI COFOG TRANS ZIONI SIOPE cup PO SPESA | CAPITOLO PERIMETRO COD. PROGRAMMA UE
COD. TRANS. ELEMENTARE 12 U.12.07 U.1.04.01.02.003 10.9 8 U.1.04.01.02.003 4
Importo: 4.455.000,00 Contabilizzabile: 4.455.000,00 Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Contabilizzato: 0,00 Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Da Contabilizzare: 4.455.000,00 Disponibilita a pagare: 4.455.000,00
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale — Gestione Spese

N. 186/2022

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE SETTORE 02 - WELFARE:
IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E |INCLUSIONE SOCIALE,
CENTROANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA', FAMIGLIA E
SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO CIVILE

OGGETTO: D.G.R. 503 DEL 25 OTTOBRE 2019 E REGOLAMENTO N. 22/2019 -
FONDO REGIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI (F.R.P.S.) ANNUALITA 2022 -
APPROVAZIONE RIPARTO E PRENOTAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA IN
FAVORE DEI COMUNI CAPO FILA DEGLI AMBITI TERRITORIALI DELLA
REGIONE CALABRIA PER ATTIVITA ANNO 2022.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro, 09/02/2022 Sottoscritta dal Dirigente del Settore

STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



