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                                                   IL DIRIGENTE DI SETTORE
 VISTA  la  legge  regionale  13  marzo  1996,  n.7  recante  “norme  sull’ordinamento  della  struttura 
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;

VISTA la legge regionale n. 3 del 3 febbraio 2012 che ha dato attuazione alle disposizioni contenute nel 
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

VISTO il regolamento regionale 6 febbraio 2014, n. 1 e s.m.i. con il quale è stato approvato il Sistema di  
Misurazione e Valutazione della Performance della Regione Calabria;

VISTO il Regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3 “Regolamento di organizzazione delle 
strutture della Giunta Regionale”;

VISTO il D.D.G. n. 11420 del 08.11.2021 con il quale è stato conferito alla dott.ssa Paola Rizzo 
l’incarico  di  reggenza  del  Settore  “Riordino  istituzionale,  procedurale  e  semplificazione 
amministrativa. Miglioramento dell’efficacia e della qualità della regolazione” del Dipartimento 
Segretariato Generale;

CONSIDERATO che:

-  con  D.D.G.  n.  435  del  20.01.2022  è  stato  conferito  all’avv.  Eliana  Pugliese  l’incarico  di  
POSIZIONE  ORGANIZZATIVA di  terza  fascia  denominata  “Supporto  ai  Dipartimenti  per  la  
predisposizione dei regolamenti di competenza della giunta regionale; attività istruttoria per il  
rilascio  dei  pareri  sui  regolamenti  di  competenza  della  Giunta  regionale;  supporto  al  
coordinamento delle attività regionali per la semplificazione” istituita con DDG n.12537 del 6 
dicembre  2021  e  incardinata  presso  il  Settore  “Riordino  istituzionale,  procedurale  e 
semplificazione amministrativa. Miglioramento dell’efficacia e della qualità della regolazione” del  
Dipartimento Segretariato Generale ed è stata demandata al dirigente del Settore medesimo 
l’assegnazione degli obiettivi;

- con D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 è stato approvato dalla Giunta regionale il Piano della  
Performance 2022-2024;

RITENUTO conseguentemente di dover assegnare per l’anno 2022, all’avv. Eliana Pugliese, gli 
obiettivi, nonché i comportamenti organizzativi attesi e le competenze da sviluppare, per come 
riportato nella scheda allegata, parte integrante e sostanziale del presente decreto;

VISTA la vigente contrattazione collettiva nazionale e decentrata;

DECRETA 

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati e confermati:

DI ASSEGNARE, per l’anno 2022, all’avv. Eliana Pugliese, gli obiettivi, nonché i comportamenti 
professionali  e  organizzativi  attesi  e  le  competenze  da  sviluppare  per  come riportato  nella 
scheda allegata, parte integrante e sostanziale del presente decreto;

DI  NOTIFICARE il  presente  decreto  alla  dipendente  assegnataria  degli  obiettivi,  anche per 
presa visione degli stessi, nonché al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;
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DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679  e  alla sul sito istituzionale della Regione, ai 
sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del 
Regolamento UE 2016/679.

 

Sottoscritta dal Dirigente 
RIZZO PAOLA

(con firma digitale)
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