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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

» Vista la dichiarazione dell'Organizzazione Mondiale della Sanita dell'11 marzo 2020 con la quale
'epidemia da COVID-19 e stata valutata come «pandemia» in considerazione dei livelli di
diffusivita e gravita raggiunti a livello globale;

* la Delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020 “Dichiarazione dello stato di emergenza in
conseguenza del rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili”, con la quale & stato dichiarato, per sei mesi, lo stato di emergenza sul territorio
nazionale relativo al rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili, prorogato, con Delibera del Consiglio dei Ministri del 29 Luglio 2020, fino al 15 ottobre
2020, ulteriormente prorogato al 31 gennaio 2021 con Deliberazione del Consiglio dei Ministri del 7
ottobre 2020, e, con Delibera del Consiglio dei Ministri nella seduta del 13 gennaio 2021, prorogato
fino 30 aprile 2021, e da ultimo con Decreto Legge n. 52 del 22 aprile 2021, prorogato fino al 31
luglio 2021:

* J'ordinanza 22 marzo 2020, adottata dal Ministero della Salute d’intesa con il Ministero dell'Interno,
contenete “Ulteriori misure urgenti in materia di contenimento e gestione del’emergenza
epidemiologica da COVID-19, applicabili sull’intero territorio nazionale”;

« | DPCM del 23 febbraio 2020, del 25 febbraio 2020, dell’1 marzo 2020, del 4 marzo 2020, dell’8
marzo 2020, del 9 marzo 2020, dell’11 marzo 2020, del 22 marzo 2020, dell'1aprile 2020, del 3
aprile, del 10 aprile 2020, del 26 aprile 2020, del 17 maggio 2020, dell’11 giugno 2020, del 14 luglio
2020, del 7 agosto 2020, del 7 settembre 2020, del 13 ottobre 2020, del 18 ottobre 2020, del 24
ottobre 2020, del 3 novembre 2020, del 14 gennaio 2021 e del 3 marzo 2021,

» il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'lemergenza epidemiologica da COVID-19», convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo
2020, n. 13, successivamente abrogato dal decreto-legge n. 19 del 2020 ad eccezione dell'art. 3,
comma 6-bis, e dell'art. 4;

» il decreto-legge 17 marzo 2020, n.18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020 n. 27
recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, recante
misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie,
lavoratori e imprese connesse allemergenza epidemiologica da COVID-19. Proroga dei termini per
'adozione di decreti legislativi”;

* il decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n.
35, recante «Misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19» e in
particolare gli articoli 1 e 2, comma 1;

» il decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n.
74, recante «Ulteriori misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19»;

» decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020 n. 77
recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, recante
misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali
connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19”;

» decreto-legge 16 luglio 2020, n.76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n.
120 recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76,
recante misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”;

» il decreto-legge 30 luglio 2020, n. 83, convertito con legge 25 settembre 2020, n. 124 recante “Misure
urgenti connesse con la scadenza della dichiarazione di emergenza epidemiologica da COVID-19
deliberata il 31 gennaio 2020 e disciplina del rinnovo degli incarichi di direzione di organi del Sistema
di informazione per la sicurezza della Repubblica”;
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* il decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104, recante “Misure urgenti per il sostegno e il rilancio
dell'economia”, convertito con modificazioni, con legge n. 126 del 13.10.2020 recante “Conversione
in legge, con modificazioni, del decreto-legge 14 agosto2020, n. 104, recante misure urgenti per il
sostegno e il rilancio dell'economia”;

* il decreto legge 7 ottobre 2020 n. 125, convertito con modificazioni con Legge n. 159 del 27
novembre 2020, recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 7 ottobre 2020,
n. 125, recante misure urgenti connesse con la proroga della dichiarazione dello stato di emergenza
epidemiologica da COVID-19 e per la continuita operativa del sistema di allerta COVID, nonché per
I'attuazione della direttiva (UE) 2020/739 del 3 giugno 2020;

* il decreto-Legge 28 ottobre 2020, n. 137 recante “Ulteriori misure urgenti in materia di tutela della
salute, sostegno ai lavoratori e alle imprese, giustizia e sicurezza, connesse all'emergenza
epidemiologica da Covid-197;

* il decreto-legge 9 novembre 2020, n. 149 recante “Ulteriori misure urgenti in materia di tutela della
salute, sostegno ai lavoratori e alle imprese e giustizia, connesse all'emergenza epidemiologica da
COVID-197%;

* il decreto-legge 23 novembre 2020, n. 154 recante Misure finanziarie urgenti connesse
all'emergenza epidemiologica da COVID-19”;

* il decreto-Legge 30 novembre 2020, n. 172 recante “Ulteriori disposizioni urgenti per fronteggiare i
rischi sanitari connessi alla diffusione del virus COVID-19” convertito con modificazioni nella L. n. 29
gennaio 2021, n. 6;

* il decreto Legge 5 gennaio 2021, n. 1 recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di
contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”;

* il decreto-Legge 14 gennaio 2021 n. 2 “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di contenimento e
prevenzione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e di svolgimento delle elezioni per I'anno
2021” convertito, con modificazioni, dalla legge 12 marzo 2021, n. 29;

* il decreto-Legge 12 febbraio 2021, n. 12 “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di contenimento
dell'emergenza epidemiologica da COVID-197;

* il decreto-Legge 23 febbraio 2021, n. 15 “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di spostamenti sul
territorio nazionale per il contenimento dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”;

» il decreto-Legge del 13 marzo 2021, n. 30 recante “Misure urgenti per fronteggiare la diffusione del
COVID-19 e interventi di sostegno per lavoratori con figli minori in didattica a distanza o in
quarantena”;

* il decreto-Legge 22 marzo 2021, n. 41 recante “Misure urgenti in materia di sostegno alle imprese e
agli operatori economici, di lavoro, salute e servizi territoriali, connesse all'emergenza da COVID-197;

* [l'ordinanza del Ministero della Salute del 26 marzo 2021 recante “Ulteriori misure urgenti in materia
di contenimento e gestione dellemergenza epidemiologica da Covid 19 nelle Regioni Calabria,
Toscana e Valle d’Aosta’”;

* il decreto-Legge 1 aprile 2021, n. 44 “Misure urgenti per il contenimento dell'epidemia da COVID-19,
in materia di vaccinazioni anti SARS-CoV-2, di giustizia e di concorsi pubblici”;

* [l'ordinanza del Ministero della Salute del 2 aprile 2021 recante “Ulteriori misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dellemergenza epidemiologica da COVID-19 nelle Regioni Calabria,
Campania, Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lombardia, Piemonte, Puglia, Toscana e Valle
d’Aosta”;

* il decreto legge n. 52 del 22 aprile 2021, n. 52 recante “Misure urgenti per la graduale ripresa delle
attivita' economiche e sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della diffusione dell'epidemia
da COVID-197%;

+ tutte le vigenti Ordinanze del Presidente della Regione, emanate ai sensi dell’art. 32, comma 3, della
legge 23 dicembre 1978, n. 833 in materia di igiene e sanita pubblica per 'emergenza COVID-19;
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VISTI, altresi:

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
che abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 184/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 288/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014;

il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014, che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014;

il Regolamento (UE) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti
(UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013,
(UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda
misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri
settori delle loro economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta
al coronavirus);

il Regolamento (UE) 2020/461 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’1 aprile 2020 che
modifica il Reg. (CE) n. 2012/2002 del Consiglio, al fine di fornire assistenza finanziaria agli Stati
membri ed ai Paesi che stanno negoziando la loro adesione all’'UE colpiti da una grave emergenza di
sanita pubblica;

il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 che
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche
volte a fornire flessibilita eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in
risposta all’epidemia di COVID-19;

I Quadro temporaneo per le misure di aiuto di Stato a sostegno del’economia nell’attuale
emergenza del COVID-19 (C2020 1863) del 19 Marzo 2020, modificato con comunicazione della
Commissione dell’Unione Europea C (2020) 2215 final del 03.04.2020 ad oggetto: “Modifica del
quadro temporaneo per le misure di aiuto di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza
del COVID-19” successivamente emendata ed estesa in data 8.05.2020 con la Comunicazione della
Commissione (C(2020 3156 final), ulteriormente emendata in data 29.06.2020 con Comunicazione
della Commissione C(2020) 4509, prorogata ed estesa con Comunicazione della Commissione
C(2020)7127 final del 13.10.2020, e da ultimo emendata con la Comunicazione della Commissione
europea (C(2021) 564) del 28.01.2021 avente ad oggetto la quinta modifica del quadro temporaneo
e con la quale sono prorogate tutte le disposizioni del quadro temporaneo fino al 31.12.2021,
comprese le misure di ricapitalizzazione;

Dec. Ce C(2020) 3482 del 21/05/2020 (State Aid SA.57021 (2020/N, ex 2020/PN) — Italy - COVID-19
Regime Quadro”;

Dec. Ce C(2020) 6341 del 11/09/2020 (State Aid SA. 58547 (2020/N, ex 2020/PN) — Italy - COVID-
19: amendment to SA.57021 — Regime Quadro — aid to small and micro enterprises”);

Dec. CE C(2020) 9121 del 10/12/2020 State Aid SA.59655 (2020/N) — Italy COVID-19: Modifications
to SA.57021, SA.56966, SA.59295, SA.58802, SA.59255, SA.57947, SA.57891, SA.56786 and
SA.56690. State Aid SA.59677 (2020/N) — Italy COVID-19: Modifications to SA.57612);

Decreto del Presidente della Repubblica del 5/2/2018 n° 22 recante i criteri sul’ammissibilita delle
spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020;

I'’Accordo di Partenariato 2014/2020, approvato con Decisione di esecuzione dalla Commissione C
(2014) 8021 del 29 ottobre 2014;
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* la D.G.R. dell'11.08.2015, n. 303 e la D.C.R. del 31.08.2015, n. 42 con le quali & stato approvato il
Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020 ed autorizzato il Dirigente generale
del Dipartimento Programmazione Nazionale e Comunitaria alla chiusura del negoziato e alla
trasmissione formale dello stesso con i relativi allegati alla Commissione europea per I'approvazione
finale;

» la Decisione n. C(2015)7227 del 20.10.2015 con la quale la Commissione Europea ha approvato il
Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020;

* la D.G.R. dell01.12.2015, n. 501 con la quale si € preso atto della Decisione di approvazione del
Programma Operativo FESR-FSE 2014/2020;

 laD.G.R. del 24.02.2016, n. 45 con la quale si & preso atto del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020
e dell'Informativa sulla decisione finale della procedura di valutazione Ambientale Strategica (VAS)
del POR,;

* la Delibera di Giunta Regionale n. 263 del 28.6.2018 recante “POR CALABRIA FESR FSE
2014/2020. Revisione del Programma”;

* la Decisione di esecuzione C(2019) 1752 final del 28.2.2019 con la quale la Commissione Europea
ha approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227;

* la Delibera di Giunta Regionale n. 118 del 2.4.2019 di presa d’atto della Decisione di esecuzione
C(2019) 1752 final del 28.2.2019;

» la Decisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20.8.2019, con la quale la Commissione Europea
ha assentito I'attribuzione della riserva di efficacia dell’attuazione per tutti gli Assi del POR Calabria
FESR 2014/2020 che hanno conseguito gli obiettivi di performance, ai sensi degli artt. 20 — 21 — 22
del Reg. (UE) 1303/2013

* la Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final del 20.2.2020 con la quale la Commissione Europea
ha approvato modifiche alla Decisione di esecuzione C(2015) 7227; la Decisione di Esecuzione
C(2020) 1102 final del 20.2.2020 con la quale la Commissione Europea ha approvato modifiche alla
Decisione di esecuzione C(2015) 7227,

* la D.G.R. del 28.12.2016, n. 551 con la quale si & preso atto del parere formulato dall’Autorita di
Audit del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 ai sensi dell’art. 124, paragrafo 4 del Reg. (UE) n.
1303/2013 (All. V Reg. (UE) n. 1011/2014) ed ha designato I'Autorita di Gestione e I'Autorita di
Certificazione del POR Calabria FESR FSE, con I'impegno a realizzare un Piano di azione;

* la D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii. con la quale & stato approvato il Piano finanziario del
Programma Operativo FESR-FSE 2014/2020, articolato per Assi Prioritari, Priorita di investimento,
Obiettivi Specifici, Azioni ed Annualita, demandando all’Autorita di Gestione del Programma, di
concerto con il Dirigente generale del Dipartimento Bilancio e Patrimonio, la ripartizione della
dotazione finanziaria per ciascuna Azione sulla base del Piano dei conti ed in coerenza con i
provvedimenti di attuazione del POR;

* la Delibera di Giunta Regionale n. 541 del 25.11.2019 recante “POR CALABRIA FESR FSE
2014/2020. Decisione di riprogrammazione C(2019) 1752 final del 28.2.2019. Allineamento del Piano
Finanziario”;

* la Delibera di Giunta Regionale n. 33 del 9.4.2020 recante “Presa d’atto della Decisione di
esecuzione C(2019) 6200 final del 20.8.2019 e della Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final del
20.2.2020. Approvazione Piano Finanziario”;

* la Delibera di Giunta Regionale n. 156 del 23.6.2020 con oggetto “POR Calabria FESR FSE
2014/2020 - Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari e per Azioni
D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;

* la Delibera di Giunta Regionale n. 302 dell’11.08.2015 recante "POR Calabria FESR/FSE 2014/2020
Approvazione Documento "Strategia regionale per l'innovazione e la specializzazione intelligente
2014/2020" presa atto "Piano d'azione per condizionalita RIS3 Calabria";

» la Delibera di Giunta Regionale n. 294 del 28.07.2016 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020.
Attuazione del Piano di azione per la condizionalita RIS3 Calabria di cui alla DGR n. 302 del 11
agosto 2015 - Approvazione del documento finale Strategia regionale per l'innovazione e la
specializzazione intelligente 2014/2020”;

* laD.G.R. del 31.10.2017, n. 492 come successivamente modificata ed integrata con le D.G.R. n. 340
del 26.07.2019 e, da ultimo, con D.G.R. n. 290 del 19 ottobre 2020, relative all’approvazione del
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Documento di Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n.
1303/2013, del POR Calabria FESR FSE 2014-2020;

* laD.G.R. del 10.11.2017, n. 509 - come da ultimo rimodulata con le D.G.R. n. 327 del 2.11.2020 e n.
368 del 16.11.2020, con le quali é stato approvato I'Organigramma delle strutture di attuazione del
Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020, individuando le Strutture
amministrative responsabili di Asse Prioritario, di Obiettivo Specifico e di Azione sulla base delle
specifiche competenze in materia;

* Deliberazione di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi di
Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e al Manuale
per la Selezione delle operazioni approvati con D.G.R n. 492 del 31.10.2017 successivamente
modificati con la D.G.R n. 340 del 26.07.2019”;

» Criteri di selezione delle operazioni Asse VIII “Promozione Dell’occupazione Sostenibile E Di Qualita”
Asse X ‘“Inclusione Sociale Fse” Asse Xll “Istruzione E Formazione Fse” Asse Xlll “Capacita
Istituzionale” del POR Calabria 2014/2020 per come modificati in seguito alla procedura di
consultazione scritta nelllambito della “Coronavirus Response Investment Initiative (CRII)” (nota
Presidente f.f. Regione Calabria prot. 336690 del 19.10.2020);

* Deliberazione di Giunta Regionale n. 294 del 28 luglio 2016 recante “POR Calabria FESR FSE 2014-
2020. Attuazione del Piano di azione per la condizionalita RIS3 Calabria di cui alla DGR n. 302 del 11
agosto 2015 — Approvazione del documento finale Strategia regionale per l'innovazione e la
specializzazione intelligente 2014-20207;

* Deliberazione di Giunta Regionale n. 250 del 12 luglio 2016 recante “POR Calabria FESR-FSE 2014-
2020. Approvazione Linee di indirizzo del Progetto Strategico Regionale “Calabria Competitiva —
Interventi per lo sviluppo del sistema produttivo calabrese e la promozione di nuova
imprenditorialita”;

* Deliberazione di Giunta Regionale n. 84 del 17 marzo 2017 recante “Approvazione delle Linee guida
per la fase di valutazione delle operazioni del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020” e s.m.i.;

* Legge 22 maggio 2017, n. 81 “Misure per la tutela del lavoro autonomo non imprenditoriale e misure
volte a favorire 'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro subordinato”;

* Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di
sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della legge 15 marzo
1997, n. 59"

» Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 1367;

* Legge 10 dicembre n. 183, Deleghe al Governo in materia di riforma degli ammortizzatori sociali, dei
servizi per il lavoro e delle politiche attive, nonché in materia di riordino della disciplina dei rapporti di
lavoro e dell’attivita ispettiva e di tutela e conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di lavoro;

* D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 148, Disposizioni per il riordino della normativa in materia di
ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, in attuazione della legge 10 dicembre 2014,
n. 183;

* Delibera del Consiglio dei Ministri 31 gennaio 2020, Dichiarazione dello stato di emergenza in
conseguenza del rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili;

* DGR n. 233 del 07/08/2020, “Presa atto Accordo tra il Ministro per il Sud e la Coesione Territoriale ed
il Presidente della Regione Calabria per la riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi
Strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell'art. 242 del decreto legge 34/2020 - indirizzo per la
riprogrammazione del POR Calabria FESR FSE 2014-2020 e del PSC;

* Decreto legge 24 gennaio 2012 n. 1 convertito dalla Legge 24 marzo 2012 n. 27 “Disposizioni urgenti
per la concorrenza, lo sviluppo delle infrastrutture e la competitivita”;

* Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizione delle
microimprese, piccole e medie imprese;

» Decreto Ministro Attivita produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplina comunitaria
dei criteri di individuazione delle PMI;

* Decreto 20 luglio 2015 (G.U. Serie Generale n. 166 del 20 luglio 2015), che recepisce l'intesa in
Conferenza Stato-Regioni del 22 gennaio 2015, che definisce il quadro operativo per il
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riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze nell'ambito
del repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di cui
all'art. 8 del D.Igs. del 16 gennaio 2013, n. 13;

* D.Igs n. 13 del 16 gennaio 2013, a norma dell'art. 4, commi 58 e 68, della Legge 28 giugno 2012, n.
92 (13G00043), recante "Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle prestazioni per
l'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e informali e degli standard minimi di
servizio del sistema nazionale di certificazione delle competenze" G.U. n. 39 del 15 febbraio 2013

« D.Lgs. 5 giugno 2015, n. 81, Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in
tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183;

* Legge 21 dicembre 1978, n. 845 recante “Legge-quadro in materia di formazione professionale”;

* L.R. 19 aprile 1985, n. 18 recante “Ordinamento della formazione professionale in Calabria” e s.m.i.;

*+ D.G.R. 17 settembre 2015 n. 335, “Linee di indirizzo per l'istituzione del Repertorio Regionale delle
Qualificazioni e delle Competenze”;

* Decreto Interministeriale del 05.01.2021 “Disposizioni per l'adozione delle linee guida per
I'interoperativita degli enti pubblici titolari del sistema nazionale di certificazione delle competenze”;

* D.D. 24 novembre 2016 n. 14526, Standard formativi sperimentali per la progettazione e I'erogazione
dei percorsi formativi;

* Regolamento Regionale 15 febbraio 2011, n. 1, Regolamento per I'accreditamento degli organismi di
formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria;

* Deliberazione di Giunta Regionale n. 33 del 09.4.2020 recante “Presa d’atto della Decisione di
esecuzione C(2019) 6200 final del 20.8.2019 e della Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final del
20.2.2020. Approvazione Piano Finanziario”;

* la D.G.R. n. 49 del 24.04.2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020. Approvazione
proposta di modifica piano finanziario. Atto di indirizzo. Emergenza COVID-197;

* la D.G.R. n. 320 del 26 ottobre 2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Presa d'atto
della proposta per la revisione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 - Coronavirus Response
Investment Initiative - (CRI) Modifiche al Reg (UE) 1303/2013 e 1301/2013 approvata dal Comitato di
Sorveglianza del Programma” con cui & stata approvata riprogrammazione del Piano Finanziario del
PO, ai sensi dell’art. 30, par. 5 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, come modificato dall’art. 2 del
Regolamento (UE) 2020/460 del 30 marzo 2020, per I'attuazione delle misure atte a fronteggiare
'emergenza epidemiologica e dare attuazione all’accordo stipulato il 27 luglio tra il ministero per il
Sud e la Coesione territoriale e la Regione Calabria;

* la DGR n. 39 del 04.02.2021 recante “Emergenza COVID 19 - Linee Programmatiche di rilancio
del’Economia Regionale - Atto di indirizzo”;

* la D.G.R. n. 361 del 11.11.2020 con cui sono state iscritte nel capitolo del bilancio regionale
U9140504202, collegato allAzione 3.2.1 del POR Calabria FESR FSE 2014-2020, le risorse di cui
alla D.G.R. n. 320/2020;

* la Decisione di Esecuzione della Commissione UE del 24.11.2020 n. 8335 final recante modifica
della decisione di esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma
operativo "Calabria" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per
la regione Calabria in Italia CCl 20141T16M20P006;

* la D.G.R. n. 474 del 15.12.2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 — Presa d’atto della
Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020;

PREMESSO:

» che con DDG n. 4888 del 12 maggio 2021 € stato approvato I'Avviso Pubblico avente ad oggetto
“Misure Integrate di politica attiva 2021: Manifestazione di interesse per la presentazione di offerte
formative per la costituzione del catalogo regionale della formazione continua 2021-2023 per la
realizzazione di azioni integrate di politica attive da finanziare, in via principale, nell'ambito dell'Asse 8
del POR Calabria 2014-20207;

» che con il predetto provvedimento € stato, altresi, stabilito che le domande di ammissione al Catalogo

potranno essere inviate a partire dalle ore 10:00 del 24 maggio 2021 e fino alle ore 18:00 del 10
giugno 2021, per la prima finestra, esclusivamente in modalita telematica e in conformita a quanto

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



previsto dall’Avviso e secondo le eventuali informazioni integrative disponibili sul sito istituzionale ed &
stata disciplinata la procedura per la presentazione e la trasmissione delle domande;

* con lo stesso atto n. 4888 del 12/05/2021 si & provveduto a nominare quale Responsabile del
Procedimento amministrativo ex art. 4 legge 241/90 il Funzionario del Dipartimento Lavoro e Welfare
Dott. Pietrantonio Stranieri,

» che, con D.D. n. 5343 del 24/05/2021 & stato approvato il manuale operativo per I'utilizzo della
piattaforma dedicata;

* che le domande, per come previsto dall’avviso, sono state presentate solo tramite piattaforma
dedicata disponibile sul portale Calabria Europa nella sezione dedicata al predetto Avviso ed in
conformita alle istruzioni tecniche presenti sul predetto portale, e di cui al D.D. n. n. 5343 del
24/05/2021 di approvazione del manuale operativo per I'utilizzo della piattaforma;

» che lo sportello per l'inserimento delle domande € stato partire dalle ore 10:00 del 24 maggio 2021 e
fino alle ore 18:00 del 10 giugno 2021;

ATTESO CHE, per come stabilito dall’Avviso Pubblico al punto 5.4 co. 3, lett. a) e lett. b) e co.4:

® sono state espletate in seno al Settore n. 10 “Politiche Attive e Superamento del precariato” le
verifiche di ricevibilita ed ammissibilita delle domande pervenute, secondo quanto previsto dal
punto 5.4 co. 3, lett. a) e lett. b)

e con d.d. n. 6211 del 15/06/2021 & stata nominata la Commissione di Valutazione di merito che
ha proceduto, ai sensi del punto 5.6 dell’Avviso Pubbilico, alla valutazione delle offerte formative
ritenute ammissibili;

DATO ATTO CHE con D.D. n. 12426 del 03/12/2021:

e si & preso atto, ai sensi del punto 5.7 dell’Avviso Pubblico di cui al D.D.G. n. 4888 del
12/05/2021, degli esiti della valutazione della Commissione di Valutazione nominata ai del DDG
n. 6211 del 15/06/2021, trasmessi dal Presidente della stessa con nota prot. n. 453990 del
20/10/2021, in atti;

e Si sono approvati in via provvisoria, per come previsto dal punto 5.7 del predetto Avviso
Pubbilico, gli elenchi delle azioni formative ammissibili e delle azioni formative nhon ammissibili e
delle relative motivazioni;

e Si é precisato che, ai sensi punto 5.7, co.1 dellAvviso Pubblico di cui al D.D.G. n. 4888 del
12/05/2021 i soggetti proponenti possono presentare istanza di accesso e di riesame,
adeguatamente motivate, entro il termine di 15 giorni successivi all’approvazione;

CONSIDERATO CHE dagli esiti delle attivita di valutazione della Commissione, tra le azioni formative
non ammissibili, risultano, tra le altre, le azioni formative proposte dall’Ente C.I.S.E.F. di Reggio Calabria
dal titolo: “Responsabile della gestione di reti informatiche LAN WAN” e “TECNICO PER LA
SICUREZZA: ESPERTO MISURE ANTI-COVID” entrambe con la seguente motivazione “Nessuna
modalita valutazione in ingresso”;

PRESO ATTO CHE con nota prot. n. 540768 del 15/12/2021, in atti, 'Ente C.I.S.E.F. di Reggio Calabria
ha presentato Istanza di Riesame avverso I'esclusione delle suddette proposte azioni formative;

VISTO l'art. 5.7 comma 1 dell’Avviso Pubblico “/l Settore “Politiche Attive e Superamento del Precariato”
del Dipartimento Lavoro, Sviluppo economico, Attivita Produttive e Turismo approva e pubblica sui siti
istituzionali il Decreto di approvazione degli elenchi, con indicazione delle azioni formative ammissibili e
non ammissibili e delle relative motivazioni, concedendo ai soggetti proponenti la possibilita di accesso e
di presentazione delle istanze di riesame, adeguatamente motivate, entro i successivi 15 giorni”;
RITENUTO necessario provvedere alla nomina di una nuova Commissione di Valutazione per il Riesame
delle istanze prodotte dall’Ente C.I.S.E.F. di Reggio Calabria e su citate;

RITENUTO, conseguentemente, necessario, procedere alla nomina di una nuova Commissione di
Valutazione, in ottemperanza all’art. 5.7 comma 1 dell’Avviso Pubblico, per come di seguito indicato:

- Dott. Pasquale Capicotto, funzionario del Dipartimento Lavoro Welfare, in qualita di Presidente;

- Dott. Vito Sama, funzionario del Dipartimento Lavoro e Welfare, in qualita di componente;

- Dott.ssa Maria Nucera, funzionario del Dipartimento Lavoro e Welfare, in qualita di componente;
RITENUTO, altresi, di nominare la Dott.ssa Sandra Malvaso, funzionario del Dipartimento Lavoro e
Welfare, in qualita quale segretario verbalizzante;
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DATO ATTO che per la suddetta Commissione non & previsto alcun onere e, pertanto, il presente
provvedimento & privo di effetti di spesa e non comporta oneri aggiuntivi a carico dell Amministrazione
regionale;

VISTI E RICHIAMATI:

- il D.D.G. n. 4888 del 12 maggio 2021 di approvazione dell’Avviso Pubblico “Misure Integrate di politica
attiva 2021: Manifestazione di interesse per la presentazione di offerte formative per la costituzione del
catalogo regionale della formazione continua 2021-2023 per la realizzazione di azioni integrate di politica
attive da finanziare, in via principale, nell'ambito dell'Asse 8 del POR Calabria 2014-2020”,

- il parere di regolarita e conformita ai regolamenti, direttive e decisioni del’Unione Europea ed alla
normativa nazionale e regionale di riferimento del Responsabile di Asse, nota prot. SIAR n. 92706 del
26.02.2021, allegato al predetto D.D.G. n. 4888 del 12 maggio 2021;

- il parere di coerenza programmatica con i contenuti del POR Calabria FESR FSE 2014/2020, Asse 8,
O.S. 8.6, Azione 8.6.1, rilasciato dall’Autorita di Gestione del PO con nota prot. SIAR n. Prot.130051 del
19.03.2021, allegato al predetto D.D.G. n. 4888 del 12 maggio 2021;

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Settore competente, la regolarita amministrativa
nonché la legittimita e la correttezza del presente atto, a termine delle richiamate disposizioni legislative;
VISTI:

- | Regolamenti Comunitari;

- il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008

- il D.Lgs. 31 marzo 1998, n.123. “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di sostegno
pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della L. 15 marzo 1997, n. 597;

- il D.P.C.M. 23 maggio 2007;

- il D.Lgs. 196/03 Codice in materia di protezione dei dati personali; il D.P.R. 445/2000 Testo Unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa; - Il Decreto
Legislativo 29/93 e successive modificazioni;

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.;

- il D.P.G.R. n. 354/99 recante norme sulla “Separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e
controllo da quella di gestione”;

- il D.P.G.R. n. 206/2000 recante norme sulla “Separazione dell'attivita amministrativa di indirizzo e
controllo da quella di gestione Rettifica”;

- il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42.”;

- la D.G.R. n. 554 del 28.12.2016, recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni 2017 — 2019;

- la D.G.R. n. 575 del 30/12/2016 recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di
Previsione finanziaria della Regione Calabria 2016/2018;

- la Legge Regionale del 4 dicembre 2019, n. 51 avente per oggetto “Assestamento e provvedimen-
to generale di variazione del bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2019-2021”,
pubblicata sul BURC n. 135 del 5 dicembre 2019;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura organizzativa
della Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del
16 dicembre 20157;

- la D.G.R. n. 186 del 21/5/2019, con oggetto “DGR n. 63 del 15 febbraio 2019: Struttura
organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR
n. n. 541 del 16 dicembre 2015 e s.m.i. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle
relative fasce di rischio”;

- la Deliberazione n. 512 del 31/10/2019, con cui la Giunta, in attuazione della nuova struttura
organizzativa approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i. ha provveduto alla assegnazione dei Dirigenti
nei vari Dipartimenti regionali;

- la Deliberazione n. 513 del 31/10/2019, la Giunta regionale, in attuazione della nuova struttura
organizzativa approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i., ha provveduto allassegnazione d’ufficio dei
Dirigenti nei vari Dipartimenti regionali;
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- la Delibera Giunta Regionale n. 59 del 29/04/2020 ad oggetto: "Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2020/2022 (artt.11 e 39, .10, d.Igs.23.06.2011, n. 118);

- la Delibera Giunta Regionale n. 60 del 29/04/2020 ad oggetto:" Bilancio finanziario gestionale della
Regione Calabria per gli anni 2020-2022 (artt. 39, c. 10, d.Igs 23.06.2011, n.118);

- la Legge regionale n. 2 del 30/04/2020 di stabilita regionale 2020;

- la Legge regionale n. 3 del 30/04/2020 bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2020/2022.

- la Delibera Giunta Regionale n. 91 del 15/05/2020 ad oggetto: “Struttura organizzativa della Giunta
Regionale - Approvazione modifiche alla Delibera di Giunta Regionale n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.;
- la Delibera Giunta Regionale n. 89 del 15/05/2020 ad oggetto: Individuazione Dirigenti Generali
Reggenti dei Dipartimenti della Giunta Regionale dell'Autorita’ di Audit, della Stazione Unica
Appaltante;

- il D.P.G.R. n. 58 del 18 maggio 2020, con il quale il Dott. Roberto Cosentino & stato nominato
Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”;

- la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura organizzativa della Giunta Regionale —
Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16 dicembre 20157;

- la Legge Regionale n. 34 del 29/12/2020 “Legge di stabilita regionale 20217,

- la Legge Regionale n. 35 del 29/12/2020 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2021 — 2023;

- la DGR n. 512 del 30/12/2020 “Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2021 2023 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)";
- la DGR n. 513 del 30/12/2020 “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2021
2023 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118)";

- la DGR n. 11 del 28 gennaio 2021. Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza 2021-2023. Aggiornamento 2021;

- la DGR n. 110 del 31/03/2021, con la quale le Azione 9.2.1 e 9.2.2, precedentemente assegnate al
Dipartimento “Tutela della Salute e Servizi sociali e socio-sanitari”, vengono riassagnate Dipartimento
Lavoro, Sviluppo economico, Attivita produttive e Turismo, in capo al Settore 10 “Politiche attive e
Superamento del Precariato”;

- il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto "Regolamento di riorganizzazione delle strutture
della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”;

- il D.P.G.R. n. 186 del 08/11/2021, con il quale & stato conferito I'incarico, al Dott. Roberto Cosentino, di
Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;

- il D.D.G. 11713 del 17/11/2021 avente ad oggetto "D.P.G.R. 180 del 07/11/2021 Adempimenti
Dipartimento Lavoro E Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”, con il quale &
stato conferito I'incarico di Dirigente temporaneo reggente del Settore 1 - Politiche attive, Superamento
del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro — Osservatorio al dott Elio Carmelo Pontorieri.

- 11 D.D.G 11973 del 25 novembre 2021 avente ad oggetto Adempimenti conseguenti al D.P.G.R. N. 180
del 07 novembre 2021 “Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e Welfare”.

TENUTO CONTO che il presente atto & adottato dal Dirigente Generale Reggente dott. Roberto
Cosentino in coerenza a quanto previsto dall’art 5.4 comma 4 e ai sensi dellart 28 , L.R. 7 del 13
maggio 1996;

SU espressa dichiarazione della regolarita amministrativa, nonché della legittimita e correttezza del pre-
sente atto, per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente ri-
chiamate, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

DECRETA
Per i motivi espressi in premessa, che si intendono qui tutti integralmente confermati:

DI NOMINARE, ai sensi dell'art. 5.4 co. 4 dell’Avviso Pubblico di cui al D.D.G. n. 4888 del 12 maggio
2021, la Commissione di Valutazione di merito che procedera, ai sensi degli artt. 5.6 e 5.7 dell’Avviso
Pubbilico, alla valutazione delle richieste di Riesame delle azioni formative presentate dal’Ente C.I.S.E.F.
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di Reggio Calabria dal titolo “Responsabile della gestione di reti informatiche LAN WAN” e “TECNICO
PER LA SICUREZZA: ESPERTO MISURE ANTI-COVID”, precedentemente escluse entrambe con la
seguente motivazione “Nessuna modalita valutazione in ingresso”, con la composizione di seguito
indicata:

e Dott. Pasquale Capicotto, funzionario del Dipartimento Lavoro Welfare, in qualita di Presidente;

e Dott. Vito Sama, funzionario del Dipartimento Lavoro e Welfare, in qualita di componente;

¢ Dott.ssa Maria Nucera, funzionario del Dipartimento Lavoro e Welfare, in qualita di componente;

DI NOMINARE l|a Dott.ssa Sandra Malvaso, funzionario del Dipartimento Lavoro e Welfare, in qualita
quale segretario verbalizzante;

DI STABILIRE che, per come previsto dal punto 5.6, co.3 dellAvviso Pubblico di cui al D.D.G. n. 4888
del 12 maggio 2021, la Commissione di Valutazione, conclusi i lavori, trasmette al Settore n. 10
“Politiche Attive e Superamento del precariato” i verbali delle sedute, indicando I'esito del Riesame;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai componenti della Commissione di Valutazione e al
segretario verbalizzante designati;

DATO ATTO che per la suddetta Commissione non & previsto alcun onere e, pertanto, il presente
provvedimento & privo di effetti di spesa e non comporta oneri aggiuntivi a carico dell Amministrazione
regionale;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11
e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della regione, ai sensi del D. Lgs. 14 marzo
2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Dirigente Generale

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)
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