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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI:

* La Legge del 24 giugno 1997, n.469 “Conferimento alle Regioni e agli enti locali di funzioni e
compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell’art 1 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

* il Decreto legislativo 21 aprile 2000 n.181 “Disposizioni per agevolare l'incontro fra domanda e
offerta di lavoro”, in attuazione dell’art 45, comma 1, lettera a), della legge 17 maggio 1999, n.
144 e s.m.i’.;

* il Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n.276, recante" Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30";

* |a DGR del 28 luglio 2014, n.315, recante “Disposizioni concernenti le procedure ed i requisiti per
l'accreditamento dei servizi per il lavoro, le modalita di tenuta dell’elenco regionale dei soggetti
accreditati e I'affidamento dei servizi per il lavoro per l'attuazione del piano nazionale sulla Youth
Guarantee”, integrata e aggiornata dalla DGR del 27 febbraio 2015, n.41”,

* il decreto legislativo del 14 settembre 2015, n. 150, recante “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

* |a DGR del 29/6/2016 n. 242 avente ad oggetto: “Approvazione nuova disciplina regionale di
accreditamento ai servizi per il lavoro — Linee Guida”;

* |a DGR del 27/04/2017 n.172 con la quale la Regione Calabria ha deliberato la rettifica alla DGR
n.242 del 29/06/2016 “Approvazione nuova Disciplina regionale di accreditamento Servizi per il
lavoro nella Regione Calabria”;

* DGR n.400 del 28/08/2019 rubricata “Disciplina Regionale di accreditamento ai servizi per il
lavoro. Adeguamento del regime vigente ai criteri per la definizione dei sistemi di accreditamento
dei servizi per il lavoro definiti dal DM del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali dell’11
gennaio 2018. Approvazione nuove Linee Guida’

PREMESSO CHE:

- La Regione Calabria ai sensi del D. Lgs. 150/2015 promuove la rete regionale dei servizi per il lavoro e
per le politiche attive del lavoro, consentendo a soggetti pubblici e privati accreditati in base alla
normativa vigente, di operare in via complementare o sussidiaria alle attivita svolte dalla Regione
attraverso i Centri per I'lmpiego;

- la Regione Calabria definisce il proprio regime di accreditamento, ai sensi dell’articolo 7 del decreto
legislativo n.276 del 2003, secondo criteri definiti con decreto del Ministero del lavoro e delle politiche
sociali, previa intesa in Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province
autonome di Trento e di Bolzano, sulla base dei seguenti principi:

a) coerenza con il sistema di autorizzazione allo svolgimento delle attivitda di somministrazione,
intermediazione, ricerca e selezione del personale, supporto alla ricollocazione professionale, di cui agli
articoli 4 e 6 del decreto legislativo n. 276 del 2003;

b) definizione di requisiti minimi di solidita economica ed organizzativa, nonché di esperienza
professionale degli operatori, in relazione ai compiti da svolgere;

c) obbligo di interconnessione con il sistema informativo, nonché l'invio all'ANPAL (Agenzia nazionale
per le Politiche attive del lavoro) di ogni informazione utile a garantire un efficace coordinamento della
rete dei servizi per le politiche del lavoro, giusta previsione dei cui all'art.28 del D.lgs. n.150 del
14/09/2015;

d) raccordo con il sistema regionale di accreditamento degli organismi di formazione;

e) definizione della procedura di accreditamento dei soggetti abilitati ad operare con lo strumento
dell'assegno di ricollocazione;

per quanto definito dalla predetta disciplina, la Regione Calabria ha proceduto ad approvare il Sistema di
accreditamento con D.G.R. del 29/6/2016 n. 242, avente ad oggetto: “Approvazione nuova disciplina
regionale di accreditamento ai servizi per il lavoro Linee Guida”,
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-con successiva D.G.R. n.172 del 27/04/2017, la Regione Calabria ha deliberato la rettifica alla D.G.R.
n.242 del 29/06/2016 con l'approvazione di una nuova disciplina regionale di accreditamento ai Servizi
per il lavoro;

-con la stessa Delibera di Giunta Regionale di cui sopra, la Regione Calabria ha inteso estendere
'ambito di applicabilita del regime di accreditamento ai servizi per il lavoro passando da un impianto di
tipo specialistico (applicabile esclusivamente all'interno del programma Garanzia Giovani ai sensi della
delibera di giunta regionale del 27 febbraio 2015, n. 41) ad un sistema di tipo generalista (applicabile per
tutte le iniziative regionali di politica del lavoro che prevedano il coinvolgimento di soggetti accreditati ai
servizi per il lavoro);

-con D.D.G. n.6779 del 26/06/2017, pubblicato sul Burc n. 66 dell’11 luglio 2017, in attuazione della DGR
n.172 del 27/04/2017, & stato approvato I'Avviso Pubblico per I'lstituzione del’Elenco Regionale dei
Soggetti/Enti accreditati ai servizi per il lavoro nella Regione Calabria;

- con D.D n. 10022 del 12/08/2019 ¢& stato approvato I'elenco regionale aggiornato degli Enti Accreditati
ai Servizi per il lavoro nella Regione Calabria;

-con successiva DGR n.400 del 28/08/2019, pubblicata Sul Burc n. 140 del 17 dicembre 2019,
la Regione Calabria a seguito del’emanazione del DM del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali dell’11 gennaio 2018, ha approvato le nuove Linee Guida per I'adeguamento del regime
vigente ai criteri per la definizione dei sistemi di accreditamento dei servizi per il lavoro definiti
dallo stesso Decreto citato.

- lart 23, ultimo comma delle nuove linee Guida, di cui alla DGR n. 400 del 28/08/2019,
stabilisce che la struttura regionale competente predispone, con apposita comunicazione agli
Enti accreditati ai Servizi per il lavoro secondo il precedente regime di cui alla DGR n.172 del
27aprile 2017, le misure da adottare per adeguarsi al nuovo regime di cui alla DGR n. 400 del
28-08-2019, pubblicata sul Burc N. 140 del 17 dicembre 2019;

- con nota Prot. SIAR 217679 del 02_07_2020, in atti e successiva nota integrativa SIAR
242799 del 23 _07_2020, in atti, la struttura regionale competente, ha predisposto apposita
comunicazione, invitando gli Enti accreditati secondo il precedente regime di cui alla DGR 172
del 27 aprile 2017, a produrre idonea documentazione per 'adeguamento al nuovo regime di
accreditamento di cui alla DGR 400/2019, pubblicata sul Burc N. 140 del 17 dicembre 2019.
CONSIDERATO CHE

Con DD n. 418 del 20/01/2021 & stato approvato il nuovo Avviso pubblico per I'accreditamento
ai servizi per il lavoro, pubblicato sul BURC n. 9 del 29/01/2021, in attuazione dell’ art 23, terzo
comma, delle nuove linee Guida, di cui alla DGR n. 400/2019, che recita testualmente
“successivamente all’entrata in vigore della presente disciplina la struttura regionale
competente, in attuazione della stessa, procede all’approvazione di un nuovo avviso pubblico
per la definizione delle procedure di accreditamento ai servizi per il lavoro e per la conseguente
iscrizione nell’elenco regionale e nell’Albo nazionale dei soggetti accreditati ai servizi per il
lavoro,

Con DD n.11978 del 25/11/2021, & stato approvato l'ultimo elenco aggiornato degli Enti
Accreditati di cui alla DGR n.400 del 28/08/2019,mediante inserimento degli Enti che all’esito
dellistruttoria documentale risultano avere i requisiti di cui alla DGR n.400 del 28/08/2019, con
l'indicazione dei servizi per il lavoro oggetto di accreditamento e delle figure professionali
inserite per ciascuna sede operativa, nonché, mediante l'inserimento delle variazioni, richieste
da parte degli Enti indicati in premessa al decreto sopra citato gia adeguati al nuovo regime di
cui alla DGR n.400 del 28/08/2019, il tutto per come indicato nell’Allegato A, parte integrante e
sostanziale del suddetto decreto.

PRESO ATTO CHE

-in data 29/10/2021, & pervenuta da parte dellEnte E-WORK SPA, P.IVA 13063380151, una
nuova richiesta di accreditamento ai servizi del lavoro di cui alla DGR 400/2019 per la sede
operativa sita in - Lamezia Terme (CZ) Via Benedetto Musolino, 6, 88046;

in data 15/12/2021, tramite nota pec, 'Ente ENTE DI RICERCA SCIENTIFICA ED ALTA
FORMAZIONE - ERSAF, gia accreditato al nuovo regime di cui alla DGR n.400 del 28/08/2019,
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ha comunicato una integrazione relativamente alle figure professionali per la sede operativa di
LAMEZIA TERME -VIA LISSANIA 28.
CONSIDERATO CHE le richieste, le comunicazioni pervenute e la documentazione prodotta
dagli enti di cui sopra, sono state esaminate dal settore competente per l'istruttoria.
VISTO che 'Amministrazione regionale ha provveduto ad inoltrare richiesta ai sensi del D.Lgs
n. 159/11 e s.m.i. alla Prefettura competente per il rilascio dell'informazione antimafia, degli Enti
che hanno richiesto un nuovo accreditamento giusta nota prot. in atti,
E_Work_RichiestaPG_PR_MIUTG_Ingresso_0346558 20211217_1639741766311, e, che ai
sensi del D.Lgs n. 159/11 e ai sensi dellart 3 D.L. del 16/07/2020, cosi come convertito con
Legge 11 settembre 2020, n. 120, si puo procedere, al relativo accreditamento del suddetto
Ente con la conseguente iscrizione nell’elenco regionale e nellAlbo nazionale dei soggetti
accreditati ai servizi per il lavoro.
RITENUTO, pertanto, in accoglimento delle istanze e comunicazioni sopra descritte, dover
approvare I'Elenco aggiornato degli Enti Accreditati di cui alla DGR n.400 del 28/08/2019,
mediante inserimento dellEnte E-WORK SPA, P.IVA 13063380151, con l'indicazione dei servizi
per il lavoro oggetto di accreditamento e delle figure professionali inserite per la sede operativa
sopra indicata, nonché con I'aggiornamento delle figure professionali per PENTE DI RICERCA
SCIENTIFICA ED ALTA FORMAZIONE - ERSAF, il tutto per come indicato nell’Allegato A,
parte integrante e sostanziale del presente decreto
VISTI:

- lalegge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

- la Legge nazionale n. 845 del 21/12/78, art. 4 comma g;
- la Legge Regionale n. 18 del 19/04/85;

- iID.P.G.R. n. 354 del 24/06/99 e s.m.i.;

- laL.R. n.08/2002;

- L.R.n.47/2011;

- la L.R. 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sullordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e ss. mm. ii.;

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

- la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999, recante “Adeguamento delle norme legislative e
regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n°
7/96 e dal D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;

- il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999, recante “Separazione dell'attivita amministrativa
d’indirizzo e di controllo da quella di gestione”;

- il D.Lgs. n. 445/2000 -Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa;

- il D.Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi — art. 57;

- il D.P.G.R. n. 354/99 ed il D.P.G.R. n. 206/2000 recanti norme sulla Separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e controllo da quella di gestione;

-la D.G.R. n.63 del 15 febbraio 2019 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta
Regionale _ Approvazione. Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R.
n.541/2015 e s.m.i. - Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazioni delle relative
fasce di rischio”.

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 89 del 15 maggio 2020 recante in oggetto:
‘Individuazione dirigenti generali reggenti dei Dipartimenti della Giunta regionale,
dell'Autorita di Audit, della Stazione Unica Appaltante”;

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 91 del 15 maggio 2020 recante in oggetto: “Struttura
organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche alla Delibera di Giunta
Regionale n. 63 del 15/02/2019 e s.m.i.”
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I D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2011 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione
delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio
2019, n. 3%

La nota Prot Siar. n. 43660 del 02/02/2021, in atti, con la quale & stato nominato
responsabile del procedimento il Dott. Giorgio Scarfone

I D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle strut-
ture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 37;

il D.P.G.R. n. 186 del 08/11/2021, con il quale & stato conferito I'incarico, al Dott. Roberto Cosenti-
no, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;

il D.D.G.11713 del 17/11/2021 avente ad oggetto “D.P.G.R. 180 del 07/11/2021 Adempimenti Di-
partimento Lavoro E Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”, con il
quale é stato conferito I'incarico di Dirigente temporaneo reggente del Settore 1 - Politiche attive,
Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro — Osservatorio al dott Elio Car-
melo Pontorieri.

I D.D.G 11973 del 25 novembre 2021 avente ad oggetto Adempimenti conseguenti al D.P.G.R. N.
180 del 07 novembre 2021. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro
e Welfare.

Legge Regionale n. 34 del 29/12/2020 — Legge di stabilita regionale 2021;

Legge Regionale n. 35 del 29/12/2020 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2021 — 2023;

DGR n. 512 del 30/12/2020 —Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2021- 2023 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011,
n. 118);

DGR n. 513 del 30/12/2020 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2021 - 2023 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118).

D.G.R. n.42 del 18 febbraio 2021 Approvazione Piano della Perfomance della Giunta Regionale
2021-2023.

D.G.R. n. 11 del 28 gennaio 2021. Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corru-
zione e della Trasparenza 2021-2023. Aggiornamento 2021.

CONSIDERATO che il presente Decreto non comporta alcuna spesa a carico del Bilancio
Regionale.

ATTESA la propria competenza a sensi della L.R. n.34/2002 e s.m.i, sulla scorta dell'istruttoria
effettuata, della regolarita amministrativa nonché della legittimita e correttezza del presente
atto resa con la sottoscrizione del presente provvedimento.

DECRETA

per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente riportato di:

APPROVARE, in accoglimento delle istanze e comunicazioni sopra descritte, I'Elenco aggiornato
degli Enti Accreditati di cui alla DGR n.400 del 28/08/2019, mediante inserimento del’Ente E-
WORK SPA, P.IVA 13063380151, con lindicazione dei servizi per il lavoro oggetto di
accreditamento e delle figure professionali inserite per la sede operativa indicata in premessa,
nonché con I'aggiornamento delle figure professionali per FENTE DI RICERCA SCIENTIFICA ED
ALTA FORMAZIONE - ERSAF, il tutto per come indicato nell’Allegato A, parte integrante e
sostanziale del presente decreto.

PRECISARE che l'operativita delle nuove figure professionali inserite nell'organizzazione degli
Enti sopra indicati, ha efficacia dalla sottoscrizione dei relativi contratti e/o incarichi.

DARE ATTO che l'elenco di cui all’Allegato A, risulta definito a seguito d’istruttoria e valutazione
effettuata dal settore competente sulla scorta delle autocertificazioni presentate e della
documentazione prodotta;

DARE ATTO che il presente Decreto non comporta alcuna spesa a carico del Bilancio Regionale;
NOTIFICARE il presente provvedimento a cura del Settore Competente ai Soggetti giuridici
interessati;
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- PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. n. 11/2011, e
nel rispetto del Regolamento U.E 2016/679;

- PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione,
ai sensi del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.
11 e nel rispetto del regolamento U.E 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

SCARFONE GIORGIO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

PONTORIERI CARMELO ELIO
(con firma digitale)
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ALLEGATO A -ELENCO AGGIORNATO ENTI ACCREDITATI Al SENSI DELLA DGR 400/2019

DENOMINAZIONE ENTE SOGGETTO RICHIEDENTE

SEDI OPERATIVE

PROVINCIA
ICITTA"
METROPOL
ITANA

AREE DEI SERVIZI OBBLIGATORI E
SERVIZI FACOLTATIVI

RESPONSABILE
ORGANIZZATIVO

OPERATORI DEI SERVIZI OBBLIGATORI E FACOLTATIVI

360 FORMA- ASSOCIAZIONE CULTURALE E DI
FORMAZIONE

RENDE (CS) VIA GUGLIELMO MARCONI
SNC

Cs

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

GUIDI SAMUELA

S.0. e S.F: GUIDI SAMUELA-DOMENICO MADEO- VALENTINA PIRO-VERONICA NARDI-
MARTA MARZELLA-FRANCESCO ORLANDO-EMANUELE ALGIERI-EMANUELE FILICE-GIULIO
PACIOLA-GIANLUCA PACIOLA-SERGIO PACIOLA-CRISTIAN SCALMAZZI-ANNALISA
GALLUCCI-PASQUALE IEMMA -DURANTINI DAVIDE

A.ME.AURA MEDITERRANEA SRL

COSENZA-CORSO GIUSEPPE MAZZINI
N. 92

Cs

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

GIORGIA RESTIVO

8.0. e S.F-GIORGIA RESTIVO -ELIA CARLO-MARINO BELLINI-

ACCADEMIA DA VINCI S.R.L.

CASTROLIBERO Via FRANCESCO CILEA
N.8

Cs

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3
E4

FRANCESCO
VOLPENTESTA

S.0. e S.F FRANCESCO VOLPENTESTA- LUCA’ LAURA - PIRO ANGELA - ALIMENA MARIA
LUIGIA - MAYERA' CESIRA-. PROVENZANO FABIO -. ARABIA DANIELA -. NICOLETTI FLAVIO -
GATTO FEDERICA - MINARCHI PAOLO -CAPORASO ALBERTO- FORTE FEDERICA
FILOMENA. OMBRICOLO MARIO - DI SANTO GUSTAVO

AG FORMAZIONE SOCIETA' COOPERATIVA

PAOLA (CS) VIA LARGHETTO SAN
LEONARDO, 3

Cs

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

FRANCESCO
SALVATORE
GENOVESE

S.0.e S.F. FRANCESCO SALVATORE GENOVESE - GENOVESE ANTONIO-FOCARELLI
BARONE ANNARITA.

ALP Formazione & Comunicazione

COSENZA-Via F. Muzzillo N.19,21,23

Ccs

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-AREA E:E3

LUCIO SCONZA

S.0. ANNA SCONZA  S.F - LUCIO SCONZA-ANNA SCONZA

ARCA-ASSOCIAZIONE

SCALEA(CS)-VIA MATTEOTTI 22

Cs

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA D:D6 -AREA E: E3-E4

MICHELE CAPALBO

8.0.e S.F: MICHELE CAPALBO- NICOLA VICECONTE

ASSOCIAZIONE ARCHIMEDE

CASTROLIBERO (CS)-VIA LEONARDO
DA VINCI 43

Cs

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 AREA E: E3-
E4

POLICICCHIO LAURA

S.0. POLICICCHIO LAURA -MARCO ZAFFINO- PERRI MARIO FRANCESCO -POLICICCHIO
LAURA S.F. ROSINA BRUNETTI-ANNAMARIA GRECO-

ASSOCIAZIONE ATON

RENDE (CS) VIA SPAGNA 240/242

Cs

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3
E4

PIA MERINGOLO

S.0.e S.F.: PIAMERINGOLO -DE LIO DANIELA -VALERIO GALLUZZI- FILIPPO RUFFOLO

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI IST.E.FORM

COSENZA-VIA XXIV MAGGIO N. 49

CS

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

MERCANTE PARIDE
MASSIMO

S.0. MERCANTE PARIDE MASSIMO -DANIELA MERCANTE-
S.F SCARLATO ANNALISA
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MONTALTO UFFUGO(CS)-C/DA

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -

S.0. E S.F.ANTONIO MALIZIA-STEFANIA FARINA-FRANCESCO CORDASCO-VINCENZO DE
LUCA-CAROLINA GIORDANO-CRISTINA PARROTTA-ALESSANDRA BONOFIGLIO-PAOLO

RESEEIRAIONE GHIIREHY SANTANTONELLO O SRR O TN AREA BB 8283 | ANTONIOMALIZIA | ERANCESCO CORTI- DAVIDE PARROTTA- SIMONA RENDACE. GIRIMONTE AMEDEO-VUONO

S d ' MARIO-AMENDOLA ROSSELLA-DINOLFO GIANPIERO-FERRARA FRANCESCA
5.0: FRANCESCO BERALDI -BEVACQUA GIUSEPPINA-TAVOLARO SIMONA CALLUSO-
MARIO VIOLANTE-ANTONIO SERRA CASSANO-SERRA CASSANO ANTONIO- RUGA
GIUSEPPE MARIA-LEONARDI ANGELA-CAPISTRO ALESSANDRO MARIA-CALIO' GIOVANNI-
SANZI GIOVANNI-ARCOVIO ANTONIO ROSARIO-GRAZIANO ONOFRIO PIETRO-TELESE

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A'A1-A3 MASSIMO- MAIO DOMENICO-ALBERTI MAXMILIAN-ZANGARO PIER PAOLO

o AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 - GUERRIERI ANTONIO
ASSOCIAZIONE IMFORMA A CS  [SERVIZIFACOLTATIVI AREA B:B1-B2-83 | FRANCESCO BERALDI

AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3 S.F: FRANCESCO BERALDI -BEVACQUA GIUSEPPINA-TAVOLARO SIMONA-CALLUSO

E4 SIMONA-ANTONIO SERRA CASSANO- RUGA GIUSEPPE MARIA-GALLINA FILIPPO MARIA-
LEONARDI ANGELA-CAPISTRO ALESSANDRO MARIA-CALIO' GIOVANNI-SANZI GIOVANNI-
ARCOVIO ANTONIO ROSARIO-GRAZIANO ONOFRIO PIETRO-TELESE MASSIMO-MAIO
DOMENICO-ALBERTI MAXMILIAN-ZANGARO PIER PAOLO-GUERRIERI ANTONIO

oA e OBBIOATOR AREARATAS S.0.: RAFFAELE CESARIO-LAURA PARADISI -ILARIA CESARIO-ANNA ROSARIA VIVACQUA-

COSENZA-VIA POPILIAN.71-PAL.SPAZIO d 1=z YURIY SOKHANEVYCH- RUONGO MAURIZIO- FALCO ALESSIA
RESEEIRAIONE e @ 3000 CS  [SERVIZIFACOLTATIVI AREAB:B1-B2-B3 | RAFFAELE CESARIO |q b pAFEAE( E CESARIO-PASQUALE ESPOSITO-YURIY SOKHANEVYCH-.LAURA PARADISH-
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
) FALCO ALESSIA
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2
ASSOCIAZIONE NEMESI A.C.E.S. COSENZA- VIA XXIV MAGGIO N. 28/D cs SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3 | DOMENICO MANCUSO |S.0. LAURA RUA' -S.0. e S.F. DOMENICO MANCUSO-
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
COSENZA VIA EMANUELA E GARLO AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 - S.0 e S.F. :MICHELE FAZZOLARI- ANNAMARIA MANCUSO-VALERIA MADEO-
ASSOCIAZIONE ORIONE NO PROFIT A i gl CS  |SERVIZIFACOLTATIVIAREA B:B1-B2-B3 | MICHELE FAZZOLARI |PIERFRANCESCO FAZZOLARI-LEONE GIUSEPPE-ANNA FRANCA BRUNO-ENRICO
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3 AVMBROGIO-ALBERTO CELESTINO- GIUSEPPINA LONGO
E4
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
ASSOCIAZIONE PROMOTEO COSENZAVIALE DELLA REFUBBLICA cs SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3 | PAOLAVIVACQUA  |S.0. e S.F..PAOLA VIVACQUA-ASSUNTA AMBROGIO
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3
E4
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
, AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2
ASSOCIAZIONE S.T.G. ;ﬂgGOBARD'(CS)'LOCA“TA AR CS  |SERVIZIFACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3 | GIACINTO MANNARINO [S.0. e S.F GIACINTO MANNARINO-LOREDANA ATTANASIO

AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-

E4

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3

AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 - :

ASSOCIAZIONE SPES ROVITO-CS-VIA GRANDINETTI 5 CS  |SERVIZIFACOLTATIVI AREA B:B1-82-83 LUIGIPRINCIPE  [$:0-€ ST - LUIG1 PRINGE SANTELLIDANILO F. -FRANCESGA CRISPO -SANTELLI

AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3 :

E4

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:/A1-A3

AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

ASSOCIAZIONE TERRITORIALE UNSIC RENDE | ACRI-(CS)-VIA THOMAS EDISON N. 29 CS  |SERVIZIFACOLTATIVI AREABB1-B2B3 | GALLOCARMELO |S.0.e S.F.GALLO CARMELO-CARLO FRANZISI

AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

MEDITERRANEA ASSOFORM ROSSANO CALABRO (CS}VIATARANTO| - s |SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-83 FRATICESCO |5.0. ¢ SF. FRANCESCO CERCHIA-MINGRONE ANGELA
: AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4
O i A IATAS S.0. & S.F-SOSTO CARMELA -FORTINO MICHELE-DI IURI MARIA MANUELA-PATITUCCI
CASTROVILLARI (CS)-VIA BIAGIO LDk iRz STEFANIA-LANZILLOTTA ADRIANO LEONARDO -COSENZA ELDA ANTONELLA-
NEOR SR CAPPELLIN. 79 CS SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3 | SOSTO CARMELA | b ciACCANTE SERGIO-PISCIOTTI IMMACOLATA-STAINE MARCO-SPOSATO ANGELA-
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3|
L BLOISE TANIA.
SERVIZI OBBLIGATOR! AREA AATAS S.0. MARIO DAVIDE NICOTERA-BRUNI VINCENZO-CERVO AMELIA-MINARDI PIETRO-
e T A ROCCA FILIPPO MAURIZIO-VIGNA FRANCESCA.
COSENZA -VIA CONSALVO ARAGONA E Ei3 MARIO DAVIDE  |S.F. MARIO DAVIDE NICOTERA-BRUNI VINCENZO-CERVO AMELIA-MINARDI PIETRO-ROCCA
PROGETTI COMUNI COOPERATIVA SOCIALE | 43 R e bRy NICOTERA FILIPPO MAURIZIO-VIGNA FRANCESCA-DE MARCO MARIA FRANCESCA-FILICE VALENTINA-
AREAC: : ; SORACE SABRINA-BOSCHELLI GILDA-FLORIO MARIA PATRIZIA-MAIO ANNALISA-
CERAMELLA GIANFRANCO- SORACE SETTIMIA-FIORE GIUSEPPE.
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREA E : E1-E2 - FRANGESCO
PROJECTLIFE CALABRIA COOP.SOCARL  |CASTROVILLARI(CS)-VIA ROMA N. 23 CS  |SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3 JANCESCO  |5.0 ¢ S.F: FRANCESCO VOLPENTESTA-
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 AREA E: E3-
E4
ARl OBBLIGATOR ARCA R AS S.0. 6 S.F. -FRANCESCO VOLPENTESTA- ANGELA PIRO - VALENTINA PANTUSA-
; S FRANCESCO |MICHELINO RIZZO - DE SANTIS ALBINO. -DANIELA ARABIA-FEDERICA GATTO- ALDO
PROJECTLIFE CALABRIA COOP.SOCARL  |COSENZA VIA ATTILIO GIULIANI 20 CS |SERVIZI FACOLTATIVI AREA BB1-82:83 O R D O A o DR A AT O D0
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
) MARIAGIULIA.
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREA E : E1-E2 - ,
PROJECTLIFE CALABRIA COOP.SOCARL  |SCALEA (CS)VIA FIUME LAO 468 CS  |SERVIZIFACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3 O CESC |30 e S FRANCESCO YOLPENTESTA-PACLA AMMIRATI-ANNA MIRAGLIA- ELVIRA DI
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3 :
E4
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3 S.0:VALERIO PADUANO -MARIA ASSUNTA RUSSO-GIORGIO NIGRO-ANNALISA MAIO-
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2 ADOLFO PASSARELLI -PIETRO SPADAFORA -MICHELE LIZZI -SERGIO ESPOSITO-
PROMIDEA IMPRESA SOCIALE ROSSANO (CS) Via Nestore Mazzei, SNC| ~ CS  |SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3 | VALERIO PADUANO |LUCREZIA ESPOSITO
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3- S.F.VALERIO PADUANO -GIORGIO NIGRO -ANNALISA MAIO -ADOLFO PASSARELLI -PIETRO
E4 SPADAFORA -MICHELE LIZZ| -SERGIO ESPOSITO -LUCREZIA ESPOSITO
, $.0:-BOZZO STEFANIA-ANNA SESTITO- CARMINE FEDERICO-PATRIZIA FERRARO-
SR LI EATOIR ARER ARG ANNALISA MAIO -ADOLFO PASSARELLI -PIETRO SPADAFORA -MICHELE LIZZI -LUCREZIA
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2 AN
PROMIDEA IMPRESA SOCIALE SEDE DI RENDE (CS) VIA CRATI 48/C C3  |SERVIZIFACOLTATIVI AREABB182.83 | BOZZO STEFANIA |S5077 STerANIA - CARMINE FEDERICO -PATRIZIA FERRARO -ANNALISA MAO-
pREAC: : : ADOLFO PASSARELLI -PIETRO SPADAFORA -MICHELE LiZZI -SERGIO ESPOSITO-LUCREZIA
ESPOSITO
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2
UNINDUSTRIA CALABRIA COSENZA-VIA GUGLIELMO TOCCI 2/C CS  |SERVIZIFACOLTATIVI AREAB:B1-B2-B3 | PIERPAOLO MOTTOLA |S.0 e S.F. PIERPAOLO MOTTOLA-VITO CASTRIGNANO!
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4
SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2 SO SALVATORE PARISE -LUCA PRUDENTE-CARMELA SPATARO-VANESSA MARTINO-
UNIONE ARTIGIANI ITALIANI DI COSENZA | COSENZA-VIALE GIACOMO MANCININ. CS  |SERVIZIFACOLTATIVI AREAB:B1-B2-B3 | SALVATORE PARISE |DARIO PANDOLFO.

138

AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

S.F.SALVATORE PARISE -LUCA PRUDENTE-VANESSA MARTINO-CARMELA SPATARO

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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OBIETTIVO E SICUREZZA S.R.L.

CATANZARO-VIA FERRUCCIO FREGOLA
N.3

cz

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

CATALDO ROSARIO

S.0. e S.F CATALDO ROSARIO - NOCERA AURORA ANNARITA

SER.INT.A SRL

LAMEZIA TERME Via G.B. CAPUTI 1

cz

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3,
E4

AMATO SALVATORE

S.0. e S.F AMATO SALVATORE -BOCA PIERA-RICITANO ANGELICA

STAFF SPA

LAMEZIA TERME(CZ)-VIA GIOVANNI XXIII
SNC

cz

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3,
E4

SABRINA MORETTO

S.0. e S.F.:SABRINA MORETTO-MARIA LIPAROTA-IMARIA CARMELA DONATELLI

TERINAS.CAR.L.

SOVERIA MANNELLI (CZ) P.ZZA DEI
MILLE,8

cz

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

MARCELLO CHIODO

S.0. MARCELLO CHIODO-NICOLA SACCO -SIMONE MARASCO
S.F.MARCELLO CHIODO

UN.LA.C.CE.P.

CATANZARO- VIA CORACE 11

Ccz

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

FRANCESCA CARISTO

S.0.PAOLO SERRA S.F. FRANCESCA CARISTO-PAOLO SERRA

ASSOCIAZIONE MILONE-INFORMAGIOVANIKR

CROTONE-VIA POGGIOREALE N. 41

KR

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3,
E4

DOMENICO LIzZ|

S.0.e S.F DOMENICO LIZZI -GREGORIO COTRUZZOLA MUNGARI-ANDREA NESCI-ZIZZA
ALEXANDRA

ASSOCIAZIONE NO PROFIT LIFE

CROTONE -Via Enrico Fermi 10

KR

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D: D1-D2 D3 AREAE : E1-E2 -
SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5 -D6 -AREA E: E3,
E4

SALVATORE SITRA

S.0. e S.F SALVATORE SITRA -ARTURA SITRA -ROBERTA FILIPPELLO

CENTRO FORMAZIONE PITAGORA SRL

CROTONE-VIA NAZIONI UNITE,85

KR

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

SALVATORE DEMECO

S.0.SALVATORE DEMECO-MARIAGRAZIA BORDA GARZIERI ANTONELLA -
S.F.LAURA RUSSO-SALVATORE DEMECO

ECIPA CALABRIA

CROTONE SS.106KM 246 VIA G.
LATERZA

KR

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

CONCETTA
CICIARELLO

S.0. e S.F.- CONCETTA CICIARELLO-FRONTERA MARIA ROSA

FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO

CROTONE -VIA A. DE CURTIS N. 2

KR

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

GIUSEPPE TROPIANO

S.0.-S.F. GIUSEPPE TROPIANO ANTONIO MARIO BERARDI-PASQUALE BRUNO-MASSIMO
ELIA-FRANCESCO GARZIERI-LUIGI GRECO

TARGET S.C.AR.L

CROTONE Il TRAV.VIA M. NICOLETTA

KR

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-
E4

TERESA ANTONIA
GULLA'

S.0.E S.F. -TERESA ANTONIA GULLA-ROSANNA MARTUCCI-MAIONE ARNALDO-NICOLA
COLACINO-INFANTE ALESSANDRA-PROCOPIO GIOVANNI-FERRAZZO ANTONIO-
SCHICCHITANO MARIANGELA-ROBERTO BIANCHI-IERARDI MICHELE-SAVERIO PANZERA-
GENNARO CARBONE-SESTITO FEDERICA-RIZZO MARIA TERESA

COOP.SOCIALE LIBERO NOCERA ar.l.

REGGIO CALABRIA-VIA MODENA N. 14

RC

SERVIZI OBBLIGATORI AREA A:A1-A3
AREA D:D1-D2-D3 AREA E:E1-E2

SERVIZI FACOLTATIVI AREA B:B1-B2-B3
AREA C:C1-C2 AREA D:D5-D6-AREA E:E3-

E4

GIOVANNI GIACOBBE

S.0. GIOVANNI GIACOBBE-MARIA LETIZIA RIGGIO -VALERIO NUCERA-
S.F.GIOVANNI GIACOBBE-SIMONA MORABITO
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